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D E C R E T
privind promulgarea Legii pentru prevenirea
şi combaterea dopajului în sport

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. - Se promulgă Legea nr. 185 din 11 iulie 
2012 pentru prevenirea şi combaterea dopajului în sport. 

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 429-VII. Chişinău, 26 decembrie 2012.

1

L E G E
pentru prevenirea şi combaterea dopajului în sport

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
Capitolul  I

DISPOZIŢII  GENERALE  ŞI  NOŢIUNI
Articolul 1. Obiectivul şi scopul legii
(1) Prezenta lege are ca obiectiv prevenirea şi combaterea 

la nivel naţional a fenomenului dopajului prin adoptarea şi 
implementarea politicilor şi reglementărilor antidoping; încura-
jarea practicării unui sport curat în vederea protejării sănătăţii 
sportivilor şi respectării principiului de fair-play în sport; 
promovarea şi susţinerea cercetărilor cu privire la fenomenul 
dopajului; promovarea politicii de stat în domeniul ocrotirii 
sănătăţii omului şi promovarea unui mod de viaţă sănătos.

(2) Dopajul în sport reprezintă:
a) folosirea unei substanţe şi/sau metode care este 

potenţial dăunătoare pentru sănătatea sportivului şi/sau 
care îmbunătăţeşte performanţele acestuia;

b) prezenţa în organismul sportivului a unei substanţe 
interzise sau a metaboliţilor acesteia.

(3) Scopul prezentei legi este dezvoltarea şi moderni-
zarea activităţii de supraveghere şi control pentru prevenirea 
şi combaterea dopajului în sport şi conjugarea eforturilor 
instituţiilor de stat, instituţiilor ştiinţifice şi organizaţiilor 
neguvernamentale în domeniul respectiv.

Articolul 2. Domeniul de reglementare
Prezenta lege reglementează:
a) raporturile juridice ce apar în activitatea organizaţiilor 

şi autorităţilor de supraveghere şi control pentru prevenirea 
şi combaterea dopajului în sport;

b) activitatea autorităţilor de supraveghere şi control 
pentru prevenirea şi combaterea dopajului în sport, structura 
lor organizatorică, funcţiile şi alte aspecte relevante cu 
privire la circulaţia substanţelor dopante, prevenirea şi 
combaterea dopajului în sport.

Articolul 3. Cadrul juridic
(1) Activitatea autorităţilor de supraveghere şi control pentru 

prevenirea şi combaterea dopajului în sport este reglementată 
de Constituţia Republicii Moldova, de prezenta lege, de alte acte 
legislative şi normative, precum şi de tratatele internaţionale la 
care Republica Moldova este parte, în special de Codul mondial 
antidoping, de Convenţia internaţională împotriva dopajului în 
sport a UNESCO, de Convenţia împotriva dopajului a Consiliului 
Europei şi de Protocolul adiţional la aceasta.

(2) Prezenta lege, alte acte legislative şi normative în 
vigoare garantează dreptul cetăţenilor la practicarea unui 
sport curat cu respectarea principiilor de fair-play.

Articolul 4. Noţiuni principale
audiere provizorie – audiere ce are loc imediat după 

aflarea unui rezultat pozitiv la controlul doping, efectuată 
de comisia antidoping a federaţiei sportive naţionale şi care 
precede audierea propriu-zisă;

control doping – proces care include planificarea testă-
rilor, recoltarea şi transportul de probe biologice, analiza de 

laborator, gestionarea rezultatelor, audierile şi apelurile;
control doping în competiţie – control doping în care 

sportivii sînt selecţionaţi pentru a fi testaţi în legătură cu 
participarea la o anumită competiţie;

control doping în afara competiţiei – orice control doping 
care nu este realizat în cadrul competiţiei;

control doping fară aviz prealabil – control doping care se 
desfăşoară fară vreo atenţionare prealabilă a sportivului şi în 
timpul căruia sportivul este însoţit în permanenţă, începînd din 
momentul anunţării şi pînă la prelevarea probei biologice;

descalificare – invalidarea rezultatelor sportivului 
obţinute în cadrul unei anumite competiţii sau manifestări 
sportive, cu toate consecinţele ce decurg din aceasta, 
inclusiv retragerea de medalii, puncte şi premii;

falsificare – acţionare incorectă, obstrucţionare, inducere 
în eroare sau orice comportament fraudulos în scopul de a 
modifica rezultatele controlului doping sau de a împiedica 
desfăşurarea procedurilor obişnuite de control doping, precum 
şi oferirea de informaţii false Agenţiei Naţionale Antidoping;

listă interzisă – listă care denumeşte substanţele şi 
metodele interzise;

marker – un compus sau un grup de compuşi ori de 
parametri biologici care indică utilizarea de substanţe sau 
metode interzise;

metabolit – orice substanţă apărută în organism în urma 
unui proces de metabolizare, de biotransformare;

ofiţer de control doping – persoană atestată de Agenţia 
Mondială Antidoping care are responsabilitatea gestionării la 
faţa locului a şedinţei de prelevare a probelor biologice;

personal asistent al sportivului – orice antrenor, 
instructor, manager, agent sportiv, personal din conducerea 
echipei, oficial, orice personal medical sau paramedical şi 
orice persoană care consiliază sportivul care participă sau 
se pregăteşte să participe la o competiţie sportivă;

principiul de fair-play – acţionarea conform principiilor 
impuse de etică care se opune conceptului de succes cu orice 
preţ, promovarea integrităţii şi a oportunităţilor egale pentru 
toţi concurenţii, accentuarea respectului pentru personalitatea 
şi valoarea fiecărui participant la un eveniment sportiv;

probă biologică – orice material biologic colectat pentru 
a fi supus controlului doping;

rezultate pozitive – raport emis de un laborator acreditat, 
care confirmă prezenţa într-o probă biologică a unei 
substanţe interzise, a metaboliţilor sau markerilor acesteia 
ori alte dovezi ale utilizării de metode interzise;

scutire pentru uz terapeutic – aprobarea utilizării în scopuri 
terapeutice a unei substanţe şi/sau metode interzise pentru 
sportivii care suferă de o afecţiune constatată medical;

sportiv – persoană care practică sistematic sau în mod 
profesionist o disciplină sportivă;

sportiv de nivel internaţional – sportiv desemnat de 
una sau mai multe federaţii sportive internaţionale, care 

2

PARTEA I 
Legi, hotărîri ale Parlamentului Republicii Moldova, 

decrete ale Preşedintelui Republicii Moldova 
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face parte din lotul de testare înregistrat al unei federaţii 
internaţionale;

standard internaţional – standard adoptat de Agenţia 
Mondială Antidoping în vederea implementării prevederilor 
Codului mondial antidoping;

substanţă dopantă – substanţă destinată să mărească 
în mod artificial capacitatea fizică umană sau să modifice 
rezultatele competiţiilor sportive;

substanţă/metodă interzisă – orice substanţă sau 
metodă calificată astfel în cuprinsul listei interzise;

substanţă specifică – orice substanţă calificată astfel în 
cuprinsul listei interzise;

suspendare – oprirea sportivului sau a unui membru din 
cadrul personalului asistent al sportivului, pentru o perioadă 
determinată de timp, de la participarea la orice competiţie, 
manifestare sportivă sau sponsorizare ca urmare a deciziei 
luate în urma audierii;

suspendare provizorie – oprirea temporară a sportivului 
sau a unui membru din cadrul personalului asistent al sporti-
vului suspectat de una dintre încălcările reglementărilor 
antidoping de la participarea în orice competiţie pînă la 
luarea deciziei finale;

testare doping – parte a procesului de desfăşurare 
a controlului doping ce presupune planificarea testelor, 
recoltarea de probe biologice, manipularea şi transportul 
probelor biologice la laborator;

testări-ţintă – selecţionarea sportivilor pentru testări 
doping în care anumiţi sportivi aleşi special sau grupuri de 
sportivi sînt selectaţi în baza unor reguli specifice pentru 
efectuarea de testări la un anumit moment;

tratament terapeutic – tratarea unei probleme de 
sănătate cu agenţi sau metode curative sau care ajută la 
vindecare;

utilizare de substanţe sau metode interzise – aplicarea, 
ingerarea, injectarea sau consumul prin orice mijloace al 
oricărei substanţe sau metode interzise.

Capitolul  II
AGENŢIA  NAŢIONALĂ  ANTIDOPING 

Articolul 5. Statutul şi obiectivele 
(1) În scopul combaterii fenomenului de dopaj în sport, în 

Republica Moldova se instituie Agenţia Naţională Antidoping 
(în continuare – Agenţie) cu statut de instituţie publică cu 
personalitate juridică, aflată în subordinea Guvernului.

(2) Regulamentul de organizare şi funcţionare al Agenţiei 
se aprobă de Guvern.

(3) Agenţia dispune de autonomie financiară şi activează 
în baza unui buget propriu. Bugetul Agenţiei se formează din 
alocaţii bugetare, venituri proprii, donaţii şi sponsorizări.

(4) Obiectivele Agenţiei sînt:
a) prevenirea şi combaterea la nivel naţional a fenome-

nului de dopaj prin adoptarea şi implementarea politicilor 
şi reglementărilor antidoping;

b) încurajarea practicării unui sport curat în vederea 
protejării sănătăţii sportivilor şi respectării principiului de 
fair-play în sport;

c) promovarea şi susţinerea cercetărilor cu privire la 
fenomenul dopajului în sport.

Articolul 6. Atribuţiile şi competenţele 
În scopul realizării obiectivelor propuse, Agenţia exercită 

următoarele artibuţii şi competenţe:
a) elaborează proiectul strategiei naţionale antidoping 

şi îl propune Guvernului spre aprobare;
b) prezintă propuneri de modificare a legislaţiei naţionale 

prin armonizarea ei cu reglementările internaţionale din 
domeniu;

c) asigură implementarea actelor normative, aplică 
măsuri concrete privind sancţionarea cazurilor de dopaj 
în sport;

d) încurajează şi acordă asistenţă structurilor sportive şi 

Comitetului Naţional Olimpic în adoptarea unor programe de 
testare şi combatere a fenomenului de dopaj în sport;

e) publică anual lista substanţelor şi a metodelor 
interzise, în conformitate cu lista Agenţiei Mondiale 
Antidoping (în continuare – WADA) şi cu specificările 
operate de Organizaţia regională est-europeană antidoping 
(în continuare – RADOEE);

f) publică şi actualizează anual, în colaborare cu Minis-
terul Sănătăţii, lista de preparate farmaceutice autorizate 
şi comercializate în Republica Moldova, care au în compo-
nenţa lor substanţe dopante;

g) organizează şi efectuează controale doping în 
cadrul competiţiilor, precum şi în afara acestora. Excepţie 
constituie competiţiile internaţionale organizate în Republica 
Moldova în cadrul cărora controalele sînt realizate de 
federaţiile sportive internaţionale;

h)  aduce la cunoştinţa WADA şi RADOEE informaţia 
privind cazurile de dopaj în rîndul sportivilor moldoveni pe 
plan naţional şi internaţional;

i) prezintă anual Guvernului un raport de activitate;
j) instituie comisii specializate în scopul examinării şi 

soluţionării unor probleme din activitatea antidoping;
k) exercită alte activităţi care rezultă din prevederile 

regulamentului de organizare şi funcţionare a Agenţiei.
Articolul 7. Conducerea Agenţiei
(1) Conducerea Agenţiei este asigurată de un Consiliu 

administrativ,  organ decizional avînd în componenţa sa 7 
membri, inclusiv:

a) directorul general al Agenţiei, numit în funcţie de 
Guvern;

b) doi reprezentanţi ai autorităţii administraţiei publice 
centrale de specialitate;

c) doi reprezentanţi desemnaţi de Comitetul Naţional 
Olimpic (unul dintre ei fiind reprezentant al federaţiilor 
sportive naţionale);

d) un reprezentant din domeniul farmacologiei, desemnat 
de Ministerul Sănătăţii;

e) un reprezentant din domeniul medicinei sportive, 
desemnat de Ministerul Sănătăţii.

(2) Activitatea Consiliului administrativ este condusă de 
un preşedinte care este directorul general al Agenţiei.

(3) Mandatul membrilor Consiliului administrativ este de 
4 ani, fiind irevocabil, cu excepţia cazurilor în care aceştia 
îşi pierd  calitatea pentru care au fost desemnaţi.

(4) Membrii Consiliului administrativ sînt obligaţi să 
respecte secretul profesional.

Capitolul  III
ASISTENŢA  MEDICALĂ  A  SPORTIVILOR

Articolul 8. Scutirile pentru uz terapeutic
(1) Agenţia asigură aplicarea procedurii de acordare 

a scutirilor pentru uz terapeutic pentru sportivii de nivel 
naţional, la solicitarea scrisă a acestora, în conformitate cu 
procedura descrisă în Standardul internaţional de acordare 
a scutirilor pentru uz terapeutic al WADA.

(2) Agenţia va raporta WADA, prin Sistemul de 
management şi administrare antidoping, despre scutirile 
pentru uz terapeutic acordate sportivilor de nivel naţional 
care sînt înscrişi în lotul său de testare înregistrat.

(3) Sportivii de nivel internaţional au obligaţia de a 
comunica Agenţiei solicitările de acordare a scutirilor pentru 
uz terapeutic, depuse potrivit prevederilor Standardului 
internaţional de acordare a scutirilor pentru uz terapeutic.

Articolul 9. Regulile tratamentului medical 
                 aplicat sportivilor
(1) Medicii şi asistenţii medicali trebuie să acorde o 

atenţie deosebită tratamentului medical aplicat sportivilor 
şi să respecte următoarele reguli:

a)  să nu recomande, să nu prescrie şi să nu adminis-
treze medicamente ce au în compoziţie substanţe interzise 
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atunci cînd acestea pot fi înlocuite cu altele care nu conţin 
astfel de substanţe, în afara cazurilor excepţionale;

b )  să nu recomande, să nu prescrie sau să nu 
colaboreze la utilizarea unor metode interzise care sînt 
incluse pe lista interzisă;

c) să prevină folosirea de către sportivi a substanţelor 
şi/sau a metodelor interzise;

d) să informeze sportivii şi federaţiile sportive naţionale 
responsabile asupra medicaţiei administrate în scopuri 
terapeutice, a compoziţiei acesteia şi a efectelor asupra 
organismului;

e) să informeze federaţia sportivă naţională respon-
sabilă, precum şi Agenţia în cazul în care suspectează un 
sportiv că ar folosi substanţe şi/sau metode interzise, pentru 
ca acesta să fie supus unor testări-ţintă.

(2) Sportivul de nivel naţional sau internaţional are 
obligaţia să se legitimeze pentru a-şi preciza calitatea de 
sportiv la orice consultaţie medicală, de orice natură.

Capitolul  IV
LISTA  INTERZISĂ

Articolul 10. Aprobarea, publicarea şi revizuirea 
                   listei interzise
(1) Lista substanţelor şi a metodelor interzise (lista 

doping) se aprobă de către WADA. Agenţia este respon-
sabilă de publicarea acestei liste în Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova.

(2) Agenţia publică toate modificările operate de WADA 
în lista menţionată la alin. (1) ori de cîte ori acest lucru 
este necesar. 

(3) Agenţia este obligată să-i informeze în scris pe toţi 
factorii de decizie din domeniul sportului asupra oricărei 
modificări operate în lista interzisă.

Capitolul  V
CONTROLUL  DOPING

Secţiunea 1
Realizarea controlului doping

Articolul 11. Controlul doping realizat de Agenţie
(1) Controlul doping, în competiţie şi în afara competiţiei, 

se efectuează conform planului naţional anual de testare, cu 
respectarea prevederilor Standardului internaţional pentru 
testare emis de WADA.

(2) Controlul doping se efectuează de către Agenţie din 
proprie iniţiativă sau poate fi solicitat acesteia de către:

a) Ministerul Tineretului şi Sportului;
b) Comitetul Naţional Olimpic;
c) federaţiile sportive naţionale, cluburi sau ligi profe-

sioniste;
d) alţi organizatori de manifestări sportive.
(3) Procedura de desfăşurare a controlului doping este 

reglementată de normele metodologice privind organi-
zarea şi realizarea controlului doping, care se elaborează 
de Agenţie în conformitate cu prevederile Codului mondial 
antidoping şi Standardului internaţional pentru testare.

(4) În cazul sesizărilor de urgenţă, directorul general 
al Agenţiei poate să dispună efectuarea unui control 
doping.

(5) Agenţia poate efectua testări doping la solicitarea 
organizaţiilor antidoping ale altor state, a organizaţiilor 
internaţionale antidoping, precum şi la solicitarea structurilor 
sportive internaţionale.

(6) Comanditarul controlului doping achită costurile 
acestuia. 

Articolul 12. Obligativitatea controlului doping
(1)  Sportivul participant la o competiţie sportivă este 

obligat să se supună controlului doping, în conformitate cu 
prevederile prezentei legi.

(2)  Recordul naţional se poate omologa numai în urma 
testării doping a sportivului în cauză, imediat după înregis-
trarea acestuia.

(3)  Testările-ţintă şi cele în afara competiţiei pot fi 
efectuate oricînd, fără aviz prealabil, la cea mai apropiată 
staţie de control doping, la locurile de cazare a sportivului 
în perioada de pregătire, în toate locurile în care se desfă-
şoară activităţi fizice şi sportive sau la domiciliul sportivului. 
Sportivul are obligaţia să se supună acestor testări.

Articolul 13. Testarea doping
(1) Testarea doping în competiţie se efectuează în 

spaţii adecvate numite staţie de control doping, organizate 
conform normelor metodologice privind organizarea şi 
desfăşurarea controlului doping.

(2) Administratorii de baze sportive au obligaţia să 
amenajeze spaţii adecvate pentru controlul doping în 
conformitate cu prevederile alin. (1).

(3) Testările doping pot fi efectuate de către ofiţerii de 
control doping care au absolvit cursurile de formare profe-
sională şi perfecţionare organizate de Agenţie şi au obţinut 
în acest sens un certificat din partea WADA.

(4) Răspunderea privind recoltarea şi transportarea 
probelor biologice la laborator aparţine Agenţiei.

Secţiunea a 2-a
Gestionarea rezultatelor

Articolul 14. Analiza probelor biologice
(1) Analiza probelor biologice se efectuează într-un 

laborator acreditat de WADA conform standardelor inter-
naţionale.

(2)  Rezultatul analizei de laborator este emis sub forma 
unui buletin de analiză ce se comunică Agenţiei.

(3)  În cazul unui rezultat pozitiv, Agenţia verifică dacă 
a survenit una dintre următoarele situatii: 

a)  a fost acordată sau urmează să fie acordată o scutire 
pentru uz terapeutic;

b)  există o suspiciune cu privire la încălcarea preve-
derilor Standardului internaţional pentru testare sau a 
Standardului internaţional pentru laboratoare al WADA, care 
să infirme validitatea rezultatului pozitiv constatat.

(4) În cazul în care verificarea nu constată nici una din 
situaţiile prevăzute la alin. (3), Agenţia informează sportivul 
în cauză, federaţia sportivă naţională responsabilă, Minis-
terul Tineretului şi Sportului, Comitetul Naţional Olimpic, 
federaţia sportivă internaţională responsabilă şi WADA 
asupra:

a) rezultatului constatat;
b) reglementărilor antidoping încălcate;
c) dreptului sportivului de a cere contraexpertiza, datei 

şi locului efectuării acesteia;
d) altor drepturi ale sportivului.
(5)  În  cazul unui rezultat atipic, Agenţia verifică dacă 

a survenit una dintre următoarele situaţii:
a) a fost acordată o scutire pentru uz terapeutic;
b) există o suspiciune cu privire la încălcarea prevederilor 

Standardului internaţional pentru testare sau a Standardului 
internaţional pentru laboratoare, care să infirme validitatea 
rezultatului atipic constatat.

(6) În cazul în care verificarea nu constată nici una din 
situaţiile prevăzute la alin. (5), Agenţia efectuează investi-
gaţiile ulterioare necesare potrivit prevederilor Standardului 
internaţional pentru laboratoare, pentru a stabili dacă rezul-
tatul atipic va fi înaintat sau nu drept un rezultat pozitiv.

(7) După încheierea investigaţiilor prevăzute la alin. (6), 
Agenţia informează sportivul în cauză, federaţia sportivă 
naţională responsabilă, Ministerul Tineretului şi Sportului, 
Comitetul Naţional Olimpic, federaţia sportivă internaţională 
responsabilă şi WADA dacă rezultatul atipic va fi înaintat 
drept un rezultat pozitiv, cu respectarea alin. (4).

(8) Agenţia nu are obligaţia de a informa despre un 
rezultat atipic pînă la încheierea investigaţiilor prevăzute la 
alin. (6) şi luarea deciziei de a înainta rezultatul atipic drept 
un rezultat pozitiv, cu excepţia următoarelor situaţii:
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a) dacă Agenţia stabileşte că efectuarea contraexpertizei 
este necesară înainte de încheierea investigaţiilor prevăzute 
la alin. (6), situaţie în care decide efectuarea acesteia după 
informarea sportivului cu privire la rezultatul atipic constatat, 
cu respectarea drepturilor sportivului;

b) dacă Agenţia primeşte o solicitare în acest sens 
fie din partea unui organizator al unui eveniment sportiv 
major, cu puţin timp înaintea unei manifestări sportive 
internaţionale, fie din partea unei organizaţii sportive care 
are responsabilitatea de a respecta un termen-limită pentru 
selecţionarea membrilor unei echipe pentru o manifestare 
sportivă internaţională, numai după informarea sportivului 
cu privire la rezultatul atipic constatat.

Articolul 15. Încălcări care nu presupun 
                  analiza probelor biologice
În cazul încălcării reglementărilor antidoping prevăzute 

la art. 31, care nu presupun analiza de probe biologice, 
Agenţia verifică circumstanţele în care a fost săvîrşită 
posibila încălcare a reglementărilor antidoping şi informează 
sportivul sau persoana din cadrul personalului asistent al 
sportivului, federaţia sportivă naţională responsabilă, Minis-
terul Tineretului şi Sportului, Comitetul Naţional Olimpic, 
federaţia sportivă internaţională responsabilă şi WADA 
asupra:

a) reglementării antidoping încălcate;
b) drepturilor sportivului sau ale persoanei în cauză pe 

parcursul desfăşurării procedurii de audiere.
Articolul 16. Drepturile sportivului
Sportivul are următoarele drepturi:
a) să ceară contraexpertiza sau, în cazul în care renunţă, 

să dea o declaraţie scrisă în acest sens;
b) să fie prezent personal sau prin reprezentant la 

contraexpertiză, dacă aceasta este solicitată;
c) să solicite copii ale documentaţiei de laborator pentru 

proba sa, care include informaţiile prevăzute de Standardul 
internaţional pentru laboratoare.

Articolul 17. Suspendarea provizorie a sportivului
(1) Agenţia poate dispune suspendarea provizorie a 

unui sportiv pe baza unui rezultat pozitiv pentru o substanţă 
specifică sau pe baza unei alte posibile încălcări a regle-
mentărilor antidoping în contextul unei manifestări sportive, 
după verificarea şi informarea prevăzute la art. 14 alin. (3) 
şi (4) şi, respectiv, la art. 15.

(2) Suspendarea provizorie a unui sportiv pe baza unui 
rezultat pozitiv pentru o substanţă interzisă, cu excepţia 
substanţelor specifice, în contextul unei manifestări sportive, 
este obligatorie, după verificarea şi informarea prevăzute 
la art. 14 alin. (3) şi (4).

(3) Suspendarea provizorie, conform alin. (1) şi (2) din 
prezentul articol, nu poate fi dispusă fără a i se acorda 
sportivului în cauză dreptul la o audiere provizorie înainte 
de impunerea suspendării provizorii sau imediat după 
impunerea acesteia ori dreptul la o audiere în regim de 
urgenţă, potrivit art. 19 alin. (4), imediat după impunerea 
suspendării provizorii.

Articolul 18. Controlul doping la retragerea 
                   sportivului din activitatea competiţională
În cazul în care sportivul sau un membru din cadrul 

personalului asistent al sportivului care este suspectat de 
încălcarea uneia dintre reglementările prevăzute la art. 31 
se retrage din activitatea sportivă înainte de începerea sau 
în timpul procedurilor prevăzute în prezentul capitol, Agenţia 
poate decide continuarea acestora.

Secţiunea a 3-a
Dreptul la audiere şi asigurarea confidenţialităţii
Articolul 19. Audierea echitabilă
(1) Comisia de audiere a sportivilor şi a personalului 

asistent al sportivilor care au încălcat reglementările 
antidoping din cadrul Agenţiei (în continuare – Comisia de 

audiere) organizează procedura de audiere a sportivului 
sau a membrului personalului asistent al acestuia învinuit de 
încălcarea uneia dintre reglementările prevăzute la art. 31.

(2) Procedura de audiere se desfăşoară cu respectarea 
următoarelor principii:

a) organizarea audierii într-un interval de timp rezonabil, 
conform alin. (3);

b) o comisie de audiere echitabilă şi imparţială;
c) dreptul persoanei de a-şi alege un reprezentant;
d) dreptul de a fi informat corect şi la timp despre învinuirea 

adusă de încălcare a reglementărilor antidoping;
e) dreptul de a se apăra în faţa învinuirii aduse de 

încălcare a reglementărilor anti doping şi faţă de conse-
cinţele acesteia;

f) dreptul fiecărei părţi de a prezenta probe, de a chema 
şi interoga martori, acceptarea mărturiei sub forma decla-
raţiei scrise fiind la latitudinea Comisiei de audiere;

g) dreptul persoanei la un reprezentant pe durata 
audierii, desemnat de Comisia de audiere, care dispune şi 
asupra responsabilităţii costurilor acestuia;

h) dreptul la o decizie în formă scrisă, motivată, datată 
şi comunicată într-un timp rezonabil.

(3) Audierea se va desfăşura în mod operativ, fără a 
depăşi 3 luni de la încheierea procesului de gestionare 
a rezultatelor prevăzut în secţiunea 2, în afara cazurilor 
excepţionale.

(4) Directorul general al Agenţiei poate decide organi-
zarea unei proceduri de audiere în regim de urgenţă, atunci 
cînd împrejurările o cer.

Articolul 20. Confidenţialitatea
(1) Identitatea sportivilor sau a personalului asistent al 

acestora, care sînt suspectaţi de încălcarea uneia dintre 
reglementările antidoping prevăzute la art. 31, va fi făcută 
publică de către Agenţie în termen de cel mult 20 de zile 
de la soluţionarea definitivă a cazului.

(2) Identitatea sportivilor sau a personalului asistent al 
acestora, care după soluţionarea definitivă a cazului nu 
au fost găsiţi vinovaţi de una sau mai multe încălcări ale 
reglementărilor antidoping, va putea fi făcută publică numai 
cu acordul scris al acestora.

(3) Agenţia poate face comentarii publice despre un 
caz aflat în curs de soluţionare, dacă acestea sînt necesare 
ca răspuns la comentariile publice ale sportivilor sau ale 
personalului asistent al acestora.

(4) Pînă la informarea publică prevăzută la alin. (1)–(3), 
instituţiile abilitate precum şi cluburile şi ligile profesioniste 
au obligaţia de a păstra confidenţialitatea informaţiilor ce 
le sînt comunicate.

(5) Informaţiile făcute publice potrivit alin. (1)–(3) sînt 
prezentate şi păstrate cel puţin un an şi pe paginile web ale 
Agenţiei şi ale federaţiilor sportive naţionale responsabile.

Secţiunea a 4-a
 Dreptul la contestare

Articolul 21. Deciziile contestabile
Pot fi contestate următoarele decizii:
a) decizia Comisiei de audiere referitoare la sportivul sau 

membrul personalului asistent al acestuia care a încălcat 
reglementările antidoping prevăzute la art. 31;

b) decizia Agenţiei de a nu prezenta un rezultat pozitiv 
sau un rezultat atipic ca o încălcare a reglementărilor 
antidoping conform art. 14 alin. (4) şi (7);

c) decizia Agenţiei de a nu acţiona în cazul unei încălcări 
a reglementărilor antidoping, constatată după o verificare 
conform art. 15;

d) decizia de suspendare provizorie, dispusă de Agenţie 
conform art. 17;

e) decizia Agenţiei privind acordarea sau neacordarea 
scutirilor pentru uz terapeutic.
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Articolul 22. Procedura de soluţionare 
                   a contestaţiilor
Procedura de soluţionare a contestaţiilor prevăzute 

la art. 21 se desfăşoară cu respectarea următoarelor 
principii:

a) dreptul la o audiere echitabilă şi imparţială;
b) realizarea unei audieri corecte, imparţiale şi indepen-

dente;
c) dreptul persoanei de a fi reprezentată din contul 

său;
d) dreptul la o decizie în formă scrisă, motivată, datată, 

redactată şi comunicată într-un termen rezonabil.
Articolul 23. Contestarea la Comisia de apel
(1) Deciziile prevăzute la art. 21 lit. a)–c) şi e), luate în 

legătură cu o competiţie din cadrul unei manifestări sportive 
naţionale sau care implică sportivi de nivel naţional, pot fi 
contestate la Comisia de apel din cadrul Agenţiei, în termen 
de 21 de zile de la data comunicării în scris, de către:

a) sportivii de nivel naţional sau altă persoană care este 
subiect al deciziei contestate;

b) structura sportivă căreia îi aparţine sportivul 
sau cealaltă parte în legătură cu care s-a luat decizia 
contestată.

(2) Deciziile prevăzute la alin. (1) pot fi contestate şi de 
WADA în termen de 21 de zile de la ultima zi în care orice 
parte ar fi putut face apel sau în termen de 21 de zile de 
la primirea de către aceasta a dosarului complet referitor 
la cazul soluţionat.

Articolul 24. Contestarea la Curtea de arbitraj sportiv
(1) Deciziile Comisiei de apel pot fi contestate la Curtea 

de arbitraj sportiv de la Lausanne, în termen de 21 de zile 
de la data comunicării în scris.

(2) Deciziile prevăzute la art. 21 lit. a)–c) şi e), luate în 
legătură cu o competiţie din cadrul unei manifestări sportive 
internaţionale sau care implică sportivi de nivel internaţional, 
pot fi contestate la Curtea de arbitraj sportiv de la Lausanne, 
în termen de 21 de zile de la data comunicării în scris, de 
către următoarele persoane:

a) sportivii de nivel internaţional sau altă persoană care 
este subiect al deciziei contestate;

b) structura sportivă căreia îi aparţine sportivul 
sau cealaltă parte în legătură cu care s-a luat decizia 
contestată;

c) federaţia sportivă internaţională responsabilă;
d) organizaţia antidoping a ţării de domiciliu a sporti-

vului/persoanei; 
e) Agenţie;
f) WADA.
Articolul 25. Efectele deciziilor contestate
(1) Deciziile prevăzute la art. 21 lit. d) pot fi contestate 

numai de către sportivii sau persoanele împotriva cărora a 
fost impusă sancţiunea de suspendare provizorie, conform 
art. 23 sau art. 24, după caz.

(2) Deciziile contestate îşi păstrează efectele pe durata 
desfăşurării procedurilor prevăzute la art. 23 şi 24, cu 
excepţia situaţiei în care Comisia de apel, respectiv, Curtea 
de arbitraj sportiv decide suspendarea acestora.

Capitolul  VI
OBLIGAŢIILE  STRUCTURILOR  SPORTIVE

Articolul 26. Actele normativ-metodologice 
                  ale federaţiilor sportive naţionale
(1) Federaţiile sportive naţionale au obligaţia de a-şi 

modifica şi completa statutele şi regulamentele în concor-
danţă cu dispoziţiile prezentei legi, ale Codului mondial 
antidoping, cu reglementările federaţiilor sportive interna-
ţionale şi cu normele metodologice privind organizarea şi 
desfăşurarea controlului doping.

(2) Federaţiile sportive naţionale au obligaţia de a-şi 
constitui comisii antidoping proprii, responsabile cu preve-

nirea şi combaterea dopajului, care vor colabora cu Agenţia 
şi vor transmite acesteia datele solicitate.

Articolul 27. Comunicarea federaţiilor şi a altor 
                   structuri sportive naţionale cu Agenţia
(1) Federaţiile sportive naţionale sînt obligate să comunice 

Agenţiei, în termenul stabilit de aceasta, informaţii detaliate 
privind calendarul sportiv intern şi internaţional, precum şi 
planurile de pregătire a echipelor şi sportivilor lor, cu preci-
zarea exactă a locurilor şi orelor de desfăşurare, precum şi 
lista cu sportivii de nivel naţional/internaţional desemnaţi de 
Agenţie şi adresele de domiciliu ale acestora.

(2) Federaţiile sportive naţionale au obligaţia de 
a comunica Agenţiei, cu cel puţin 5 zile înainte, orice 
modificare intervenită în calendarul sportiv sau în planul 
de pregătire.

(3) Asociaţiile sportive, cluburile sportive, şcolile sportive, 
centrele de pregătire olimpică, ligile profesioniste, Comitetul 
Naţional Olimpic, Comitetul Naţional Paralimpic sînt obligate 
să respecte prevederile art. 26 şi ale prezentului articol.

Articolul 28. Respectarea reglementărilor de către  
             federaţii şi alte structuri sportive 

                   naţionale
(1) În aplicarea sancţiunilor sportivilor sau personalului 

asistent al sportivilor, federaţiile sportive naţionale trebuie 
să respecte prevederile prezentei legi, precum şi regle-
mentările internaţionale din domeniu.

(2) Neîndeplinirea de către federaţiile sportive naţionale 
a obligaţiilor prevăzute la alin. (1) constituie o încălcare şi 
se sancţionează în conformitate cu prevederile legislaţiei în 
vigoare, de asemenea cu retragerea oricărui sprijin financiar 
de la bugetul de stat, cu suspendarea certificatului de 
identitate sportivă şi cu radierea din registrul sportiv.

(3) Cluburile sportive şi ligile profesioniste în cadrul 
cărora au fost depistate cazuri de dopaj se sancţionează 
conform prevederilor legislaţiei în vigoare.

Articolul 29. Încălcări ale reglementărilor şi sancţiuni
(1) Nerespectarea prevederilor art. 11 alin. (3) constituie 

o încălcare şi se sancţionează conform prevederilor legis-
laţiei în vigoare.

(2) Nerespectarea de către sportivii sau membrii perso-
nalului asistent suspendaţi a prevederilor art. 43 alin. (5) 
constituie o încălcare şi se sancţionează conform preve-
derilor legislaţiei în vigoare.

(3) Nerespectarea prevederilor art. 27 constituie o 
încălcare şi se sancţionează conform prevederilor legislaţiei 
în vigoare.

(4) Constatarea încălcărilor şi aplicarea sancţiunilor 
sînt în sarcina personalului anume împuternicit din cadrul 
Agenţiei.

Articolul 30. Abateri de la normele privind 
                  organizarea
(1) Includerea  sportivilor aflaţi în perioada de suspendare 

în competiţii sau manifestări sportive de către federaţii 
sportive naţionale, cluburi ori ligi profesioniste constituie o 
abatere şi se sancţionează conform prevederilor legislaţiei 
în vigoare, precum şi cu retragerea oricărui sprijin financiar 
de la bugetul de stat, suspendarea certificatului de identitate 
sportivă şi radierea din registrul sportiv şi din cel al organiza-
ţiilor neguvernamentale cu activităţi în domeniul sportului.

(2) Desemnarea pentru a fi supusă testării doping a 
unei persoane care nu are calitatea de sportiv constituie o 
abatere şi se sancţionează conform prevederilor legislaţiei 
în vigoare.

Capitolul  VII
ABATERI  ŞI  SANCŢIUNI

Secţiunea 1
Încălcarea reglementărilor antidoping

Articolul 31. Reglementări antidoping
Prin încălcarea reglementărilor antidoping în sport se 
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înţelege una sau mai multe dintre următoarele fapte:
a) prezenţa unei substanţe interzise, a metaboliţilor 

acesteia sau a markerilor acesteia în organismul unui 
sportiv;

b) folosirea sau tentativa de folosire a unei substanţe 
interzise sau metode interzise;

c) refuzul de a se supune unei prelevări a probei 
biologice după notificare, în conformitate cu reglemen-
tările antidoping în vigoare, sau sustragerea fară justificare 
valabilă de la prelevarea unei probe biologice sau faptul de 
a evita prelevarea unei astfel de probe prin orice mijloc;

d) încălcarea obligaţiilor privind disponibilitatea sporti-
vilor pentru controlul doping în afara competiţiei, inclusiv 
nerespectarea de către sportivi a obligaţiei de a furniza 
informaţii privind locul în care se află, precum şi faptul de a 
nu se prezenta la controale considerate ca fiind organizate 
pe baza unor reguli rezonabile;

e) falsificarea sau tentativa de falsificare a oricărui 
element din procesul de control doping;

f) posesia substanţelor sau metodelor interzise;
g) traficul oricărei substanţe sau metode interzise;
h) administrarea sau tentativa de administrare unui 

sportiv a unei substanţe sau metode interzise ori asistarea, 
încurajarea, contribuirea, incitarea, disimularea sau oricare 
altă formă de complicitate care implică o încălcare sau o 
tentativă de încălcare a regulilor antidoping.

Articolul 32. Abateri medicale
(1) Prescrierea sau administrarea de substanţe interzise 

conform listei WADA, cu excepţia celor pentru care s-a 
acordat scutire pentru uz terapeutic, constituie o încălcare şi 
se pedepseşte conform prevederilor legislaţiei în vigoare.

(2) În cazul săvîrşirii faptelor prevăzute la alin. (1) se 
sesizează Agenţia, Colegiul medicilor şi Liga medicilor din 
Republica Moldova. 

Articolul 33. Îndemnul la încălcarea 
                   regulilor antidoping
(1) Îndemnul prin orice mijloace la consumul de substanţe 

interzise în vederea sporirii capacităţii de performanţă, dacă 
este urmat de executare, constituie o încălcare şi se pedep-
seşte conform prevederilor legislaţiei în vigoare.

(2) În cazul în care îndemnul nu este urmat de executare, 
pedeapsa este determinată de prevederile legislaţiei în 
vigoare.

Articolul 34. Circumstanţele agravante
(1) Constituie circumstanţe agravante următoarele 

împrejurări şi situaţii:
a) săvîrşirea faptei de către o persoană care are, potrivit 

prezentei legi, atribuţii în prevenirea şi combaterea dopajului 
în sport;

b) săvîrşirea faptei de către o persoană care îndeplineşte 
o funcţie ce implică exerciţiul autorităţii publice, iar fapta a 
fost săvîrşită în exercitarea acestei funcţii;

c) oferirea, prescrierea, administrarea de substanţe sau 
metode interzise unui sportiv minor.

(2) În cazul în care reglementările prevăzute la art. 31 
sînt încălcate în condiţiile vreuneia dintre circumstanţele 
agravante prevăzute la alin. (1), termenul maxim special al 
pedepselor se majorează cu o treime.

Secţiunea a 2-a
Sancţiuni aplicate

Articolul 35. Sancţionarea sportivilor
(1) Încălcarea oricăreia dintre reglementările prevăzute 

la art. 31, săvîrşită de către sportiv în timpul sau în legătură 
cu o manifestare sportivă şi/sau o competiţie sportivă, 
dovedită conform procedurii prevăzute de prezenta lege, 
atrage de drept descalificarea, cu toate consecinţele ce 
decurg din aceasta, inclusiv retragerea medaliei, a punctelor 
sau a premiilor.

(2) Sportivii străini sînt sancţionaţi conform prezentei legi 

numai în cazul în care participă la o competiţie sportivă şi/
sau o manifestare sportivă organizată pe teritoriul Republicii 
Moldova.

Articolul 36. Sancţiuni pentru implicarea 
                   unui sportiv minor
Încălcarea oricăreia dintre reglementările prevăzute la 

art. 31, săvîrşită de către o persoană din cadrul personalului 
asistent al sportivului cu implicarea unui sportiv minor se 
sancţionează direct cu suspendarea pe viaţă din activitatea 
sportivă.

Articolul 37. Sancţionarea echipelor
(1) În cazul în care mai mult de un membru al unei 

echipe sportive a săvîrşit sau este susceptibil de săvîrşirea 
uneia dintre încălcările prevăzute la art. 31 în legătură cu 
o manifestare sportivă, echipa va fi supusă testelor-ţintă 
stabilite pentru acea manifestare sportivă.

(2) În situaţia în care mai mult de 2 membri ai unei 
echipe sportive sînt găsiţi vinovaţi de una dintre încălcările 
prevăzute la art. 31 în perioada unei manifestări sportive, 
echipa va fi supusă sancţiunii de descalificare sau unei alte 
sancţiuni disciplinare stabilite de organizaţia care guver-
nează manifestarea respectivă.

(3) În privinţa disciplinelor sportive care nu prevăd 
existenţa unor echipe, dar premierea se acordă acestora, 
descalificarea sau orice altă măsură disciplinară va fi luată 
împotriva echipei convenţionale, dacă unul sau mai mulţi 
membri ai acesteia au încălcat o reglementare prevăzută la 
art. 31, şi vor fi aplicate reglementările federaţiei sportive 
internaţionale respective.

Articolul 38. Prescripţia aplicării sancţiunilor
Prescripţia aplicării sancţiunii în cazul încălcării uneia 

dintre reglementările prevăzute la art. 31 este de 8 ani 
de la data la care a avut loc încălcarea reglementărilor 
antidoping.

Secţiunea a 3-a
Aplicarea graduală a sancţiunilor

Articolul 39. Prima încălcare a reglementărilor   
             antidoping

(1) Încălcarea reglementărilor prevăzute la art. 31 lit. 
a), b) şi f) se sancţionează cu suspendarea din activitatea 
sportivă pe o perioadă de 2 ani la prima încălcare, cu 
excepţia cazurilor în care sînt aplicabile prevederile art. 
40, art. 45 şi art. 46.

(2) Încălcarea reglementărilor prevăzute la art. 31 lit. c) 
şi e) se sancţionează conform alin. (1) la prima încălcare, 
cu excepţia cazurilor în care sînt aplicabile prevederile art. 
45 şi ale art. 46.

(3) Pentru încălcarea dispoziţiilor art. 31 lit. d), perioada 
de suspendare va fi de minimum un an şi de maximum 2 
ani la prima încălcare, în funcţie de gradul de vinovăţie 
a sportivului, stabilit conform normelor metodologice de 
organizare şi desfăşurare a controlului doping. 

(4) Pentru încălcarea dispoziţiilor art. 31 lit. g) şi h), 
perioada de suspendare va fi de minimum 4 ani, mergînd 
pînă la suspendarea pe viaţă, la prima încălcare, cu excepţia 
cazurilor în care sînt aplicabile prevederile art. 45.

Articolul 40. Aplicarea mustrării
În cazul în care faptele prevăzute la art. 31 lit. a), b) şi 

f) implică o substanţă specifică, iar sportivul sau persoana 
din cadrul personalului său asistent demonstrează cum a 
pătruns în organismul sportivului acea substanţă specifică 
ori modul în care a intrat în posesia sa, precum şi că utili-
zarea substanţei specifice nu a avut drept scop mărirea 
performanţei sportive, perioada de suspendare prevăzută 
la art. 39 va fi înlocuită, la prima încălcare, cel puţin cu o 
mustrare, fără aplicarea suspendării pe o perioadă sau cu 
aplicarea a cel mult 2 ani de suspendare.

Articolul 41. Încălcarea repetată a reglementărilor
(1) Pentru a doua încălcare a dispoziţiilor art. 31, 
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perioadele de suspendare se vor încadra în limitele 
prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta 
lege.

(2) A treia încălcare a reglementărilor antidoping se 
sancţionează întotdeauna cu suspendarea pe viaţă, cu 
excepţia faptelor prevăzute la art. 31 lit. d) şi a cazurilor 
în care sînt aplicabile prevederile art. 40, situaţii în care 
perioada de suspendare va fi de minimum 8 ani, mergînd 
pînă la suspendarea pe viaţă.

(3) În cazul aplicării sancţiunilor prevăzute la art. 39–41, 
o nouă încălcare a reglementărilor prevăzute la art. 31 va 
fi luată în considerare de Agenţie în vederea aplicării de 
sancţiuni numai dacă sportivul sau o altă persoană din rîndul 
personalului asistent al acestuia a săvîrsit această nouă 
încălcare după ce a fost înştiinţat de prima. Dacă Agenţia 
nu poate stabili acest lucru, atît prima, cît şi cea de-a doua 
încălcare vor fi considerate ca fiind una singură şi se va 
aplica sancţiunea cea mai gravă.

(4) În situaţia în care la acelaşi control doping un 
sportiv este găsit vinovat de utilizarea sau de prezenţa 
unei substanţe specifice şi a altor substanţe ori metode 
interzise, sportivul va fi considerat vinovat de o singură 
încălcare a dispoziţiilor art. 31, iar sancţiunea aplicată va 
fi cea mai gravă.

(5) În situaţia în care un sportiv este găsit vinovat de 
încălcarea a două reglementări diferite prevăzute la art. 
31, una implicînd o substanţă specifică, iar alta implicînd o 
substanţă sau metodă interzisă ori o altă încălcare, perioada 
de suspendare impusă pentru cea de-a doua abatere va fi 
de minimum 2 ani şi de maximum 3 ani.

(6) În cazul în care un sportiv este găsit vinovat de 
săvîrşirea celei de-a treia încălcări, determinată de orice 
combinare între abaterea folosirii de substanţe specifice şi 
orice altă încălcare sancţionată conform art. 39 sau conform 
prezentului articol, se va aplica sancţiunea suspendării pe 
viaţă.

Articolul 42. Pedepse complementare
(1) Persoanelor găsite vinovate de încălcările prevăzute 

în prezentul capitol li se pot aplica una sau mai multe 
pedepse complementare.

(2) Substanţele, preparatele medicale şi alte bunuri 
folosite în administrarea sportivilor dar interzise conform 
listei WADA se confiscă.

Secţiunea a 4-a
Perioada de suspendare

Articolul 43. Dispoziţii generale
(1) Perioada de suspendare începe de la data emiterii 

deciziei de suspendare.
(2) Perioadele de suspendare provizorie se deduc din 

perioada totală de suspendare.
(3) În cazul întîrzierii pronunţării deciziei de suspendare 

din motive neimputabile sportivului, perioada de suspendare 
poate începe de la data prelevării probelor biologice.

(4) În cazul sancţionării unui sportiv pentru încălcarea 
prevăzută la art. 31 lit. a), costurile analizelor de laborator 
vor fi suportate de către structura sportivă în numele căreia 
sportivul a participat la manifestarea sportivă la care acesta 
a fost supus testării doping.

(5) Pe perioada suspendării, sportivii sau membrii perso-
nalului asistent suspendaţi nu pot participa în nici o calitate 
în cadrul unei competiţii ori manifestări sportive.

(6) În cazul în care sportivul sau persoana din cadrul 
personalului asistent care a fost suspendat/suspendată 
încalcă dispoziţiile alin. (5), perioada de suspendare care 
a fost impusă iniţial va începe să curgă din nou de la data 
participării în cadrul competiţiei sau manifestării sportive.

(7) Perioada de suspendare reînnoită conform alin. (6) 
poate fi redusă, însă aceasta nu va fi mai mică decît jumătate 
din perioada de suspendare impusă iniţial, dacă sportivul 

sau persoana din cadrul personalului asistent demonstrează 
lipsa neglijenţei semnificative.

(8) Pe perioada suspendării, sportivii respectivi nu mai 
beneficiază de sume de la bugetul de stat sau de la bugetele 
locale pentru activitatea lor sportivă.

Articolul 44. Sportivul în perioada de suspendare
(1) Pe perioada suspendării, sportivii au obligaţia de a 

comunica Agenţiei informaţii privind localizarea lor.
(2) În vederea reintegrării în activitatea sportivă, pe 

perioada suspendării, sportivii trebuie să se supună la 4 
testări doping fără aviz prealabil, dintre care o testare va fi 
făcută în momentul reînceperii activităţii sportive.

(3) În situaţia în care, pe perioada suspendării, sportivul 
se retrage din activitatea sportivă, iar ulterior solicită reinte-
grarea în activitatea sportivă, acesta nu va putea fi reintegrat 
decît după informarea Agenţiei şi efectuarea de testări 
doping fară aviz prealabil. Perioada efectuării testărilor va 
fi egală cu perioada de suspendare rămasă de efectuat la 
data retragerii.

Articolul 45. Reducerea sau încetarea perioadei 
                   de suspendare
(1) Sportivul este responsabil de prezenţa în proba 

biologică a oricărei substanţe interzise sau a metaboliţilor ori 
a markerilor ei, nefiind necesar să se demonstreze intenţia 
sau culpa pentru a se stabili o încălcare a reglementărilor 
antidoping.

(2) În cazul în care sportivul dovedeşte lipsa vinovăţiei 
cu privire la fapta prevăzută la art. 31 lit. a), sancţiunea 
cu suspendarea nu se aplică, iar fapta nu se consideră 
încălcare a reglementărilor antidoping.

(3) În cazul încălcării reglementărilor prevăzute la art. 
31 lit. a)–c) şi e)–h), perioada de suspendare poate fi 
redusă, însă aceasta nu va fi mai mică decît jumătate din 
perioada de suspendare care s-ar fi cuvenit pentru fapta 
respectivă, dacă sportivul sau persoana din cadrul persona-
lului asistent al acestuia demonstrează lipsa unei neglijenţe 
semnificative.

(4) Pentru aplicarea măsurilor prevăzute la alin. (2) şi 
(3), sportivul trebuie să demonstreze modalitatea în care 
substanţa interzisă a pătruns în corpul său.

(5) Aplicarea măsurii prevăzute la alin. (3) nu poate fi 
dispusă în situaţiile în care sînt aplicabile prevederile art. 40.

(6) În cazul în care sancţiunea aplicabilă este suspen-
darea pe viaţă, atunci perioada de suspendare redusă 
aplicată potrivit alin. (3) nu va fi mai mică de 8 ani.

(7) În cazul în care sportivul sau persoana din cadrul 
personalului asistent al acestuia care a încălcat reglemen-
tările antidoping acordă Comisiei de audiere şi Comisiei 
de apel un ajutor substanţial în vederea descoperirii sau 
stabilirii de încălcări ale reglementărilor antidoping săvîrşite 
de către alţi sportivi sau de personalul asistent al acestora, 
perioada suspendării sale poate fi redusă, iar aceasta nu 
va fi mai mare de trei pătrimi din perioada de suspendare 
care s-ar fi cuvenit în mod normal pentru fapta săvîrşită. 
După expirarea termenului de contestaţie sau luarea unei 
decizii potrivit art. 23, Agenţia poate reduce perioada de 
suspendare aplicată cu aprobarea WADA şi a federaţiei 
sportive internaţionale de specialitate.

(8) În cazul în care sancţiunea aplicabilă este suspen-
darea pe viaţă, perioada de suspendare redusă aplicată 
potrivit alin. (7) nu va fi mai mică de 8 ani.

(9) În cazul în care un sportiv sau o persoană din 
cadrul personalului asistent al acestuia recunoaşte din 
proprie iniţiativă că a săvîrşit o încălcare a reglementărilor 
antidoping înainte de a primi invitaţia pentru recoltarea de 
probe biologice sau mai înainte de constatarea încălcării 
uneia dintre reglementările prevăzute la art. 31 lit. b)–h) 
şi primirea, potrivit art. 15, a informării despre încălcarea 
recunoscută, această recunoaştere fiind singura dovadă 
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a vinovăţiei sale la momentul recunoaşterii, perioada de 
suspendare poate fi redusă, însă aceasta nu va fi mai mică 
decît jumătate din perioada de suspendare care s-ar fi 
cuvenit pentru fapta respectivă.

(10) În cazul în care pentru un sportiv sau o persoană 
din personalul asistent al sportivului sînt întrunite condiţiile 
pentru aplicarea a cel puţin două dintre prevederile alin. 
(3), (7) şi (9), perioada de suspendare poate fi redusă, însă 
aceasta nu va fi mai mică decît o pătrime din perioada de 
suspendare care s-ar fi cuvenit în mod normal.

Articolul 46. Circumstanţe ce conduc la majorarea 
                   perioadei de suspendare
(1) Perioadele de suspendare prevăzute la art. 39 şi 41 

pentru încălcarea reglementărilor prevăzute la art. 31 lit. 
a)–f) se majorează pînă la maximum 4 ani, dacă fapta este 
săvîrşită în una dintre următoarele situatii:

a) sportivul sau o persoană din cadrul personalului 
asistent al sportivului a săvîrşit încălcarea reglementărilor 
antidoping într-o acţiune de dopaj dirijat, fie individual, fie 
împreună cu mai multe persoane;

b) sportivul sau o persoană din cadrul personalului 
asistent al sportivului a deţinut ori a folosit mai multe 
substanţe sau metode interzise sau a deţinut ori a folosit o 
substanţă ori o metodă interzisă de mai multe ori;

c) sportivul sau o persoană din cadrul personalului 
asistent al sportivului obstrucţionează detectarea ori stabi-
lirea unei încălcări a reglementărilor antidoping.

(2) Dispoziţiile alin. (1) nu se aplică în situaţia în care 
sportivul sau persoana din cadrul personalului asistent al 

sportivului poate demonstra Comisiei de audiere faptul 
că nu a încălcat cu intenţie reglementările antidoping, fie 
sportivul sau persoana în cauză recunoaşte încălcarea 
reglementărilor antidoping imediat după ce aceasta i-a 
fost adusă la cunoştinţă de către Agenţie conform art. 14 
alin. (4) şi art. 15.

Capitolul  VIII
DISPOZIŢII FINALE ŞI TRANZITORII

Articolul 47
(1) Prezenta lege intră în vigoare de la 1 ianuarie 2013.
(2) Guvernul, în termen de 30 de zile de la data intrării 

în vigoare a prezentei legi:
– va prezenta Parlamentului propuneri privind aducerea 

legislaţiei în vigoare în concordanţă cu prevederile prezentei 
legi;

– va aduce actele sale normative în concordanţă cu 
prezenta lege;

– va elabora actele normative necesare executării 
prezentei legi;

– va aproba regulamentul de organizare şi funcţionare 
a Agenţiei Naţionale Antidoping.

(3) Agenţia Naţională Antidoping, în termen de 30 de 
zile de la data intrării în vigoare a regulamentului său de 
organizare şi funcţionare, va elabora şi va prezenta Guver-
nului spre aprobare: 

– normele metodologice privind organizarea şi realizarea 
controlului doping;

– regulamentul privind prevenirea şi combaterea circu-
laţiei ilegale a substanţelor dopante.

PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI Marian LUPU

Nr. 185. Chişinău, 11 iulie 2012. 

LIMITELE 
perioadelor de suspendare în cazul înc lc rilor  

reglement rilor  antidoping 
 

– ani – 

SR – sanc iune redus  pentru substan e specifice; 
TNNI – test neefectuat sau netransmiterea informa iilor privind localizarea 
sportivului; 
LNS – sanc iune redus  pentru lipsa neglijen ei sau a gre elii semnificative;  
SS – sanc iune standard;  
SA – sanc iune agravat ; 
TA – traficare sau tentativ  de traficare i administrare sau tentativ  de 
administrare. 

 
 
I înc lcare 

a II-a înc lcare 
SR TNNI LNS SS SA TA 

SR 1–4 2–4 2–4 4–6 8–10 10 – pe via  
TNNI 1–4 4–8 4–8 6–8 10 – pe via pe via  
 LNS 1–4 4–8 4–8 6–8 10 – pe via pe via  
SS 2–4 6–8 6–8 8 – pe via  pe via  pe via  
SA 4–5 10 – pe via  10 – pe via pe via  pe via  pe via  
TA 8 – pe via  pe via  pe via  pe via  pe via  pe via  

                                Anexă

– ani – 
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D E C R E T
privind promulgarea Legii pentru aprobarea Strategiei
de dezvoltare a societăţii civile pentru perioada 
2012-2015 şi a Planului de acţiuni pentru implementarea 
Strategiei

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. - Se promulgă Legea nr. 205 din 

28 septembrie 2012 pentru aprobarea Strategiei de 
dezvoltare a societăţii civile pentru perioada 2012-2015 şi 
a Planului de acţiuni pentru implementarea Strategiei.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 438-VII. Chişinău,  28  decembrie 2012.

L E G E
pentru aprobarea Strategiei de dezvoltare a societăţii 
civile pentru perioada 2012–2015 şi a Planului 
de acţiuni pentru implementarea Strategiei 

Parlamentul adoptă prezenta lege ordinară.
Art. 1. – Se aprobă Strategia de dezvoltare a societăţii 

civile pentru perioada 2012–2015 şi Planul de acţiuni pentru 
implementarea Strategiei, prezentate în anexe.

Art. 2. – (1) Guvernul, în cooperare cu organizaţiile 
nonguvernamentale, în termen de 4 luni:

– va institui structura responsabilă de cooperarea cu 
societatea civilă, care va întruni reprezentanţi ai executivului 
şi ai societăţii civile, pentru coordonarea şi monitorizarea 
implementării Strategiei şi a Planului de acţiuni;

– va prezenta Parlamentului proiectele de acte legislative 
prevăzute în Strategie.

(2) Structura responsabilă de cooperarea cu societatea 

civilă va prezenta Parlamentului anual, pînă la data de 
31 martie, raportul privind executarea prevederilor Planului 
de acţiuni şi, respectiv, privind implementarea Strategiei.

Art. 3. – Grupul de lucru pentru elaborarea Strategiei de 
dezvoltare a societăţii civile pentru perioada 2012–2015 şi a 
Planului de acţiuni pentru implementarea Strategiei, instituit 
prin Dispoziţia Preşedintelui Parlamentului DD/C-1 nr. 
10 din 9 februarie 2012, va monitoriza, alături de structura 
responsabilă de cooperarea cu societatea civilă instituită de 
Guvern, implementarea Strategiei şi a Planului de acţiuni.

Art. 4. – Comisia juridică, numiri şi imunităţi va exercita 
controlul asupra executării prezentei legi.

PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI Marian  LUPU

Nr. 205. Chişinău, 28 septembrie 2012. 

                         Anexa nr. 1

STRATEGIA
DE DEZVOLTARE A SOCIETĂŢII CIVILE PENTRU PERIOADA 2012–2015

Introducere
Dezvoltarea societăţii civile are o importanţă cheie pentru 

valorile fundamentale, democratice şi pluraliste ale oricărei 
ţări, dar şi pentru încurajarea implicării sociale a cetăţenilor în 
procesele de dezvoltare. Dezvoltarea sectorului asociativ reafirmă 
drepturile constituţionale ale cetăţenilor, inclusiv dreptul la libera 
asociere, libertatea întrunirilor şi libertatea de exprimare. Prin 
activităţile lor, cetăţenii contribuie la o dezvoltare cuprinzătoare, 
la îmbunătăţirea standardelor de trai şi a calităţii vieţii. 

O asemenea contribuţie din partea sectorului asociativ la 
promovarea şi edificarea unei societăţi democratice implică 
necesitatea unei cooperări intense cu instituţiile statului. 
Acţiunile reciproce pot să contribuie semnificativ la progrese 
în diverse sfere sociale pentru a răspunde adecvat proble-
melor existente. Organizaţiile societăţii civile (OSC), ca parte 
integrantă a sistemului social, sînt o formă de exprimare a 
iniţiativelor cetăţeneşti, facilitînd astfel participarea activă 
în administrarea proceselor publice. Susţinerea societăţii 
civile reprezintă o modalitate de stimulare a coeziunii sociale 
şi de creare a capitalului social durabil. De asemenea, 
OSC posedă un potenţial economic înalt prin rolul lor de 
angajatori, contribuind astfel la diminuarea şomajului. Prin 
urmare, este în interesul Republicii Moldova să susţină 
dezvoltarea sectorului asociativ, să adopte politici şi un 
cadru favorabile activităţii acestuia – actor fundamental în 
promovarea democraţiei şi a valorilor democratice, partener 
vital în identificarea şi redresarea problemelor din diverse 
sfere sociale.

Strategia de dezvoltare a societăţii civile pentru perioada 

2012–2015 (în continuare – Strategie) reflectă angajamentul 
Republicii Moldova de a consolida în mod sistematic condi-
ţiile pentru dezvoltarea rapidă şi progresivă a societăţii 
civile. Fiind edificată pe principiile încrederii reciproce, 
parteneriatului, transparenţei, participării, nonpartiza-
natului politic, Strategia continuă eforturile demarate în 
cadrul strategiei precedente de dezvoltare a societăţii 
civile (perioada 2009–2011). Documentul a fost elaborat 
în parteneriat cu Consiliul Naţional al ONG din Republica 
Moldova, cu susţinerea financiară a Agenţiei SUA pentru 
Dezvoltare Internaţională (USAID), în cadrul Programului 
„Consolidarea societăţii civile în Moldova” (MCSSP), imple-
mentat de FHI 360.

Scopul Strategiei este crearea unui cadru favorabil 
pentru dezvoltarea unei societăţi civile active, capabile să 
contribuie progresiv la dezvoltarea democratică a Republicii 
Moldova, să stimuleze coeziunea ei socială şi să dezvolte 
capitalul ei social. Dat fiind faptul că nu există o definire 
general acceptată a termenului de „societate civilă”, în 
sensul prezentei Strategii este luată ca bază definiţia Organi-
zaţiei Naţiunilor Unite: „entităţi nonprofit, grupuri voluntare 
de cetăţeni, organizate la nivel local, naţional şi interna-
ţional pentru a scoate în evidenţă probleme de interes 
public. Totalmente orientate spre şi create de persoane 
cu interese comune, acestea realizează diverse servicii 
şi funcţii umanitare, reprezintă nevoile cetăţenilor în faţa 
structurilor guvernamentale, monitorizează implementarea 
politicilor şi a programelor şi susţin participarea sectorului 
civil la nivel comunitar”1. 

1 http://www.ngo.bham.ac.uk/Definingfurther.htm 

3

4
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2Cifrele sînt aproximative şi au fost calculate în baza studiului 2010 NGO Sustainability Index, disponibil online la http://transition.usaid.gov/locations/europe eurasia/
dem gov/ngoindex/reports/2011/2010complete document.pdf

3Contact (2011). Studiul „Transparenţa şi durabilitatea financiară a organizaţiilor neguvernamentale din Moldova”, p. 6. http://www.fhi360.md/files/Raportul Studiu 
de Transparenta si durabilitatea ONG Final.pdf

4PNUD (2007). Studiu privind dezvoltarea organizaţiilor neguvernamentale din Republica Moldova, p. 7–13.http://www.undp.md/publications/doc/Studiu DSC.pdf
5Ibid

Documentul urmăreşte implementarea a trei obiective 
generale: (I) Consolidarea cadrului de participare a socie-
tăţii civile la elaborarea şi monitorizarea implementării 
politicilor publice; (II) Promovarea şi consolidarea durabi-
lităţii financiare a societăţii civile; (III) Dezvoltarea spiritului 
civic activ şi a voluntariatului. În urma realizării Strategiei 
sînt preconizate următoarele rezultate: (I) Edificarea unui 
sistem eficient de participare a OSC la procesul decizional;          
(II) Instituirea mecanismelor adecvate pentru asigurarea 
viabilităţii financiare a OSC; (III) Înregistrarea unei creşteri 
semnificative a participării cetăţenilor în activităţile de volun-
tariat şi în procesele de dezvoltare a ţării.

1. Contextul şi factorii determinanţi ai Strategiei 
Strategia continuă eforturile demarate în cadrul 

strategiei precedente de dezvoltare a societăţii civile 
(perioada 2009–2011), aprobată prin Hotărîrea Parlamen-
tului nr. 267-XVI din 11 decembrie 2008. Deşi planul de 
acţiuni al strategiei respective nu a fost aprobat, unele 
activităţi ce vizează dezvoltarea societăţii civile au fost 
implementate. Au fost elaborate şi adoptate modificări la 
Legea cu privire la asociaţiile obşteşti în partea ce ţine de 
statutul de utilitate publica. Pe lîngă Ministerul Justiţiei a 
fost creat un grup de lucru pentru modificarea legislaţiei 
necomerciale. Parlamentul Republicii Moldova a adoptat 
Legea cu privire la voluntariat, astfel iniţiind edificarea unui 
cadru favorabil pentru desfăşurarea activităţilor de volun-
tariat. A fost adoptată Legea cu privire la serviciile sociale, 
care recunoaşte asociaţiile obşteşti drept prestator de 
servicii sociale. A fost lansat Programul de granturi pentru 
OSC de tineret şi a fost elaborat cadrul legal respectiv. 
De asemenea, au fost elaborate indicaţii metodologice 
cu privire la particularităţile contabilităţii în organizaţiile 
necomerciale. 

Factorii determinanţi ai Strategiei rezidă în numărul 
relativ mic de OSC raportat la 1000 de locuitori, proporţia 
mică a ONG active, nivelul scăzut de participare a OSC la 
procesul decizional, viabilitatea financiară diminuată a OSC, 
spiritul civic redus şi lipsa infrastructurii de voluntariat. O 
descriere mai detaliată a acestor factori este prezentată în 
secţiunile acestui capitol.   

1.1. Societatea civilă din Republica Moldova: date 
generale 

Actualmente în Republica Moldova sînt înregistrate peste 
8200 de OSC. Majoritatea organizaţiilor înregistrate (aprox. 
65%) sînt localizate în municipiul Chişinău, deşi această 
unitate teritorial-administrativă reprezintă doar aproximativ 
25% din populaţia totală a ţării. Conform estimărilor, în 
regiunea transnistreană a Republicii Moldova sînt înregis-
trate peste 1000 de OSC, care contribuie, într-o anumită 
măsură, atît la reprezentarea intereselor cetăţenilor din 
regiune, cît şi la stabilirea de contacte între cele două maluri 
ale Nistrului. Republica Moldova are aproximativ 1,9 de OSC 
raportat la 1000 de locuitori, ceea ce reprezintă un anumit 
progres  comparativ cu Ucraina (1,2) şi cu Federaţia Rusă 
(1,6). Însă acest număr este excesiv de mic în comparaţie 
cu alte ţări din regiune, inclusiv România (2,9), Macedonia 
(5,6), Ungaria (6,6), Croaţia (9,6)2.  

Conform estimărilor, doar circa 25%  din numărul total 
al OSC sînt suficient de active şi dezvoltă diferite proiecte şi 
iniţiative3. Una din cauzele numărului redus de ONG active 
este lipsa unor surse de finanţare din interiorul ţării prin 
intermediul finanţărilor publice şi private, cît şi lipsa unor 
mecanisme de generare a veniturilor prin prestarea de 
servicii. În Republica Moldova a lipsit ca atare şi o politică 

clară de susţinere şi dezvoltare a sectorului asociativ.
În prezent, OSC din Republica Moldova activează în 

domenii foarte variate şi sînt implicate în diverse domenii. 
Analizînd situaţia în termeni cantitativi, constatăm că 
aproape jumătate dintre organizaţii lucrează fie în domeniul 
social, fie în cel al educaţiei. Fiecare a zecea organizaţie 
neguvernamentală lucrează în domeniul drepturilor omului, 
iar alte 7,4% – în sectorul de tineret. Preocupările faţă de 
mediul ambiant reprezintă domeniul de activitate pentru 
6,5% dintre organizaţii, iar 4,3% sînt interesate de dezvol-
tarea economică. Mass-media constituie o preocupare 
pentru 3,4% dintre organizaţii. O evoluţie spectaculoasă în 
termeni cantitativi au înregistrat organizaţiile din domeniul 
dezvoltării comunitare4. 

În linii generale, OSC din Republica Moldova activează 
pentru toate categoriile de cetăţeni. Totuşi, acestea 
desfăşoară activităţi orientate preponderent în beneficiul 
copiilor şi al tinerilor (60,3%). Persoanele în etate (bătrînii, 
pensionarii, veteranii) şi grupurile profesionale beneficiază 
de susţinerea a 17,8% şi, respectiv, 17% dintre organizaţii. 
În serviciul femeilor activează 4,6% dintre OSC, iar fiecare 
a zecea organizaţie neguvernamentală a declarat că insti-
tuţiile de stat sînt principalii lor beneficiari. De asemenea, 
o organizaţie din zece activează în beneficiul persoanelor 
socialmente defavorizate, iar 7,8% activează în folosul altor 
OSC. Asociaţiile acordă o atenţie mai mică categoriilor de 
persoane defavorizate. Astfel, doar 4,6% dintre organizaţii 
lucrează pentru persoanele cu dizabilităţi, 3% – pentru 
diverse tipuri de minorităţi şi 2,7% – pentru victimele diferi-
telor forme de abuz. În acelaşi timp, 7,8% dintre organizaţii 
activează pentru toţi cetăţenii5.

Cadrul juridic al OSC nonprofit din Republica Moldova 
recunoaşte trei forme distincte de organizare: asociaţii 
obşteşti, fundaţii şi instituţii private. Legislaţia de bază 
include Legea  cu privire la asociaţiile obşteşti (1996), 
Legea cu privire la fundaţii (1999) şi Codul civil (2002). 
Majoritatea copleşitoare a OSC din Republica Moldova 
sînt înregistrate în calitate de asociaţii obşteşti. Legea cu 
privire la asociaţiile obşteşti a fost modificată în anii 2007 
şi, respectiv, 2010 pentru a o aduce în conformitate cu 
Codul civil şi a stabili reguli mai permisive pentru asociaţiile 
obşteşti în obţinerea statutului de utilitate publică.  În total, 
670 de OSC au deţinut statutul de utilitate publică în diferite 
perioade şi doar aproximativ 40% din aceste organizaţii 
revendică permanent statutul de utilitate publică. Numărul 
organizaţiilor din municipiul Chişinău care deţin statutul de 
utilitate publică oscilează în jurul a 170–190 de organizaţii. 
În anii 2010–2011, numărul de organizaţii din afara Chişi-
năului care deţin certificatul de utilitate publică a crescut 
pînă la 120–130.    

1.2.  Participarea societăţii civile la procesul 
decizional

Una dintre problemele actuale majore este înstrăinarea 
cetăţenilor faţă de procesul de guvernare. În acest context, 
ca şi în multe altele, societatea civilă constituie un element 
important al procesului democratic. Aceasta le oferă cetăţenilor 
o cale alternativă, alături de cea a partidelor politice şi de cea 
a lobby-urilor, de canalizare a opiniilor diverse şi de asigurare 
a unor interese variate în procesul de luare a deciziilor. 

Participarea scăzută a societăţii civile la procesul decizional 
are la bază o serie de cauze, inclusiv carenţe de ordin legislativ 
privind asigurarea transparenţei decizionale, practici instituţi-
onale defectuoase la nivelul APC (administraţiei publice centrale) 
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şi APL (administraţiei publice locale), capacitatea redusă a OSC 
de a participa la procesul de luare a deciziilor, deficienţele siste-
mului educaţional privind cetăţenia democratică, nivelul social 
economic de dezvoltare şi, în consecinţă, lipsa unei clase de 
mijloc viguroase şi interesate în participarea publică, problemele 
de percepţie prin care participarea publică a ONG era privită 
drept implicare politică, lipsa de programe ale donatorilor, care 
ar fi stimulat mai activ participarea societăţii civile. 

Deşi există un cadru legislativ consacrat transparenţei 
decizionale, o serie de prevederi sînt difuze. Legea privind 
transparenţa în procesul decizional6 nu prevede în mod expres 
publicarea proiectelor de decizii, împreună cu anunţul despre 
iniţierea elaborării acestora, pe paginile web ale autorităţilor 
APC, ceea ce creează confuzii la aplicare. Termenul-limită de 
cel mult 15 zile lucrătoare pentru prezentarea recomandărilor 
asupra proiectelor de decizii oferă autorităţilor APC posibilitatea 
de a stabili termene nejustificat de scurte şi astfel de a limita 
participarea părţilor interesate la procesul decizional. Similar, 
Regulamentul cu privire la procedurile de asigurare a trans-
parenţei în procesul de elaborare şi adoptare a deciziilor7 (în 
continuare – Regulament), permite informarea discreţionară a 
societăţii civile de către autorităţile APC cu privire la proiectele 
de decizii iniţiate, evitarea informării obligatorii despre începerea 
elaborării tuturor proiectelor de decizii iniţiate. Regulamentul 
nu prevede includerea în dosar a recomandărilor parvenite 
de la societatea civilă, ceea ce duce la diminuarea încrederii 
cetăţeanului în acest proces. Regulamentul conţine prevederi 
difuze privind accesul la dosar şi la sinteza recomandărilor, 
ceea ce duce la plasarea selectivă a acestora pe paginile web 
ale autorităţilor APC8. 

Deşi au fost înregistrate progrese semnificative în aplicarea 
legislaţiei privind transparenţa decizională9, nu toate autorităţile 
s-au conformat prevederilor legislaţiei. Conform rapoartelor 
independente, o parte din paginile web ale autorităţilor APC nu 
aveau create rubrici speciale dedicate transparenţei decizionale. 
De asemenea, doar o parte din autorităţile APC au plasat pe 
paginile lor web oficiale regulile interne privind procedurile de 
informare, consultare şi participare la procesul de elaborare şi 
adoptare a deciziilor. În multe cazuri pe paginile web ale autori-
tăţilor APC nu este plasată informaţia privind numele şi datele 
de contact ale persoanei responsabile cu consultarea publicului 
cu privire la procesul decizional. Nu toate proiectele de decizii 
sînt făcute publice, multe dintre acestea sînt postate fără 
indicarea datei şi a termenului-limită de prezentare a comen-
tariilor. Majoritatea autorităţilor APC nu postează pe paginile 
lor web sinteza recomandărilor primite şi a deciziilor luate în 
legătură cu contribuţiile părţilor interesate. Rămîne o practică 
frecventă adoptarea în regim de urgentă a proiectelor în cadrul 
şedinţelor de guvern, fără informarea şi consultarea prealabilă 
a părţilor interesate10. La nivel local, există o pagină web în care 
sînt plasate doar deciziile adoptate (www.actelocale.md), nu 
şi proiectele de decizii, fapt ce ar facilita participarea OSC şi a 
constituenţilor acestora la procesul decizional. 

O altă cauză care determină diminuarea  capacităţilor OSC 
este lipsa de suport la nivel naţional pentru asociaţiile care 
monitorizează implementarea politicilor publice şi contribuie activ 

la identificarea acţiunilor de optimizare a acestora. Deşi în ţările 
occidentale există numeroase practici pozitive de susţinere din 
resurse bugetare a ONG care desfăşoară activităţi şi programe 
de monitorizare a calităţii guvernării („watchdog”), în Republica 
Moldova aceste practici încă nu au fost implementate. Punerea 
în aplicare a unor astfel de mecanisme ar contribui semnificativ 
la creşterea participării OSC la procesele de luare a deciziilor 
şi de monitorizare a implementării politicilor. 

Dezvoltarea cooperării cu societatea civilă este o activitate 
complexă care implică o abordare intersectorială şi interinsti-
tuţională. Actualmente în Republica Moldova, la nivelul autori-
tăţilor publice centrale, lipseşte o structură de coordonare a 
cooperării cu societatea civilă. Asemenea structuri există şi 
activează cu succes în mai multe state europene, inclusiv în 
Franţa, Marea Britanie, Ungaria, Macedonia, Slovacia, Cehia, 
Croaţia11. Deşi au fost efectuaţi anumiţi paşi concreţi pentru 
a asigura un dialog permanent dintre autorităţile publice şi 
societatea civilă, instituţionalizarea acestei cooperări rămîne a 
fi problematică. Prin Hotărîrea de Guvern nr. 11 din 19 ianuarie 
2010 a fost creat Consiliul Naţional pentru Participare (CNP). 
Conform documentului, acesta urmează a fi asistat de Direcţia 
politici, planificare strategică şi asistenţă externă a Cancelariei 
de Stat. Această structură are o listă cuprinzătoare de atribuţii, 
însă capacităţi reduse pentru a asigura dialogul şi comunicarea 
permanentă cu societatea civilă. 

Pe de altă parte, sînt multe alte reţele de ONG care se ocupă 
de politici pentru dezvoltarea sectorului pe care îl reprezintă – 
Consiliul Naţional al ONG din Republica Moldova, Alianţa ONG 
active în domeniul Protecţiei  Sociale a Copilului şi Familiei, 
Alianţa Organizaţiilor pentru Persoanele cu Dizabilităţi, Reţeaua 
ONG ce activează în domeniul HIV/SIDA, ITS şi narcomaniei, 
Alianţa Anticorupţie, Forul Organizaţiilor de Femei din Republica 
Moldova, Clubul Politic al Femeilor 50/50. Unele reţele au o 
experienţă semnificativă de colaborare cu ministerele de resort: 
de exemplu, Coaliţia pentru Promovarea Legii şi Activităţilor de 
Voluntariat şi Consiliul Naţional al Tineretului din Moldova au 
iniţiat politici de durată în parteneriat cu Ministerul Tineretului 
şi Sportului şi cu Ministerul Educaţiei.

1.3.  Viabilitatea financiară a OSC 
În Republica Moldova au fost înregistrate progrese limitate 

în implementarea mecanismelor financiare şi fiscale în favoarea 
OSC. Asigurarea viabilităţii financiare reprezintă un aspect 
esenţial în dezvoltarea sectorului asociativ din Republica 
Moldova, iar progresele înregistrare în ultima perioada sînt 
insuficiente pentru garantarea durabilităţii acestuia.12 Pe 
parcursul implementării strategiei precedente de dezvoltare 
a societăţii civile (perioada 2009–2011) s-au înregistrat doar 
progrese limitate la capitolul politici fiscale pentru consolidarea 
societăţii civile, însă practic lipseşte un mediu favorabil pentru 
asigurarea durabilităţii financiare a OSC, inclusiv prin finanţare 
publică directă şi indirectă, filantropie privată, generare de 
venituri proprii.13   

OSC din Moldova sînt excesiv de dependente de sursele 
de finanţare din exterior. Conform studiilor în acest domeniu, 
bugetele organizaţiilor neguvernamentale provin, în proporţie 
de 80–95%, din resursele donatorilor externi14. Conform 

6Legea nr. 239-XVI din 13 noiembrie 2008.
7Aprobat prin Hotărîrea de Guvern nr. 96 din 16 februarie 2010 cu privire la acţiunile de implementare a Legii nr. 239-XVI din 13 noiembrie 2008 privind transparenţa 

în procesul decizional.
8ADEPT (2011). Raport final de monitorizare a respectării transparenţei decizionale. Iulie – decembrie 2011, accesibil online la http://www.e-democracy.md/files/

final-report-transparency-2011.pdf
9Raport de monitorizare şi evaluare a realizării reformei administraţiei publice centrale în Republica Moldova, anul 2010, accesibil online la http://cancelaria.gov.

md/lib.php?l=ro&idc=333& 
10ADEPT (2011). Raport final de monitorizare a respectării transparenţei decizionale. Iulie – decembrie 2011, accesibil online la http://www.e-democracy.md/files/

final-report-transparency-2011.pdf
11ECNL, ICNL (2011). European Practices on Implementation of Policy Documents and Liaison Offices that Support Civil Society Development. http://www.icnl.org/

research/resources/ngogovcoop/paperpol.pdf
12Rezoluţiile Forumului ONG din 15–16 decembrie 2008, http://consiliulong.md/ro/forum/show/2
13Rezoluţiile Forumului ONG din ediţia VI, 23-24 iunie 2011, Chişinău, http://consiliulong.md/ro/forum/show/8, şiForumul ONG din Republica Moldova, ediţia a V-a, 

desfăşurat în perioada 15–16 decembrie 2008, la Chişinău, http://consiliulong.md/ro/forum/show/2, Centrul de Resurse pentru Drepturile Omului,CReDO (2011). Conso-
lidarea financiară a societăţii civile prin introducerea mecanismului de direcţionare a unei părţi din impozit către organizaţiile necomerciale de utilitate publică.

14USAID (2011). 2010 NGO Sustainability Index, p. 141.



Nr. 1-5 (4319-4323)4 ianuarie 2013

17

estimărilor, marea majoritate a resurselor financiare ale ONG 
se formează din granturi (92%), în timp ce serviciile oferite 
contra plată reprezintă 6% din bugetele organizaţiilor 
neguvernamentale, iar „alte surse”, cum ar fi cotizaţiile de 
membru sau donaţiile individuale, reprezintă doar aproxi-
mativ 2%15.  

Situaţia în Republica Moldova la acest capitol este 
alarmantă şi din perspectivă regională. În comparaţie cu 
situaţia în ţările din regiune, Moldova este ţara avînd cea 
mai mare dependenţă de sursele de finanţare din exterior. 
Astfel, conform unor studii privind durabilitatea financiară a 
ONG în mai multe ţări europene, inclusiv România, Polonia, 
Ungaria, Cehia şi Slovacia, marea majoritate a resurselor 
financiare ale ONG, aproximativ 43%, se formează din 
modalităţi de generare a veniturilor proprii, inclusiv din 
cotizaţii de membru, activităţi economice, servicii contra 
plată, venitul generat de investiţii. În ţările menţionate, 
suportul sectorului public se poziţionează de asemenea 
ca o sursă semnificativă de venit şi constituie aproximativ 
35%. Această categorie este urmată de surse ce rezultă 
din filantropia privată (22%), inclusiv din facilităţile fiscale 
pentru agenţii economici privaţi, facilităţile fiscale indivi-
duale, contribuţia voluntarilor16.

Sursele interne de autofinanţare sînt insuficient 
de dezvoltate şi valoarea celor existente este redusă. 
Experienţa internaţională demonstrează că sînt necesare 
mai multe mecanisme şi instrumente de stimulare a durabi-
lităţii financiare a societăţii civile. Experienţa ţărilor din 
regiune şi a democraţiilor avansate demonstrează că este 
necesară instituirea unui climat favorabil pentru punerea în 
aplicare a celor trei seturi de mecanisme pentru asigurarea 
viabilităţii financiare ale OSC: (I) finanţarea publică directă 
şi indirectă – facilităţi/scutiri fiscale, granturi, subsidii 
bugetare, granturi pentru anumite scopuri de utilitate 
publică, contracte pentru prestarea unor servicii sociale; (II) 
filantropia privată – facilităţi fiscale pentru donatori, inclusiv 
prin deducerea donaţiilor,  direcţionarea unui procent din 
impozitul pe venit al contribuabililor şi (III) generarea de 
venituri – instituirea unui mediu favorabil pentru desfăşu-
rarea activităţilor economice, facilitarea fiscală a activităţilor 
de antreprenoriat social etc. 

La momentul actual, în cadrul a două ministere există 
practici pozitive de finanţare publică directă a OSC. Astfel, 
în cadrul Ministerului Mediului funcţionează Fondul Ecologic 
care are menirea să colecteze resurse şi să susţină măsurile 
de protecţie a mediului şi de reconstrucţie a ecosistemelor, 
inclusiv prin acordarea de sprijin financiar organizaţiilor 
ecologiste neguvernamentale în baza unui program special 
de granturi  pentru proiectele destinate protecţiei mediului 
înconjurător17. În mod similar, în cadrul Ministerului Tinere-
tului şi Sportului au fost iniţiate cu succes programe de 
susţinere a programelor şi proiectelor de tineret desfăşurate 
de către OSC de tineret18. 

Dintre mecanismele de promovare a filantropiei private, 
în prezent funcţionează, doar parţial, deducerea donaţiilor. 
Studiile anterioare au demonstrat că impactul bugetar al 
mecanismului de filantropie procentuală este nesemnificativ. 
Efectele pozitive în urma aplicării politicilor menţionate sînt 
multiple, inclusiv accesibilitatea şi interesul mai mare din 
partea societăţii civile19.

În principiu, organizaţiile necomerciale pot desfăşura 

activităţi economice auxiliare prevăzute de statutele 
acestora. Această prevedere nu este aplicată în practică 
din diverse motive, inclusiv datorită faptului că OSC nu 
cunosc modalităţi practice de aplicare, dar şi din cauza 
reticenţei autorităţilor. Sectorul necomercial este tratat în 
Republica Moldova la fel ca organizaţiile comerciale, lipsesc 
standardele naţionale de contabilitate şi exigenţele relevante 
de raportare pentru OSC, care ar permite sporirea gradului 
de cunoaştere de către societate a activităţii organizaţiilor 
necomerciale.  

Dezvoltarea sectorului asociativ este strîns legat de 
responsabilitatea organizaţiilor neguvernamentale din 
punctul de vedere al evidenţei contabile, al respectării 
obligaţiunilor fiscale, al raportării financiare şi de asigurarea 
transparenţei activităţilor desfăşurate. Analizînd situaţia 
actuală, putem constata unele impedimente în responsa-
bilizarea organizaţiilor neguvernamentale: absenţa standar-
delor naţionale de contabilitate pentru ONG, raportare 
financiară dificilă, similară agenţilor economici, organizaţii 
neguvernamentale care nu ţin evidenţa contabilă şi nu 
o raportează conform legislaţiei în vigoare. Standardele 
actuale de contabilitate reflectă esenţa sectorului comercial 
şi nu evidenţiază informaţia clară despre rezultativitatea şi 
eficienţa activităţilor OSC pentru beneficiarii acestora20. 

1.4. Spiritul civic şi voluntariatul
Prima cauză a spiritului civic redus este lipsa infrastruc-

turii de voluntariat. A doua cauză rezidă în accesul insuficient 
al copiilor şi al tinerilor la servicii de educaţie nonformală 
de calitate, precum şi la oportunităţi de participare la viaţa 
socială. 

Atitudinea faţă de voluntariat este un aspect important, 
deoarece societatea moldovenească nu sesizează impor-
tanţa activităţilor de interes public neremunerate. Motivele 
pentru care cetăţenii nu se implică în acţiuni de voluntariat 
ţin, pe de o parte, de anumite aspecte materiale, de valori, 
fiind legate de insuficienţa informaţiei, iar pe de altă parte, 
de neimplicarea activă a ministerelor de resort în imple-
mentarea prevederilor Legii voluntariatului şi neajustarea 
cadrului legal conex acestei legi. 

Un alt motiv de neimplicare a cetăţenilor este lipsa 
elementelor structurale de bază ale unei infrastructuri 
de voluntariat – cum ar fi centre de voluntariat, reţele de 
instituţii gazdă şi reţele de firme din business – care să 
suporte toate tipurile de voluntariat. Această situaţie se 
datorează lipsei de viziune şi de resurse a actorilor implicaţi 
(autorităţi publice, societatea civilă şi business) şi faptului 
că autorităţile publice nu iniţiază parteneriate reale pentru 
dezvoltarea sectorului de voluntariat. 

Lipsa de informaţie şi de implicare în activităţi de volun-
tariat face ca autorităţile publice, de multe ori şi societatea 
civilă, să nu conştientizeze cu adevărat importanţa voluntari-
atului, cu toate că activitatea de voluntariat este recunoscută 
ca un factor important de compensare a insuficienţei 
acţiunilor guvernamentale sau a lipsei de funcţionalitate 
a pieţelor de servicii, care de asemenea compensează 
deficitul bugetar, reduce cheltuielile statului, contribuie la 
descentralizarea şi debirocratizarea procesului de prestare 
a serviciilor, produce efecte pozitive vizibile asupra mediului 
economic şi mediului infracţional21.

O altă cauză a spiritului civic redus este accesul insufi-
cient al copiilor şi tinerilor la o educaţie de calitate, inclusiv 

15Contact (2011). Studiul „Transparenţa şi durabilitatea financiară a organizaţiilor neguvernamentale din Moldova”, p. 6.
16ICNL (2005). Laws and Other Mechanisms for Promoting NGO Financial Stability, p. 2.
17Hotărîrea de Guvern nr. 988 din 21 septembrie 1998.
18Hotărîrea de Guvern nr. 1213 din 27 decembrie 2010.
19Centrul de Resurse pentru Drepturile Omului,CReDO (2011). Consolidarea financiară a societăţii civile prin introducerea mecanismului de direcţionare a unei părţi 

din impozit către organizaţiile necomerciale de utilitate publică.
20Centrul de Resurse pentru Drepturile Omului, CReDO (2010). Evaluarea impactului modificărilor legislative referitoare la utilitatea publică asupra organizaţiilor 

obşteşti.
21TDV (2012). Studiul „Infrastructura voluntariatului corporativ în Republica Moldova: potenţial şi cale de urmat”, p. 7–9, disponibil online la http://tdvmoldova.

wordpress.com/biblioteca-virtuala/
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la educaţia nonformală pentru cetăţenia democratică, 
activismul social şi participarea în procesul decizional. 
Educaţia sistematică pentru cetăţenia democratică activă, 
care afectează gradul de informare al persoanelor, formarea 
opiniei publice şi adoptarea unor valori democratice, implică 
cooperarea dintre instituţiile de învăţămînt, societatea civilă 
şi mass-media. Actualmente există lacune evidente în 
programele sistemului de învăţămînt din Republica Moldova 
în ceea ce priveşte promovarea de valori, atitudini, cunoş-
tinţe şi abilităţi necesare pentru participarea activă a cetăţe-
nilor în procesele democratice la nivel politic şi social. 

În anul 2009, în Republica Moldova a fost desfăşurată 
o evaluare a educaţiei nonformale (ENF) pentru a estima 
contribuţia acesteia în dezvoltarea activismului civic al 
tinerilor şi dezvoltarea abilităţilor şi competenţelor pentru 
o tranziţie uşoară spre adolescenţă. Constatările evaluă-
rilor asupra valorii educaţiei nonformale sînt încurajatoare. 
Cu toate acestea studiul relevă şi anumite probleme şi 
provocări. Tinerii din localităţile rurale, grupurile etnice 
minoritare şi tinerii cu dizabilităţi sînt prea frecvent excluşi 
de la participarea în activităţile educaţiei nonformale 
deoarece nu dispun de informaţie, de acces la infra-
structură, precum transportul sau contactele cu instituţiile 
care oferă asemenea activităţi şi servicii. Lipseşte un sistem 
robust de certificare care ar face ca educaţia nonformală 
să devină un instrument eficient pentru mulţi tineri, fără a-i 
compromite flexibilitatea şi adaptabilitatea. Dependenţa 
excesivă de finanţarea externă poate submina durabilitatea 
programelor. Evaluarea activităţilor de educaţie nonformală 
creează dificultăţi deoarece aceste activităţi sînt diverse şi 
difuze – există diverse variaţii şi diverse termene, acţiuni şi 
rezultate care îngreunează procesul de evaluare. 

2. Principiile cooperării dintre autorităţi şi socie-
tatea civilă în contextul Strategiei 

Reprezentanţii OSC şi ai autorităţilor publice împărtăşesc 
aceleaşi valori şi se conduc de următoarele principii în 
procesul de cooperare:

Activism civic şi implicare
Prin activism civic, în acest context, se subînţelege parti-

ciparea din proprie iniţiativă a cetăţenilor la viaţa publică şi la 
procesul de soluţionare a problemelor în cadrul comunităţii 
locale, ceea ce reprezintă o componentă esenţială a unei 
societăţi democrate. Autorităţile publice susţin activitatea 
civică prin crearea unui cadru legal favorabil, prin informarea 
opiniei publice despre activităţile lor, prin implicarea OSC în 
procesul de planificare şi de implementare a deciziilor.

Încredere
O societate deschisă şi democratică se bazează pe inter-

acţiunea onestă între actorii din toate sectoarele – public, 
privat şi nonprofit. Deşi ONG şi autorităţile publice au de 
jucat roluri diferite, obiectivul comun de a îmbunătăţi vieţile 
oamenilor poate fi atins în mod satisfăcător doar dacă se 
bazează pe încredere, ceea ce implică transparenţă, respect 
şi încredere reciprocă.

Parteneriat 
Parteneriatele dintre OSC şi autorităţile publice permit 

implicarea activă şi stabilirea responsabilităţilor astfel încît 
problemele din societate să fie soluţionate cît mai eficient. 
Funcţionarea instituţiilor publice în mod transparent creează 
şi cultivă o mai mare încredere a cetăţenilor şi reconfirmă 
legitimitatea acestor instituţii. Autorităţile publice înţeleg 
importanţa implicării OSC în soluţionarea problemelor 
comunităţilor locale, contribuind la dezvoltarea mecanis-
melor de colaborare existente.

Responsabilitate, transparenţă şi răspundere
Acţionînd în interes public, atît OSC, cît şi autori-

tăţile publice manifestă deschidere, responsabilitate şi 
răspundere pentru activităţile desfăşurate şi pentru utilizarea 
resurselor.

Independenţa politică a iniţiativelor civice
OSC promovează principiul nonpartizanatului, care 

înseamnă nealinierea la nicio ideologie sau politică de 
partid, păstrarea unei atitudini civice responsabile, susţinînd 
pluralitatea de opţiuni politice şi ideologice, fiind libere şi 
independente în stabilirea scopurilor, în luarea deciziilor şi 
în desfăşurarea activităţilor.

Dezvoltarea durabilă şi echilibrată
În activităţile lor şi în cadrul cooperării, OSC şi autori-

tăţile publice pornesc de la principiul dezvoltării durabile 
şi echilibrate.

Egalitatea de oportunităţi 
Autorităţile publice au ca scop respectarea oportunită-

ţilor egale pentru toţi cetăţenii întru realizarea drepturilor 
fundamentale ale omului. Prin modul său de a fi, OSC 
verbalizează necesităţile şi interesele diferitelor grupuri 
sociale, în mod particular ale celor defavorizate şi margina-
lizate: populaţia săracă, femeile, populaţia de etnie romă, 
persoanele cu dizabilităţi şi alte grupuri sociale. Coeziunea 
socială, ca prioritate a acestei Strategii, poate fi atinsă în 
cazul în care principiile egalităţii şi nediscriminării vor fi 
respectate. 

3. Obiectivele generale şi specifice ale Strategiei 
Strategia este elaborată pentru a crea un cadru comun 

pentru toate eforturile de dezvoltare a societăţii civile în 
Republica Moldova prin acţiuni realiste şi concrete.

Scopul
Strategia are ca scop crearea unui cadru favorabil pentru 

dezvoltarea societăţii civile active, capabile să contribuie 
progresiv la dezvoltarea democratică a Republicii Moldova, 
să stimuleze coeziunea ei socială şi să dezvolte capitalul 
ei social. 

Obiective generale
1. Consolidarea cadrului de participare a societăţii 

civile la elaborarea şi monitorizarea implementării politicilor 
publice.

2. Promovarea şi consolidarea durabilităţii financiare a 
societăţii civile.

3. Dezvoltarea spiritului civic activ şi a voluntariatului.

Rezultate preconizate Indicatori de progres

Este edificat un sistem 
eficient de participare a 
OSC în procesul decizional

Ponderea proiectelor de 
decizii consultate cu OSC

Sînt instituite mecanisme 
adecvate pentru asigurarea 
viabilităţii financiare a OSC

Ponderea veniturilor ONG 
din granturi, activităţi 
economice, filantropie 
privată, alte surse

Este înregistrată o creştere 
semnificativă a participării 
cetăţenilor la activităţile de 
voluntariat şi la procesele 
de dezvoltare a ţării

Numărul de persoane 
implicate în activităţi de 
voluntariat

Obiectiv general 1. Consolidarea cadrului de  
             participare a societăţii  civile 

                              la elaborarea şi monitori-
                              zarea implementăriipoliticilor 
                              publice
Implementarea acestui obiectiv va fi posibilă prin reali-

zarea a 3 obiective specifice. 
Primul obiectiv specific vizează dezvoltarea mecanis-

mului instituţional de colaborare între instituţiile statului şi 
societatea civilă în procesele de elaborare, monitorizare şi 
de evaluare a politicilor publice. Urmînd bunele practici din 
ţările occidentale, autorităţile vor institui la nivelul Guver-
nului structura responsabilă de cooperarea cu societatea 
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civilă. Va fi consolidată cooperarea dintre Parlament şi 
societatea civilă.

Al doilea obiectiv specific ţine de consolidarea capacită-
ţilor de participare a autorităţilor publice şi OSC în procesul 
de elaborare şi monitorizare a implementării politicilor 
publice. Vor fi desfăşurate activităţi comune de instruire 
şi programe de stimulare a participării OSC în procesul 
decizional. 

Prin intermediul celui de-al treilea obiectiv specific va fi 
îmbunătăţit cadrul legal în domeniul transparenţei decizi-
onale. De asemenea, vor fi îmbunătăţite mecanismele 
existente şi adoptate noi măsuri de garantare a trans-
parenţei activităţii atît a ramurii legislative, cît şi a celei 
executive la toate nivelele. Vor fi coroborate politicile conexe 
cu dezideratul participării la procesele politice din ţară. 
Vor fi create şi valorificate noi mecanisme consolidate de 
participare a OSC la procesul de luare a deciziilor.

Obiective specifice
1.1. Dezvoltarea mecanismelor instituţionale 
       de colaborare între autorităţile 
       publice şi societatea civilă
Implementarea acestui obiectiv specific este imperativă 

pentru a îmbunătăţi condiţiile de participare a OSC în 
procesele decizionale. Crearea structurii responsabile de 
cooperarea cu societatea civilă va fortifica relaţia dintre 
Guvern şi OSC. De asemenea, modificarea concepţiei de 
cooperare între Parlament şi societatea civilă va consolida 
cooperarea dintre autoritatea legislativă şi OSC.  

Activităţi
1.1.1. Elaborarea cadrului legal şi instituirea, la nivelul 

Guvernului, a structurii responsabile de cooperarea cu 
societatea civilă. 

1.1.2. Consolidarea mecanismului de cooperare dintre 
Parlament şi societatea civilă.

Rezultate preconizate Indicatori de progres

Structura responsabilă de 
cooperarea cu societatea 
civilă este instituită şi 
asigură eficient coope-
rarea cu OSC

Numărul de evenimente 
organizate; numărul de 
OSC implicate în activităţile 
iniţiate de structura respon-
sabilă de cooperarea cu 
societatea civilă

Concepţia de cooperare 
între Parlament şi 
societatea civilă este 
modificată şi asigură 
interacţiunea adecvată 
dintre forul legislativ şi 
societatea civilă

Numărul de evenimente 
organizate de Parlament 
în domeniul transparenţei 
decizionale şi al cooperării 
cu OSC; numărul de OSC 
implicate 

1.2.  Consolidarea capacităţilor funcţionarilor 
        de stat şi ale OSC de colaborare
        în procesul de elaborare şi monitorizare 
        a implementării politicilor publice
Participarea societăţii civile în procesele decizionale 

depinde în mare măsură de capacităţile autorităţilor de 
a asigura cooperarea în acest domeniu. Organizarea de 
instruiri comune ale reprezentanţilor autorităţilor publice şi 
ai OSC în domeniul transparenţei decizionale va consolida 
relaţia dintre instituţiile statului şi societatea civilă şi va 
contribui implicit la sporirea participării OSC în procesul 
decizional. 

Activităţi
1.2.1. Instruirea adecvată a persoanelor responsabile 

de asigurarea transparenţei decizionale la toate nivele şi a 
reprezentanţilor OSC.

1.2.2. Organizarea evenimentelor de stimulare a partici-

pării OSC, mass-media şi autorităţilor publice la procesele 
decizionale. 

Rezultate preconizate Indicatori de progres

Reprezentanţii autori-
tăţilor publice de toate 
nivelele şi reprezentanţii 
OSC colaborează activ în 
procesul de elaborare şi 
monitorizare a implemen-
tării politicilor publice

Numărul de autorităţi 
publice centrale care 
asigură transparenţa proce-
sului decizional (conform 
rapoartelor independente de 
monitorizare)

Autorităţile publice 
promovează activ partici-
parea OSC la procesele 
decizionale

Numărul de evenimente 
organizate; numărul de 
reprezentanţi ai OSC 
implicaţi în aceste eveni-
mente

1.3.  Îmbunătăţirea mecanismelor existente 
        şi adoptarea unor noi măsuri de garantare 
        a transparenţei activităţii atît a ramurii
        legislative, cît şi a celei executive 
        de toate nivelele, de la Parlament 
        şi Guvern pînă la consiliile raionale, 
        locale şi primării
Acest obiectiv este complementar iniţiativelor prece-

dente, promovînd realizarea unui set de măsuri care să 
asigure participarea OSC atît la nivel central, cît şi local. 
Eliminarea carenţelor de ordin legislativ privind asigurarea 
transparenţei decizionale, coroborarea politicilor conexe 
cu dezideratul transparenţei decizionale sînt extrem de 
importante pentru a asigura participarea plenară a OSC 
la procesul decizional. Actualizarea şi utilizarea informaţiei 
privind  părţile interesate, împreună cu utilizarea metodelor 
novatoare de promovare a participării, reprezintă catalizatori 
suplimentari ai participării OSC la procesele decizionale. 
Pentru a impulsiona participarea activă a OSC locale se 
impune crearea unor platforme de publicare a proiectelor 
de decizii la nivel local. De asemenea, sînt necesare eforturi 
pentru a promova participarea persoanelor cu dizabilităţi la 
procesul decizional.

Activităţi
1.3.1. Modificarea legislaţiei de bază şi a celei conexe 

pentru a elimina carenţele în domeniul asigurării transpa-
renţei decizionale.

1.3.2. Crearea, la nivel naţional, a mecanismelor 
novatoare de promovare a participării OSC la procesul 
decizional.

1.3.3. Crearea, la nivel local, a mecanismelor  care să 
permită accesibilitatea informaţiei privind proiectele de 
decizii, sintezele recomandărilor şi participarea OSC la 
procesul decizional.

1.3.4. Promovarea participării persoanelor cu dizabilităţi 
la procesul decizional.

Rezultate preconizate Indicatori de progres

Cadrul normativ modificat 
as igu ră  pa r t i c ipa rea 
plenară a societăţii civile 
la procesul decizional

Opiniile experţilor indepen-
denţ i privind amendarea 
cadrului normativ

La nivel naţional sînt create 
mecanisme novatoare 
de promovare a parti-
cipării OSC la procesul 
decizional

Numă ru l  de ONG care 
au uti l izat mecanismele 
novatoare de participare
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La nivel local sînt insti-
tuite mecanisme care 
permit accesul la infor-
maţia privind proiectele de 
decizii, sintezele recoman-
dărilor şi participarea OSC 
la procesul decizional 

Ponderea proiectelor de 
decizii consultate cu OSC la 
nivel local

Autorităţile au iniţiat exami-
narea unor modalităţi de 
a asigura accesibilitatea 
informaţiei şi promovarea 
participării persoanelor cu 
dizabilităţi

Opiniile experţilor indepen-
denţi privind recomandările 
propuse în vederea sporirii 
par t ic ipă r i i  persoanelor 
cu dizabilităţi la procesul 
decizional

Obiectiv general 2. Promovarea şi consolidarea  
                       durabilităţii  financiare 

                             a societăţii civile
Acest obiectiv general se va realiza prin implementarea 

a 4 obiective specifice. 
Primul obiectiv ţine de încurajarea participării cetăţenilor 

şi a sectorului privat pentru susţinerea societăţii civile. 
Urmînd practicile pozitive ale mai multor ţări din regiune, 
inclusiv ale Ungariei, României, Slovaciei, Lituaniei, Poloniei, 
autorităţile publice centrale vor institui un cadru de susţinere 
fiscală mai favorabil OSC prin filantropia procentuală şi 
facilităţile fiscale pentru activităţi economice. 

Prin intermediul celui de-al doilea obiectiv, instituţiile 
statului vor consolida accesul şi participarea societăţii civile 
la implementarea politicilor de stat prin intermediul contrac-
tării sociale. În baza Legii cu privire la serviciile sociale vor fi 
adoptate regulamente corespunzătoare şi vor fi consolidate 
capacităţi la nivelul APC şi APL, fapt care  va permite accesul 
efectiv al OSC la contractele sociale. 

Al treilea obiectiv este dedicat creării mecanismelor 
pentru susţinerea OSC de către stat. Armonizarea politicilor 
de finanţare a OSC şi examinarea mecanismelor instituţi-
onale suplimentare de susţinere a OSC vor contribui semni-
ficativ la sporirea durabilităţii financiare a ONG. 

Al patrulea obiectiv vizează transparenţa financiară 
şi responsabilitatea societăţii civile. Vor fi valorificate 
standardele naţionale de contabilitate şi raportare finan-
ciară. Instituţiile statului vor examina posibilităţile de amnis-
tiere condiţionată şi repunere în legalitate a OSC care au 
avut sisteme defectuoase de evidenţă contabilă. OSC vor 
promova activ şi vor aplica Codul de etică şi de conduită a 
organizaţiilor necomerciale. 

Obiective specifice
2.1. Încurajarea participării cetăţenilor 
       şi a sectorului privat  pentru susţinerea 
       societăţii civile
Acest obiectiv specific reprezintă elementul-cheie al 

întregii strategii de asigurare a durabilităţii financiare a 
societăţii civile. Implementarea acestor activităţi serveşte 
drept un adevărat indicator privind implementarea politicilor 
de asigurare a durabilităţii financiare a OSC. Prin instituirea 
filantropiei procentuale, autorităţile publice vor crea un 
mecanism suplimentar şi complementar de generare a 
veniturilor OSC. Acest instrument va fi accesibil doar pentru 
OSC care deţin statutul de utilitate publică. Va fi eficientizat 
mecanismul existent de generare a donaţiilor prin deducere 
din venitul impozabil al persoanelor fizice şi juridice. Autori-
tăţile vor asigura facilităţi pentru întreprinderile sociale care 
activează în beneficiul persoanelor socialmente defavo-
rizate. De asemenea, vor fi întreprinse eforturi pentru a 
facilita transferul de cunoştinţe şi deprinderi în domeniul 
voluntariatului sau prin recunoaşterea unor cheltuieli care 
s-au soldat cu susţinerea unor activităţi ale OSC. 

Activităţi
2.1.1. Asigurarea dreptului la direcţionarea unei părţi 

din impozitul pe venit (2%) al persoanei fizice sau juridice 
către organizaţiile necomerciale deţinătoare de statut de 
utilitate publică.

2.1.2. Eficientizarea mecanismului de deducere a 
donaţiilor şi extinderea acestui mecanism pentru persoanele 
fizice.

2.1.3. Eliminarea restricţiilor pentru desfăşurarea 
activităţilor economice, cu condiţia respectării legislaţiei 
în vigoare.

2.1.4. Valorificarea antreprenoriatului social şi instituirea 
de facilităţi corespunzătoare.

Rezultate preconizate Indicatori de progres

Politica de direcţionare a 
unei părţi 
a impozitului pe venit este 
folosită de persoanele 
interesate

Numărul de persoane fizice 
care au utilizat mecanismul 
de direcţionare 
a unei părţi din impozitul pe 
venit 

Politica de deducere a 
donaţiilor este accesibilă 
şi aplicabilă

Numărul de persoane fizice 
care 
au  utilizat mecanismul de 
deducere a donaţiilor

Cadrul legislativ actualizat 
asigură un mediu propice 
desfăşurării de către OSC 
a activităţilor economice 
orientate spre implemen-
tarea activităţilor statutare

Numărul de OSC care au 
beneficiat de pe urma elimi-
nării restricţiilor

Cadrul legislativ stimu-
lează antreprenoriatul 
social desfăşurat de către 
OSC 

Numărul de întreprinderi 
sociale create şi gestionate 
de OSC

2.2.  Sporirea accesului şi a participării 
         societăţii civile la implementarea
         politicilor de stat prin intermediul 
         contractării sociale 
Acest obiectiv specific este complementar obiectivului 

specific precedent, asigurînd accesul OSC la contractele 
sociale. Vor fi adoptate regulamente  corespunzătoare la 
nivelul APC şi APL, fapt ce va permite accesul efectiv al 
OSC la contractele sociale. Identificarea bunelor practici în 
acest domeniu şi dezvoltarea capacităţilor autorităţilor care 
implementează contractarea socială vor asigura eficienti-
zarea acestui mecanism. 

Activităţi
2.2.1. Elaborarea mecanismului de contractare directă 

a serviciilor şi lucrărilor publice de către OSC.
2.2.2. Dezvoltarea capacităţilor autorităţilor care imple-

mentează contractarea socială.
2.2.3. Promovarea bunelor practici în contractarea 

socială.

Rezultate preconizate Indicatori de progres

Mecanism de 
contractare directă 
a serviciilor sociale de 
către OSC, elaborat 
conform Legii cu privire 
la serviciile sociale

Opiniile experţilor privind 
regulamentele adoptate în 
domeniul contractării sociale

Autorităţile utilizează 
mecanismul 
de contractare socială

Numărul de ONG care au 
participat 
la iniţiativele de contractare 
socială
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Bunele practici identi-
ficate 
şi diseminate

Numărul de bune practici 
identificate 
şi diseminate

2.3.  Crearea mecanismelor pentru susţinerea 
         OSC de către stat
Acest obiectiv specific reprezintă chintesenţa durabi-

lităţii financiare a societăţii civile. Consolidarea accesului 
la fonduri şi programe de finanţare publică, evaluarea 
posibilităţilor de instituire a unui Fond naţional de susţinere 
a societăţii civile şi de transferare a unei părţi din încasările 
din loterie către OSC din Republica Moldova constituie 
elemente de bază pentru asigurarea durabilităţii OSC. 

Activităţi
2.3.1. Asigurarea accesului OSC la fondurile şi 

programele de finanţare publică prin extinderea şi/sau 
îmbunătăţirea mecanismelor existente şi identificarea unor 
instrumente suplimentare.

2.3.2. Promovarea propunerilor de amendare a politicii 
bugetar-fiscale pe termen mediu în vederea instituirii 
mecanismelor de plată a (scutire de) TVA pentru OSC 
deţinătoare de statut de utilitate publică la procurarea de 
bunuri şi servicii.

2.3.3. Introducerea unor mecanisme instituţionale supli-
mentare pentru susţinerea OSC (fonduri specializate şi/sau 
Fondul naţional de susţinere a societăţii civile).

Rezultate preconizate Indicatori de progres

Politicile ministerelor de 
finanţare 
a OSC sînt armonizate 
şi există  transparenţă în 
alocarea fondurilor

Numărul de ONG care au 
beneficiat 
de asistenţă prin inter-
mediul fondurilor şi progra-
melor de finanţare publică

Politica fiscală este 
revizuită prin prisma facili-
tăţilor la plata TVA pentru 
OSC deţinătoare de statut 
de utilitate publică

Opiniile experţilor indepen-
denţi privind recomandările 
propuse 
şi/sau amendamentele 
adoptate

Fezabilitatea mecanis-
melor instituţionale de 
susţinere a OSC este 
examinată şi sînt înaintate 
propuneri corespunză-
toare de amendare a 
legislaţiei

Opiniile experţilor indepen-
denţi privind recomandările 
propuse 
şi/sau amendamentele 
adoptate

2.4. Promovarea transparenţei şi a respon-
       sabilităţii societăţii civile
Promovarea transparenţei şi a responsabilităţii socie-

tăţii civile este necesară pentru ridicarea legitimităţii OSC 
în societate şi pentru consolidarea încrederii societăţii 
faţă de utilizarea fondurilor publice şi a donaţiilor direc-
ţionate organizaţiilor. Promovarea standardelor naţionale 
de contabilitate şi raportare financiară pentru OSC este 
necesară pentru că rezultatele activităţii OSC sînt diferite 
de cele ale sectorului comercial. În sectorul comercial se 
evidenţiază profitul şi dividendele plătite acţionarilor. În 
sectorul necomercial, rezultatul activităţii este beneficiul 
public şi social realizat, dar şi valoarea şi eficienţa resurselor 
financiare utilizate. Prin urmare, sînt necesare rapoartele 
de activitate, rapoartele privind executarea bugetelor, 
rapoartele referitoare la veniturile, cheltuielile şi circu-
laţia mijloacelor. Această diferenţă fundamentală poate fi 
rezolvată doar prin crearea standardului necomercial de 
contabilitate. Standardele necomerciale de contabilitate 
există în multe ţări, spre exemplu: în SUA, Spania, Cehia, 
Marea Britanie. Introducerea unei perioade de graţiere 

pentru ONG este necesară pentru a aduce în spaţiul 
legal organizaţiile care, din diverse considerente, nu s-au 
conformat rigorilor raportării. Promovarea Codului de etică 
prevede impulsionarea promovării standardelor de autoor-
ganizare a OSC. Codul de etică şi  conduită a fost aprobat 
de Forumul ONG încă în anul 2008 şi revigorat prin rezoluţia 
Forumului OSC din anul 2010. Forumul a invitat OSC să-şi 
declare aderenţa la acest Cod şi să promoveze aplicarea 
activă a Codului. Consiliul ONG a fost împuternicit să inter-
preteze şi să pună în aplicare prevederile Codului. 

Activităţi
2.4.1. Ajustarea standardelor naţionale de contabilitate 

şi raportare financiară pentru activitatea OSC.
2.4.2. Introducerea unei perioade de graţie a OSC 

pentru a se conforma standardelor de contabilitate fără 
a fi supuse amenzilor sau penalităţilor pentru omiterile 
anterioare.

2.4.3. Promovarea Codului de etică şi conduită a organi-
zaţiilor necomerciale.

2.4.4. Edificarea unui cadru favorabil dezvoltării socie-
tăţii civile.

Rezultate preconizate Indicatori de progres

Standardele naţionale de 
contabilitate pentru OSC 
sînt elaborate, consultate  
public şi adoptate

Numărul/proporţia de 
ONG care utilizează 
standardele naţionale 
de contabilitate

Politica de graţiere pentru 
OSC 
este adoptată

Numărul de ONG care 
s-au conformat standar-
delor de contabilitate în 
urma adoptării politicii de 
graţiere

Codul de etică şi conduită 
este aplicat în practică de 
către cele mai importante 
organizaţii necomerciale

Numărul de ONG care au 
subscris Codului de etică 
şi conduită; 
numărul de ONG care 
aplică în practică Codul 
de etică

Legislaţia în domeniul 
organizaţiilor necomerciale 
este modificată 
pentru a asigura transpa-
renţa 
şi responsabilitatea OSC

Opiniile experţilor 
independenţi 
privind modificările 
adoptate

Obiectiv general 3. Dezvoltarea spiritului civic 
                              activ şi a voluntariatului
Acest obiectiv va fi realizat prin intermediul a 3 obiective 

specifice. 
Primul obiectiv specific ţine de ajustarea cadrului legis-

lativ în domeniul voluntariatului, dar şi a legislaţiei conexe, în 
conformitate cu standardele europene şi internaţionale. Al 
doilea obiectiv specific este complementar acestor eforturi 
prin realizarea infrastructurii de voluntariat. Al treilea obiectiv 
specific rezidă în promovarea educaţiei civice şi a educaţiei 
nonformale. 

Beneficiile aduse de voluntariat vizează folosirea resur-
selor umane, materiale şi financiare implicate în volunta-
riatul corporativ, care pot îndeplini cererea tot mai mare 
de furnizare a unor servicii sociale esenţiale. Voluntariatul 
contribuie la promovarea democraţiei, a nediscriminării 
şi a egalităţii şanselor; la punerea în practică a valorilor 
europene ale solidarităţii, toleranţei şi diversităţii; la 
creşterea responsabilităţii civice, a participării şi a interac-
ţiunii în societate; la promovarea schimbării şi dezvoltării 
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prin identificarea şi receptivitatea la nevoile comunităţii; la 
dezvoltarea unei societăţi unitare prin integrare şi includere 
socială, generare de încredere şi solidaritate; la creşterea 
legăturilor sociale şi a coeziunii sociale; la dezvoltarea 
capitalului social; la creşterea bunăstării în comunităţi şi în 
societate; la reducerea sărăciei. 

Promovarea cetăţeniei democratice şi a principiilor de 
participare în sistemul educaţional şi în mass-media este 
esenţială pentru dezvoltarea unei generaţii active, capabile 
să se asocieze pentru promovarea interesului public. 
Vor fi evaluate programele educaţionale din perspectiva 
transparenţei decizionale, a accesului la informaţie, a 
participării şi a calităţii de predare. Autorităţile publice vor 
promova implicarea mass-media în procesul de facilitare a 
transparenţei decizionale. Totodată, educaţia nonformală 
contribuie semnificativ la dezvoltarea spiritului civic activ. 
Beneficiile educaţiei nonformale rezidă în dezvoltarea unor 
abilităţi fundamentale pentru participarea şi integrarea în 
viaţa socială, în particular pentru persoanele defavorizate 
şi marginalizate. De asemenea, educaţia nonformală, prin 
metodele participative utilizate, contribuie la promovarea 
coeziunii sociale, a toleranţei şi la dezvoltarea capitalului 
social.

Obiective specifice
3.1. Ajustarea cadrului normativ de bază 
       şi a celui conex  în conformitate cu 
       recomandările europene, cu Legea
       voluntariatului şi cu Regulamentul 
       de aplicare a Legii voluntariatului
Modificarea cadrului legislativ şi instituţional în cores-

pundere cu standardele internaţionale în domeniul voluntari-
atului reprezintă o precondiţie esenţială pentru consolidarea 
spiritului civic activ. Aceasta va duce la realizarea drepturilor 
voluntarilor şi la valorificarea beneficiilor pe care le poate 
aduce voluntariatul. Totodată, sînt necesare mecanisme de 
stimulare a diverselor forme de voluntariat. 

Activităţi
3.1.1. Ajustarea cadrului normativ de bază în confor-

mitate cu standardele internaţionale şi cele europene din 
domeniul voluntariatului.

3.1.2. Crearea mecanismelor necesare ajustării cadrului 
normativ conex, pentru a fi în concordanţă cu recomandările 
europene, cu Legea voluntariatului şi cu Regulamentul de 
aplicare a Legii voluntariatului.

Rezultate preconizate Indicatori de progres

Cadrul normativ de bază 
este modificat conform 
standardelor internaţi-
onale şi celor europene 
din domeniul voluntaria-
tului

Opiniile experţilor indepen-
denţi privind amenda-
mentele adoptate

Actele normative ale 
ministerelor de resort 
asigură un cadru favorabil 
pentru desfăşurarea 
diverselor forme de 
voluntariat

Numărul de acte normative 
ale ministerelor de resort 
modificate în corespundere 
cu recomandările europene, 
cu Legea voluntariatului şi 
cu Regulamentul 
de aplicare a Legii volunta-
riatului;
opiniile experţilor indepen-
denţi privind amenda-
mentele aprobate

3.2.  Promovarea voluntariatului prin intermediul  
   principalelor structuri naţionale ale 

         infrastructurii de voluntariat
Acest obiectiv specific este indispensabil pentru reali-

zarea efectivă a activităţilor de voluntariat. Crearea princi-
palelor structuri naţionale ale infrastructurii de voluntariat 
va face posibilă extinderea practicilor de voluntariat la 
nivel regional şi local. Realizarea de campanii naţionale 
de sensibilizare şi promovare a beneficiilor potenţiale ale 
voluntariatului va contribui semnificativ la dezvoltarea spiri-
tului de voluntariat la nivel naţional. Elaborarea şi valorifi-
carea programei de bază în domeniul voluntariatului pentru 
studenţi şi coordonatorii de voluntari vor permite asigurarea 
unui cadru durabil pentru această activitate.

Activităţi
3.2.1. Crearea principalelor structuri ale infrastructurii de 

voluntariat şi planificarea măririi numărului acestora.
3.2.2. Promovarea educaţiei în spiritul voluntariatului.
3.2.3. Realizarea  bazei naţionale de date privind volun-

tariatul.
3.2.4. Promovarea beneficiilor potenţiale ale volunta-

riatului.

Rezultate preconizate Indicatori de progres

Structurile naţionale ale 
infrastructurii de volun-
tariat asigură extinderea 
practicilor de voluntariat 
la nivel regional şi local

Numărul de structuri 
naţionale create;
numărul de iniţiative privind 
extinderea infrastructurii de 
voluntariat, elaborate 
şi aprobate 

Programa de bază în 
domeniul voluntariatului 
este elaborată, aprobată 
şi utilizată în practică

Numărul de persoane 
instruite în baza curriculei

Baza naţională de date 
privind voluntariatul este 
funcţională

Numărul de voluntari incluşi 
în baza naţională de date;
numărul de instituţii gazdă 
care au utilizat baza 
naţională de date

Autorităţile promo-
vează activ voluntariatul 
şi beneficiile aferente 
acestei activităţi

Numărul de evenimente 
organizate de autorităţi în 
domeniul voluntariatului;
numărul de documente de 
politici aprobate;
numărul de persoane sensi-
bilizate/ informate cu privire 
la beneficiile voluntariatului

3.3. Promovarea educaţiei civice
Autorităţile publice centrale şi OSC vor promova activ 

educaţia nonformală. Instituirea unui sistem de validare a 
educaţiei nonformale va contribui la creşterea eficienţei 
acestui instrument. Prin susţinerea iniţiativelor OSC în 
acest domeniu şi asigurarea accesibilităţii informaţiei vor 
fi asigurate oportunităţi de instruire şi integrare efectivă în 
societate a grupurilor  socialmente defavorizate. 

Activităţi
3.3.1. Evaluarea curriculei „Educaţia civică” din 

perspectiva transparenţei decizionale, a accesului la infor-
maţie, a participării şi a calităţii de predare.

3.3.2. Promovarea implicării mass-mediei în procesul 
de facilitare a transparenţei decizionale.

3.3.3. Instituirea unui sistem solid de recunoaştere a 
educaţiei nonformale.

3.3.4. Promovarea educaţiei civice nonformale, inclusiv 
în rîndul persoanelor cu dizabilităţi.
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Rezultate preco-
nizate

Indicatori de progres

Curricula educaţională 
este ajustată 
din perspectiva 
educaţiei pentru 
cetăţenia democratică, 
a transparenţei decizi-
onale şi a accesului la 
informaţie

Numărul de recomandări 
formulate 
şi aprobate privind ajustarea 
curriculei educaţionale;
opiniile experţilor indepen-
denţi privind recomandările 
formulate şi aprobate

Mass-media este 
implicată activ 
în promovarea partici-
pării civice 
în procesele decizi-
onale

Numărul de jurnalişti instruiţi;
proporţia de jurnalişti instruiţi 
care au elaborat produse 
media dedicate transparenţei 
decizionale  

Sistemul de certificare 
a educaţiei nonformale 
este instituit şi aplicat 
la nivel naţional

Numărul de OSC care au 
obţinut certificate în domeniul 
educaţiei nonformale

Grupurile socialmente 
defavorizate, inclusiv 
persoanele cu dizabi-
lităţi, 
sînt antrenate în 
activităţi de educaţie 
civică nonformală

Numărul de persoane cu 
dizabilităţi implicate în activităţi 
de educaţie nonformală

4. Procesul de implementare, monitorizare 
    şi evaluare a Strategiei
În procesul implementării Strategiei de dezvoltare a 

societăţii civile din Republica Moldova pentru anii 2012–2015 
va fi efectuată monitorizarea periodică a realizării acţiunilor 
şi evaluarea rezultatelor obţinute pentru ca, după caz, să 
fie operate modificările necesare. 

Procesul de implementare a Strategiei, şi în special 
a Planului de acţiuni, va fi coordonat de către structura 
responsabilă de cooperarea cu societatea civilă, care va 
întruni reprezentanţi din partea executivului şi reprezen-
tanţi din partea societăţii civile. Ministerele relevante vor 
prezenta rapoarte către structura responsabilă de coope-
rarea cu societatea civilă, în baza cărora această structură 
va prezenta Parlamentului anual, pînă la data de 31 martie, 
rapoarte privind executarea prevederilor Planului de acţiuni 
şi ale Strategiei. 

Monitorizarea implementării Strategiei din partea 
societăţii civile se va realiza prin intermediul a cîtorva 
instrumente. Primul instrument va fi reprezentat de Grupul 

de lucru actual, creat printr-o dispoziţie a Preşedintelui 
Parlamentului şi care a fost implicat în elaborarea Strategiei. 
Acesta se va exprima asupra implementării Strategiei şi a 
Planului de acţiuni. Al doilea instrument presupune audierile 
şi discuţiile, în cadrul cărora vor fi formulate concluzii 
şi recomandări, ce vor fi examinate în cadrul şedinţei 
comisiei parlamentare specializate care, la rîndul ei, după 
audierile necesare ale Grupului de lucru şi ale instituţiilor 
responsabile pentru implementarea Strategiei şi a Planului 
de acţiuni, va adopta un aviz pe marginea dezbaterilor. 
Anual, vor fi organizate dezbateri în plenul Parlamentului 
pentru a examina progresele înregistrate în implementarea 
Strategiei, aceasta reprezentînd un al treilea element de 
monitorizare a Strategiei.   

Procesul de monitorizare şi evaluare va fi încheiat odată 
cu evaluarea finală a rezultatelor obţinute după cei patru 
ani de implementare.

Pentru asigurarea implementării Strategiei, OSC vor 
elabora rapoarte anuale independente şi le vor prezenta 
autorităţilor publice vizate, iar Parlamentul şi Guvernul vor 
asigura accesul OSC la informaţia care vizează realizarea 
prevederilor Strategiei. Totodată, OSC vor asista autorităţile 
publice, prin toate mijloacele disponibile, în activitatea de 
implementare şi coordonare a acţiunilor Strategiei.

5. Implicaţii financiare
Implementarea Strategiei presupune o serie de costuri 

şi cheltuieli financiare necesare pentru atingerea obiecti-
velor propuse.

Pentru implementarea Strategiei a fost elaborat Planul 
de acţiuni, care include şi referinţe cu privire la resursele 
necesare de ordin financiar şi resursele de personal.

Sursele de finanţare pentru implementarea Strategiei 
vor fi următoarele:

– bugetul de stat, în limitele mijloacelor alocate/aprobate 
pentru instituţiile implicate;

– proiectele şi programele de asistenţă tehnică şi finan-
ciară externă din partea donatorilor;

– sponsorizările şi alte surse acceptate în condiţiile 
legii.

LISTA ABREVIERILOR

APC – administraţia publică centrală

APL – administraţia publică locală

ONG – organizaţie neguvernamentală

OSC – organizaţii ale societăţii civile.
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Anexa nr. 2 
 

PLANUL  DE  AC IUNI 
pentru implementarea Strategiei de dezvoltare a societ ii civile  

pentru perioada 2012–2015 
 

Obiectiv general 1. Consolidarea cadrului de participare a societ ii civile la elaborarea i monitorizarea implement rii politicilor publice 
 

Obiectiv specific 1.1. Dezvoltarea mecanismelor institu ionale de colaborare între autorit ile publice i societatea civil  

Activit i Ac iuni 
 

Termen de 
executare 

Surse de finan are Responsabili Parteneri Indicatori  
de progres bugetare 

(lei) 
alte surse 

(lei) 
Activitatea 1.1.1. 
Elaborarea cadrului 
legal i instituirea, la 
nivelul Guvernului, a 
structurii responsabile 
de cooperarea cu 
societatea civil  

Ac iunea 1.1.1.1. Elaborarea 
studiului de fezabilitate 
privind instituirea structurii 
responsabile de cooperarea 
cu societatea civil  

Anul 2012  25000 Cancelaria de 
Stat 

ONG Studiul elaborat include analiza 
costurilor i a beneficiilor în urma 
realiz rii Strategiei 

Ac iunea 1.1.1.2. Elaborarea 
modific rilor la cadrul 
legislativ pentru instituirea 
structurii responsabile de 
cooperarea cu societatea 
civil  

Anul 2013   Ministerul 
Justi iei, 
Cancelaria de 
Stat 

Consiliul 
Na ional 
pentru 
Participare, 
Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Num rul de modific ri formulate 
i adoptate;  

structura de cooperare–
func ional  

Ac iunea 1.1.1.3. 
Desf urarea evenimentelor 
de promovare a cooper rii 
dintre Guvern i societatea 
civil   

Anii 2013–
2015 

 200000 Cancelaria de 
Stat,  
structura 
responsabil  
de cooperarea 
cu societatea 
civil  

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Num rul de evenimente 
desf urate;  
num rul de reprezentan i ai ONG 
care au participat la evenimente 

Activitatea 1.1.2. 
Consolidarea  
mecanismului de 
cooperare între 
Parlament i societatea 
civil  

Ac iunea 1.1.2.1. Realizarea 
studiului privind eficien a 
cooper rii dintre Parlament i 
societatea civil  
 

Anul 2012  25000 Parlamentul  Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Studiul elaborat include 
informa ia privind proiectele de 
acte normative consultate cu 
societatea civil ;  
num rul evenimentelor 
desf urate de Parlament cu 
participarea societ ii civile 

Ac iunea 1.1.2.2. Elaborarea 
i adoptarea amendamentelor 

la Concep ia de cooperare 
între Parlament i societatea 
civil  

Anul 2013   Parlamentul  Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Num rul de amendamente 
elaborate;  
num rul de amendamente 
adoptate 

Ac iunea 1.1.2.3. 
Desf urarea activit ilor de 
cooperare între Parlament i 
societatea civil  

Anii 2012–
2015 

  Parlamentul  Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Num rul de activit i desf urate;  
num rul de reprezentan i ai ONG 
care au participat la activit i 

 
Obiectiv specific 1.2. Consolidarea capacit ilor func ionarilor de stat i ale OSC de colaborare  
                                    în procesul de elaborare i monitorizare a implement rii politicilor publice

Activit i Ac iuni 
 

Termen de 
executare 

Surse de finan are Responsabili Parteneri Indicatori  
de progres bugetare 

(lei) 
alte surse 

(lei) 
Activitatea 1.2.1. 
Instruirea adecvat  a 
persoanelor 
responsabile de 
asigurarea 
transparen ei 
decizionale la toate 
nivelele i a 
reprezentan ilor OSC 

Ac iunea 1.2.1.1. Elaborarea 
curriculei de instruire în 
domeniul particip rii i 
transparen ei decizionale 

Anul 2013  40000 Academia de 
Administrare 
Public  

ONG Curricula elaborat  participativ, 
num rul de ore academice/ 
subiecte dedicate transparen ei 
decizionale 

Ac iunea 1.2.1.2.  
Desf urarea de instruiri 
comune ale reprezentan ilor 
autorit ilor publice centrale 
i locale i ale 

reprezentan ilor societ ii 
civile 

Anii 2014–
2015 

 100000 Academia de 
Administrare 
Public  

ONG Num rul de instruiri, num rul de 
participan i, distribui i pe sexe, 
mediu rural/urban, vîrste 

Activitatea 1.2.2. 
Organizarea 
evenimentelor de 
stimulare a particip rii 
OSC, mass-mediei i 
autorit ilor publice la 
procesele decizionale 

Ac iunea 1.2.2.1. 
Organizarea evenimentelor 
de premiere a OSC i mass-
mediei care promoveaz  
participarea/particip  la 
procesele decizionale, 
precum i a autorit ilor care 
asigur  progresiv 
transparen a decizional  

Anii 2013–
2015 

 400000 
 

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

ONG Num rul de evenimente i 
num rul de premian i, informa ie 
distribuit  dup  sex, mediu rural/ 
urban, vîrst  
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Ac iunea 1.2.2.2. 
Organizarea evenimentelor 
care s  stimuleze participarea 
cet enilor la procesul 
decizional 

Anii 2013–
2015 

 200000 Autorit ile 
publice 
centrale i 
locale 

Consiliul 
Na ional al 
ONG, 
Consiliul 
Na ional 
pentru 
Participare 

Num rul de evenimente i 
num rul de persoane informate, 
distribuite pe sexe, mediu 
rural/urban, vîrst  

 
     Obiectiv specific 1.3. Îmbun t irea mecanismelor existente i adoptarea unor noi m suri de garantare a transparen ei activit ii atît a ramurii legislative, 

cît i a celei executive de toate nivelele, de la Parlament i Guvern pîn  la consiliile raionale, locale i prim rii 
Activit i Ac iuni 

 
Termen de 
executare 

Surse de finan are Responsabili Parteneri Indicatori  
de progres bugetare 

(lei) 
alte surse 

(lei) 
Activitatea 1.3.1. 
Modificarea legisla iei 
de baz  i a celei 
conexe pentru a 
elimina caren ele în 
domeniul asigur rii 
transparen ei 
decizionale 

Ac iunea 1.3.1.1. Realizarea 
studiului privind caren ele 
din domeniul transparen ei 
decizionale i recomand rile 
corespunz toare 

Anul 2012  25000 Cancelaria de 
Stat 

ONG Studiu realizat;  
num rul de recomand ri 
formulate;  
opiniile exper ilor independen i 

Ac iunea 1.3.1.2.  
Modificarea cadrului 
normativ privind asigurarea 
transparen ei decizionale i 
adoptarea modific rilor în 
cauz  

Anul 2013   Ministerul 
Justi iei 

ONG Num rul de amendamente 
elaborate;  
num rul de amendamente 
adoptate 

Activitatea 1.3.2. 
Crearea, la nivel 
na ional, a 
mecanismelor 
novatoare de 
promovare a 
particip rii OSC la 
procesul decizional 

Ac iunea 1.3.2.1. Utilizarea 
mecanismelor prev zute în 
Planul de ac iuni pentru o 
guvernare deschis  pe anii 
2012–2013, în vederea 
promov rii transparen ei 
decizionale 

Anii 2012–
2013 

  Centrul de 
Guvernare 
Electronic , 
Cancelaria de 
Stat 

Consiliul 
Na ional 
pentru 
Participare 

Num rul de mecanisme utilizate;  
num rul de utilizatori 

Ac iunea 1.3.2.2. Crearea 
mecanismului de notificare a 
ONG privind proiectele de 
decizii 

Anul 2012   Cancelaria de 
Stat 

Consiliul 
Na ional 
pentru 
Participare 

Num rul de ONG care au utilizat 
mecanismul 

Ac iunea 1.3.2.3. 
Modificarea Instruc iunii 
metodologice de calcul al 
indicatorilor pentru raportul 
autorit ii publice privind 
transparen a în procesul 
decizional, pentru a asigura 
distribu ia mai bun  a 
informa iei (num rul de 
recomand ri parvenite de la 
fiecare ONG, mediile 
rural/urban etc.) 

Anul 2013   Cancelaria de 
Stat 

Consiliul 
Na ional 
pentru 
Participare 

Informa ia privind participarea 
ONG, distribuit  în func ie de 
mediul rural/urban etc. 

Ac iunea 1.3.2.4. Utilizarea 
metodelor novatoare de 
promovare a particip rii, 
inclusiv prin intermediul 
tehnologiilor web 2 

Anii 2012–
2015 

  Centrul de 
Guvernare 
Electronic , 
Cancelaria de 
Stat 

ONG Num rul de metode novatoare 
utilizate 

Ac iunea 1.3.2.5. 
Actualizarea bazelor de date 
ale p r ilor interesate, 
inclusiv la nivel local i 
asigurarea accesibilit ii 
acestei informa ii 

Anii 2012–
2015 

  Autorit ile 
publice 
centrale i 
locale 

Consiliul 
Na ional 
pentru 
Participare, 
ONG 

Accesibilitatea bazelor de date;  
opiniile exper ilor/ONG privind 
calitatea bazelor de date 

Activitatea 1.3.3. 
Crearea, la nivel local, 
a mecanismelor  care 
s  permit  accesibilitatea 
informa iei privind 
proiectele de decizii, 
sintezele 
recomand rilor i 
participarea OSC la 
procesul decizional 

Ac iunea 1.3.3.1. Crearea 
unei platforme de publicare a 
proiectelor de decizii la nivel 
local 

Anul 2013   Autorit ile 
publice locale 

ONG Ponderea unit ilor teritorial- 
administrative de nivelele 1 i 2 
care au publicat proiecte de 
decizii pe platformele create 

Ac iunea 1.3.3.2. Instituirea 
unor mecanisme de colectare 
i compilare a informa iei 

privind asigurarea transparen ei 
decizionale la nivel local 

Anul 2013   Autorit ile 
publice locale 

ONG Num rul de autorit i publice 
locale care au elaborat rapoarte 
privind transparen a în procesul 
decizional 

Ac iunea 1.3.3.3. Elaborarea 
i aprobarea instruc iunilor 

metodologice de 
implementare a legisla iei 
privind transparen a în 
procesul decizional  

Anul 2013   Cancelaria de 
Stat, 
Ministerul 
Justi iei  

ONG Num rul de autorit i publice 
locale care utilizeaz  
instruc iunile metodologice 
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Activitatea 1.3.4. 
Promovarea 
particip rii persoanelor 
cu dizabilit i la 
procesul decizional 

Ac iunea 1.3.4.1. 
Organizarea edin elor de 
lucru, meselor rotunde, 
seminarelor, conferin elor cu 
participarea reprezentan ilor 
asocia iilor ob te ti i ai 
persoanelor cu dizabilit i în 
vederea identific rii solu iilor 
pentru sporirea particip rii 
persoanelor cu dizabilit i la 
procesul decizional 

Anii 2012–
2015 

 100000 Ministerul 
Muncii, 
Protec iei 
Sociale i 
Familiei 

ONG Num rul de edin e de lucru, 
mese rotunde, seminare, 
conferin e organizate; 
num rul de recomand ri 
formulate; 
num rul de recomand ri 
acceptate/ aprobate  

Ac iunea 1.3.4.2.  
Implicarea asocia iilor 
ob te ti care reprezint  
interesele persoanelor cu 
dizabilit i în procesul 
decizional 

Anii 2013–
2015 

 50000 Ministerul 
Muncii, 
Protec iei 
Sociale i 
Familiei, 
Cancelaria de 
Stat 

ONG Num rul de asocia ii ob te ti care 
au participat la procesul 
decizional 

 
Obiectiv general 2. Promovarea i consolidarea durabilit ii financiare a societ ii civile 

 
Obiectiv specific 2.1. Încurajarea particip rii cet enilor i a sectorului privat în sus inerea societ ii civile  

Activit i  Ac iuni  Termen de 
executare 

Surse de finan are Responsabili Parteneri Indicatori de progres 
bugetare 

(lei) 
alte surse 

(lei) 
Activitatea 2.1.1. 
Asigurarea dreptului la 
direc ionarea unei p r i 
din impozitul pe venit 
(2%) al persoanei 
fizice sau juridice c tre 
organiza iile 
necomerciale 
de in toare de statut de 
utilitate public  
 

Ac iunea 2.1.1.1. Elaborarea 
studiului de politici privind 
mecanismele specifice de 
direc ionare a unei p r i din 
impozit  

Anii 2012–
2013 

 20000  Ministerul 
Finan elor, 
Centrul de 
Resurse pentru 
Drepturile 
Omului 
(CReDO),  
Centrul 
analitic 
independent 
„Expert-Grup” 

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Studiu elaborat; propunerea de 
politic  public  i op iunile de 
implementare prezentate 

Ac iunea 2.1.1.2. Elaborarea 
modific rilor normative în 
vederea realiz rii politicii 
recomandate i elaborarea 
notei informative 

Anul 2013   Ministerul 
Finan elor, 
CReDO  

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Proiectul modific rilor normative 
avizat de autorit ile relevante i 
aprobat de Guvern 

Ac iunea 2.1.1.3. Examinarea 
i adoptarea modific rilor 

normative 
 

Anul 2013   Comisia 
economie, 
buget i 
finan e a 
Parlamentului 

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Proiectul modific rilor normative 
este examinat i avizat de 
comisiile permanente, adoptat de 
c tre plenul Parlamentului i pus 
în aplicare începînd cu 1 ianuarie 
2014 

Ac iunea 2.1.1.4. 
Desf urarea campaniei de 
informare na ional  despre 
aplicarea legii cu privire la 
direc ionare; organizarea 
instruirii pentru beneficiarii 
i implementatorii legii 

 

Anii 2014–
2015 

 200000 Inspectoratul 
Fiscal 
Principal  
de Stat, 
Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Num rul de spoturi publicitare 
elaborate i plasate; 
num rul de materiale 
informa ionale elaborate i 
distribuite;  
pagina www.2%.md elaborat , 
avînd toate informa iile relevante;  
num rul de  seminare regionale cu 
reprezentan i ai inspectoratelor 
fiscale, realizate 

Ac iunea 2.1.1.5. Elaborarea 
evalu rilor anuale ex-post 
privind implementarea 
politicii i discutarea 
rezultatelor acestora 

Anul 2014  40000 Ministerul 
Finan elor, 
CReDO,  
Centrul 
analitic 
independent 
„Expert-Grup” 

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Evalu rile elaborate i prezentate 
pentru discu ii;  
modific ri i îmbun t iri operate 

Activitatea 2.1.2. 
Eficientizarea 
mecanismului de 
deducere a dona iilor 
i extinderea acestui 

mecanism pentru 
persoanele fizice 
 

Ac iunea 2.1.2.1. Elaborarea 
modific rilor normative în 
vederea implement rii 
politicii recomandate i 
elaborarea notei informative 

Anul 2012   Ministerul 
Finan elor  

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Proiectul modific rilor normative 
avizat de autorit ile relevante i 
aprobat de Guvern 

Ac iunea 2.1.2.2. Examinarea 
i adoptarea modific rilor 

normative 
 

Anul 2013   Comisia 
economie, 
buget i 
finan e a 
Parlamentului  

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Proiectul modific rilor normative 
este examinat i avizat de 
comisiile permanente, adoptat de 
c tre plenul Parlamentului i pus 
în aplicare începînd cu 1 ianuarie 
2014 
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Ac iunea 2.1.2.3. Elaborarea 
evalu rilor anuale ex-post 
privind implementarea 
politicii i discutarea 
rezultatelor acestora 

Anul 2015  40000 Ministerul 
Finan elor  

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Evalu rile elaborate i prezentate 
pentru discu ii;  
modific ri i îmbun t iri operate 

Activitatea 2.1.3. 
Eliminarea restric iilor 
pentru desf urarea 
activit ilor 
economice, cu condi ia 
respect rii legisla iei în 
vigoare 
 

Ac iunea 2.1.3.1. Elaborarea 
modific rilor normative în 
vederea implement rii 
politicii recomandate i 
elaborarea notei informative 
 

Anul 2012   Ministerul 
Finan elor,  
Ministerul 
Economiei, 
Ministerul 
Justi iei,  
Ministerul 
Muncii, 
Protec iei 
Sociale i 
Familiei 

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Proiectul modific rilor normative 
avizat de autorit ile relevante i 
aprobat de Guvern 

Ac iunea 2.1.3.2. Examinarea 
i adoptarea modific rilor 

normative 
 

Anul 2013   Comisia 
economie, 
buget i 
finan e a 
Parlamentului 

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Proiectul modific rilor normative 
este examinat i avizat de 
comisiile permanente, adoptat de 
c tre plenul Parlamentului i pus 
în aplicare începînd cu 1 ianuarie 
2014 

Ac iunea 2.1.3.3. Elaborarea 
evalu rilor anuale ex-post 
privind implementarea 
politicii i discutarea 
rezultatelor acestora 

Anul 2015  40000 Ministerul 
Finan elor 

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Evalu rile elaborate i prezentate 
pentru discu ii;  
modific ri i îmbun t iri operate 

Activitatea 2.1.4. 
Valorificarea 
antreprenoriatului 
social i instituirea de 
facilit i 
corespunz toare 
 

Ac iunea 2.1.4.1. Elaborarea 
studiului de politici privind 
mecanismele specifice de 
facilitare a antreprenoriatului 
social 
 

Anul 2012  25000 Ministerul 
Finan elor,  
Ministerul 
Economiei, 
Ministerul 
Justi iei, 
Ministerul 
Muncii, 
Protec iei 
Sociale i 
Familiei 

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Propunerea de politic  public  i 
op iunile de implementare 
prezentate 

Ac iunea 2.1.4.2. Elaborarea 
modific rilor normative în 
vederea implement rii 
politicii recomandate i 
elaborarea notei informative 
 

Anul 2012   Ministerul 
Finan elor,  
Ministerul 
Economiei, 
Ministerul 
Justi iei, 
Ministerul 
Muncii, 
Protec iei 
Sociale i 
Familiei 

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Proiectul modific rilor normative 
avizat de autorit ile relevante i 
aprobat de Guvern 

Ac iunea 2.1.4.3. Examinarea 
i adoptarea modific rilor 

normative 
 

Anul 2013   Comisia 
economie, 
buget i 
finan e a 
Parlamentului  

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Proiectul modific rilor normative 
este examinat i avizat de 
comisiile permanente, adoptat de 
c tre plenul Parlamentului i pus 
în aplicare începînd cu 1 ianuarie 
2014 

Ac iunea 2.1.4.4. Elaborarea 
evalu rilor anuale ex-post 
privind implementarea 
politicii i discutarea 
rezultatelor acestora 

Anul 2014  40000 Ministerul 
Finan elor 

Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Evalu ri elaborate i prezentate 
pentru discu ii;  
modific ri i îmbun t iri operate 

 
Obiectiv specific 2.2. Sporirea accesului i a particip rii societ ii civile la implementarea politicilor de stat prin intermediul contract rii sociale 

 

Activit i Ac iuni 
 

Termen de 
executare 

Surse de finan are Responsabili Parteneri Indicatori  
de progres bugetare 

(lei) 
alte surse 

(lei) 
Activitatea 2.2.1. 
Instituirea 
mecanismului de 
contractare direct  a 
serviciilor i lucr rilor 
publice de c tre OSC  

Ac iunea 2.2.1.1. Realizarea 
studiului privind 
oportunit ile de contractare 
a serviciilor i lucr rilor 
publice de c tre OSC  

Anul 2013  25000 Ministerul 
Muncii, 
Protec iei 
Sociale i 
Familiei,  
Ministerul 
Finan elor 

ONG Studiul include bunele practici din 
domeniul contract rii sociale i 
recomand ri privind modificarea 
cadrului normativ 

Ac iunea 2.2.1.2. Elaborarea 
modific rilor legislative 
necesare privind contractarea 
direct  a serviciilor i lucr -

Anul 2013   Ministerul 
Muncii, 
Protec iei 
Sociale i 

ONG Num rul de amendamente 
propuse; 
opiniile exper ilor independen i 
privind amendamentele propuse 
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rilor publice de c tre OSC  Familiei,  
Ministerul 
Finan elor, 
Ministerul 
Justi iei 

Ac iunea 2.2.1.3.  
Elaborarea evalu rilor anuale 
ex-post privind 
implementarea politicii i 
discutarea rezultatelor 
acestora 

Anii 2014–
2015 

 40000 Ministerul 
Muncii, 
Protec iei 
Sociale i 
Familiei 

ONG Evalu rile anuale ofer  analiza 
comparativ  a calit ii, costurilor 
i gradului de satisfac ie a 

beneficiarilor  

Activitatea 2.2.2. 
Dezvoltarea 
capacit ilor 
autorit ilor care 
implementeaz  
contractarea social  

Ac iunea 2.2.2.1. Instruirea 
personalului autorit ilor care 
implementeaz  contractarea 
social  
 

Anii 2014–
2015 

 200000 Ministerul 
Finan elor, 
Ministerul 
Muncii, 
Protec iei 
Sociale i 
Familiei 

ONG Num rul de instruiri realizate; 
num rul de persoane instruite  

Activitatea 2.2.3. 
Promovarea bunelor 
practici în contractarea 
social  

Ac iunea 2.2.3.1. 
Organizarea de evenimente 
(ateliere de lucru, mese 
rotunde, conferin e) privind 
contractarea serviciilor 
sociale de c tre OSC 

Anii 2014–
2015 

 20000 Ministerul 
Muncii, 
Protec iei 
Sociale i 
Familiei 

ONG Num rul de evenimente i 
num rul de participan i, 
informa ie distribuit  în func ie de 
sex, mediu rural/urban, tipul 
institu iei 

 
Obiectiv specific 2.3. Crearea mecanismelor pentru sus inerea OSC de c tre stat 

 

Activit i Ac iuni 
 

Termen de 
executare 

Surse de finan are Responsabili Parteneri Indicatori  
de progres bugetare 

(lei) 
alte surse 

(lei) 
Activitatea 2.3.1. 
Asigurarea accesului 
OSC la fondurile i 
programele de 
finan are public  prin 
extinderea i/sau 
îmbun t irea 
mecanismelor 
existente i 

Ac iunea 2.3.1.1. Elaborarea 
studiului de politici privind 
mecanismele programelor de 
finan are a OSC 
 

Anul 2012  25000 Ministerul 
Finan elor, 
Ministerul 
Muncii, 
Protec iei 
Sociale i 
Familiei, 
Ministerul 
Tineretului i 

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Studiul elaborat i discutat cu 
beneficiarii i cu factorii 
decizionali 

identificarea unor 
instrumente 
suplimentare 

Sportului, 
Ministerul 
Mediului 

Ac iunea 2.3.1.2. Elaborarea 
modific rilor normative în 
vederea implement rii 
op iunii de politici 
recomandate i elaborarea 
notei informative 
 

Anul 2013   Ministerul 
Finan elor, 
Ministerul 
Muncii, 
Protec iei 
Sociale i 
Familiei, 
Ministerul 
Tineretului i 
Sportului, 
Ministerul 
Mediului 

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Proiectul modific rilor normative 
avizat de autorit ile relevante i 
aprobat de Guvern 

Ac iunea 2.3.1.3. Examinarea 
i adoptarea modific rilor 

normative 
 

Anul 2013   Comisia 
economie, 
buget i 
finan e a 
Parlamentului  

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Proiectul modific rilor normative 
este examinat i avizat de 
comisiile permanente, adoptat de 
c tre plenul Parlamentului i pus 
în aplicare 

Activitatea 2.3.2. 
Promovarea 
propunerilor de 
amendare a politicii 
bugetar-fiscale pe 
termen mediu în 
vederea instituirii 
mecanismelor de plat  
a (restituire de) TVA 
pentru OSC 
de in toare de statut de 
utilitate public  la 
procurarea de bunuri i 
servicii 

Ac iunea 2.3.2.1. Elaborarea 
studiului de politici privind 
mecanismele de plat  a 
(restituire de) TVA pentru 
OSC 

Anul 2013  25000 Ministerul 
Finan elor 

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Studiul elaborat i discutat cu 
beneficiarii i cu factorii 
decizionali 

Ac iunea 2.3.2.2. Elaborarea 
modific rilor normative în 
vederea implement rii 
op iunii de politici 
recomandate i elaborarea 
notei informative 

Anul 2013   Ministerul 
Finan elor 

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Proiectul modific rilor normative 
avizat de autorit ile relevante i 
aprobat de Guvern 

Ac iunea 2.3.2.3. Examinarea 
i adoptarea modific rilor 

normative 
 

Anul 2014   Comisia 
economie, 
buget i 
finan e a 
Parlamentului  

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Proiectul modific rilor normative 
este examinat i avizat de 
comisiile permanente, adoptat de 
c tre plenul Parlamentului i pus 
în aplicare  

Activitatea 2.3.3. 
Introducerea unor 
mecanisme 

Ac iunea 2.3.3.1. Realizarea 
studiului de fezabilitate 
privind introducerea unor 

Anul 2013  25000 Ministerul 
Finan elor 

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Studiul elaborat i consultat cu 
partenerii relevan i examineaz  
posibilitatea instituirii unor 
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institu ionale 
suplimentare pentru 
sus inerea OSC 
(fonduri specializate 
i/sau Fondul na ional 

de sus inere a societ ii 
civile) 

mecanisme institu ionale 
suplimentare de sus inere a 
OSC  
 

fonduri specializate sau a unui 
Fond na ional de sus inere a OSC 
i oportunitatea transfer rii unei 

p r i a încas rilor din loterie c tre 
OSC prin intermediul acestor 
fonduri 

Ac iunea 2.3.3.2. În func ie 
de constat ri, modificarea 
cadrului normativ în vederea 
instituirii mecanismelor 
suplimentare de sus inere a 
OSC 

Anul 2013   Ministerul 
Finan elor, 
Ministerul 
Justi iei, 
Parlamentul  

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Num rul de amendamente 
elaborate;  
num rul de amendamente 
adoptate 

 
Obiectiv specific 2.4. Promovarea transparen ei i responsabilit ii societ ii civile 

 

Activit i  Ac iuni  
 

Termen de 
executare 

Surse de finan are Responsabili Parteneri Indicatori  
de progres bugetare 

(lei) 
alte surse 

(lei) 
Activitatea 2.4.1. 
Ajustarea standardelor 
na ionale de 
contabilitate i 
raportare financiar  
pentru activitatea OSC 

Ac iunea 2.4.1.1. Elaborarea 
studiului de politici privind 
standardul de contabilitate al 
organiza iilor necomerciale, 
bazat pe bunele practici ale 

rilor europene 

Anul 2012  25000 Ministerul 
Finan elor, 
CReDO, 
Asocia ia 
Contabililor i 
Auditorilor 
Profesioni ti  

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Studiul elaborat i discutat cu 
beneficiarii i cu factorii 
decizionali 

Ac iunea 2.4.1.2. Elaborarea 
standardului de contabilitate 
pentru organiza iile 
necomerciale i a 
modific rilor 
corespunz toare la Codul 
fiscal 

Anul 2013  25000 Ministerul 
Finan elor 

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Proiectul modific rilor normative 
avizat de autorit ile relevante i 
aprobat de Guvern 

Ac iunea 2.4.1.3. Examinarea 
i adoptarea modific rilor 

normative 
 

Anul 2014   Ministerul 
Finan elor, 
Comisia 
economie, 
buget i 
finan e a 
Parlamentului 

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Proiectul modific rilor normative 
este examinat i avizat de 
comisiile permanente, adoptat de 
c tre plenul Parlamentului i pus 
în aplicare; standardul de 
contabilitate al organiza iilor 
necomerciale este adoptat de 
Ministerul Finan elor 

Ac iunea 2.4.1.4. 
Desf urarea unei campanii 
na ionale de informare 
despre aplicarea standardului 
de contabilitate al 
organiza iilor necomerciale 

Anul 2014  100 000  Consiliul 
Na ional al 
ONG 

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Num rul de spoturi publicitare 
elaborate i plasate; 
num rul de materiale informative 
adresate beneficiarilor poten iali 
ai legii, elaborate i distribuite;  
num rul de seminare regionale cu 
participarea reprezentan ilor 
inspectoratelor fiscale realizate;  
inclusiv 10 seminare pentru 
organiza iile necomerciale 

Activitatea 2.4.2. 
Introducerea unei 
perioade de gra ie 
pentru OSC în vederea 
conform rii cu 
standardele de 
contabilitate f r  a fi 
supuse amenzilor sau 
penalit ilor pentru 
omiterile anterioare 

Ac iunea 2.4.2.1. Elaborarea 
studiului de politici privind 
necesitatea perioadei de 
gra ie i modul de aplicare a 
acesteia 

Anul 2012  10 000  Ministerul 
Finan elor 

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Studiul elaborat i discutat cu 
beneficiarii i cu factorii 
decizionali 

Ac iunea 2.4.2.2. Elaborarea 
modific rilor normative 
 

Anul 2012   Ministerul 
Finan elor 

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Proiectul modific rilor normative 
avizat de autorit ile relevante i 
aprobat de Guvern 

Activitatea 2.4.3. 
Promovarea Codului 
de etic  i conduit   
al organiza iilor 
necomerciale 

Ac iunea 2.4.3.1. Formarea 
unui Consiliu de etic   
în cadrul Consiliului 
Na ional al ONG 
 

Anul 2012   Consiliul 
Na ional al 
ONG 

ONG Regulamentul Consiliului de etic  
elaborat, pagina 
www.consiliulong.md actualizat  
con inînd informa ii despre Codul 
de etic  i conduit  al 
organiza iilor necomerciale 

Ac iunea 2.4.3.2. 
Desf urarea unei campanii 
de informare na ional  
privind Codul de etic  i 
conduit  al organiza iilor 
necomerciale 
 

Anii 2012–
2013 

  Consiliul 
Na ional al 
ONG 

ONG Num rul de spoturi publicitare 
elaborate i plasate, num rul de 
materiale informa ionale elaborate 
i distribuite; 5 seminare regionale 

cu participarea reprezentan ilor 
inspectoratelor fiscale, realizate;  
10 seminare – pentru organiza iile 
necomerciale 

Ac iunea 2.4.3.3. Examinarea 
de c tre Consiliul de etic  a 
cazurilor i plîngerilor 

Anul 2013   Consiliul 
Na ional al 
ONG 

ONG Num rul de cazuri examinate 
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Activitatea 2.4.4. 
Crearea unui cadru 
favorabil dezvolt rii 
societ ii civile în 
Republica Moldova 

Ac iunea 2.4.4.1. Realizarea 
unui studiu privind starea 
societ ii civile în Republica 
Moldova 

Anul 2015  40000 Structura 
responsabil  
de cooperarea 
cu societatea 
civil  

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Studiul elaborat examineaz  
aspecte ce in de participarea OSC 
la procesele decizionale, 
durabilitatea financiar  a OSC, 
implicarea OSC în activit i de 
educa ie i voluntariat 

Ac iunea 2.4.4.2. Elaborarea 
unor instrumente de colectare 
i sintetizare a informa iei cu 

privire la societatea civil  

Anii 2013–
2014 

  Biroul 
Na ional de 
Statistic  

Consiliul 
Na ional al 

ONG 

Num rul de recomand ri propuse; 
num rul de recomand ri aprobate; 
opiniile exper ilor independen i  

Ac iunea 2.4.4.3. 
Modificarea legisla iei în 
vederea asigur rii 
transparen ei i a 
responsabilit ii OSC 

Anii 2012–
2015 

  Ministerul 
Justi iei, 
autorit ile 
publice 
centrale  

ONG Num rul de acte normative 
elaborate i adoptate 

 
Obiectiv general 3. Dezvoltarea spiritului civic activ i a voluntariatului 

 
Obiectiv specific 3.1. Ajustarea cadrului normativ de baz  i a celui conex în conformitate cu recomand rile europene,  

      cu Legea voluntariatului i cu Regulamentul de aplicare a Legii voluntariatului 
Activit i Ac iuni 

 
Termen de 
executare 

Surse de finan are Responsabili Parteneri Indicatori  
de progres bugetare 

(lei) 
alte surse 

(lei) 
Activitatea 3.1.1. 
Ajustarea cadrului 
normativ de baz  în 
conformitate cu 
standardele 
interna ionale i cele 
europene din domeniul 
voluntariatului 

Ac iunea 3.1.1.1. Ajustarea 
Legii voluntariatului i a 
Regulamentului de aplicare a 
Legii voluntariatului 
(inclusiv din perspectiva 
voluntariatului interna ional 
i p str rii datelor cu privire 

la voluntariat) 

Anul 2015   Ministerul 
Tineretului i 
Sportului 
 

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor 
de Voluntariat 

Num rul de recomand ri 
formulate;  
opiniile exper ilor independen i 

Ac iunea 3.1.1.2.  Elaborarea 
regulamentului de 
func ionare a Comisiei de 
certificare i control  privind 
îndeplinirea standardelor 
minime de calitate de c tre 
institu iile gazd   

Anul 2012   Ministerul 
Tineretului i 
Sportului 
 
 

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor 
de Voluntariat 

Regulamentul aprobat include 
prevederi privind secretariatul 
comisiei;  
modelul formularului de aplicare 
pentru ob inerea statutului de 
institu ie gazd , întocmit;  
modelul chestionarului de 
evaluare a îndeplinirii 
standardelor minime de calitate, 
întocmit 

Ac iunea 3.1.1.3. Elaborarea 
nomenclatorului care 
stabile te domeniile de 
formare profesional  
corespunz toare domeniilor 
de utilitate public , în 
vederea acord rii creditelor 
educa ionale i recunoa terii 
vechimii în munc  

Anul 2013   Ministerul 
Muncii, 
Protec iei 
Sociale i 
Familiei 
 

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor 
de Voluntariat 

Opiniile exper ilor privind 
nomenclatorul adoptat; 
num rul de beneficiari 

Activitatea 3.1.2. 
Crearea mecanismelor 
necesare ajust rii 
cadrului normativ 
conex, pentru a fi în 
concordan  cu 
recomand rile 
europene, cu Legea 
voluntariatului i cu 
Regulamentul de 
aplicare a Legii 
voluntariatului  

Ac iunea 3.1.2.1. 
Modificarea cadrului 
normativ conex pentru a 
institui mecanismul de 
recunoa tere a perioadei de 
prestare a activit ii de 
voluntariat ca experien  i 
vechime în munc   

Anul 2013   Ministerul 
Muncii, 
Protec iei 
Sociale i 
Familiei 
 
 

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor 
de Voluntariat 

Num rul de recomand ri 
formulate;  
num rul de recomand ri 
adoptate/aprobate 

Ac iunea 3.1.2.2. Elaborarea 
listei complete a domeniilor 
de utilitate public   i a 
activit ilor de utilitate 
public  aferente  

Anul 2012   Ministerul 
Justi iei, 
Comisia de 
Certificare  

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor 
de Voluntariat 

Lista elaborat  include domeniile 
de utilitate public  i exemple de 
activit i de utilitate public  
corespunz toare   

Ac iunea 3.1.2.3. Ajustarea 
cadrului normativ conex 
pentru a institui mecanisme 
de abilitare a cet enilor 
str ini pentru prestarea 
activit ii de voluntariat 
(inclusiv facilitarea ob inerii 
vizei de intrare i a vizei de 
re edin  în Republica 
Moldova pe durata 
desf ur rii activit ii de 
voluntariat) 

Anul 2013   Ministerul 
Afacerilor 
Externe i 
Integr rii 
Europene,  
Biroul 
Migra ie i 
Azil din cadrul 
Ministerului 
Afacerilor 
Interne   
 

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor 
de Voluntariat 

Opiniile exper ilor independen i 
privind amendamentele adoptate; 
num rul de cet eni str ini care au 
beneficiat de posibilitatea de a 
presta activit i de voluntariat în 
baza noilor prevederi 
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Ac iunea 3.1.2.4. Ajustarea 
cadrului normativ conex 
privind participarea 
studen ilor la activit i de 
voluntariat la nivel european 
i interna ional i privind 

m surile de promovare a 
voluntariatului în rîndul 
studen ilor 

Anul 2013   Ministerul 
Educa iei 

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor 
de Voluntariat 

Regulamentele Ministerului 
Educa iei con in prevederi ce in 
de participarea studen ilor la 
activit i de voluntariat la nivel 
european i interna ional i 
privind aplicarea m surilor de 
promovare a voluntariatului în 
rîndul studen ilor; 
num rul de studen i care au 
beneficiat de aceste norme 

Ac iunea 3.1.2.5. Elaborarea 
mecanismelor legale i 
ajustarea cadrului normativ 
conex privind scutirea 
voluntarilor de la plata 
impozitului pe venit i 
rambursarea cheltuielilor 
aferente activit ilor de 
voluntariat 

Anul 2012   Ministerul 
Finan elor, 
Inspectoratul 
Fiscal 
Principal  
de Stat 

Secretariatul 
Coali iei  
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor 
de Voluntariat 

Opiniile exper ilor independen i 
privind amendamentele adoptate; 
existen a prevederilor normative 
i a formularului standard privind 

rambursarea cheltuielilor 
voluntarilor; 
num rul de institu ii gazd  i 
num rul de voluntari care au 
beneficiat de noile prevederi 

Ac iunea 3.1.2.6. Elaborarea 
mecanismelor i a 
formularelor statistice de 
raportare a activit ii de 
voluntariat pentru institu iile 
gazd   

Anul 2014   Biroul 
Na ional de 
Statistic  
 
 

Secretariatul 
Coali iei  
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor 
de Voluntariat 

Opiniile institu iilor gazd  privind 
formularele aprobate; 
num rul de institu ii gazd  care au 
raportat date utilizînd formularele 
statistice  

Ac iunea 3.1.2.7. Elaborarea 
mecanismelor legale i 
ajustarea cadrului normativ 
conex privind ocuparea for ei 
de munc  în vederea folosirii 
for ei de munc  angajate i a 
celei voluntare, precum i a 
implic rii omerilor în 
activit i de voluntariat  

Anii 2013–
2014 

  Ministerul 
Muncii, 
Protec iei 
Sociale i 
Familiei, 
Agen ia 
Na ional  
pentru 
Ocuparea 
For ei de 
Munc   

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor 
de Voluntariat 

Opiniile exper ilor independen i; 
existen a unui mecanism de 
consiliere i asisten  a 
persoanelor care nu- i g sesc un 
loc de munc  în vederea 
implic rii acestora în activit i de 
voluntariat;  
existen a unui mecanism de 
implicare a omerilor, inclusiv a 
persoanelor aflate în omaj tehnic, 
în activit i de voluntariat 

 
Obiectiv specific 3.2. Promovarea voluntariatului prin intermediul principalelor structuri na ionale ale infrastructurii de voluntariat  

 

Activit i Ac iuni 
 

Termen de 
executare 

Surse de finan are Responsabili Parteneri Indicatori  
de progres bugetare 

(lei) 
alte surse 

(lei) 
Activitatea 3.2.1. 
Crearea principalelor 
structuri ale 
infrastructurii de 
voluntariat i 
planificarea m ririi 
num rului acestora 

Ac iunea 3.2.1.1. Crearea 
grupului de lucru consultativ 
la nivel na ional i a re elei 
de grupuri de lucru 
consultative locale în 
domeniul voluntariatului 

Anul 2013   Autorit ile 
publice 
centrale 
 

Secretariatul 
Coali iei  
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor de 
Voluntariat 

Opiniile exper ilor independen i; 
diversitatea grupurilor de lucru 
înfiin ate 

Ac iunea 3.2.1.2. Sprijinirea 
înfiin rii Centrului Na ional 
de Voluntariat Independent i 
a colii Na ionale a 
Coordonatorilor de Voluntari 

Anii 2012–
2013 

 100000 Autorit ile 
publice 
centrale 
 

Secretariatul 
Coali iei  
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor de 
Voluntariat 

Opiniile exper ilor independen i; 
num rul de beneficiari  

Ac iunea 3.2.1.3. 
Dezvoltarea a 3 centre 
regionale de voluntariat i 
planificarea m ririi 
num rului acestora  

Anii 2014–
2015 

 300000 Autorit ile 
publice 
centrale 
 

Secretariatul 
Coali iei  
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor de 
Voluntariat 

Num rul de centre regionale 
înfiin ate; 
num rul de beneficiari 

Activitatea 3.2.2. 
Promovarea educa iei 
în spiritul 
voluntariatului  

Ac iunea 3.2.2.1.  
Elaborarea unei curricule de 
baz  pentru instruirea 
coordonatorilor de voluntari 
i a studen ilor institu iilor de 

înv mînt superior 

Anul 2012   Ministerul 
Educa iei 

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor de 
Voluntariat 

Opiniile exper ilor independen i 
privind calitatea curriculei 

Ac iunea 3.2.2.2.  
Stabilirea modalit ii de  
certificare a instruirii 
coordonatorilor de voluntari 

Anii 2013–
2014 

  Ministerul 
Tineretului i 
Sportului 

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 

Num rul de coordonatori de 
voluntari certifica i 
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în cadrul colii Na ionale a 
Coordonatorilor de Voluntari 

Legii i 
Activit ilor de 
Voluntariat 

Activitatea 3.2.3. 
Realizarea  bazei 
na ionale de date 
privind voluntariatul 

Ac iunea 3.2.3.1. Adaptarea 
paginii www.cnv.md astfel 
încît ea s  devin  o baz  
na ional  de date cu privire la 
voluntariat i conectarea la 
aceasta a paginilor web ale 
institu iilor/organiza iilor cu 
statut de institu ie gazd  
pentru activit i de 
voluntariat 

Anii 2012–
2013 

 20000 Ministerul 
Tineretului i 
Sportului 
 

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor de 
Voluntariat 

Pagina web adaptat  con ine 
informa ii referitoare la ofertele i 
solicit rile de voluntariat;  
num rul de acces ri; 
num rul de beneficiari 

Ac iunea 3.2.3.2. Crearea 
unui modul de interconectare 
a bazei de date de pe pagina 
www.cnv.md cu baza de date 
na ional  privind ocuparea 
for ei de munc  a Agen iei 
Na ionale pentru Ocuparea 
For ei de Munc   

Anii 2013–
2014 

  Ministerul 
Tineretului i 
Sportului, 
Agen ia 
Na ional  
pentru 
Ocuparea 
For ei de 
Munc   

Secretariatul 
Coali iei  
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor de 
Voluntariat, 
Centrul de 
Guvernare 
Electronic  

Pagina www.cnv.md este 
interconectat  cu baza na ional  
de date privind ocuparea for ei de 
munc ;  
num rul de acces ri; 
num rul de beneficiari 

Activitatea 3.2.4. 
Promovarea 
beneficiilor poten iale 
ale voluntariatului 

Ac iunea 3.2.4.1.  
Organizarea S pt mînii 
Na ionale a Voluntariatului,  
a Festivalului Voluntarilor  
i a Conferin ei Na ionale  

a Voluntariatului 

Anii 2012–
2015 

 500000 Ministerul 
Tineretului i 
Sportului 
 

Secretariatul 
Coali iei  
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor de 
Voluntariat 

Num rul de evenimente 
organizate; 
num rul de participan i 

Ac iunea 3.2.4.2. 
Desf urarea de campanii 
media în vederea implic rii 
voluntarilor în diverse 
domenii 

Anii 2013–
2015 

 300000 Ministerul 
Tineretului i 
Sportului 
 

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor de 
Voluntariat 

Num rul de evenimente 
organizate; 
num rul de participan i; 
opiniile participan ilor  

Ac iunea 3.2.4.3. Elaborarea 
i promovarea Codului etic al 

voluntarului care va include 
standardele etice i 
principiile implic rii 

Anii 2013–
2014 

 20000 Ministerul 
Tineretului i 
Sportului 

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor de 
Voluntariat 

Opiniile exper ilor independen i 
privind Codul etic; 
num rul de institu ii care au 
subscris Codului etic 

Ac iunea 3.2.4.4. Elaborarea 
i promovarea Codului de 

bune practici în domeniul 
voluntariatului 

Anii 2013–
2014 

 20000 Ministerul 
Tineretului i 
Sportului 

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor de 
Voluntariat 

Opiniile exper ilor independen i 
privind Codul de bune practici; 
num rul de entit i juridice care 
au utilizat Codul de bune practici 

Ac iunea 3.2.4.5. Realizarea 
studiului privind contribu ia 
voluntariatului în combaterea 
i reducerea s r ciei  

Anul 2014  25000 Ministerul 
Tineretului i 
Sportului 

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor de 
Voluntariat 

Opiniile exper ilor independen i 
cu privire la studiul realizat 
 

Ac iunea 3.2.4.6. Elaborarea 
unor studii privind 
promovarea de politici 
publice în domeniul 
voluntariatului (pentru 
fiecare tip de voluntariat) 

Anii 2012–
2014 

 125000 Ministerul 
Tineretului i 
Sportului 

Secretariatul 
Coali iei  
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor de 
Voluntariat 

Num rul de studii realizate pe 
tipuri de voluntariat: voluntariatul 
tinerilor; voluntariatul 
interna ional; voluntariatul 
sportiv; voluntariatul cultelor 
(religios); voluntariatul 
vîrstnicilor 50+; voluntariatul de 
grup (familiar, colar etc.), 
voluntariatul spontan (de tip „Hai, 
Moldova!”).  

Ac iunea 3.2.4.7. Asigurarea 
institu iilor gazd  cu carnete 
de voluntar i cu registre de 
voluntariat  

Anii 2012–
2015 

  Ministerul 
Tineretului i 
Sportului 
 

Secretariatul 
Coali iei 
pentru 
Promovarea 
Legii i 
Activit ilor de 
Voluntariat 

Num rul de carnete de voluntar 
tip rite; num rul de registre de 
eviden  a voluntarilor tip rite; 
num rul de registre de eviden  a 
contractelor de voluntariat i a 
certificatelor nominale de 
voluntariat tip rite; num rul de 
registre de eviden  a carnetelor 
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de voluntar tip rite 
 

Obiectiv specific 3.3. Promovarea educa iei civice 
 

Activit i Ac iuni 
 

Termen de 
executare 

Surse de finan are Responsabili Parteneri Indicatori  
de progres bugetare 

(lei) 
alte surse 

(lei) 
Activitatea 3.3.1. 
Evaluarea curriculei 
„Educa ia civic ” din 
perspectiva 
transparen ei 
decizionale, a 
accesului la 
informa ie, a 
particip rii i a calit ii 
de predare 

Ac iunea 3.3.1.1. Elaborarea 
unui studiu privind 
conformitatea curriculei 
colare cu principiile 

particip rii democratice 

Anul 2015   Ministerul 
Educa iei 

ONG Opiniile exper ilor independen i 
pe marginea studiului 

Ac iunea 3.3.1.2. În func ie 
de constat rile studiului 
efectuat în cadrul ac iunii 
3.3.1.1, elaborarea 
modific rilor la curricula 
colar  

Anul 2015   Ministerul 
Educa iei 

ONG Num rul de modific ri propuse; 
num rul de modific ri acceptate 

Ac iunea 3.3.1.3. Instruirea 
profesorilor în domeniul 
educa iei pentru cet enia 
democratic , al particip rii 
publice i al transparen ei 
decizionale 

Anii 2012–
2015 (anual)

 200000 Ministerul 
Educa iei 

ONG Num rul de instruiri desf urate; 
num rul de persoane instruite; 
rezultatele pre- i post- testare 

Activitatea 3.3.2. 
Promovarea implic rii 
mass-mediei în 
procesul de facilitare a 
transparen ei 
decizionale 

Ac iunea 3.3.2.1. Instruirea 
jurnali tilor în domeniul 
transparen ei decizionale 

Anul 2013  100000 Academia de 
Administrare 
Public  

ONG Num rul de instruiri desf urate; 
num rul de jurnali ti instrui i 

Ac iunea 3.3.2.2. Realizarea 
unui studiu privind 
oportunitatea public rii în 
mass-media a informa iei 
privind ini ierea consult rilor 
pe marginea proiectelor de 
decizii  

Anul 2013  25000 Cancelaria de 
Stat 

ONG Opiniile exper ilor independen i;  
num rul de practici pozitive 
reflectate 

Ac iunea 3.3.2.3. 
Desf urarea unor ac iuni de 
promovare a practicii 
public rii în mass-media a 
informa iei ce ine de 

Anii 2013–
2015 

 200000 Autorit ile 
publice 
centrale i 
locale 

ONG Num rul de ac iuni/evenimente 
desf urate; 
num rul de informa ii ce in de 
transparen a decizional  publicate 
în mass-media 

transparen a decizional  
Activitatea 3.3.3. 
Instituirea unui sistem 
solid de recunoa tere  
a educa iei nonformale 

Ac iunea 3.3.3.1. Realizarea 
unui studiu privind practicile 
interna ionale i regionale de 
recunoa tere a educa iei 
nonformale 

Anul 2012  25000 Autorit ile 
publice 
centrale 

Consiliul 
Na ional al 

Tineretului din 
Moldova 

Studiul realizat include informa ii 
privind bunele practici examinate;  
opiniile exper ilor privind 
recomand rile formulate în studiu 

Ac iunea 3.3.3.2. 
Modificarea legisla iei în 
vederea instituirii sistemului 
na ional de validare a 
educa iei nonformale  

Anul 2013   Autorit ile 
publice 
centrale 

Consiliul 
Na ional al 

Tineretului din 
Moldova 

Num rul de recomand ri 
formulate; 
num rul de recomand ri aprobate 
i adoptate 

Activitatea 3.3.4. 
Promovarea educa iei 
civice nonformale, 
inclusiv în rîndul 
persoanelor cu 
dizabilit i 

Ac iunea 3.3.4.1. 
Desf urarea unor 
evenimente de informare i 
con tientizare public  privind 
mecanismul na ional de 
recunoa tere a educa iei 
nonformale 

Anii 2013–
2015 

 100000 Autorit ile 
publice 
centrale 

Consiliul 
Na ional al 

Tineretului din 
Moldova 

Num rul de evenimente 
organizate 

Ac iunea 3.3.4.2. Asigurarea 
accesului la informa ia 
privind oportunit ile 
educa iei nonformale, cu o 
aten ie deosebit  asupra 
nevoilor persoanelor cu 
dizabilit i 

Anii 2013–
2015 

  Autorit ile 
publice 
centrale i 
locale 

Ministerul 
Tineretului i 

Sportului 
 
 

Num rul persoanelor cu 
dizabilit i care au beneficiat de 
oportunit ile educa iei 
nonformale; 
opiniile persoanelor cu dizabilit i 
privind accesibilitatea informa iei 
ce ine de educa ia nonformal ; 
num rul de ONG implicate 
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D E C R E T
pentru promulgarea Legii privind 
monitoringul bunurilor imobile

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. - Se promulgă Legea nr. 267 din 
29 noiembrie 2012 privind monitoringul bunurilor imobile.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 430-VII. Chişinău, 26 decembrie 2012.

5

L E G E
privind monitoringul bunurilor imobile

Parlamentul adoptă prezenta lege ordinară.
Articolul 1. Scopul şi domeniul de reglementare
(1) Prezenta lege are drept scop crearea unui mecanism 

de actualizare a datelor privind bunurile imobile în vederea 
susţinerii sistemului de impozitare. 

(2) Prezenta lege este aplicabilă titularilor de drepturi 
asupra bunurilor imobile, autorităţilor administraţiei publice 
centrale şi locale.

Articolul 2. Noţiuni principale
În sensul prezentei legi, următoarele noţiuni principale 

semnifică:
monitoring – complex de măsuri ce asigură evidenţa 

schimbărilor şi actualizarea datelor cadastrale ale bunurilor 
imobile înregistrate în cadastrul bunurilor imobile, precum 
şi colectarea datelor despre bunurile imobile noi neînre-
gistrate,  în vederea asigurării veridicităţii şi plenitudinii 
datelor necesare pentru evaluarea bunurilor imobile în 
scopul impozitării;

date cadastrale –  informaţii despre suprafaţa totală 
sau la sol a bunului imobil, despre modul de folosinţă, 
configuraţia, coordonatele hotarelor bunului imobil, despre 
proprietar, cotele-părţi în proprietatea comună, caracteris-
ticile tehnice ale bunului imobil, care sînt sau urmează a fi 
înscrise în cadastrul bunurilor imobile. 

Articolul 3. Actualizarea datelor cadastrale
(1) Prin actualizarea datelor cadastrale se înţelege 

reînnoirea informaţiei juridice şi tehnice referitoare la bunurile 
imobile înregistrate în cadastrul bunurilor imobile. 

(2) Actualizarea datelor cadastrale se efectuează de 
oficiile cadastrale teritoriale, odată cu apariţia oricăror 
modificări ale datelor cadastrale, la cererea proprietarilor 
bunurilor imobile sau reprezentanţilor împuterniciţi, iar în 
cazurile prevăzute la art. 4 alin. (1) lit. a) şi alin. (2) lit. a)–c), 
e), f) – la solicitarea autorităţilor publice împuternicite.

 (3) Actualizarea datelor cadastrale se efectuează prin 
confruntarea datelor din cadastrul bunurilor imobile cu 
datele din actele juridice şi cele constatate în teren.

(4) Coordonarea activităţilor ce ţin de efectuarea 
monitoringului este atribuţia Agenţiei Relaţii Funciare şi 
Cadastru. 

Articolul 4. Autorităţile publice responsabile 
                 de prezentarea informaţiei pentru 
                 actualizarea datelor cadastrale
(1) Autorităţile administraţiei publice centrale sînt 

responsabile pentru:
a) prezentarea către oficiile cadastrale teritoriale a 

actelor care confirmă schimbarea modului de folosinţă a 
bunurilor imobile, stabilirea unor norme şi reguli de folosire 
a bunurilor imobile;

b) asigurarea înregistrării contractelor de locaţiune şi 
de arendă asupra bunurilor imobile proprietate publică a 
statului.

(2) Autorităţile administraţiei publice locale sînt respon-
sabile pentru prezentarea informaţiei către oficiile cadastrale 
teritoriale, cu anexarea actelor privind:

a) modificarea configuraţiei, suprafeţei şi altor date 

cadastrale în legătură cu atribuirea terenurilor;
b) modificarea destinaţiei terenurilor, construcţiilor, 

încăperilor izolate; 
c) eliberarea autorizaţiilor de construire sau de desfi-

inţare;
d) darea în locaţiune a spaţiului locativ sau în arendă a 

altor bunuri imobile proprietate publică a unităţii adminis-
trativ-teritoriale;

e) defrişarea sau sădirea  plantaţiilor perene;
f) construcţiile cu un grad de executare de 50% şi mai 

mult, rămase nefinalizate mai mult de 3 ani de la începutul 
lucrărilor de construcţie; 

g) modificarea altor informaţii în datele cadastrale. 
(3) Informaţia prezentată trebuie să conţină date despre 

proprietar sau beneficiar şi datele necesare identificării 
bunului imobil.

Articolul 5. Obligaţiile titularilor de drepturi asupra 
                 bunurilor imobile supuse monitoringului 
(1) Titularii de drepturi asupra bunurilor imobile sînt 

obligaţi să asigure înregistrarea în cadastrul bunurilor 
imobile a tuturor datelor cadastrale, fapt pentru care 
informează oficiile cadastrale teritoriale în modul stabilit, 
anexînd actele care confirmă orice modificare a datelor 
cadastrale.

În cazul executării lucrărilor de construcţie în urma 
cărora au fost efectuate schimbări în construcţie, în 
apartament sau în altă încăpere izolată, informarea se 
face în termen de 3 luni de la data recepţionării lucrărilor. 
Această obligaţie revine şi posesorului construcţiei cu un 
grad de executare de 50% şi mai mult, dacă de la data 
începerii lucrărilor de construcţie au trecut mai mult de 3 
ani, precum şi titularului de drept care efectuează lucrări de 
reconstruire a construcţiilor şi a încăperilor izolate. 

În cazul înstrăinării, instituirii ipotecii, precum şi locaţiunii 
sau arendei pe o perioadă mai mare de 3 ani, informarea 
se face în termen de 3 luni de la data perfectării actului 
care confirmă dreptul.

 (2) Pentru efectuarea actelor juridice cu bunuri imobile, 
inclusiv înstrăinare sau ipotecare, titularii de drept, la 
momentul solicitării extrasului din registrul bunurilor imobile, 
fie declară lipsa modificărilor în datele cadastrale, fie, 
în cazul în care astfel de modificări au avut loc, asigură 
efectuarea lucrărilor cadastrale pentru actualizarea datelor 
cadastrale.

Articolul 6. Procedura de actualizare 
                 a datelor cadastrale
(1) Pînă la 1 iunie a fiecărui an, autorităţile administraţiei 

publice prezintă oficiilor cadastrale teritoriale copii de pe 
actele ce conţin informaţiile prevăzute la  art. 4, inclusiv, 
în caz de necesitate, planul bunului imobil, date despre 
titularul de drept (numele, prenumele, numărul de identi-
ficare – pentru persoane fizice; denumirea, sediul, numărul 
de identificare de stat – pentru persoane juridice).

(2) Pentru colectarea informaţiei depline necesare la 
actualizarea datelor cadastrale, oficiile cadastrale teritoriale 
efectuează lucrări cadastrale cu ieşire în teren. Volumul 

6
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informaţiei care urmează a fi colectată şi procedura 
de colectare se stabilesc de Agenţia Relaţii Funciare şi 
Cadastru. 

(3) În urma actualizării datelor cadastrale care influ-
enţează valoarea bunului imobil, oficiul cadastral teritorial 
efectuează evaluarea bunului imobil. 

Articolul 7. Actualizarea obligatorie a datelor 
                 cadastrale la cererea titularului de drept
(1) Actualizarea obligatorie a datelor cadastrale se 

efectuează în scopul locaţiunii sau arendării bunurilor 
proprietate publică, privatizării bunurilor imobile, vînzării 
silite a bunurilor imobile, precum şi în scopul efectuării 
actelor juridice cu bunurile imobile în condiţiile prevăzute 
la alin. (2). 

(2) În cazul înstrăinării sau instituirii ipotecii asupra 
bunurilor imobile, datele cadastrale se actualizează obliga-
toriu dacă, la momentul solicitării extrasului din registrul 
bunurilor imobile, de la ultima actualizare au trecut mai 
mult de:

a) 3 ani – pentru construcţii, încăperi cu destinaţie 
comercială, încăperi de producţie;

b) 5 ani – pentru alte bunuri imobile. 
Articolul 8. Finanţarea lucrărilor de efectuare 
                 a monitoringului
 Lucrările de efectuare a monitoringului se finanţează 

din bugetul de stat, cu excepţia lucrărilor de actualizare 
a datelor cadastrale la cererea proprietarilor sau a altor 
titulari de drept.

Articolul 9. Răspunderea pentru încălcarea
                 prevederilor prezentei legi
Încălcarea prevederilor prezentei legi atrage răspundere 

contravenţională, penală sau civilă în conformitate cu 
legislaţia.

Articolul 10. Dispoziţii finale şi tranzitorii
(1)  În termen de 6 luni de la data intrării în vigoare a 

prezentei legi, proprietarii sau alţi titulari de drepturi asupra 
bunurilor imobile neînregistrate în registrul bunurilor imobile 
vor prezenta oficiilor cadastrale teritoriale în a căror rază 
de acţiune este situat bunul imobil actele care confirmă 
drepturile, necesare înregistrării.  

(2) În cazul neprezentării actelor în termenul prevăzut 
la alin. (1), în capitolul-supliment privind estimarea bunului 
imobil în scopul impozitării se va indica din oficiu valoarea 
unui bun imobil analog. 

 (3) Guvernul, în termen de 3 luni, va adopta o hotărîre 
cu privire la simplificarea procedurii de dare în exploatare 
a garajelor din cooperativele de construcţie a garajelor.

 (4) Autorităţile administraţiei publice locale vor asigura 
recepţionarea garajelor din cooperativele de construcţie a 
garajelor prin procedura simplificată aprobată de Guvern.

PREŞEDINTELE  PARLAMENTULUI Marian LUPU

Nr. 267. Chişinău, 29 noiembrie 2012.

D E C R E T
privind promulgarea Legii pentru modificarea 
şi completarea Legii nr. 135-XVI din 14 iunie 2007 
privind societăţile cu răspundere limitată

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. - Se promulgă Legea nr. 269 din 

30 noiembrie 2012 pentru modificarea şi completarea 
Legii nr. 135-XVI din 14 iunie 2007 privind  societăţile  cu  
răspundere  limitată.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 440-VII. Chişinău, 28 decembrie 2012.

L E G E
pentru modificarea şi completarea 
Legii nr. 135-XVI din 14 iunie 2007 
privind societăţile cu răspundere limitată 

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
Articol unic. – Legea nr. 135-XVI din 14 iunie 2007 

privind societăţile cu răspundere limitată (Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova, 2007, nr. 127–130, art. 548), cu 
modificările ulterioare, se modifică şi se completează după 
cum urmează:

1. În textul legii, sintagma „Registrul de stat al întreprin-
derilor şi organizaţiilor” se înlocuieşte cu sintagma „Registrul 
de stat al persoanelor juridice”.

2. La articolul 3 alineatul (3), textul „numărul de înregis-
trare de stat” se înlocuieşte cu textul „numărul de identi-
ficare de stat”.

3. Articolul 11 va avea următorul cuprins:
„Articolul 11. Fondatorii şi asociaţii
(1) Societatea poate fi constituită de unul sau de mai 

mulţi fondatori persoane fizice şi/sau juridice cărora legea 
nu le interzice acest lucru.

(2) La data înregistrării de stat a societăţii, fondatorii 
acesteia devin asociaţi.

(3) Numărul de asociaţi nu poate fi mai mare de 50. 
Societatea cu un număr mai mare de 50 de asociaţi este 
obligată, în termen de 6 luni, să se reorganizeze, să se 
lichideze sau să reducă numărul asociaţilor. În cazul neînde-

plinirii condiţiilor menţionate, societatea va fi lichidată în 
baza hotărîrii instanţei de judecată, la cererea persoanelor 
interesate.”

4. Articolul 12:
la alineatul (1), cuvîntul „sau” se înlocuieşte cu textul 

„şi/sau”;
articolul se completează cu alineatul (21) cu următorul 

cuprins:
„(21) Actul de constituire al societăţii, constituită ca 

rezultat al reorganizării prin transformare, se semnează 
de toţi asociaţii fondatori care au decis transformarea, în 
condiţiile alin. (2).”

5. La articolul 13 alineatul (1) litera a), textul „numărul 
de înregistrare de stat” se înlocuieşte cu textul „numărul 
de identificare de stat”.

6. La articolul 17:
alineatul (1) devine alineat unic;
alineatul (2) se abrogă.
7. La articolul 18 alineatul (3), propoziţia a doua se 

exclude.
8. La articolul 19 alineatul (1), cuvîntul „Asociaţii” se 

înlocuieşte cu textul „Fondatorii, asociaţii”.
9. La articolul 23, alineatul (3) va avea următorul 

cuprins:

8
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„(3) Actul de constituire al societăţii prevede modalitatea 
de aprobare a rezultatelor  evaluării aportului în natură de 
către adunarea generală a asociaţilor.”

10. Articolul 30:
la alineatul (1), textul „transferului dreptului de propri-

etate în Registrul de stat al întreprinderilor şi organizaţiilor” 
se înlocuieşte cu textul „în Registrul de stat al persoanelor 
juridice a modificărilor operate în actele de constituire 
privind înstrăinarea/dobîndirea  părţii sociale”;

la alineatul (2), textul „transferului dreptului de propri-
etate asupra părţii sociale” se înlocuieşte cu textul „în 
Registrul de stat al persoanelor juridice a modificărilor 
operate în actele de constituire privind înstrăinarea/dobîn-
direa  părţii sociale”.

11. Articolul 33:
se completează cu alineatul (31) cu următorul cuprins:
„(31) La majorarea capitalului social, aportul în natură se 

varsă în termenul stabilit de adunarea generală, dar nu mai 
tîrziu de 60 de zile de la adoptarea hotărîrii de majorare a 
capitalului social.” 

 la alineatul (4), ultima propoziţie se exclude. 
12. La articolul 34 alineatul (3), textul „de 3 luni” se 

înlocuieşte cu textul „de 2 luni”. 
13. La articolul 36 alineatele (1) şi (2), textul „de 3 luni” 

se înlocuieşte cu textul „de 2 luni”. 
14. La articolul 55 alineatul (4), textul „3 zile” se înlocu-

ieşte cu textul „5 zile”. 
15. La articolul 56, alineatul (4) se completează în final 

cu textul „şi la el se anexează lista asociaţilor prezenţi”.
16. Articolul 58:
la alineatul (1):
partea introductivă a punctului 1) va avea următorul 

cuprins:
„1) cu votul unanim al tuturor asociaţilor societăţii 

pentru:”;
litera c) va avea următorul cuprins: 
„c) modificarea ordinii de zi;”
punctul 2): 
în partea introductivă, după cuvîntul „asociaţilor” se 

introduce textul „societăţii dacă statutul acesteia nu prevede 
un număr mai mare de voturi”; 

litera h) se abrogă;
partea introductivă a punctului 3) va avea următorul 

cuprins:
„3) cu majoritatea voturilor tuturor asociaţilor societăţii 

pentru:”;
articolul se completează cu alineatul (3) cu următorul 

cuprins: 
„(3) În caz de paritate a voturilor la adoptarea hotărîrilor, 

hotărîrea se consideră adoptată în conformitate cu preve-
derile stipulate în actul de constituire.”

17. La articolul 59 alineatul (2), textul „cu majoritatea 
voturilor indicată la art. 58 alin. (1)” se înlocuieşte cu 
textul „cu majoritatea simplă a voturilor tuturor asociaţilor 
societăţii”.

PREŞEDINTELE  PARLAMENTULUI Marian LUPU

Nr. 269. Chişinău, 30 noiembrie 2012.

D E C R E T
privind promulgarea Legii pentru ratificarea Protocolului
adiţional la Convenţia privind drepturile omului 
şi biomedicina ce vizează cercetarea biomedicală

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. - Se promulgă Legea nr. 271 din 

30 noiembrie 2012 pentru ratificarea Protocolului adiţional 
la Convenţia privind drepturile omului  şi  biomedicina  ce  
vizează  cercetarea  biomedicală.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 439-VII. Chişinău, 28 decembrie 2012.

L E G E
pentru ratificarea Protocolului adiţional la Convenţia 
privind drepturile omului şi biomedicina ce vizează 
cercetarea biomedicală

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
Art. 1. – Se ratifică Protocolul adiţional la Convenţia 

privind drepturile omului şi biomedicina ce vizează cercetarea 
biomedicală, adoptat la Strasbourg la 25 ianuarie 2005.

Art. 2. – Guvernul va întreprinde măsurile necesare 
pentru realizarea prevederilor protocolului.

Art. 3. – Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării 
Europene va notifica depozitarului ratificarea protocolului. 

PREŞEDINTELE  PARLAMENTULUI Marian LUPU

Nr. 271. Chişinău, 30 noiembrie 2012.

D E C R E T
privind promulgarea Legii pentru completarea 
unor acte legislative

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. - Se promulgă Legea nr. 279 din 
7 decembrie 2012 pentru completarea unor acte legis-
lative.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 431-VII. Chişinău, 27 decembrie 2012.

11
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D E C R E T
pentru promulgarea Legii privind importul 
unor autospeciale

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. - Se promulgă Legea nr. 288 din 
20 decembrie 2012 privind  importul  unor  autospeciale.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 437-VII. Chişinău, 28 decembrie 2012.

L E G E
pentru completarea unor acte legislative

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
Art. I. – Articolul 406 al Legii cadastrului bunurilor 

imobile nr. 1543-XIII din 25 februarie 1998 (Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 1998, nr. 44–46, art. 318), 
cu modificările ulterioare, se completează cu alineatul (11) 
cu următorul cuprins: 

„(11) Partea care asigură construcţia bunului imobil 
este obligată să înregistreze contractele privind investiţiile 
în construcţii la oficiile cadastrale teritoriale în termen de 
15 zile calendaristice din data autentificării notariale a 
acestora.”

Art. II. – Articolul 326 al Codului contravenţional al 

Republicii Moldova nr. 218-XVI din 24 octombrie 2008 
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2009, nr. 3–6, art. 
15), cu modificările ulterioare, se completează cu alineatul 
(11) cu următorul cuprins:

„(11) Neînregistrarea în termenul stabilit a contrac-
telor privind investiţiile în construcţii la oficiile cadastrale 
teritoriale de către partea care asigură construcţia bunului 
imobil 

se sancţionează cu amendă de la 150 la 250 de unităţi 
convenţionale aplicată persoanei cu funcţie de răspundere, 
cu amendă de la 350 la 500 de unităţi convenţionale aplicată  
persoanei juridice.”

PREŞEDINTELE  PARLAMENTULUI Marian LUPU

Nr. 279. Chişinău, 7 decembrie 2012.

L E G E 
privind importul unor autospeciale

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
Articol unic. – Prin derogare de la prevederile Codului 

vamal al Republicii Moldova nr. 1149-XIV din 20 iulie 2000, 
ale Codului fiscal nr. 1163-XIII din 24 aprilie 1997 şi ale 
Legii nr. 1380-XIII din 20 noiembrie 1997 cu privire la tariful 
vamal, se permite, cu titlu de excepţie, introducerea în ţară 
şi plasarea sub regim vamal de import, cu scutirea de plata 
drepturilor de import, fără drept de înstrăinare:

a) Serviciului Protecţiei Civile şi Situaţiilor Excepţionale 
al Ministerului Afacerilor Interne introducerea a 5 autospe-
ciale:

 – Mercedes Benz 310 D, clasificată la poziţia tarifară 
8705, anul fabricării 1994, numărul de identificare 
WDB6024671P343242, cu echipamentul asociat, acordată 
cu titlu gratuit (donaţie) de către Compania ASFINAG din 
Austria;

– Mercedes Benz 310 D, clasificată la poziţia tarifară 
8705, anul fabricării 1994, numărul de identificare 
WDB6024671P343587, cu echipamentul asociat, acordată cu 
titlu gratuit (donaţie) de către Compania ASFINAG din Austria, 

pentru Unitatea de salvatori şi pompieri din oraşul Străşeni;
– Mercedes Benz Sprinter 314, clasificată la poziţia 

tarifară 8703, anul fabricării 1998, numărul de identificare 
WDB9030721P810253, acordată cu titlu gratuit (donaţie) 
de către Comunitatea oraşului Rankweil din Austria;

– Opel Zafira, clasificată la poziţia tarifară 8703, anul fabri-
cării 2004, numărul de identificare W0L0TGF7542190713, 
acordată cu titlu gratuit (donaţie) de către Comunitatea 
oraşului Rankweil din Austria, pentru Unitatea de salvatori 
şi pompieri din oraşul Străşeni;

– Volvo, clasificată la poziţia tarifară 8705, anul fabricării 
1990, numărul de identificare YB1E6A4A7LB455242, cu 
echipamentul asociat, acordată cu titlu gratuit (donaţie) de 
către Organizaţia de caritate CMIAID din Marea Britanie, 
pentru Direcţia Situaţii Excepţionale Cahul;

b) Consiliului local al comunei Zîrneşti introducerea 
unei autospeciale Volvo, clasificată la poziţia tarifară 
8705, anul fabricării 1990, numărul de identificare 
YB1E6A4A9KB445410, acordată cu titlu gratuit (donaţie) de 
către Organizaţia de caritate CMIAID din Marea Britanie.

PREŞEDINTELE  PARLAMENTULUI Marian LUPU

Nr. 288. Chişinău, 20 decembrie 2012.

13

14
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H O T Ă R Î R E 
pentru modificarea articolului 2 din Hotărîrea 
Parlamentului nr. 69 din 5 aprilie 2012 privind
constituirea unei comisii de anchetă pentru
examinarea situaţiei pe piaţa farmaceutică

Parlamentul adoptă prezenta hotărîre. 
Art. I. – La articolul 2 din Hotărîrea Parlamentului 

nr. 69 din 5 aprilie 2012 privind constituirea unei comisii 
de anchetă pentru examinarea situaţiei pe piaţa farma-
ceutică (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, 

nr. 85–87, art. 275), cu modificările ulterioare, textul 
„pînă la 1 decembrie 2012” se substituie cu textul „pînă la 
15 februarie 2013”. 

Art. II. – Prezenta hotărîre intră în vigoare la data 
adoptării. 

PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI Marian LUPU

Nr. 302. Chişinău, 21 decembrie  2012.

15
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D E C R E T
privind conferirea Ordinului „Gloria Muncii”
domnului Andrei FURCULIŢĂ

În temeiul art. 88 lit. a) din Constituţia Republicii Moldova 
şi al Legii cu privire la distincţiile de stat ale Republicii 
Moldova, 

Preşedintele  Republicii  Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. - Pentru muncă îndelungată şi prodigioasă, 

contribuţie la dezvoltarea antreprenoriatului şi activitate 
intensă de binefacere, domnului Andrei FURCULIŢĂ, 
administrator al Societăţii cu Răspundere Limitată „Codrul” 
din municipiul Chişinău, i se conferă Ordinul „Gloria  
Muncii”.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 425-VII. Chişinău, 26 decembrie 2012.

19

H O T Ă R Î R E
privind eliberarea din funcţie  a unui 
judecător al Curţii Supreme de Justiţie

În temeiul  art. 25 alin. (1) lit. i) din Legea  cu privire la 
statutul judecătorului,

Parlamentul adoptă prezenta hotărîre.
Art. 1. – Domnul Valeriu ARHIP se eliberează din funcţia 

de judecător al Curţii Supreme de Justiţie.
Art. 2. – Prezenta hotărîre intră în vigoare la data 

adoptării.

PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI Marian LUPU

Nr. 314. Chişinău, 26 decembrie  2012.

H O T Ă R Î R E
privind eliberarea din funcţie prin transfer 
a unor judecători ai Curţii Supreme de Justiţie

În temeiul art. 116 alin. (4) din Constituţia Republicii 
Moldova şi al art. VIII alin. (6) din Legea nr. 153 din 5 iulie 
2012 pentru modificarea şi completarea unor acte legis-
lative, 

Parlamentul adoptă prezenta hotărîre.
Art. 1. – Se eliberează prin transfer din funcţia de 

judecător al Curţii Supreme de Justiţie:
Svetlana CAITAZ

Nina CERNAT
Iulia CIMPOI
Eugenia FISTICAN
Sergiu FURDUI
Ion MURUIANU.
Art. 2. – Prezenta hotărîre intră în vigoare la data 

adoptării.

PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI Marian LUPU

Nr. 315. Chişinău, 26 decembrie  2012.

H O T Ă R Î R E
pentru modificarea şi completarea Hotărîrii Parlamentului 
nr. 433-XVI din 28 decembrie 2006 cu privire 
la aprobarea statutului, a structurii organizatorice 
şi a efectivului-limită ale Consiliului Coordonator 
al Audiovizualului

Parlamentul adoptă prezenta hotărîre.
Art. I. – Hotărîrea Parlamentului nr. 433-XVI din 28 

decembrie 2006 cu privire la aprobarea statutului, a struc-
turii organizatorice şi a efectivului-limită ale Consiliului 
Coordonator al Audiovizualului (Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova, 2007, nr. 6–9, art. 9), cu modificările ulterioare, 
se modifică şi se completează după cum urmează:

1. Articolul 2 va avea următorul cuprins:
„Art. 2. – Se stabileşte personalul Consiliului Coordo-

nator al Audiovizualului în număr de 64 de unităţi, inclusiv 
11 persoane responsabile de deservirea tehnică a sediului 
Consiliului Coordonator al Audiovizualului.”

2. La anexa nr. 1 articolul 5 alineatul (4), după textul 
„decizii de reglementare,” se introduce textul „propuneri 
de monitorizare a radiodifuzorilor,”.

3. Anexa nr. 2 va avea următorul cuprins: 
                                                  „Anexa nr. 2

STRUCTURA ORGANIZATORICĂ
A CONSILIULUI COORDONATOR AL AUDIOVIZUALULUI

Preşedinte
Vicepreşedinte
Membrii Consiliului
Direcţia generală licenţiere, autorizare şi monitorizare:
– Direcţia licenţiere şi autorizare
–Direcţia control şi digitalizare
– Direcţia monitorizare radio
– Direcţia monitorizare TV
Direcţia juridică şi reglementări
Serviciul comunicare şi relaţii cu publicul
Serviciul economie, finanţe şi evidenţă contabilă
Serviciul resurse umane
Serviciul relaţii externe şi integrare europeană

     Serviciul audit intern
Direcţia administrativă
Serviciul tehnologii informaţionale
Serviciul secretariat”.
Art. II. – Prezenta hotărîre intră în vigoare de la 

1 ianuarie 2013.

16
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PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI Marian LUPU

Nr. 322. Chişinău, 27 decembrie  2012.
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D E C R E T
privind conferirea titlului onorific „Artist Emerit”

În temeiul art. 88 lit. a) din Constituţia Republicii Moldova 
şi al Legii cu privire la distincţiile de stat ale Republicii 
Moldova, 

Preşedintele  Republicii  Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. - Pentru activitate de creaţie prodi-

gioasă, contribuţie la propagarea valorilor culturale şi înaltă 
măiestrie artistică, se conferă titlul  onorific  „Artist  Emerit”  
următorilor:

CALDARARI Pavel - solist în Ansamblul de Dansuri 
Ţ igăneşti „Şatriţa”, municipiul 
Chişinău

LEFTER Nina - actriţă la Teatrul Republican de 
Păpuşi „Licurici”

PRESCURĂ Nicolae - actor la Teatrul Republican de 
Păpuşi „Licurici”.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 426-VII. Chişinău, 26 decembrie 2012.

D E C R E T
privind conferirea Ordinului „Gloria Muncii”
domnului Valeriu DIDENCU

În temeiul art. 88 lit. a) din Constituţia Republicii Moldova 
şi al Legii cu privire la distincţiile de stat ale Republicii 
Moldova, 

Preşedintele  Republicii  Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. - Pentru muncă îndelungată şi prodigioasă 

în organele administraţiei publice locale şi contribuţie la 
sporirea eficienţei activităţii acestora, domnului Valeriu 
DIDENCU, secretar al Consiliului Municipal Chişinău, i se 
conferă Ordinul „Gloria Muncii”.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 427-VII. Chişinău, 26 decembrie 2012.

20
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D E C R E T
privind conferirea de distincţii de stat 
doamnei Ana-Maria PLĂMĂDEALĂ şi domnilor
Igor COBILEANSCHI şi Grigore CUŞNIR

În temeiul art. 88 lit. a) din Constituţia Republicii Moldova şi 
al Legii cu privire la distincţiile de stat ale Republicii Moldova, 

Preşedintele  Republicii  Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. - Pentru merite în dezvoltarea artei cinema-

tografice, contribuţie  la promovarea valorilor spirituale 
naţionale şi înaltă măiestrie  profesională,  se conferă:

Ordinul „Gloria Muncii”
doamnei 
Ana-Maria 
PLĂMĂDEALĂ - critic de film;

Titlul onorific „Maestru în Artă”
domnului 
Igor 
COBILEANSCHI - regizor;

Titlul onorific „Om Emerit”
domnului 
Grigore CUŞNIR - producător de film.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 428-VII. Chişinău, 26 decembrie 2012.

22

D E C R E T
privind acordarea cetăţeniei Republicii Moldova 

În temeiul art. 88 lit. c) din Constituţia Republicii 
Moldova şi al art. 24 alin. (2) din Legea cetăţeniei Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. - Se acordă cetăţenia Republicii Moldova 

doamnei Olesya CEBAN, născută în 1974 în Federaţia Rusă.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 432-VII. Chişinău, 27 decembrie 2012.

23

D E C R E T
privind redobîndirea cetăţeniei Republicii Moldova

În temeiul art. 88 lit. c) din Constituţia Republicii 
Moldova şi al art. 16 alin. (1) din Legea cetăţeniei Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. - Se aprobă redobîndirea cetăţeniei 

Republicii Moldova următoarelor persoane:
1. ARZAMAZOV Ruslan, născut în 1977 în Republica 

Moldova, domiciliat în Federaţia Rusă.

2. FILIN Pavlo, născut în 1962 în Ucraina, domiciliat în 
Republica Moldova.

3. GHERASIMCIUC Svetlana, născută în 1960 în 
Republica Moldova, domiciliată în Federaţia Rusă.

4. SAMAREŢ Viktoria, născută în 1995 în Ucraina, 
domiciliată în Ucraina.

5. SKUTELNIK Anastasia, născută în 1980 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Moldova.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 433-VII. Chişinău, 27 decembrie 2012.

24
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D E C R E T
privind aprobarea renunţării la cetăţenia 
Republicii Moldova

În temeiul art. 88 lit. c) din Constituţia Republicii Moldova 
şi al art. 22 din Legea cetăţeniei Republicii Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. - Se aprobă renunţarea la cetăţenia 

Republicii Moldova următoarelor persoane:
1. ANOSOWITSCH Elena, născută în 1974 în Republica 

Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania cu 
fiica ANOSOWITSCH Emily, născută în 2004 în Republica 
Federală Germania. 

2. ATAMAN Ina, născută în 1980 în Republica Moldova, 
domiciliată în Republica Federală Germania cu fiica GULPE 
Edera Elena Annamarie, născută în 2008 în Republica 
Federală Germania.

3. BALABAN Vladimir, născut în 1983 în Republica 
Moldova, domiciliat în Regatul Ţărilor de Jos. 

4. BALAN Alexandr, născut în 1959 în Ucraina, domiciliat 
în Ucraina. 

5. BANNICOVA Olga, născută în 1980 în Republica 
Moldova, domiciliată în Federaţia Rusă.

6. BARCIC Anastasia, născută în 1992 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

7. BARCIC Oleg, născut în 1966 în Ucraina, domiciliat 
în Republica Federală Germania.

8. BARCIC Tatiana, născută în 1966 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania cu fiul 
BARCIC Maxim, născut în 1999 în Republica Moldova.

9. BATÎR Ana, născută în 1982 în Republica Moldova, 
domiciliată în Regatul Ţărilor de Jos.

10. BEIGULENCO Tatiana, născută în 1974 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania 
cu fiul BEIGULENCO Egor, născut în 1999 în Republica 
Moldova.

11. BELDIMAN Ion, născut în 1964 în Republica Moldova, 
domiciliat în Republica Slovenia.

12. BERGHI Marin, născut în 1977 în Republica Moldova, 
domiciliat în Republica Federală Germania. 

13. BILAL Diana, născută în 1974 în Republica Moldova, 
domiciliată în Republica Federală Germania cu fiul BILAL 
Dennis, născut în 2006 în Republica Federală Germania. 

14. BÎCOV Alexandru, născut în 1980 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Austria.   

15. BLEHER Iana, născută în 1979 în Federaţia Rusă, 
domiciliată în Republica Federală Germania.

16. BOLEHOVSKI Ana, născută în 1968 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

17. BOLOZAN Ion, născut în 1971 în Republica Moldova, 
domiciliat în Republica Letonia.

18. BORTMAN David, născut în 1989 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania. 

19. BRÎNZA Natalia, născută în 1993 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania. 

20. BUCATARI Edic, născut în 1974 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania.

21. BUCOLOV Alexandr, născut în 1989 în Republica 
Moldova, domiciliat în Ucraina.

22. BURLACENCO Polina, născută în 1994 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

23. CERNIGOVSKII Dmitrii, născut în 1986 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania.

24. CHIGHELIMAN Marina, născută în 1993 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

25. CHIGHELMAN Snejana, născută în 1973 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania cu 
fiul CHIGHELMAN Maximilian, născut în 2007 în Republica 
Federală Germania.

26. CHIREIŢEV Igor, născut în 1992 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania.

27. CIJ Aliona, născută în 1976 în Republica Moldova, 
domiciliată în Republica Belarus.

28. COIŞMAN Anna, născută în 1989 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

29. COIŞMAN Ecaterina, născută în 1981 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania cu 
fiul COIŞMAN David, născut în 2005 în Republica Federală 
Germania.

30. COJOCARU Natalia, născută în 1977 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

31. CONSTANTINIDI-DVORINA Elena, născută în 1973 
în Republica Moldova, domiciliată în Statele Unite ale 
Americii.   

32. COVALI Tatiana, născută în 1965 în Ucraina, domici-
liată în Ucraina. 

33. COVTUN Alexei, născut în 1992 în Republica 
Moldova, domiciliat în Ucraina. 

34. CRÎMOV Ivan, născut în 1975 în Ucraina, domiciliat 
în Republica Slovenia.

35. DANILOV Natalia, născută în 1986 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Cehă.

36. DJAN Alexandr, născut în 1972 în Republica Azerba-
idjan, domiciliat în Ucraina.

37. DONCA Vitali, născut în 1981 în Republica Moldova, 
domiciliat în Federaţia Rusă.

38. DUMBRAVA Mihaela, născută în 1990 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

39. DUMBRAVĂ Sergiu, născut în 1975 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Belarus.

40. EREMEI Liudmila, născută în 1993 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Cehă. 

41. ERLIHMAN Alexandr, născut în 1985 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania.

42. FRANKER Svetlana, născută în 1979 în Republica 
Moldova, domiciliată în Regatul Ţărilor de Jos. 

43. GAVRIUŞOV Andrei, născut în 1985 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Belarus.

44. GLUCOV Veaceslav, născut în 1981 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania.

45. GOIMAN Denis, născut în 1994 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania. 

46. GOLOVACENCO Natalia, născută în 1985 în 
Republica Moldova, domiciliată în Ucraina. 

47. GULPE Artur, născut în 1978 în Republica Moldova, 
domiciliat în Republica Federală Germania.

48. GUTÎREA Alexandr, născut în 1985 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Slovenia.

49. GUTÎREA Alexandru, născut în 1962 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Slovenia.

50. GUŢOVA Irina, născută în 1982 în Republica Moldova, 
domiciliată în Republica Federală Germania.

51. HAJŞMANOVA Natalia, născută în 1979 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Cehă cu fiul HAJŞMAN 
Daniel, născut în 2010 în Republica Cehă. 

52. HOFLINGER Inesa, născută în 1977 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Austria cu fiica HOFLINGER 
Alexandra, născută în 2005 în Republica Austria.

53. HOLLAND Olga, născută în 1975 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania cu 
fiul HOLLAND Erik, născut în 2002 în Republica Federală 
Germania.

54. IASCO Olga, născută în 1987 în Ucraina, domiciliată 
în Ucraina.

25
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55. IAŞCENCO Oxana, născută în 1978 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

56. IGNAT Tatiana, născută în 1961 în Republica Belarus, 
domiciliată în Republica Belarus cu fiul IGNAT Mihai, născut 
în 1997 în Republica Moldova.

57. ILIAŞENCO Elena, născută în 1980 în Republica 
Moldova, domiciliată în Ucraina. 

58. IOVU Gheorghe, născut în 1953 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Austria.   

59. IOVU Zinaida, născută în 1953 în Republica Moldova, 
domiciliată în Republica Austria.

60. JELVACOV Constantin, născut în 1989 în Ucraina, 
domiciliat în Regatul Danemarcei.

61. JIZDAN Oleg, născut în 1981 în Republica Moldova, 
domiciliat în Republica Belarus.

62. KALIKA Grigori, născut în 1958 în Republica Moldova, 
domiciliat în Republica Federală Germania.

63. KAMINSKI Iana, născută în 1991 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

64. KAMINSKY Ina, născută în 1980 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania cu 
fiul KAMINSKY Maximilian, născut în 2008 în Republica 
Federală Germania. 

65. KARETNIKOV Mihail, născut în 1992 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania. 

66. LEDERER Nadejda, născută în 1981 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

67. MAIDUC Alexandru, născut în 1989 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania.

68. MARTIN Anna, născută în 1992 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

69. MARTIN Liudmila, născută în 1952 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

70. MARTÎNOV Anatoli, născut în 1934 în Federaţia Rusă, 
domiciliat în Republica Belarus.

71. MARTÎNOVA Olga, născută în 1937 în Federaţia 
Rusă, domiciliată în Republica Belarus.

72. MARUŞCIAC Ivan, născut în 1970 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Lituania.

73. MATTHIESEN Stela, născută în 1979 în Republica 
Moldova, domiciliată în Regatul Norvegiei cu fiica 
MATTHIESEN Linnea Maria, născută în 2011 în Regatul 
Norvegiei.

74. MELEŞTEAN Rodica, născută în 1990 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

75. MILAŞENCO Aliona, născută în 1979 în Ucraina, 
domiciliată în Ucraina cu fiicele MILAŞENCO Maria şi 
MILAŞENCO Anastasia, născute în 2003 şi, respectiv, în 
2007 în Republica Moldova. 

76. MOCANU Oleg, născut în 1971 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania cu 
fiii MOCANU Pavel şi MOCANU Eduard, născuţi în 1994 
în Republica Moldova şi, respectiv, în 2007 în Republica 
Federală Germania.

77. MOCANU Olga, născută în 1976 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

78. MOHAUPT Ala, născută în 1974 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania cu 
fiicele MOHAUPT Vanessa şi MOHAUPT Romina, născute 
în 1998 şi, respectiv, în 2004 în Republica Federală 
Germania.

79. MOROZ Alexandr, născut în 1988 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania.

80. MOROZOVA Liudmila, născută în 1958 în Ucraina, 
domiciliată în Ucraina. 

81. MOSTCOVA Tatiana, născută în 1949 în Federaţia 
Rusă, domiciliată în Republica Federală Germania.

82. NAPRAVNIKOVA Lilia, născută în 1977 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Cehă. 

83. NOVIC Raisa, născută în 1961 în Republica Belarus, 
domiciliată în Republica Belarus.

84. OBUHOV Vladimir, născut în 1989 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania.

85. OJGHIBESOVA Ala, născută în 1938 în Federaţia 
Rusă, domiciliată în Republica Federală Germania.

86. OSCHIN Nicolai, născut în 1967 în Federaţia Rusă, 
domiciliat în Ucraina. 

87. PEROUTKOVA Ludmila, născută în 1972 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Cehă cu fiul EREMEI Ion, 
născut în 1995 în Republica Moldova.

88. PETROV Raisa, născută în 1968 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Austria cu fiica PETROV 
Maria, născută în 1995 în Republica Moldova. 

89. PIJET Olga, născută în 1985 în Republica Moldova, 
domiciliată în Republica Federală Germania.

90. PLEŞCA Ana, născută în 1986 în Republica Moldova, 
domiciliată în Republica Federală Germania.

91. PORTARESCUL Leonid, născut în 1977 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania.

92. PRASS Marianna, născută în 1960 în Ucraina, 
domiciliată în Republica Federală Germania.

93. RADCENCO Galina, născută în 1959 în Ucraina, 
domiciliată în Ucraina. 

94. RAGEL Galina, născută în 1980 în Republica Moldova, 
domiciliată în Republica Federală Germania.

95. RASOI Alexandru, născut în 1971 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Belarus.

96. REAZANSCHI Evghenia, născută în 1992 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

97. REŞETNEAC Aliona, născută în 1967 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Cehă cu fiul REŞETNEAC 
Alexandr, născut în 1998 în Republica Moldova.

98. REŞETNEAC Ela, născută în 1990 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Cehă. 

99. ROŞCA Ivan, născut în 1989 în Republica Moldova, 
domiciliat în Federaţia Rusă.

100. ROVNER Eduard, născut în 1966 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania cu 
fiica ROVNER Evelyn Marie, născută în 2009 în Republica 
Federală Germania.

101. ROZENŞTEIN Ian, născut în 1986 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania.

102. RUDOI Oxana, născută în 1980 în Republica 
Moldova, domiciliată în Ucraina.

103. SAVCENCO Jana, născută în 1958 în Republica 
Belarus, domiciliată în Republica Belarus.

104. SCHAAR Victoria, născută în 1982 în Ucraina, 
domiciliată în Republica Federală Germania.

105. SCHLINGMEIER Elena, născută în 1964 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

106. SCHLINGMEIER Lucia, născută în 1990 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

107. SCHLINGMEIER Valeriu, născut în 1988 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania.

108. SEDA Iuliana, născută în 1980 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Cehă. 

109. SEDÎH-RENTSCHLER Olga, născută în 1982 în 
Republica Moldova, domiciliată în Republica Federală 
Germania cu fiul RENTSCHLER Daniel, născut în 2010 în 
Republica Federală Germania.

110. SOCOLOV Anatolii, născut în 1973 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania cu 
fiicele SOCOLOV Marina şi SOCOLOV Alexandra, născute 
în 1995 şi, respectiv, în 1998 în Republica Moldova.

111. SOCOLOV Svetlana, născută în 1969 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

112. STERPUL Anastasia, născută în 1993 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.
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113. ŞANDR Serghei, născut în 1984 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania. 

114. ŢÎGLEAN Ludmila, născută în 1973 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

115. ŢVETCOV Victor, născut în 1969 în Ucraina, 
domiciliat în Republica Federală Germania.

116. URSU Mihaela, născută în 1991 în Republica 
Moldova, domiciliată în Federaţia Rusă.

117. VARSULENCO Svetlana, născută în 1982 în Federaţia 
Rusă, domiciliată în Republica Federală Germania.

118. VASILENCO Svetlana, născută în 1968 în Republica 
Moldova, domiciliată în Ucraina. 

119. VIŞNEVEŢCHII Roman, născut în 1989 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania.

120. VIŞNEVEŢCHII Vladimir, născut în 1983 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania. 

121. VOLOŞCIUC Iuri, născut în 1982 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Belarus.

122. WAHAB Tatiana, născută în 1973 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

123. WANNENMACHER Irina, născută în 1984 în 

Republica Moldova, domiciliată în Republica Federală 
Germania.

124. WASMER Marina, născută în 1983 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania.

125. WERNECKE Natalia, născută în 1973 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania cu fiul 
GROSU Eugeniu, născut în 1998 în Republica Moldova.

126. ZAGORODNÎI Alexandr, născut în 1977 în Ucraina, 
domiciliat în Ucraina. 

127. ZAIŢEV Artiom, născut în 1989 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania. 

128. ZAIŢEV Mihail,  născut în 1967 în Republica 
Moldova, domiciliat în Republica Federală Germania.

129. ZAIŢEVA Alla,  născută în 1967 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania cu 
fiica ZAIŢEV Dina, născută în 1995 în Republica Moldova.

130. ZIMEK Tatiana, născută în 1979 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Federală Germania. 

131. ZINGERLE Ecaterina, născută în 1985 în Republica 
Moldova, domiciliată în Republica Austria.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 434-VII. Chişinău, 27 decembrie 2012.

D E C R E T
privind numirea domnului Roman MAZUREŢ
în funcţia de judecător la Judecătoria Ocniţa

În temeiul art. 116 alin. (2) din Constituţia Republicii 
Moldova şi al art. 11 alin. (1) din Legea cu privire la statutul 
judecătorului,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. - Domnul Roman MAZUREŢ se numeşte, 
pe un termen de cinci ani, în funcţia de judecător la Judecă-
toria Ocniţa.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 435-VII. Chişinău, 27 decembrie 2012.

D E C R E T
privind iniţierea negocierilor asupra proiectului 
Acordului de finanţare dintre Republica Moldova
şi Asociaţia Internaţională pentru Dezvoltare

În temeiul art. 86 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova şi al art. 7 şi art. 8 din Legea privind tratatele 
internaţionale ale Republicii Moldova, 

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:
Art. 1 - Se dispune iniţierea negocierilor asupra proiec-

tului Acordului de finanţare dintre Republica Moldova şi 
Asociaţia Internaţională pentru Dezvoltare privind finanţarea 

Proiectului de Reformă  a Educaţiei din Moldova.
Art. 2 - Doamna Maia SANDU, ministru al educaţiei, 

se împuterniceşte  să negocieze Acordul de finanţare 
dintre Republica Moldova şi Asociaţia Internaţională pentru 
Dezvoltare privind finanţarea Proiectului de Reformă a 
Educaţiei din Moldova şi să semneze procesul-verbal de 
negociere.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 441-VII. Chişinău, 28 decembrie 2012.

D E C R E T
privind acordarea deplinelor puteri domnului 
Veaceslav NEGRUŢA, ministru al finanţelor 

În temeiul art. 86 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova şi al art. 9 din Legea privind tratatele internaţionale 
ale Republicii Moldova, 

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. - Domnului Veaceslav NEGRUŢA, ministru 

al finanţelor, i se acordă deplinele puteri pentru a semna, 
în numele Republicii Moldova,  Acordul de finanţare dintre 
Republica Moldova şi Asociaţia Internaţională pentru 
Dezvoltare privind finanţarea Proiectului de Reformă a 
Educaţiei din Moldova.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 442-VII. Chişinău, 28 decembrie 2012.

28
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PARTEA II 
Hotărîri ale Guvernului Republicii Moldova 

H O T Ă R Î R E
cu privire la lichidarea Unităţii de implementare 
a Proiectului de construcţie a locuinţelor pentru păturile 
socialmente vulnerabile

În legătură cu finalizarea lucrărilor în cadrul Proiectului de 
construcţie a locuinţelor pentru păturile socialmente vulne-
rabile, finanţat din contul resurselor financiare şi nefinanciare 
ale autorităţilor administraţiei publice locale din Republica 
Moldova şi creditului oferit de Banca de Dezvoltare a Consiliului 
Europei, conform Acordului-cadru de împrumut dintre Guvernul 
Republicii Moldova şi Banca pentru Dezvoltare a Consiliului 
Europei, ratificat prin Legea nr. 215-XVI din 12 octombrie 
2007, precum şi în conformitate cu art.86 alin. (1) lit.a) şi b) şi 
alin. (2) din Codul civil, Guvernul HOTĂRĂŞTE:

1. Se dizolvă Unitatea de implementare a Proiectului de 
construcţie a locuinţelor pentru păturile socialmente vulne-
rabile, instituită prin Hotărîrea Guvernului nr. 6 din 16 ianuarie 
2008 „Cu privire la dizolvarea Serviciului Naţional Locuinţă” 
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr. 11-12, art.70), 
cu derularea procedurii de lichidare.

2. Ministerul Dezvoltării Regionale şi Construcţiilor va între-
prinde acţiunile prevăzute de legislaţie pentru lichidarea Unităţii 
de implementare a Proiectului.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa
Ministrul dezvoltării regionale 
şi construcţiilor  Marcel Răducan 

Nr. 979. Chişinău, 22 decembrie 2012. 

1

H O T Ă R Î R E
pentru aprobarea Avizului  la proiectul legii 
pentru modificarea şi completarea Codului civil 
nr. 1107-XV din 06.06. 2002

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se aprobă şi se prezintă Parlamentului Avizul la proiectul 

legii pentru modificarea şi completarea Codului civil 
nr. 1107-XV din 06.06 2002.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT
Contrasemnează:
Ministrul justiţiei Oleg Efrim

Nr. 989. Chişinău, 26 decembrie 2012. 

H O T Ă R Î R E
pentru aprobarea Avizului la proiectul de lege privind 
modificarea şi completarea Legii nr.1308-XIII din 25 iulie 
1997 privind preţul normativ şi modul 
de vînzare-cumpărare a pămîntului

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se aprobă şi se prezintă Parlamentului Avizul la proiectul 

de lege privind modificarea şi completarea Legii nr.1308-XIII 

din 25 iulie 1997 privind preţul normativ şi modul de vînzare-
cumpărare a pămîntului.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,  
ministrul economiei Valeriu Lazăr 
Ministrul justiţiei  Oleg Efrim 

Nr. 995. Chişinău, 26 decembrie 2012. 

H O T Ă R Î R E
privind unele măsuri de reformare a sistemului
infrastructurii calităţii

În temeiul art. 6 din Legea nr.590-XIII din 22 septembrie 
1995 cu privire la standardizare  (republicată în  Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova, 2012,  nr.99-102, art.328)  şi art. 2 alin.
(3) din Legea metrologiei nr. 647-XVI din 17 noiembrie 1995 
(republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, ediţie 
specială, 2008), cu modificările si completările ulterioare, art. 
6 alin. (1) lit.e) din Legea nr. 121-XVI  din 4 mai 2007 privind 
administrarea şi deetatizarea proprietăţii publice (Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr.90-93, art. 401), cu 
modificările şi completările ulterioare, Guvernul HOTĂRĂŞTE:

1. Se creează instituţiile publice Institutul Naţional de Metro-

4

logie şi Institutul Naţional de Standardizare.
2. Se aprobă:   
1) Regulamentul de organizare şi funcţionare a Institutului 

Naţional de Metrologie, conform anexei nr.1;
2) Regulamentul de organizare şi funcţionare a Institutului 

Naţional de Standardizare, conform anexei nr.2.
3. Ministerul Economiei, în termen de 3 luni, va iniţia reorga-

nizarea prin contopire a ÎS „Institutul Naţional de Standardizare 
şi Metrologie”, ÎS „Centrul de Standardizare şi Metrologie din 
Bălţi”, ÎS „Centrul de Standardizare şi Metrologie din Ceadîr-
Lunga” în ÎS „Centrul de Metrologie Aplicată şi Certificare”.

2

3
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           Anexa nr.1
la Hotărîrea Guvernului nr. 996
din  27 decembrie 2012 

REGULAMENTUL
de organizare şi funcţionare a Institutului Naţional de Metrologie

I. Dispoziţii generale
1. Regulamentul de organizare şi funcţionare a Institu-

tului Naţional de Metrologie  (în continuare – Regulament) 
reglementează misiunea, funcţiile, atribuţiile şi drepturile 
Institutului Naţional de Metrologie  (în continuare – Institut), 
precum şi organizarea activităţii acestuia.

2. Institutul este o instituţie publică, în subordinea autori-
tăţii centrale de metrologie (Ministerul Economiei), abilitat 
cu funcţii de metrologie generală şi metrologie legală. 
Acesta dispune de bilanţ  propriu, conturi de decontare şi 
speciale (autorizate) în instituţiile bancare, inclusiv în valută 
străină, ştampilă cu Stema de Stat a Republicii Moldova şi cu 
denumirea sa. Sediul Institutului se află în mun. Chişinău.

3. Institutul îşi desfăşoară activitatea în conformitate 
cu legislaţia în vigoare, tratatele internaţionale la care 
Republica Moldova este parte şi  prezentul  Regulament.

4. Institutul este semnatar al Aranjamentului de 
recunoaştere mutuală a etaloanelor naţionale şi certificatelor 
de etalonare emise de institutele naţionale de metrologie 
(CIMP MRA). Cu acordul autorităţii centrale de metrologie, 
acesta reprezintă Republica Moldova în cadrul organizaţiilor 
internaţionale şi regionale de metrologie.

5.  În toate documentele emise, corespondenţa şi 
relaţiile externe, Institutul utilizează denumirea Institutul 
Naţional de Metrologie şi sigla INM.

II. Misiunea, funcţiile, atribuţiile şi drepturile 
Institutului 

6. Misiunea  Institutului  este implementarea la nivel 
naţional a politicii în domeniul metrologiei, prin asigurarea  
uniformităţii, legalităţii, exactităţii şi trasabilităţii măsurărilor 
în Republica Moldova, pentru protejarea societăţii împotriva 
efectelor negative ale măsurărilor incorecte sau false şi 
creşterea credibilităţii la nivel naţional, regional şi interna-

 în comun cu Cancelaria de Stat, va asigura Institutul Naţional 
de Standardizare, cu titlu gratuit, cu spaţii pentru îndeplinirea 
adecvată a atribuţiilor în calitate de organism naţional de 
standardizare pe plan naţional, regional şi internaţional.

8. Hotărîrea Guvernului nr. 690 din 13 noiembrie 2009 
„Pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea şi 
funcţionarea Ministerului Economiei, structurii şi efectivului-
limită ale aparatului central al acestuia” (Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova, 2009, nr.166-168, art.768), cu modificările 
şi completările ulterioare, se modifică şi se completează după 
cum urmează:

1) anexa nr. 3 se completează cu poziţiile „Institutul Naţional 
de Standardizare” şi „Institutul Naţional de Metrologie”;

2) la anexa nr. 5:
poziţiile „Întreprinderea de Stat „Institutul Naţional de 

Standardizare şi Metrologie”, mun. Chişinău”,  „Întreprinderea 
de Stat „Centrul de Standardizare şi Metrologie din Bălţi”, 
„Întreprinderea de Stat „Centrul de Standardizare şi Metrologie 
din Ceadîr-Lunga” se exclud;

se completează cu poziţia „Întreprinderea de Stat „Centrul 
de Metrologie Aplicată şi Certificare”.

PRIM-MINISTRU       Vladimir  FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,  
ministrul economiei      Valeriu Lazăr 
Ministrul finanţelor       Veaceslav Negruţa

Nr. 996. Chişinău, 27 decembrie 2012. 

4. Ministerul Economiei se desemnează în calitate de 
fondator al ÎS „Centrul de Metrologie Aplicată şi Certificare” 
şi se împuterniceşte să întreprindă toate măsurile necesare în 
vederea înregistrării acesteia în modul prevăzut de lege. 

5. Transmiterea activelor şi pasivelor, a mijloacelor fixe şi 
a altor bunuri materiale, necesare pentru executarea pct. 1 şi 
3 ale prezentei hotărîri, se va efectua în baza actelor de primi-
re-predare, întocmite în conformitate cu prevederile Regula-
mentului cu privire la modul de transmitere a întreprinderilor, 
organizaţiilor, instituţiilor de stat, a subdiviziunilor lor, clădirilor, 
edificiilor, mijloacelor fixe şi altor active, aprobat prin Hotărîrea 
Guvernului  nr. 688 din 9 octombrie 1995 (Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova, 1996, nr.10, art.45), cu modificările şi 
completările ulterioare.

6. Disponibilizarea salariaţilor în legătură cu reorganizarea ÎS 
„Institutul Naţional de Standardizare şi Metrologie”, ÎS „Centrul 
de Standardizare şi Metrologie din  Bălţi”, ÎS „Centrul de 
Standardizare şi Metrologie din Ceadîr-Lunga”  se va efectua 
în conformitate cu legislaţia muncii în vigoare.

7. Ministerul Economiei:
va asigura Institutul Naţional de Metrologie cu spaţii 

necesare pentru desfăşurarea activităţii;

ţional a rezultatelor măsurărilor efectuate în ţară. 
7. Funcţiile  de bază ale Institutului sînt  prevăzute în 

art. 2 alin.(3) din Legea metrologiei nr. 647-XIII din 17 
noiembrie 1995.

8. Atribuţiile de bază ale Institutului sînt:
1) menţinerea, dezvoltarea şi modernizarea Bazei 

Naţionale de Etaloane, participarea la intercomparări  
regionale şi internaţionale; conservarea şi utilizarea etaloa-
nelor naţionale şi de referinţă ale unităţilor de măsură în 
mod nediscriminatoriu, în interesul tuturor beneficiarilor din 
ţară, asigurînd trasabilitatea acestora la sistemul interna-
ţional de unităţi SI;

2) elaborarea propunerilor şi executarea proiectelor de 
cercetare, naţionale şi internaţionale, în domeniul metro-
logiei, pentru perfecţionarea şi dezvoltarea Bazei Naţionale 
de Etaloane, precum şi a echipamentelor aferente acesteia, 
în scopul asigurării nivelului de exactitate necesar;

3) elaborarea propunerilor şi executarea lucrărilor de 
conservare, dezvoltare, perfecţionare, aprobare şi utilizare 
a etaloanelor naţionale şi de referinţă în conformitate cu 
legislaţia în vigoare;

4) demonstrarea capabilităţilor de etalonare şi măsurare 
prin participare la comparări  multilaterale sau bilaterale, 
organizate sub coordonarea Comitetului Internaţional de 
Măsuri şi Greutăţi (CIPM) şi prin aplicarea unui Sistem 
de Management al Calităţii (SMC) recunoscut la nivel 
regional;

5) reprezentarea Republicii Moldova în cadrul 
organizaţiilor regionale ale institutelor naţionale de metro-
logie şi organizaţiilor internaţionale de metrologie;

6) participarea activă la procesul de recunoaştere 
mutuală a etaloanelor naţionale şi certificatelor de etalonare 
emise de institutele naţionale de metrologie (CIMP MRA) 
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practicile în domeniu, fără a intra în contradicţie cu legis-
laţia în vigoare.

III. Organizarea activităţii Institutului
10. Institutul este condus de un director general, numit în 

şi eliberat din funcţie  prin ordin al ministrului economiei.
11. Directorul general este numit în funcţie pe bază 

de concurs. Directorul general trebuie să deţină cetăţenia 
Republicii Moldova, să aibă studii superioare tehnice  şi 
experienţă de muncă în domeniul infrastructurii calităţii de 
cel puţin 5 ani, inclusiv 3 ani în funcţie administrativă. 

12. Directorul general este eliberat din funcţie în 
următoarele cazuri: 

1) pierdere a cetăţeniei; 
2) imposibilitate a exercitării funcţiei din motive de 

sănătate; 
3) modificare a raporturilor de serviciu; 
4) condamnare pentru săvîrşirea de infracţiuni cu intenţie 

sau condamnare la privaţiune de libertate prin hotărîre 
judecătorească irevocabilă. 

13. Directorul general are următoarele atribuţii:
1) reprezentarea Institutului în relaţiile cu autorităţile 

publice, persoanele fizice şi juridice rezidente şi din străi-
nătate;

2) încheierea contractelor, acordurilor, eliberarea procu-
rilor, deschiderea conturilor în instituţiile bancare;

3) elaborarea şi aprobarea strategiei de dezvoltare şi 
programului de activitate ale Institutului;

4) elaborarea bugetului anual de venituri şi  cheltuieli;
5) elaborarea şi aprobarea structurii organizatorice şi a 

statelor de personal ale Institutului;
6) elaborarea şi aprobarea regulamentului intern al 

Institutului;
7) numirea în şi eliberarea din funcţie a personalului 

Institutului;
8) stabilirea, în limitele bugetului anual aprobat, a 

salariilor pentru personalul Institutului;
9) emiterea ordinelor, dispoziţiilor, hotărîrilor şi monito-

rizarea executării lor;
10) luarea altor decizii necesare, în limitele compe-

tenţei.
14. În lipsa directorului general, funcţiile acestuia sînt 

exercitate de directorul ştiinţific.
15. Directorul ştiinţific trebuie să deţină cetăţenia 

Republicii Moldova, să aibă studii superioare tehnice  şi 
experienţă de muncă în domeniul infrastructurii calităţii de 
cel puţin 5 ani.

16.  Directorul ştiinţific este numit în şi eliberat din funcţie 
prin ordinul directorului general.  

17. Directorul ştiinţific  are următoarele atribuţii:
1) planificarea, organizarea, coordonarea şi controlul 

activităţilor de cercetare ştiinţifică în domeniul metro-
logiei;

2) identificarea şi implementarea tehnologiilor noi de 
măsurare şi etalonare;

3) planificarea şi organizarea realizării comparărilor 
etaloanelor naţionale şi de referinţă ale Republicii Moldova 
cu etaloanele naţionale şi de referinţă ale altor ţări membre 
ale organizaţiilor regionale de metrologie;

4) planificarea, organizarea, coordonarea şi controlul  
lucrărilor de dezvoltare şi conservare a Bazei Naţionale 
de Etaloane; 

5) planificarea şi monitorizarea activităţilor pentru 
respectarea prevederilor Aranjamentului CIPM MRA;

6) planificarea şi monitorizarea activităţilor de instruire 
şi perfecţionare a cadrelor în subdiviziunile metrologice 
ale Institutului;

7) planificarea şi asigurarea participării eficiente a 
specialiştilor metrologi ai Institutului la activităţile forurilor şi 

prin cooperarea cu organizaţii metrologice internaţionale 
şi naţionale şi prin etalonări ale etaloanelor naţionale şi 
de referinţă, trasabile la etaloanele recunoscute interna-
ţional;

7) efectuarea lucrărilor de diseminare a unităţilor de 
măsură ale Sistemului Internaţional de Unităţi SI de la 
etaloanele naţionale şi de referinţă la cele de nivel ierarhic 
inferior;

8) desfăşurarea activităţilor de cercetare ştiinţifică, 
dezvoltare tehnologică şi inovare în domeniul metrologiei, 
în conformitate cu legislaţia în vigoare;

9) elaborarea proiectelor de creare şi înaintarea propune-
rilor la autoritatea centrală de metrologie pentru aprobarea 
(retragerea) etaloanelor naţionale şi de referinţă;

10) efectuarea  aprobărilor  de model, verificărilor 
metrologice ale mijloacelor de măsurare legale; gestionarea 
registrelor de stat ale mijloacelor de măsurare legale şi 
entităţilor înregistrate în Sistemul naţional de metrologie; 

11) elaborarea şi revizuirea reglementărilor de metro-
logie legală, participarea la analizele proiectelor de 
documente normative care au ca obiect mijloacele de 
măsurare şi măsurările;

12) transmiterea periodică sau la solicitare a informaţiilor 
şi rapoartelor către autoritatea centrală de metrologie; 

13) organizarea şi participarea la comparări naţionale 
şi internaţionale; asigurarea procesului de instruire şi 
perfecţionare profesională, pentru personalul propriu şi al 
operatorilor  economici, conform programelor aprobate, 
cu  tematici şi lectori;

14) participarea la elaborarea şi revizuirea Listei oficiale 
a mijloacelor de măsurare supuse controlului metrologic 
legal;  

15) editarea şi difuzarea publicaţiei oficiale – revista 
„Metrologie” şi a altor publicaţii oficiale din domeniul 
metrologiei.

9. Institutul are dreptul:
1) să posede şi să gestioneze proprietatea de stat ce i-a 

fost transmisă pentru administrare economică, precum şi 
patrimoniul dobîndit, în modul stabilit, ca urmare a activităţii 
desfăşurate în conformitate cu sarcinile şi funcţiile sale;

2) să dispună de fonduri fixe şi circulante, în modul 
stabilit;

3) să beneficieze de credite şi alte servicii bancare;
4) să înainteze, în limita competenţelor, propuneri de 

modificare şi completare a legislaţiei în domeniul metro-
logiei, precum şi cerinţe de reglementare a mijloacelor de 
măsurare şi a măsurărilor oficiale;

5) să primească asistenţă tehnică şi financiară de la 
organismele internaţionale, donatorii externi şi interni şi să 
o folosească în scopul realizării sarcinilor sale;

6) să participe în calitate de membru la activitatea 
organizaţiilor regionale ale institutelor naţionale de metro-
logie şi organizaţiilor  internaţionale de metrologie;

7) să încheie acorduri de colaborare cu organizaţiile 
similare din alte state;

8) să colaboreze cu autorităţile administraţiei publice, 
cu societatea civilă şi cu organismele regionale şi inter-
naţionale;

9)  să perceapă tarife pentru activităţile desfăşurate;
10) să efectueze activităţi de achiziţii de bunuri şi 

servicii pentru nevoile proprii şi de valorificare a produselor 
şi serviciilor proprii, în limitele competenţelor stabilite şi 
bugetului aprobat;

11) să formuleze, în termene stabilite, răspunsuri la 
cererile şi sesizările primite referitor la aspectele măsurărilor 
şi  mijloacelor de măsurare utilizate în domenii de interes 
public;

12) să desfăşoare activităţi care sprijină, dezvoltă şi 
îmbunătăţesc activitatea de metrologie, în concordanţă cu 
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organizaţiilor internaţionale şi regionale de metrologie;
8) organizarea şi gestionarea activităţii Consiliului ştiin-

ţific al Institutului;
9) înaintarea propunerilor de modificare a structurii 

organizatorice a Institutului şi a statelor de personal în 
scopul eficientizării activităţilor; 

10) luarea  deciziilor necesare, în limitele compe-
tenţei.

18. Structura şi statele de personal ale Institutului se 
aprobă prin ordinul directorului general. Institutul este 
constituit din servicii, sectoare, laboratoare care activează 
în baza propriilor regulamente, aprobate de directorul 
Institutului.

19. Corespondenţa Institutului este semnată de direc-
torul general, directorul ştiinţific şi persoanele cu funcţii de 
răspundere, abilitate cu acest drept prin ordinul directorului 
general. Semnăturile pe actele oficiale ale Institutului  sînt 
aplicate de directorul general şi directorul ştiinţific.  

20. În domeniile sale de activitate, Institutul colaborează 
cu organele centrale de specialitate ale administraţiei 
publice, cu alte organizaţii şi instituţii publice, cu societatea 
civilă, precum şi cu organismele internaţionale. În cadrul 
Institutului se crează consilii şi grupuri de lucru, în scopul 
examinării şi soluţionării chestiunilor ce ţin de competenţa 
acestuia. La lucrările consiliilor şi grupurilor de lucru sînt 
antrenaţi specialişti din diverse domenii.

21. În scopul exercitării funcţiilor ce îi revin, Institutul 

utilizează, în conformitate cu legislaţia în vigoare, propri-
etatea de stat ce i-a fost transmisă pentru administrare 
economică, precum şi patrimoniul dobîndit în modul stabilit 
de legislaţia în vigoare.

22. Bugetul de venituri şi de cheltuieli al Institutului  se 
aprobă de Ministerul Economiei, cu respectarea preve-
derilor art.32 din Legea metrologiei nr. 647-XIII din 17 
noiembrie 1995. 

23. Institutul  aplică pentru serviciile prestate tarifele 
aprobate prin hotărîre de Guvern.

24. Institutul ţine evidenţa cheltuielilor aferente realizării 
Planului de dezvoltare a Bazei Naţionale de Etalonare şi 
asigurării trasabilităţii măsurărilor efectuate în Republica 
Moldova.

25. Controlul asupra activităţii economico-financiare 
a Institutului este exercitat de organele abilitate cu acest 
drept.

26. Institutul monitorizează şi prognozează indicii 
economici de dezvoltare a domeniului de activitate, ţine 
evidenţa contabilă, operativă şi statistică, prezintă, în modul 
stabilit, organelor respective dări de seamă contabile şi 
statistice centralizate şi poartă răspundere pentru veridi-
citatea lor.

27. Institutul îşi poate sista activitatea în baza hotărîrii 
de Guvern, prin reorganizare (fuzionare, asociere, divizare, 
transformare)  sau prin  lichidare, în corespundere cu 
legislaţia. 

          Anexa nr. 2
la Hotărîrea Guvernului nr. 996
din  27 decembrie 2012

REGULAMENTUL  
de organizare şi funcţionare a Institutului Naţional de Standardizare

I. Dispoziţii generale
1. Prezentul Regulament stabileşte modul de organizare 

şi funcţionare a Institutului Naţional de Standardizare (în 
continuare – Institut). 

2. Institutul este o instituţie publică, în subordinea 
organului central de specialitate al administraţiei publice 
responsabil de infrastructura calităţii (Ministerul Economiei)  
şi are drept scop realizarea politicii de stat în domeniul 
standardizării, în conformitate cu prevederile Legii nr. 
590-XIII din 22 septembrie 1995 cu privire la standar-
dizare.

3. Institutul îşi desfăşoară activitatea în conformitate 
cu legislaţia în vigoare, tratatele internaţionale la care 
Republica Moldova este parte şi prezentul Regulament. 

4. Institutul dispune, în condiţiile legii, de bilanţ propriu, 
conturi de decontare şi speciale (autorizate) în instituţiile 
bancare, inclusiv în valută străină, de ştampilă cu Stema de 
Stat a Republicii Moldova şi cu denumirea sa, de formulare 
cu antet şi siglă proprie, protejată conform legislaţiei. Sediul 
Institutului se află în mun. Chişinău.

II. Misiunea, funcţiile de bază, atribuţiile 
şi drepturile Institutului

5. Misiunea principală a Institutului este de a dezvolta 
standardizarea naţională şi de a participa la standardizarea 
europeană, regională şi internaţională.

6. Institutul are următoarele funcţii de bază: 
1) asigurarea existenţei standardelor naţionale ca 

documente de referinţă pentru evaluarea conformităţii 
produselor şi serviciilor cu destinaţia lor;

2) protecţia intereselor consumatorilor şi ale statului prin 
asigurarea calităţii produselor şi serviciilor, a caracterului 
inofensiv al acestora pentru viaţa, sănătatea, ereditatea şi 
securitatea oamenilor, pentru bunurile materiale, regnul 
animal şi cel vegetal, pentru mediul ambiant; 

3) înlăturarea barierelor tehnice din calea comerţului; 

4) asigurarea interschimbabilităţii, compatibilităţii tehnice 
şi informaţionale a produselor;

5) organizarea instruirilor şi perfecţionarea continuă a 
nivelului profesional în domeniul infrastructurii calităţii;

6) menţinerea şi îmbunătăţirea continuă a sistemului 
naţional de standardizare;

7) supravegherea utilizării corecte şi conform desti-
naţiei a standardelor, în conformitate cu prevederile Legii 
nr. 590-XIII din 22 septembrie 1995.

7. Institutul are atribuţiile organismului naţional de 
standardizare, stabilite la art. 6 alin.(5) din Legea nr. 590-XIII 
din 22 septembrie 95 cu privire la standardizare. 

8. Institutul are următoarele drepturi: 
1) să dispună de fonduri fixe şi circulante, în modul 

stabilit; 
2) să beneficieze de credite şi alte servicii bancare; 
3) să primească asistenţă tehnică şi financiară de 

la organismele internaţionale, de la donatorii externi şi 
interni; 

4) să solicite şi să primească de la autorităţile publice 
centrale informaţia şi suportul necesar pentru desfăşurarea 
activităţii stabilite de prezentul Regulament; 

5) să antreneze, la necesitate, specialişti, experţi, 
consultanţi, inclusiv prin contract, de la instituţii ştiinţifice 
şi de învăţămînt superior din ţară şi de peste hotare; 

6) să organizeze şi să participe la conferinţe, simpo-
zioane, seminare şi alte activităţi ştiinţifice naţionale şi 
internaţionale; 

7) să delege, la cererea organizaţiilor naţionale sau 
internaţionale, specialişti pentru examinarea şi soluţionarea 
problemelor apărute; 

8) să iniţieze şi să realizeze proiecte de parteneriat 
publice şi private pe teritoriul Republicii Moldova şi al altor 
ţări, în conformitate cu legislaţia în vigoare;

9) să asigure, la solicitare, consultarea autorităţilor de 
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de muncă în domeniul infrastructurii calităţii de cel puţin 
5 ani.

15. Vicedirectorul este numit în şi eliberat din funcţie 
prin ordinul directorului Institutului.  

16. Structura şi statele de personal ale Institutului se 
aprobă prin ordinul directorului. Institutul este constituit 
din departamente, sectoare, birouri, care activează în baza 
propriilor regulamente, aprobate de directorul Institutului.

17. Corespondenţa Institutului este semnată de director,  
vicedirector şi persoanele cu funcţii de răspundere din 
cadrul Institutului, abilitate cu acest drept prin ordinul 
directorului. Semnăturile pe actele oficiale ale Institutului 
sînt aplicate de director şi vicedirector.

18. În domeniile sale de activitate, Institutul colaborează 
cu organele centrale de specialitate ale administraţiei 
publice, cu alte organizaţii şi instituţii publice, cu societatea 
civilă, precum şi cu organismele internaţionale. În cadrul 
Institutului ce creează grupuri de lucru  în scopul examinării 
şi soluţionării problemelor ce ţin de competenţa acestuia. 
La lucrările grupurilor de lucru sînt antrenaţi specialişti din 
diverse domenii.

19. În scopul exercitării funcţiilor care îi revin, Institutul 
utilizează, în conformitate cu legislaţia în vigoare, propri-
etatea de stat ce i-a fost transmisă pentru administrare 
economică, precum şi patrimoniul dobîndit, în modul stabilit, 
ca urmare a activităţii economice.

20. Bugetul de venituri şi de cheltuieli al Institutului se 
aprobă de Ministerul Economiei, cu respectarea prevede-
rilor art.18 şi 181 din Legea   nr. 590-XIII  din 22 septembrie 
1995 cu privire la standardizare.

21. Institutului aplică tarifele aprobate prin hotărîre de 
Guvern.

22. Institutul ţine evidenţa cheltuielilor aferente realizării 
Programului de standardizare naţională, implementării 
proiectelor, întocmeşte rapoarte trimestriale şi anuale sau, 
la solicitare, privind procesul de implementare şi utilizare a 
fondurilor conform destinaţiei, în conformitate cu legislaţia 
în vigoare.

23. Controlul asupra activităţii economico-financiare 
a Institutului este exercitat de organele abilitate cu acest 
drept.

24. Institutul monitorizează şi prognozează indicii 
economici de dezvoltare a domeniului de activitate, ţine 
evidenţa contabilă, operativă şi statistică, prezintă, în modul 
stabilit, organelor respective dări de seamă contabile şi 
statistice centralizate şi poartă răspundere pentru veridi-
citatea lor.

25. Institutul  îşi poate sista  activitatea în baza  hotărîrii 
de Guvern, prin reorganizare (fuzionare, asociere, divizare, 
transformare)  sau prin  lichidare, în corespundere cu 
legislaţia. 

reglementare în procesul de elaborare a reglementărilor 
tehnice, prin acordarea avizelor respective;

10)  să perceapă tarife pentru activităţile desfăşurate.
III. Organizarea activităţii Institutului 

9. Conducerea Institutului este exercitată de către 
director, numit în şi eliberat din funcţie prin ordin al condu-
cătorului organului central de specialitate al administraţiei 
publice responsabil de infrastructura calităţii,  în confor-
mitate cu prevederile Legii nr. 590-XIII din 22 septembrie 
1995 cu privire la standardizare.

10. Directorul Institutului este numit în funcţie pe bază de 
concurs. Directorul Institutului  trebuie să deţină cetăţenia 
Republicii Moldova, să aibă studii superioare tehnice sau 
economice şi experienţă de muncă în domeniul infras-
tructurii calităţii de cel puţin 5 ani, inclusiv 3 ani în funcţie 
administrativă. 

11. Directorul Institutului este eliberat din funcţie în 
următoarele cazuri: 

1) pierdere a cetăţeniei; 
2) imposibilitate a exercitării funcţiei din motive de 

sănătate; 
3) modificare a raporturilor de serviciu; 
4) condamnare pentru săvîrşirea de infracţiuni cu intenţie 

sau condamnare la privaţiune de libertate prin hotărîre 
judecătorească irevocabilă. 

12. Directorul Institutului are următoarele atribuţii:
1) reprezentarea Institutului în relaţiile cu autorităţile 

publice, persoanele fizice şi juridice rezidente şi din străi-
nătate;

2) încheierea contractelor, acordurilor, eliberarea procu-
rilor, deschiderea conturilor în instituţiile bancare;

3) elaborarea şi aprobarea strategiei de dezvoltare şi 
programului de activitate ale Institutului;

4) elaborarea bugetului  anual de venituri şi cheltuieli;
5) elaborarea şi aprobarea structurii organizatorice şi 

statelor de personal ale Institutului;
6) elaborarea şi aprobarea regulamentului intern al 

Institutului;
7) numirea în şi eliberarea din funcţie a personalului 

Institutului;
8) stabilirea, în limitele bugetului anual aprobat, a 

salariilor pentru personalul Institutului;
9) stabilirea formelor şi modului de remunerare a 

angajaţilor;
10) emiterea ordinelor, dispoziţiilor, hotărîrilor şi monito-

rizarea executării lor;
11) luarea altor decizii necesare, în limitele compe-

tenţei.
13. În lipsa directorului, funcţiile acestuia sînt exercitate 

de vicedirector.
14. Vicedirectorul trebuie să deţină cetăţenia Republicii 

Moldova, să aibă studii superioare tehnice şi experienţă 

H O T Ă R Î R E
cu privire la aprobarea proiectului de lege 
pentru completarea unor acte legislative

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se aprobă şi se prezintă Parlamentului spre examinare 

proiectul de lege pentru completarea unor acte legis-
lative.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Ministrul muncii, protecţiei 
sociale şi familiei Valentina Buliga 
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa
Ministrul justiţiei  Oleg Efrim

Nr. 997. Chişinău, 28 decembrie 2012. 
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H O T Ă R Î R E
pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea 
şi funcţionarea Consiliului naţional de acreditare 
a prestatorilor de servicii sociale, a structurii 
şi efectivului-limită ale acestuia

PRIM-MINISTRU  Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Ministrul muncii, protecţiei 
sociale şi familiei  Valentina Buliga 
Ministrul finanţelor   Veaceslav Negruţa

Nr. 998. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

În scopul executării articolului 12 al Legii nr. 129 din 
8 iunie 2012 privind acreditarea prestatorilor de servicii 
sociale (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, 
nr.181-184, art. 593), Guvernul HOTĂRĂŞTE:

1. Se instituie Consiliul naţional de acreditare a prestato-
rilor de servicii sociale pe lîngă Ministerul Muncii, Protecţiei 
Sociale şi Familiei.

2. Se aprobă:
Regulamentul privind organizarea şi funcţionarea Consi-

liului naţional de acreditare a prestatorilor de servicii sociale, 

conform anexei nr.1;
Structura Consiliului naţional de acreditare a prestato-

rilor de servicii sociale, conform anexei nr.2.
3. Se stabileşte efectivul-limită al Consiliului naţional de 

acreditare a prestatorilor de servicii sociale în număr de 11 
unităţi, inclusiv 2 unităţi – personal auxiliar.

4. Cheltuielile de organizare şi funcţionare a Consiliului 
naţional de acreditare a prestatorilor de servicii sociale se 
efectuează din contul şi în limitele alocaţiilor prevăzute în 
bugetul de stat, precum şi din alte surse, conform legislaţiei 
în vigoare.

            Anexa nr. 1
la Hotărîrea Guvernului nr. 998
din 28 decembrie 2012

REGULAMENT
privind organizarea şi funcţionarea Consiliului naţional

de acreditare a prestatorilor de servicii sociale
Capitolul I

Dispoziţii generale
1. Regulamentul privind organizarea şi funcţionarea 

Consiliului naţional de acreditare a prestatorilor de servicii 
sociale (în continuare – Regulament) stabileşte modul de 
organizare şi funcţionare, statutul, misiunea, funcţiile de 
bază, atribuţiile, drepturile şi obligaţiile Consiliului naţional 
de acreditare a prestatorilor de servicii sociale (în conti-
nuare – Consiliu).

2. Consiliul este autoritate administrativă în subordinea 
Ministerului Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, dispune 
de conturi trezoreriale, de ştampilă cu stema de stat şi cu 
denumirea sa.

3. Consiliul îşi desfăşoară activitatea în conformitate 
cu Constituţia Republicii Moldova, cu legile în vigoare, cu 
decretele Preşedintelui Republicii Moldova, hotărîrile Parla-
mentului, ordonanţele, hotărîrile şi dispoziţiile Guvernului, cu 
alte acte normative, tratate internaţionale la care Republica 
Moldova este parte, precum şi cu prevederile prezentului 
Regulament.

Capitolul II
Misiunea, funcţiile, atribuţiile, drepturile 

şi obligaţiile Consiliului
4. Consiliul are misiunea de a certifica capacitatea 

prestatorilor de servicii sociale, indiferent de tipul de 
proprietate, forma juridică de organizare şi subordonare 
administrativă şi de a presta servicii sociale calitative.

5. În activitatea sa, Consiliul îndeplineşte următoarele 
funcţii de bază:

a) evaluează calitatea serviciilor sociale; 
b) adoptă decizii cu privire la acreditarea sau neacredi-

tarea prestatorului de servicii sociale, precum şi decizii de 
retragere a certificatului de acreditare;

c) realizează evaluarea inopinată a prestatorului de 
serviciu social acreditat ca urmare a sesizării.

6. Consiliul exercită următoarele atribuţii principale:
a)  înaintează Ministerului Muncii, Protecţiei Sociale şi 

Familiei, în modul stabilit, propuneri ce vizează elaborarea 

actelor normative privind acreditarea prestatorilor de servicii 
sociale, a standardelor şi programelor naţionale;

b) stabileşte criteriile de selectare a experţilor în 
evaluare;

c) stabileşte atribuţiile grupurilor de experţi în evaluare;
d) constituie şi aprobă componenţa grupurilor de experţi 

în evaluare;
e) elaborează criteriile de evaluare a activităţii experţilor;
f) aprobă planurile activităţii Consiliului;
g) decide cu privire la acreditarea sau neacreditarea 

prestatorilor de servicii sociale în baza unor criterii unice, 
făcute publice pentru toţi prestatorii de servicii sociale, 
indiferent de forma juridică de organizare;

h) eliberează certificatul de acreditare;
i) informează prestatorul de servicii sociale asupra 

deciziei de acreditare sau neacreditare;
j) efectuează evaluări inopinate ale prestatorilor de 

servicii sociale acreditaţi ca urmare a sesizărilor parvenite 
din partea organelor de drept, inspecţiei sociale şi a altor 
persoane juridice sau fizice;

k) suspendă şi/sau retrage certificatul de acreditare;
l) examinează reclamaţiile şi soluţionează litigiile ce ţin 

de acreditarea prestatorilor de servicii sociale;
m) acordă consultanţă în domeniul acreditării prestato-

rilor de servicii sociale;
n) organizează şi desfăşoară instruiri în domeniul acredi-

tării prestatorilor de servicii sociale;
o) dezvoltă o colaborare internaţională în domeniul 

acreditării prestatorilor de servicii sociale;
p) exercită alte atribuţii prevăzute de legislaţia în domeniu.
7. Consiliul este învestit cu următoarele drepturi:
a)  să realizeze activităţi în vederea implementării progra-

melor sale de activitate, în modul stabilit de lege;
b) să solicite de la autorităţile administraţiei publice 

centrale şi locale, precum şi de la întreprinderi, instituţii şi 
organizaţii, informaţiile necesare pentru buna desfăşurare 
a activităţii sale;

c)  să implice, prin acord mutual, reprezentanţii ministe-
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relor, ai altor autorităţi administrative centrale, ai autorităţilor 
administraţiei publice locale, precum şi ai întreprinderilor, 
organizaţiilor şi instituţiilor, în procesul de examinare şi 
soluţionare a problemelor ce ţin de competenţa sa funcţi-
onală;

d) să emită, în limita competenţelor atribuite prin lege, 
instrucţiuni, indicaţii metodice, precum şi alte acte privind 
domeniul său de activitate;

e)  să implice experţi din ţară şi din străinătate în vederea 
realizării sarcinilor şi funcţiilor sale, conform legislaţiei;

f) să efectueze vizite de evaluare a prestatorilor de 
servicii sociale;

g)  să monitorizeze modul în care prestatorii de servicii 
sociale îşi desfăşoară activităţile pentru care au fost 
acreditaţi;

h)  să aibă acces la documentele prestatorilor de servicii 
sociale în procesul de evaluare şi acreditare a acestora, în 
modul stabilit de legislaţie;

i) să participe, în calitate de membru, la activităţile 
desfăşurate de uniunile, asociaţiile şi societăţile internaţi-
onale de acreditare;

j) să reprezinte Republica Moldova în organismele inter-
naţionale de acreditare a prestatorilor de servicii sociale;

k) să organizeze şi să finanţeze activităţi editoriale în 
probleme ce ţin de acreditare, inclusiv editarea unei publicaţii 
periodice şi a unui îndrumar anual de informare sistematică 
a populaţiei.

8. Consiliul are următoarele obligaţii:
a) să-şi desfăşoare activitatea în strictă conformitate 

cu Constituţia Republicii Moldova, Legea nr.129 din 8 iunie 
2012 privind acreditarea prestatorilor de servicii sociale şi 
cu alte acte normative;

b)  să asigure independenţa şi imparţialitatea sa în luarea 
deciziilor, precum şi transparenţa activităţii sale;

c) să prezinte anual Guvernului, pînă la 1 martie, şi 
Ministerului Muncii, Protecţiei Sociale şi Familiei, pînă la 31 
ianuarie, rapoarte cu privire la activitatea sa şi, după caz, 
propuneri şi recomandări considerate necesare;

d) să examineze cererile de solicitare a acreditării şi să 
informeze prestatorul de servicii sociale cu privire la  decizia 
de acreditare, acreditare iniţială, acreditare provizorie sau 
de neacreditare, după caz;

e) să transmită solicitantului de acreditare un exemplar 
al deciziei Consiliului şi, după caz, certificatul de acreditare 
în termen de 5 zile lucrătoare de la emiterea deciziei;

f) să ia decizia privind retragerea acreditării în termen 
de 10 zile lucrătoare de la data stabilirii temeiurilor pentru 
aceasta; 

g)  să aducă la cunoştinţa prestatorului de servicii sociale 
decizia privind suspendarea sau retragerea acreditării, cu 
indicarea temeiului legal, în cel mult 5 zile lucrătoare de la 
data constatării abaterilor în urma evaluării,  în cazul suspen-
dării, sau de la data adoptării deciziei, în cazul retragerii;

h) să examineze sesizările referitoare la procedura 
de acreditare ce i-au fost adresate direct sau remise de 
Parlament, Preşedinţie, Guvern, de alte instituţii şi structuri, 
de persoane fizice şi juridice;

i) să organizeze activitatea de propagare şi explicare a 
legislaţiei cu privire la procedura de acreditare.

Capitolul III
Organizarea activităţii Consiliului

9. Personalul Consiliului este compus din funcţionari 
publici, supuşi reglementărilor Legii nr. 158-XVI din 
4 iulie 2008 cu privire la funcţia publică şi statutul funcţio-
narului public, precum şi din personal auxiliar şi personal 
contractual supus reglementărilor legislaţiei muncii.

10. Consiliul este condus de director.
11. Numirea în funcţie, modificarea, suspendarea şi 

încetarea raporturilor de serviciu ale directorului Consiliului 

se fac, în condiţiile legii, de către ministrul muncii, protecţiei 
sociale şi familiei.

12. Directorul îndeplineşte următoarele funcţii:
1) organizează, conduce şi coordonează activitatea 

Consiliului în strictă conformitate cu legislaţia în vigoare;
2) aprobă statul de personal al Consiliului, conform 

legislaţiei;
3) numeşte în funcţii publice, modifică, suspendă şi 

încetează, în condiţiile legii, raporturile de serviciu ale 
funcţionarilor publici, angajează, modifică, suspendă şi 
încetează raporturile de muncă ale personalului contractual 
al Consiliului;

4) organizează formarea profesională a personalului;
5) aprobă planul anual de activitate al Consiliului;
6) elaborează anual raportul de activitate şi îl prezintă 

spre aprobare ministrului muncii, protecţiei sociale şi 
familiei;

7) organizează examinarea reclamaţiilor;
8) emite ordine, dispoziţii şi alte acte normative în domeniul 

său de competenţă şi monitorizează executarea lor;
9) reprezintă Consiliul în relaţiile cu organele similare 

din alte state, autorităţile publice, persoanele juridice şi 
fizice;

10) aprobă regulamentele subdiviziunilor structurale, 
fişele de post, obiectivele individuale ale funcţionarilor 
publici şi alte documente ce ţin de administrarea perso-
nalului.

În absenţa directorului, inclusiv în cazuri excepţionale 
şi de forţă majoră, funcţiile acestuia sînt suplinite de un 
membru al Consiliului desemnat prin ordinul directorului.

13. Salarizarea personalului Consiliului se efectuează 
conform legislaţiei în vigoare.

Capitolul IV
 Grupurile de experţi

14. Pentru a realiza evaluarea prestatorilor de servicii 
sociale, Consiliul creează grupuri de experţi şi aprobă 
componenţa lor nominală.

15. Experţii activează în baza contractului de prestări 
servicii încheiat cu Consiliul numai pentru perioada de 
evaluare a prestatorului supus acreditării şi nu au caracter 
de activitate permanent.

16. Selectarea experţilor se efectuează în baza criteriilor 
aprobate de Consiliu.

17. În componenţa grupurilor de experţi pot fi incluşi, 
după caz, reprezentanţi ai prestatorilor de servicii sociale 
publici sau privaţi, ai autorităţilor administraţiei publice 
locale, ai mediului academic, ai beneficiarilor de servicii 
sociale, precum şi experţi independenţi.

18. Grupurile de experţi sînt selectate din rîndul specia-
liştilor cu o înaltă calificare profesională în diferite domenii, 
în funcţie de tipul serviciilor sociale care urmează a fi 
acreditate. 

19. Fiecare grup de experţi se formează pentru perioada 
evaluării şi acreditării prestatorilor unui tip de servicii 
sociale.

20. Nu pot fi desemnaţi în calitate de experţi reprezen-
tanţii prestatorului serviciului social evaluat.

21. Durata vizitei de evaluare depinde de tipul, comple-
xitatea şi capacitatea serviciului supus evaluării.

22. În perioada de evaluare a prestatorului supus 
acreditării, experţilor li se păstrează salariul la locul de 
muncă de bază.

23. Experţii au următoarele drepturi:
a) să solicite prestatorului supus acreditării documentele 

şi informaţiile necesare exercitării evaluării;
b) să înainteze Consiliului propuneri referitoare la 

îmbunătăţirea modului de organizare şi funcţionare a servi-
ciului social supus procedurii de acreditare;

c) să înainteze Consiliului propuneri de completare şi 
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modificare a criteriilor şi condiţiilor de evaluare a prestato-
rilor de servicii sociale;

d) să înainteze Consiliului propuneri de completare 
şi modificare a  standardelor minime de calitate pentru 
servicii sociale;

e) să adreseze, în caz de dezacord cu concluziile 
formulate de ceilalţi experţi, în raportul final, un demers 
către Consiliu, în care îşi vor expune argumentat concluziile 
şi propunerile proprii.

24. Experţii au următoarele obligaţii:

a) să cunoască legislaţia în domeniu;
b) să-şi dezvolte continuu  nivelul de pregătire profe-

sională în domeniu;
c) să elaboreze rapoartele de evaluare în condiţiile 

stabilite de legislaţie;
d) să prezinte în termen rapoartele finale Consiliului, 

pentru luarea deciziei de acreditare sau neacreditare;
e) să păstreze confidenţialitatea informaţiei obţinute în 

procedura de evaluare.

           Anexa nr. 2
la Hotărîrea Guvernului nr. 998
din 28 decembrie 2012

STRUCTURA
Consiliului naţional de acreditare a prestatorilor de servicii sociale

1. Conducerea
2. Direcţia acreditare 
3. Serviciul financiar

4. Serviciul juridic
5. Serviciul auxiliar

H O T Ă R Î R E
cu privire la transmiterea unor bunuri

În temeiul art.6 alin. (1) lit. a) şi art.14 alin. (1) lit.c) din 
Legea nr. 121-XVI din 4 mai 2007 privind administrarea 
şi deetatizarea proprietăţii publice (Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova, 2007, nr. 90-93, art.401), cu modifi-
cările şi completările ulterioare, precum şi pentru realizarea 
proiectului de asistenţă tehnică „Introducerea echipamen-
telor pentru implementarea paşapoartelor biometrice în 
Republica Moldova”, iniţiat în baza Acordului-cadru dintre 
Guvernul Republicii Moldova şi Comisia Comunităţilor 
Europene privind asistenţa externă, semnat la Bruxelles 
la 11 mai 2006 şi ratificat prin Legea nr. 426-XVI din 
27 decembrie 2006 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 
2007, nr. 10-13, art. 19), Guvernul HOTĂRĂŞTE:

1. Se transmit, cu titlu gratuit, din gestiunea Întreprin-

derii de Stat „Centrul Resurselor Informaţionale de Stat 
„Registru” în gestiunea unor autorităţi publice şi a unei 
întreprinderi de stat bunurile specificate în anexă.

2. Ministerul Tehnologiei Informaţiei şi Comunicaţiilor:
în termen de o lună, va asigura efectuarea transmiterii 

conform Regulamentului cu privire la modul de transmitere a 
întreprinderilor, organizaţiilor, instituţiilor de stat, a subdivizi-
unilor lor, clădirilor, edificiilor, mijloacelor fixe şi altor active, 
aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr.688 din 9 octombrie 
1995 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1996, nr. 10, 
art. 45), cu modificările şi completările ulterioare; 

în comun cu instituţiile nominalizate din anexa la 
prezenta hotărîre, va asigura perfectarea, în modul stabilit, 
a documentelor ce se impun.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe 
şi integrării europene Iurie Leancă 
Viceprim-ministru,  
ministrul economiei Valeriu Lazăr 
Ministrul tehnologiei 
informaţiei şi comunicaţiilor  Pavel Filip 
Ministrul afacerilor interne Dorin Recean 

Nr. 999. Chişinău, 28 decembrie 2012. 
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             Anex  
la Hot rîrea Guvernului nr. 999 
din 28 decembrie 2012 

 
LISTA 

 
bunurilor care se transmit din gestiunea Întreprinderii de Stat „Centrul Resurselor Informa ionale 

de Stat „Registru” în gestiunea unor autorit i publice i a unei întreprinderi de stat 
 

Nr. 
d/o 

Denumirea institu iei în a 
c rei gestiune se transmit 

bunurile 
Denumirea bunurilor transmise 

Canti-
tatea 
(buc.) 

Pre ul, 
lei 

Suma, 
lei 

 

1 2 3 4 5 6 
 
1. 

 
Ministerul Afacerilor Interne 

PC and 19” Monitor – Operating system 48 10397,95 499101,58 
Monochrome Laser printer 46 3177,31 146156,41 
Flatbed scanner 48 1082,77 51972,99 
Panasonik CF-31 MK1 Standard version 12 81967,72 983612,64 
Vehicle Mount Port Replicator Dual Anten 12 7849,67 94196,11 
Car Charger 120W 12 2937,87 35254,42 
Hard Case 12 1946,55 23358,65 
Optical Drive DVD+ -RW/DVD-RAM Drive 12 3231,59 38779,10 
Server Security and administration 1 102685,40 102685,40 
Backup server Interpol 1 102685,40 102685,40 
Router Communication 46 39888,25 1834859,48 
Camera Cannon 1100D 2 8078,60 16157,2 
Single Fingerprint Scanner/Reader 2 3771,90 7543,80 
Antivirus Corporate Edition (# of licenses) 58 367,04 21288,37 
Desktop Document Reader 2 33999,13 67998,26 
Desktop Video Spectral Comparator 4 293468,33 1173873,31 
Travel Document Template Systems 2 50645,57 101291,13 
Trepied VT 806 2 617,21 1234,42 
Total:                                                                                                                              5302048,67 

 
 
 

Poli ia de Frontier  
 
 

 
 

PC and 19” Monitor – Operating system 70 10397.95 727856,47 
UPS for the PC under No. 1 + accessories 70 4364,77 305533,67 
Server for data processing and backup 2 358380,58 716761,16 

Data storage unit 2 249661,71 499323,42 

Server rack for items 8 + 9 1 42204 42204 
Single Fingerprint Scanner/Reader 120 3771,9 452627,80 
Desktop Document Reader 60 33999,13 2039947,74 
Desktop Video Spectral   Comparator 13 293468,33 3815088,25 
Travel Document Template Systems 13 50645,56  

658392,31 
Total:                                                                                                              9257734,82

2.  
 
Ministerul Afacerilor Externe 
i Integr rii Europene 

PC and 19” Monitor – Operating system 33 10397,95 343132,33 
Monochrome Laser Printer Lexmark E260dn 33 3177,31 104851,34 
Flatbed scanner HP SJ G2410 Scnr Eur 
Multilingual 33 1082,77 35731,43 

Multi-Service Router HP A-MSR50-40 32 39888,25 1276423,99 
Camera foto Canon EOS 110D + Trepied 
Giottos 33 8078,60 266593,80 

Single Fingerprint Scanner/Reader 
DERMALOG ZF1 33 3771,90 124472,64 

Capturing station. Technical requirements 35 53419,74 1869690,99 
Antivirus Corporate Edition (# of licenses) 33 367,04 12112,35 
Trepied VT 806 33 617,21 20367,93 
Total:                                                                                                                       4053376,80 

3. 
 
 
 
 
 
 
 

 
Întreprinderea de Stat „Centrul 
de Telecomunica ii Speciale” 
 
 
 
 
 

WAF Server 1 1366243,57 1366243,57 
Management Server for Web Security  1 273248,71 273248,71 
Internet IPS Security gateway 1 452091,62 452091,62 
High Availability module for Internet IPS 
Security gateway 1 114560,81 114560,81 

Redundancy Module for Internet IPS 4 88882,63 355530,5 
Intranet Exchange IPS Security gateway 1 283326,21 283326,21 
High Availability Module for Intranet 1 452091,62 452091,62 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Exchange IPS Security Gateway 
DMZ Security appliance (McAfee) 2 78472,52 156945,04 
MFE FIREWALL ENTERPRISE 1100 G 
APPLIANCE 2 105505,26 211010,52 

MFE FIREWALL ENTERPRISE 1100 F Yr 
GL+NBD 10 45825,63 458256,33 

MFE Firewall ENT 1 127866,40 127866,40 
Total:                                                                                         4251171,33
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H O T Ă R Î R E
cu privire la aprobarea Regulamentului privind
stingerea obligaţiei vamale şi/sau a sumelor plătite 
în plus al căror termen de prescripţie a expirat

În temeiul art.1283 din Codul vamal al Republicii Moldova 
nr.1149-XIV din 20 iulie 2000 (republicat în Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova, 2007, ediţie specială), cu modificările 
şi completările ulterioare, Guvernul HOTĂRĂŞTE: 

1. Se aprobă Regulamentul privind stingerea obligaţiei 

vamale şi/sau a sumelor plătite în plus al căror termen de 
prescripţie a expirat (se anexează).

2. Responsabilitatea şi controlul asupra executării 
Regulamentului menţionat revin Serviciului Vamal. 

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,  
ministrul economiei Valeriu Lazăr 
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa

Nr. 1000. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

                  Aprobat
prin Hotărîrea Guvernului nr. 1000
din 28 decembrie 2012

REGULAMENT 
privind stingerea obligaţiei vamale şi/sau a sumelor plătite 

în plus al căror termen de prescripţie a expirat

I. Dispoziţii generale 
1. Regulamentul privind stingerea obligaţiei vamale şi/sau 

a sumelor plătite în plus al căror termen de prescripţie a expirat 
(în continuare – Regulament) este elaborat în temeiul art. 173, 
178, 265, 266 ale Codului fiscal nr.1163-XIII din 24 aprilie 1997, 
art.128, 1283 ale Codului vamal nr.1149-XIV din 20 iulie 2000 şi 
stabileşte modul de stingere prin prescripţie a obligaţiei vamale 
şi/sau a sumelor plătite în plus, determinate conform termenilor 
de prescripţie stipulate în legislaţie.

2. Obligaţia vamală poate fi stinsă prin executare silită de 
către organul vamal, în conformitate cu Titlul V al Codului fiscal, 
sau de către instanţa judecătorească în cazurile stabilite la art. 
265 alin. (1) din Codul fiscal.

3. Termenul de prescripţie se suspendă în cazurile speci-
ficate la art. 265 alin. (2) din Codul fiscal.

4. Termenul de prescripţie îşi reia cursul din ziua încetării 
circumstanţei care a servit drept temei pentru suspendarea lui. 
Perioada în care cursul termenului de prescripţie este suspendat, 
în condiţiile stabilite la pct.6, nu se include în termenul de 
prescripţie.

5. Cursul termenului de prescripţie se întrerupe: 
a) prin intentarea procedurii de executare; 
b) prin executarea parţială înainte de începerea executării 

silite sau prin îndeplinirea de către debitor (reprezentantul sau 
fidejusorul acestuia) a unui act de recunoaştere a obligaţiei în 
orice alt mod. 

După întreruperea cursului termenului de prescripţie, începe 
să curgă un nou termen. Timpul scurs pînă la întreruperea 
cursului termenului de prescripţie nu se include în noul termen 
de prescripţie.

6. Cesiunea creanţei sau preluarea datoriei nu afectează 
cursul termenului de prescripţie.

7. Conform art.266 din Titlul V al Codului fiscal, se supun 
stingerii prin prescripţie sumele plătite în plus sau sumele care 
urmau a fi restituite, însă pentru care, pe parcursul a 6 ani de 
la data efectuării şi/sau apariţiei acestora, plătitorul vamal nu 
a depus cererea de compensare ori de restituire din contul 
sumelor indicate. 

8. Dată a stingerii prin prescripţie a obligaţiei vamale şi/sau 
a sumelor plătite în plus este considerată prima zi după data în 
care a expirat termenul de prescripţie. 

9. După expirarea termenului de prescripţie, organul vamal 
nu va mai întreprinde măsuri de executare silită în vederea 
încasării obligaţiei vamale, efectuînd stingerea acesteia.

10. Stingerea obligaţiei vamale în urma expirării terme-
nului de prescripţie se face de către Serviciul Vamal în temeiul 
unei decizii întocmite de către subdiviziunea responsabilă din 
cadrul Aparatului Central al Serviciului Vamal şi/sau de către 
subdiviziunea responsabilă din cadrul Biroului Vamal, aprobate 
de către directorul general al Serviciului Vamal şi/sau de către 
conducătorul Biroului Vamal, după caz (anexa nr.1).

11. Stingerea sumelor plătite în plus în urma expirării terme-
nelor de prescripţie se efectuează de către Serviciul Vamal în 
temeiul unei decizii întocmite de către subdiviziunea responsabilă 
din cadrul Aparatului Central al Serviciului Vamal şi aprobate de 
către directorul general al Serviciului Vamal (anexa nr.2).

12. Evidenţa deciziilor privind stingerea prin prescripţie a 
obligaţiei vamale şi/sau a sumelor plătite în plus se va efectua 
de către subdiviziunea responsabilă din cadrul Aparatului Central 
al Serviciului Vamal şi/sau de către subdiviziunea responsabilă 
din cadrul Biroului Vamal, potrivit Registrului evidenţei deciziilor 
privind stingerea obligaţiei vamale şi/sau a sumelor plătite în 
plus al căror termen de prescripţie a expirat, în conformitate cu 
modelul anexat (anexa nr.3).

II. Documentele confirmative necesare pentru 
aprobarea deciziei privind stingerea obligaţiei vamale şi/
sau a sumelor plătite în plus al căror termen de prescripţie 
a expirat

13. Pachetul de documente care confirmă expirarea terme-
nului de prescripţie include:

1) în cazul în care stingerea obligaţiei vamale a fost remisă 
executorului judecătoresc, iar acesta a emis o încheiere despre 
încetarea executării silite, stingerea prin prescripţie va fi posibilă 
doar la expirarea termenului de 6 ani de la momentul apariţiei 
obligaţiei vamale;

2) în cazul stingerii prin prescripţie a obligaţiei vamale, 
executarea silită a căreia nu a fost transmisă executorului 
judecătoresc, subdiviziunea responsabilă din cadrul Aparatului 
Central al Serviciului Vamal şi/sau subdiviziunea responsabilă 
din cadrul Biroului Vamal va prezenta directorului general al 
Serviciului Vamal un raport despre aplicarea tuturor măsurilor de 
executare silită şi imposibilitatea aplicării ulterioare a ei, semnat 
de către toţi membrii Comisiei din cadrul Aparatului Central al 
Serviciului Vamal şi/sau din cadrul Biroului Vamal. Raportul va 
include informaţia despre:

a) adresa juridică a plătitorului vamal, indicată în documentele 
de constituire (înregistrare a plătitorului vamal), prin verificarea 
de facto a acesteia; 

8
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b) urmărirea mijloacelor băneşti de pe conturile bancare ale 
plătitorului vamal;

c) litigiile juridice cu plătitorul vamal;
d) informaţia de la Oficiul Cadastral Teritorial despre bunurile 

imobile (sau despre lipsa lor);
e) informaţia de la Ministerul Tehnologiei Informaţiei şi 

Comunicaţiilor despre mijloacele de transport luate în evidenţă 
ori despre lipsa lor;

f) informaţia de la Biroul Naţional de Statistică şi de la organele 
subordonate despre prezentarea ultimului raport financiar;

g) în caz de lichidare a plătitorului vamal, decizia de radiere 
a plătitorului vamal din Registrul de stat;

3) în cazul stingerii prin prescripţie a sumelor plătite în plus 
sau a sumelor care conform legislaţiei vamale urmau a fi resti-
tuite, subdiviziunea responsabilă din cadrul Aparatului Central 
al Serviciului Vamal va prezenta Comisiei din cadrul Aparatului 
Central al Serviciului Vamal informaţia generalizată din fişele 
personale de evidenţă ale plătitorilor vamali (lista plătitorilor vamali 
cu indicarea soldului creditor spre stingere) pentru care plătitorul 
vamal nu a depus cererea privind stingerea ei pe parcursul a 
6 ani de la data efectuării şi/sau apariţiei acestora. 

III. Procedura de stingere a obligaţiei vamale/sau a 
sumelor plătite în plus al căror termen de prescripţie a 
expirat

14. Documentele confirmative specificate la pct.13 alin.1) 
şi alin.2) se examinează şi se perfectează de o comisie creată 
în acest scop în cadrul Aparatului Central al Serviciului Vamal 
şi/sau a Biroului Vamal, instituită prin ordinele interne, asigurînd 

perfectarea deciziei privind stingerea obligaţiei vamale al cărei 
termen de prescripţie a expirat.

15. În temeiul informaţiei specificate în pct.13 alin.(3), 
subdiviziunea responsabilă din cadrul Aparatului Central al 
Serviciului Vamal asigură perfectarea lunară a deciziei privind 
stingerea sumelor plătite în plus al căror termen de prescripţie 
a expirat şi o transmite pentru aprobare directorului general al 
Serviciului Vamal.

16. Decizia privind stingerea prin prescripţie a obligaţiei 
vamale se perfectează în 3 exemplare:

a) primul exemplar al deciziei se anexează la dosarul plăti-
torului vamal;

b) al doilea exemplar se va păstra în cadrul Biroului Vamal; 
c) al treilea exemplar al deciziei, însoţit de registrul deciziilor, 

se va remite subdiviziunii responsabile din cadrul Aparatului 
Central al Serviciului Vamal pînă la data de 5 a lunii următoare 
trimestrului de gestiune. 

Decizia privind stingerea prin prescripţie a sumelor plătite 
în plus se perfectează lunar, într-un singur exemplar, de către 
subdiviziunea responsabilă din cadrul Aparatului Central al 
Serviciului Vamal.

17. Deciziile privind stingerea prin prescripţie a obligaţiei 
vamale şi/sau a sumelor plătite în plus, aprobate de către direc-
torul general al Serviciului Vamal şi/sau de către conducătorul 
Biroului Vamal se reflectă în fişele personale de evidenţă ale plăti-
torilor vamali, cu data aprobării acestora de către subdiviziunea 
responsabilă din cadrul Aparatului Central al Serviciului Vamal.

                          Anexa nr.1 
      la Regulamentul privind stingerea  
      obliga iei vamale i/sau a sumelor pl tite  
      în plus al c ror termen de prescrip ie a expirat 

 
 

D E C I Z I E 
 

nr._____din___________________ 
privind stingerea obliga iei vamale  

al c rei termen de prescrip ie a expirat 
 

 
Eu,_____________________________, 

(numele, prenumele) 
Conduc tor al _________________________________________  

               (denumirea organului vamal/Aparatul Central/Biroul Vamal)  
 

am examinat informa ia privind sumele debitoriale 
_________________________________________________________________ 

(se indic  documentele care confirm  expirarea  termenului de prescrip ie) 
________________________________________________________________. 

 
În corespundere cu art. 1283 din Codul vamal al Republicii Moldova 

D E C I D: 
de a stinge, prin prescrip ie, pentru pl titorul vamal, cod fiscal 
nr.___________denumirea (numele, prenumele)____________, obliga ia vamal  
în sum  de ________lei. 

                (lei) 
Codul/paragraful 
clasifica iei 
bugetare 

Total 
Obliga ia vamal  

Pl i de baz  Majorare de 
întîrziere Amend  

     
     

TOTAL     
 
Conduc torul                                        ____________________________ 

(directorul general al Serviciului Vamal sau                     (numele, prenumele persoanei cu func ie de r spundere) 
conduc torul Biroului Vamal)  

 
L. . 
 
Executor_________________________________ 
(numele, prenumele secretarului Comisiei,  num rul de telefon) 
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                           Anexa nr.2 
       la Regulamentul privind stingerea  
       obliga iei vamale i/sau a sumelor pl tite  
       în plus al c ror termen de prescrip ie a expirat 
 

 
 

D E C I Z I E 
 

nr._____din___________________ 
privind stingerea sumelor pl tite în plus 
al c ror termen de prescrip ie a expirat 

 
Eu,_____________________________, 

(numele, prenumele) 
Conduc tor al Serviciului Vamal al Republicii Moldova 

 
am examinat Informa ia generalizat  din fi ele personale de eviden  ale 
pl titorilor vamali privind sumele creditoriale i în corespundere cu art. 128 din 
Codul vamal al Republicii Moldova  

 
D E C I D: 

de a stinge, prin prescrip ie, pentru pl titorii vamali, conform anexei din 
Informa ia nr.______, a sumelor pl tite în plus în sum  de____________ lei.  

 
                                                                                                                (lei)  

Codul/paragraful clasifica iei 
bugetare 

Total sume pl tite în plus 

Cap.116&15  
  

TOTAL  
 
Director General       __________________________________ 
                                                                              (numele, prenumele persoanei cu func ie de r spundere)  
 
L. . 
 
 
 
 
Executor______________________ 
(numele, prenumele secretarului Comisiei,  num rul de telefon) 

Anexa nr.3 
 la Regulamentul privind stingerea obliga iei vamale  

i/sau a sumelor pl tite în plus al c ror termen de prescrip ie a expirat 
 

Registrul eviden ei deciziilor privind stingerea 
obliga iei vamale i/sau a sumelor pl tite în plus al c ror termen de prescrip ie a expirat 

 
(lei) 

Nr. de 
înregistrare

Denumirea (numele, 
prenumele) pl titorului 

vamal, codul fiscal 

Data i nr. 
Deciziei 

Obliga ia vamal  i/sau suma pl tit  în 
plus stins  prin prescrip ie 

Responsabil de 
efectuarea 

înscrierilor în 
registru (numele, 

prenumele, func ia, 
data) 

cod/paragr. 
al clasif. 
bugetare 

total inclusiv 
pl i de 

baz  
majorare 

de 
întîrziere 

      
      
      
      
      
      
      
      

 
 
Conduc torul        _____________________________________ 
(directorul general al Serviciului Vamal sau        (numele, prenumele persoanei cu func ie de r spundere) 
conduc torul Biroului Vamal)   
 
Executor_______________________________ 
(numele, prenumele secretarului Comisiei,  num rul de telefon) 
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H O T Ă R Î R E
privind aprobarea proiectului de lege pentru 
modificarea şi completarea unor acte legislative

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se aprobă şi se prezintă Parlamentului spre examinare 

proiectul de lege pentru modificarea şi completarea unor 
acte legislative.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe 
şi integrării europene                                        Iurie Leancă  
Ministrul sănătăţii  Andrei Usatîi 
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa 
Ministrul afacerilor interne  Dorin Recean 
Ministrul muncii, protecţiei 
sociale şi familiei Valentina Buliga 
Ministrul justiţiei  Oleg Efrim 

Nr. 1001. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

H O T Ă R Î R E
pentru completarea anexei nr. 1 la Hotărîrea
Guvernului nr. 508  din 11 mai 2006

În vederea executării prevederilor Legii nr.274 din 
27 decembrie 2011 privind integrarea străinilor în Republica 
Moldova (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, 
nr.48, art.144), Guvernul HOTĂRĂŞTE:

Anexa nr. 1 la Hotărîrea Guvernului nr. 508 din 
11 mai 2006 „Pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor 
prestate contra plată şi a tarifelor la acestea, precum şi a 
Regulamentului cu privire la modul de formare şi utilizare a 
mijloacelor speciale ale subdiviziunilor Ministerului Afacerilor 
Interne” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2006, nr. 

75-78, art. 553), cu modificările şi completările ulterioare, 
la compartimentul „Biroul migraţie şi azil” se completează 
cu o poziţie nouă cu următorul cuprins:

„16. Darea în locaţiune a 
locuinţelor către străinii 
beneficiari ai programelor 
de integrare şi străinii 
care au obţinut o formă 
de protecţie în Republica 
Moldova

Cuantumul chiriei 
calculat în baza 
actelor normative cu 
privire la locuinţele 
sociale”.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,  
ministrul economiei Valeriu Lazăr 
Ministrul afacerilor interne  Dorin Recean 
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa

Nr. 1002. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

H O T Ă R Î R E
cu privire la aprobarea proiectului de lege 
pentru ratificarea Acordului dintre Guvernul Republicii 
Moldova şi Guvernul Republicii Cehe privind cooperarea 
pentru dezvoltare, semnat la Chişinău 
la 23 noiembrie 2012

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se aprobă şi se prezintă Parlamentului spre examinare 

proiectul de lege pentru ratificarea Acordului dintre 

Guvernul Republicii Moldova şi Guvernul Republicii Cehe 
privind cooperarea pentru dezvoltare, semnat la Chişinău la 
23 noiembrie 2012.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe 
şi integrării europene Iurie Leancă 
Ministrul justiţiei  Oleg Efrim

Nr. 1003. Chişinău, 28 decembrie 2012. 
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H O T Ă R Î R E
cu privire la modificarea Regulamentului privind 
organizarea şi funcţionarea Consiliului Economic pe lîngă 
Prim-ministru, aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr.631 
din 22 august 2011

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Regulamentul privind organizarea şi funcţionarea 

Consiliului Economic pe lîngă Prim-ministru, aprobat prin 
Hotărîrea Guvernului nr.631 din 22 august 2011 (Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 2011, nr.139-145, art.701), 
se modifică după cum urmează:

1) la punctul 1, fraza „Consiliul se creează pe durata 
mandatului Guvernului şi se dizolvă odată cu expirarea 
mandatului acestuia.” se abrogă;

2) la punctul 4, litera b) se modifică şi va avea următorul 
cuprins: 

„b) contribuie la elaborarea viziunii Guvernului asupra 
unor procese de reformă;”;

3) punctul 5 se modifică şi va avea următorul cuprins:
„5. Membrii Consiliului sînt numiţi de Prim-mi-

nistru din rîndurile reprezentanţilor mediului de afaceri, 
asociaţiilor de business, comunităţii ştiinţifice, organizaţiilor 
internaţionale active în domeniul reformelor mediului de 
afaceri şi a instituţiilor statului. Componenţa Consiliului 
este aprobată prin dispoziţia Prim-ministrului, ulterior 
confirmării disponibilităţii persoanelor invitate de către 
Prim-ministru.”

4) la punctul 6:
propoziţia „Durata mandatului de membru al Consiliului 

este egală cu durata mandatului Guvernului.” se abrogă;
litera c) se modifică şi va avea următorul cuprins:
“c) la propunerea Prim-ministrului”;
5) punctele 8 - 15 se modifică şi vor avea următorul 

cuprins:
„8. Consiliul este condus de Prim-ministru.
9. Secretariatul Consiliului raportează Prim-ministrului 

şi are următoarele atribuţii:
a) acordă susţinere Consiliului în analiza unor situaţii 

particulare ce ţin de mediul de afaceri din ţară, cu scopul 
luării de către Consiliu a unor decizii documentate şi bine 
argumentate;

b) formulează şi prezintă propuneri şi recomandări 
privind măsurile ţintite spre ameliorarea mediului de afaceri 
şi atragerea investiţiilor străine directe;

c) prezintă concluzii şi recomandări Prim-ministrului şi 
membrilor Consiliului; 

d) asistă instituţiile statului în elaborarea actelor 
normative ce ţin de procesele de reformă discutate în 
Consiliu; 

e) monitorizează procesul de implementare a deciziilor 
şi de evaluare a rezultatelor; 

f) organizează şedinţele Consiliului, stabileşte ordinea 
de zi a şedinţelor, comunică cu membrii Consiliului în acest 
scop;

g) comunică permanent cu mass-media, dar şi direct cu 
mediul de afaceri, cu asociaţii de specialitate, cu societatea 
civilă referitor la activitatea Consiliului Economic.

10. Consiliul se întruneşte cel puţin trimestrial, la iniţi-
ativa Prim-ministrului.

11. Proiectul ordinii de zi a şedinţei Consiliului este adus 
la cunoştinţa membrilor Consiliului de către secretariat cu 
cel puţin o zi înainte de desfăşurarea acesteia. 

12. În funcţie de agenda şedinţelor Consiliului, Prim-
ministru, la propunerea secretariatului, poate invita şi alţi 
membri, în afară de cei confirmaţi permanenţi. 

13. Lucrările Consiliului se consemnează într-un proces-
verbal, care include: data, ora şi locul şedinţei, prezenţa 
membrilor Consiliului şi a altor participanţi la şedinţă, 
ordinea de zi, conţinutul dezbaterilor şi deciziile adoptate. 

14. Procesul-verbal este semnat de Prim-ministru şi 
este expediat membrilor Consiliului.

15. Informaţia despre activitatea Consiliului, deciziile, 
procesele-verbale şi ordinea de zi ale şedinţelor sînt 
publicate pe pagina web a Guvernului.”;

6) punctele 16-20 se abrogă.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Nr. 1004. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

H O T Ă R Î R E
privind aprobarea proiectului de lege pentru modificarea 
şi completarea unor acte legislative

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se aprobă şi se prezintă Parlamentului spre examinare 

proiectul de lege pentru modificarea şi completarea unor 
acte legislative.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Ministrul finanţelor Veaceslav Negruţa
Ministrul justiţiei Oleg Efrim

Nr. 1005. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

H O T Ă R Î R E
privind Registrul resurselor şi sistemelor 
informaţionale de stat

În conformitate cu prevederile art.7 al Legii nr. 71-XVI 
din 22 martie 2007 cu privire la registre (Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova, 2007, nr. 70-73, art. 314), cu 
modificările ulterioare, Guvernul HOTĂRĂŞTE:

1. Se aprobă Lista datelor prezentate în cadrul 
inventarierii resurselor şi sistemelor informaţionale (se 
anexează).

2. Se stabileşte:

 1) posesorul Registrului resurselor şi sistemelor infor-
maţionale de stat  este Ministerul Tehnologiei Informaţiei 
şi Comunicaţiilor;

2) deţinătorul Registrului resurselor şi sistemelor infor-
maţionale de stat  este Întreprinderea de Stat „Centrul 
Resurselor Informaţionale de Stat „Registru”;

3) registratorii Registrului resurselor şi sistemelor infor-
maţionale de stat  sînt: 

12

13

14
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a) Ministerul Tehnologiei Informaţiei şi Comunicaţiilor, 
în partea ce ţine de înregistrarea resurselor informaţionale 
de stat (inclusiv a obiectelor informaţionale care intră în 
componenţa resurselor informaţionale de stat), sistemelor 
informaţionale de stat (inclusiv a documentaţiei tehnice),  
documentelor şi blanchetelor de strictă evidenţă (a certi-
ficatelor de înregistrare a domenelor, certificatelor de 
conformitate a sistemelor informaţionale); 

b) Centrul de Guvernare Electronică, în partea ce 
ţine de înregistrarea serviciilor informaţionale prestate cu 
ajutorul sistemelor informaţionale, clasificatoarelor utilizate 
în resursele informaţionale de stat.

3. Ministerul Tehnologiei Informaţiei şi Comunicaţiilor:
1) va efectua, în termen de 6 luni, inventarierea resur-

selor, sistemelor informaţionale de stat şi a altor obiecte 
care urmează a fi introduse în Registrul resurselor şi siste-
melor informaţionale de stat  şi care în prezent se află în 
posesia autorităţilor administraţiei publice;

 2) conform rezultatelor inventarierii, va efectua o analiză 
în baza căreia, în decurs de trei luni, va elabora şi va aproba 
prin ordin Regulamentul privind modul de înregistrare a 

obiectelor Registrului resurselor şi sistemelor informaţi-
onale de stat şi îl va publica în modul stabilit de Legea nr. 
173-XIII din 6 iulie 1994 privind modul de publicare şi intrare 
în vigoare a actelor oficiale.

4. Autorităţile administraţiei publice centrale, în mod 
obligatoriu, iar autorităţile administraţiei publice locale, cu 
titlu de recomandare:

1) vor prezenta Ministerului Tehnologiei Informaţiei 
şi Comunicaţiilor, în scopul efectuării inventarierii, toată 
informaţia necesară, inclusiv datele privind documentaţia 
tehnică referitoare la resursele şi sistemele informaţionale 
existente, conform anexei; 

2) vor asigura ulterior înscrierea în Registrul resurselor 
şi sistemelor informaţionale de stat  a tuturor sistemelor 
şi resurselor informaţionale pe care le posedă, precum 
şi vor asigura prezentarea informaţiei pentru actualizarea 
periodică a datelor din Registrul menţionat.

5. Finanţarea dezvoltării şi mentenanţei Registrului 
resurselor şi sistemelor informaţionale de stat  se realizează 
din contul bugetului de stat.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Ministrul tehnologiei 
informaţiei şi comunicaţiilor  Pavel Filip   
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa

Nr. 1006. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

                        Aprobat   
prin Hot rîrea Guvernului nr. 100          
din  28 decembrie  2012 

LISTA 
datelor prezentate în cadrul inventarierii resurselor i sistemelor informa ionale 

 ,         
 

Chestionarul se completeaz  pentru fiecare sistem informa ional /       
 

1. Datele privind sistemul informa ional /     
 
1.1. Denumirea /  
 
1.2. Destina ia /  
 
1.3. Datele privind documentele organiza ionale pentru sistem (ordinul 
privind crearea, prezen a contractelor pentru elaborarea sistemului, altele) / 

      (   ,  
   , ) 

 
1.4. Datele privind darea în exploatare (data, prezen a actului/ordinului 
privind darea în exploatare) /      ( ,  

/     ) 
 
 
1.5. Date despre elaboratorul sistemului /     
(denumirea organiza iei, adresa juridic  /  ,  

) 
 
1.6. Dispunerea de c tre elaborator a licen ei/    
(conform art. 20 din Legea nr.467-XV  din  21 noiembrie 2003 cu privire la 
informatizare i la resursele informa ionale de stat/  N 467-XV  21

 2003 . .20     
) 

 
1.7. Descrierea succint  a arhitecturii sistemului /   

  
 
 
 
 
 

 
1.1. ________________________________________________________________________________________  
1.2. ________________________________________________________________________________________ 
 
1.3. ________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
 
1.4. ________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
 
 
 
1.5. ________________________________________________________________________________________ 
 
 
1.6. ________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________________ 
 
1.7. 

1. S.I. locale /    
2. S.I. repartizate/    

2.1. fi ier – S.I. de server /  –    
2.2. client – S.I. de server /  –    

2.2.1 din dou  verigi /   
2.2.2 din mai multe verigi /   
2.2.2.1 web – orientat  / web –    
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1.8. Prezen a/lipsa datelor personale ale persoanelor fizice în BD / 
/         

 
1.9. Datele privind sursa de finan are pentru crearea/mentenan a sistemului 
/     /   
 
 
 
 
1.10. Datele cu privire la secretizarea sistemului/     

1.8  
da /   nu /   

 

 
1.9  

bugetul de stat /    bugetul local /     
 

mijloacele speciale /    mijloacele proprii /    
 

granturi /  
 

 
 

  

da /   
 

nu /   
 

Gradul de 
secretizare:/  

:

 

2. Datele privind resursa informa ional , format  de sistemul informa ional respectiv /    ,    
 

2.1. Denumirea/  
 

2.2. Determinarea /  
 
2.3. Datele despre posesor, de in tor i registrator(conform art.9 din Legea nr. 
71-XVI din  22 martie 2007 cu privire la registre /   , 

   /  .9     71–XVI  22  
2007 .) 
2.4. Starea resursei /   
 
 
 
2.5. Datele actului normativ, în conformitate cu care este organizat  resursa 
informa ional  /   ,     

  c 

2.1 _________________________________________________________________________________________ 
 
2.2 ________________________________________________________________________________________ 
 
2.3 _________________________________________________________________________________________ 
 
 
 
2.4  

proiectat / 
  

 

format / 
  

 

în proces de 
proiectare /    

 

2.5 ________________________________________________________________________________________ 

3. Datele privind clasificatoarele utilizate în sistemul informa ional /   ,     
Denumirea /  Denumirea organiza iei – 

elaboratorului clasificatorului/ 
  - 

  

Tipul clasificatorului (extern/intern)/  
 ( / ) 

Gradul de secretizare/   

    
    

4. Datele privind interfa a /    ( ) 

Nr. 
d/o 

 
/  

Denumirea/  
 

Destina ia 
/  
 

Tipul interfe ei/ 
  

(WEB-service, 
REST, etc.) 

Parametrii 
interfe ei (la 
intrare/ie ire)/ 

 
 (  

Data cre rii/ 
  

Data ultimei 
actualiz ri/ 

 
 
  

Date despre 
posesor/  
  

Date despre 
elaborator / 

  
 

/ ) 

1.         

2.         

5. Datele privind serviciile informa ionale prestate prin intermediul sistemului informa ional /    ,   
   

Denumirea /  Descrierea serviciului /   Denumirea organiza iei care presteaz  serviciul/  
,   

   
   

 

6. Datele privind documentele tehnice pentru sistem /       
Tipul documentului («Procesele ciclului de 
via  al software-lui» RT 33370656 – 
002:2006 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 
2006, nr.95-97, art.335)/  / 

  «   
  » 95-97         

. 335 33370656-002: 2006)  
    

Denumirea organiza iei elaboratorului /   
 

Data aprob rii/  
 

Data ultimei modific ri / 
   

    
Termenii utiliza i în chestionar au urm toarele semnifica ii: 
 
resurs  informa ional  – totalitatea informa iei documentate din cadrul sistemelor informa ionale automatizate, organizate conform cerin elor stabilite i a legisla iei în vigoare;  
sistem informa ional – totalitatea resurselor informa ionale interconectate, tehnologiilor, metodelor i personalului, destinate pentru p strarea, prelucrarea i prestarea informa iei; 
clasificator – list  sistematizat  de semnifica ii ale atributului concret al obiectului informa ional, fiec rui fiindu-i atribuit codul corespunz tor;  
serviciu informa ional – activitatea de prestare a produselor informa ionale, realizat  cu ajutorul sistemului informa ional; 
interfa  – totalitate de mijloace, metode i reguli de interac iune (dirijare, control etc.) între  elementele sistemului. 

     :  
 

  -       ,        
 ;  

  -    , ,   ,   ,    ;  
 -       ,      ;  

   -     ,     . 
  -  ,     ( ,   .)   . 
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H O T Ă R Î R E
cu privire la aprobarea Deciziei Consiliului şefilor 
de guverne al Comunităţii Statelor Independente 
privind Concursul de conferire a premiului Comunităţii
Statelor Independente pentru realizările în domeniul 
calităţii producţiei şi serviciilor, întocmite la Moscova 
la 25 noiembrie 2005, modificate şi completate prin 
Decizia Consiliului şefilor de guverne al Comunităţii 
Statelor Independente privind introducerea modificărilor 
în Regulamentul Concursului de conferire a premiului 
Comunităţii Statelor Independente pentru realizările 
în domeniul calităţii producţiei şi serviciilor, semnată 
la Sankt-Petersburg la 18 octombrie 2011

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
1. Se aprobă şi se prezintă Parlamentului spre informare 

Decizia Consiliului şefilor de guverne al Comunităţii Statelor 
Independente privind Concursul de conferire a premiului 
Comunităţii Statelor Independente pentru realizările în 
domeniul calităţii producţiei şi serviciilor, întocmită la 
Moscova la 25 noiembrie 2005, modificată şi completată 
prin Decizia Consiliului şefilor de guverne al Comunităţii 
Statelor Independente privind introducerea modificărilor în 

Regulamentul Concursului de conferire a premiului Comuni-
tăţii Statelor Independente pentru realizările în domeniul 
calităţii producţiei şi serviciilor, semnată la Sankt-Petersburg 
la 18 octombrie 2011.

2. Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării Europene 
va notifica Comitetului Executiv al Comunităţii Statelor 
Independente aprobarea Deciziei nominalizate.

3. Guvernul va întreprinde măsurile necesare pentru 
realizarea prevederilor Deciziei menţionate.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe 
şi integrării europene Iurie Leancă 
Viceprim-ministru,  
ministrul economiei Valeriu Lazăr 

Nr. 1007. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

H O T Ă R Î R E
cu privire la aprobarea modificărilor şi completărilor 
ce se operează în unele hotărîri ale Guvernului

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
1. Se aprobă modificările şi completările ce se operează în 

unele hotărîri ale Guvernului (se anexează).
2. Se stabileşte că Biroul Naţional de Statistică, prin inter-

mediul  Întreprinderii de Stat Editura de Imprimate „Statistica”, 
va transmite Inspectoratului Fiscal Principal de Stat, pe bază de 
contract, din contul mijloacelor speciale, în termen de 45 zile de la 
data publicării prezentei hotărîri, stocurile existente de formulare 

tipizate de documente primare cu regim special ce se referă la 
actul de achiziţie a mărfurilor, actul de achiziţie a serviciilor de 
locaţiune şi a cheltuielilor aferente, bonul de plată, chitanţa de 
recepţie a plăţilor nefiscale 1-SF, chitanţa de recepţie a plăţilor 
fiscale 2-SF, factura şi anexa la factură şi foaia de parcurs.

3. Controlul asupra executării punctului 2 al prezentei 
hotărîri se pune în sarcina Ministerului Finanţelor şi Biroului 
Naţional de Statistică. 

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa

Nr. 1008. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

               Aprobate 
prin Hotărîrea Guvernului nr. 1008
din 28 decembrie 2012

 
MODIFICĂRILE ŞI COMPLETĂRILE

ce se operează în unele hotărîri ale Guvernului

1. Hotărîrea Guvernului nr. 294 din 17 martie 1998 „Cu privire 
la executarea Decretului Preşedintelui Republicii Moldova nr. 
406-II din 23 decembrie 1997” (Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova, 1998, nr. 30-33, art. 288), cu modificările şi comple-
tările ulterioare, se modifică şi se completează după cum 
urmează: 

1) în hotărîre:
a) la punctul 3, alineatul doi va avea următorul cuprins:
„Se pune în sarcina Inspectoratului Fiscal Principal 

de Stat tipărirea centralizată a următoarelor formulare tipizate 
de documente primare cu regim special:

act de achiziţie a mărfurilor; 
act de achiziţie a serviciilor de locaţiune şi a cheltuielilor 

aferente;
bon de plată;
1-SF - chitanţă de recepţie a plăţilor nefiscale;
2-SF - chitanţă de recepţie a plăţilor fiscale;
factură şi anexă la factură, prevăzute cu însemne de 

15

16
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protecţie, serie şi număr, precum şi înregistrarea, evidenţa, 
păstrarea şi eliberarea acestora către entităţi prin intermediul 
inspectoratelor fiscale de stat teritoriale, contra plată şi exclusiv 
contra semnătură persoanelor autorizate conform statutului, 
la prezentarea delegaţiei şi certificatului de atribuire a codului 
fiscal;

factură fiscală şi anexă la factura fiscală, prevăzute cu 
însemne de protecţie, serie şi număr, precum şi înregistrarea, 
evidenţa, păstrarea şi eliberarea acestora către entităţi prin 
intermediul inspectoratelor fiscale de stat teritoriale, contra plată 
şi exclusiv contra semnătură persoanelor autorizate conform 
statutului, la prezentarea delegaţiei şi certificatului de atribuire 
a codului fiscal;

foaie de parcurs.”;
b) la punctul 4, cuvintele „(facturile fiscale)” se substituie cu 

textul „(actul de achiziţie a mărfurilor; actul de achiziţie a serviciilor 
de locaţiune şi a cheltuielilor aferente; bonul de plată; chitanţa de 
recepţie a plăţilor nefiscale 1-SF; chitanţa de recepţie a plăţilor 
fiscale 2-SF; factura şi anexa la factură; factura fiscală şi anexa 
la factura fiscală; foaia de parcurs)”;

2) în anexa nr. 2: 
a) punctul 2 va avea următorul cuprins:
„2. Tipărirea formularelor cu regim special, prevăzute cu 

însemne de protecţie, serie şi număr, se face în mod centralizat 
sub conducerea Biroului Naţional de Statistică, iar a actului de 
achiziţie a mărfurilor, actului de achiziţie a serviciilor de locaţiune 
şi a cheltuielilor aferente, bonului de plată, chitanţei de recepţie 
a plăţilor nefiscale 1-SF, chitanţei de recepţie a plăţilor fiscale 
2-SF, facturii şi anexei la factură, facturii fiscale şi anexei la 
factura fiscală, foii de parcurs – de către Inspectoratul Fiscal 
Principal de Stat.”;

b) la punctul 3, textul „iar facturile fiscale –  de către inspec-
toratele fiscale de stat teritoriale” se substituie cu textul „iar 
actele de achiziţie a mărfurilor, actele de achiziţie a serviciilor de 
locaţiune şi a cheltuielilor aferente, bonurile de plată, chitanţele 
de recepţie a plăţilor nefiscale 1-SF, chitanţele de recepţie 
a plăţilor fiscale 2-SF, facturile şi anexele la facturi, facturile 
fiscale şi anexele la facturile fiscale, foile de parcurs –  de către 
inspectoratele fiscale de stat teritoriale”;

c) punctul 11 se completează în final cu următorul alineat: 
„Mecanismul de restituire a formularelor tipizate de 

documente primare cu regim special nefolosite sau deteriorate 
se aprobă de Biroul Naţional de Statistică şi, respectiv, Inspec-
toratul Fiscal Principal de Stat.”

2. Hotărîrea Guvernului nr. 1136  din  2 octombrie 2006 „Cu 
privire la mijloacele speciale ale Inspectoratului Fiscal Principal 
de Stat şi inspectoratelor fiscale de stat teritoriale” (Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 2006, nr. 158-160, art. 1223), cu 
modificările ulterioare, se modifică după cum urmează:

1) în tot textul hotărîrii şi al anexelor, cuvintele „timbrelor de 
acciz şi” se exclud, iar cuvintele “facturilor fiscale” se substituie 
cu cuvintele “formularelor tipizate de documente primare cu 
regim special”;

2) la anexa nr. 1, tabelul va avea următorul cuprins:

„Nr.
d/o

Denumirea 
serviciului

Unitatea 
de măsură

Tariful, lei
(tarifele se 
stabilesc în 
condiţii contrac-
tuale)

1. Comerciali-
zarea facturii 
fiscale şi 
anexei la 
factura fiscală

Bucăţi Conform Hotărîrii 
Guvernului nr. 294 
din 17 martie 1998, 
suplimentat cu 0,02 
lei pentru o bucată

2. Comerciali-
zarea facturii 
şi anexei la 
factură

Bucăţi Conform Hotărîrii 
Guvernului nr. 294 
din 17 martie 1998, 
suplimentat cu 0,02 
lei pentru o bucată

3. Comerciali-
zarea foii de 
parcurs

Bucăţi Conform Hotărîrii 
Guvernului nr. 294 
din 17 martie 1998, 
suplimentat cu 0,02 
lei pentru o bucată 

4. Comerciali-
zarea chitanţei 
de recepţie 
a plăţilor 
nefiscale 1-SF

Bucăţi Conform Hotărîrii 
Guvernului nr. 294 
din 17 martie 1998, 
suplimentat cu 0,02 
lei pentru o bucată  

5. Comerciali-
zarea chitanţei 
de recepţie a 
plăţilor fiscale 
2-SF

Bucăţi Conform Hotărîrii 
Guvernului nr. 294 
din 17 martie 1998, 
suplimentat cu 0,02 
lei pentru o bucată 

6. Comerciali-
zarea bonului 
de plată

Bucăţi Conform Hotărîrii 
Guvernului nr. 294 
din 17 martie 1998, 
suplimentat cu 0,02 
lei pentru o bucată

7. Comerciali-
zarea actului 
de achiziţie a 
mărfurilor

Bucăţi Conform Hotărîrii 
Guvernului nr. 294 
din 17 martie 1998, 
suplimentat cu 0,02 
lei pentru o bucată

8. Comerciali-
zarea actului 
de achiziţie a 
serviciilor de 
locaţiune şi a 
cheltuielilor 
aferente

Bucăţi Conform Hotărîrii 
Guvernului nr. 294 
din 17 martie 1998, 
suplimentat cu 
0,02 lei pentru o 
bucată”; 

  

3) la anexa nr. 2, punctul 2 va avea următorul cuprins:
„2. Inspectoratul Fiscal Principal de Stat asigură tipărirea 

centralizată a formularelor tipizate de documente primare cu 
regim special, ţine evidenţa, asigură păstrarea şi eliberarea 
acestora agenţilor economici, precum şi restituirea formularelor 
nefolosite sau deteriorate.” 

3. Punctul 1 din Hotărîrea Guvernului nr. 344 din 30 aprilie 
2009 „Privind aprobarea modificărilor ce se operează în unele 
hotărîri ale Guvernului” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 
2009, nr. 89-90, art. 402), cu modificările şi completările 
ulterioare, se modifică după cum urmează:

1) la alineatul cinci, cuvintele „mărcilor “Marcă comercială 
de stat”, “Timbru de acciz. Marcă comercială de stat” şi “Timbru 
de acciz” pentru produsele supuse marcării cu aceste mărci” 
se substituie cu cuvintele „timbrelor de acciz pentru marcarea 
mărfurilor supuse accizelor”;

2) la alineatul şapte, cuvintele „precum şi efectuarea 
comenzilor pentru tipărirea blanchetelor facturilor fiscale” se 
substituie cu textul „integrarea în acesta a formularelor tipizate 
de documente primare cu regim special, precum şi efectuarea 
comenzilor pentru tipărirea formularelor tipizate de documente 
primare cu regim special, conform Hotărîrii Guvernului nr. 294 din 
17 martie 1998 „Cu privire la executarea Decretului Preşedintelui 
Republicii Moldova nr. 406-II din 23 decembrie 1997” (Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 1998, nr. 30-33, art. 288)”.
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               Aprobat
prin Hotărîrea Guvernului nr. 1009
din 28 decembrie 2012

REGULAMENT
cu privire la modul de participare a Poliţiei de Frontieră

la misiuni şi operaţiuni internaţionale

H O T Ă R Î R E
pentru aprobarea Regulamentului cu privire la modul 
de participare a Poliţiei de Frontieră la misiuni 
şi operaţiuni internaţionale

Pentru asigurarea mecanismului de participare a Poliţiei 
de Frontieră la misiunile şi operaţiunile internaţionale, 
Guvernul HOTĂRĂŞTE:

1. Se aprobă Regulamentul cu privire la modul de 

participare a Poliţiei de Frontieră la misiuni şi operaţiuni 
internaţionale (se anexează).

2. Controlul asupra executării prezentei hotărîri se pune 
în sarcina Ministerului Afacerilor Interne.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe
şi integrării europene Iurie Leancă
Ministrul afacerilor interne Dorin Recean
Ministrul finanţelor Veaceslav Negruţa

Nr. 1009. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

Capitolul I
DISPOZIŢII GENERALE

1. Regulamentul cu privire la modul de participare a 
Poliţiei de Frontieră la misiuni şi operaţiuni internaţionale (în 
continuare – Regulament) determină modul de organizare, 
condiţiile de participare a Poliţiei de Frontieră la misiuni şi 
operaţiuni internaţionale desfăşurate în străinătate, precum 
şi condiţiile de salarizare.

2. În sensul prezentului Regulament se definesc 
următoarele noţiuni:

misiuni internaţionale – participarea cu efective specia-
lizate, la solicitarea organismelor internaţionale, la activităţi 
de instruire, la constituirea forţelor internaţionale destinate 
îndeplinirii unor misiuni în cadrul acţiunilor de prevenire a 
conflictelor şi de gestionare a situaţiilor de criză, de consi-
liere, de asistenţă, de formare şi de control;

operaţiuni internaţionale – acţiuni autorizate de către 
organismele internaţionale abilitate, efectuate cu consimţă-
mîntul părţilor şi menite să asigure respectarea acordurilor 
încheiate şi să contribuie la asigurarea securităţii frontierei 
de stat.

3. Domeniile de participare a Poliţiei de Frontieră la 
misiuni şi operaţiuni internaţionale sînt:

1) participarea la activităţile de control al frontierei;
2) combaterea migraţiei ilegale şi a altor infracţiuni 

transfrontaliere legate de circulaţia ilegală a persoanelor 
şi a mijloacelor de transport;

3) participarea la operaţiuni de reţinere a persoanelor 
care au săvîrşit contravenţii şi infracţiuni.

4. Poliţia de Frontieră poate participa la misiuni şi opera-
ţiuni internaţionale în conformitate cu tratatele şi acordurile 
internaţionale la care Republica Moldova este parte.

5. Participarea statului străin sau a organizaţiei interna-
ţionale la misiuni şi operaţiuni internaţionale în Republica 
Moldova se desfăşoară în baza tratatelor internaţionale, 
la care ţara noastră este parte, cu respectarea legislaţiei 
naţionale.

6. Participarea poliţiştilor de frontieră la misiuni şi opera-
ţiuni internaţionale se efectuează pe bază de concurs.

Capitolul II
MODUL DE ORGANIZARE A CONCURSULUI

7. Procedura de organizare şi desfăşurare a concursului 
se bazează pe următoarele principii:

transparenţă – informarea amplă privind condiţiile de 
participare la misiuni şi operaţiuni internaţionale, asigurarea 
accesului liber pentru participarea la concurs, punerea 
la dispoziţia tuturor persoanelor interesate a informaţiilor 
referitor la modul de organizare şi desfăşurare a concur-
sului;

obiectivitate – crearea condiţiilor egale pentru toţi 
candidaţii, asigurarea selectării pe baza unor criterii clar 
definite şi a unei metodologii unice de evaluare a nivelului 
de competenţă al candidaţilor;

profesionalism – selectarea, pe baza rezultatelor 
obţinute, a celor mai competente persoane.

8. Informaţia referitoare la concurs se plasează pe 
pagina web a Departamentului Poliţiei de Frontieră şi pe 
panoul informaţional de la sediul acesteia cu cel puţin 10 
zile înainte de data începerii concursului.

9. Anunţul conţine în mod obligatoriu:
1) denumirea şi sediul autorităţii organizatoare a concur-

sului;
2) denumirea funcţiei;
3) condiţiile de participare la concurs;
4) lista documentelor ce urmează a fi prezentate;
5) data-limită de depunere a documentelor;
6) numărul de telefon, adresa electronică şi poştală 

pentru obţinerea informaţiilor suplimentare, persoana 
responsabilă de primirea documentelor.

10. La concurs poate participa orice poliţist de frontieră, 
care, pe lîngă criteriile stabilite de statul străin sau organi-
zaţia internaţională sub egida căreia se desfăşoară misiunea 
sau operaţiunea internaţională, îndeplineşte cumulativ 
următoarele criterii:

1) are studii corespunzătoare îndeplinirii misiunii sau 
operaţiunii şi  vechime în serviciu în cadrul Poliţiei de 
Frontieră de cel puţin 5 ani;

2) este apreciat la ultima evaluare de serviciu cu califi-
cativul „foarte bine”;

3) cunoaşte o limbă străină de circulaţie internaţională 
la nivel intermediar;

4) la momentul concursului, nu are sancţiuni nestinse 
în ţară sau în străinătate pentru abateri disciplinare sau 
pentru contravenţii săvîrşite în executarea misiunilor sau 
operaţiunilor internaţionale;

17
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H O T Ă R Î R E
cu privire la Planul de acţiuni consacrate 
Anului Spiridon Vangheli

5) este apt pentru misiune sau operaţiune din punct de 
vedere medical.

11. Concursul include următoarele etape:
1) verificarea cunoştinţelor la pregătirea de specialitate – 

probă scrisă;
2) desfăşurarea interviului – probă orală.
12. Comisia de concurs stabileşte data, ora şi locul desfăşu-

rării probei scrise, plasînd informaţia respectivă pe pagina web a 
Departamentului Poliţiei de Frontieră şi pe panoul informaţional 
de la sediul acesteia cu cel puţin 3 zile lucrătoare înainte de data 
acesteia. Concomitent, candidaţii sînt anunţaţi personal despre 
data, ora şi locul desfăşurării probei scrise prin e-mail/telefon/
înştiinţare scrisă contra semnătură.

13. Interviul se organizează în cel mult 3 zile lucrătoare de la 
data susţinerii probei scrise. Lista candidaţilor admişi la interviu, 
data şi ora desfăşurării interviului se plasează pe pagina web a 
Departamentului Poliţiei de Frontieră şi pe panoul informaţional 
de la sediul acesteia. Concomitent, candidaţii sînt anunţaţi 
personal despre data, ora şi locul desfăşurării interviului prin 
e-mail/telefon/ înştiinţare scrisă contra semnătură.

14. Rezultatele concursului se consemnează într-un proces-
verbal care, în termen de 2 zile lucrătoare de la desfăşurarea 
concursului, se prezintă şefului Departamentului Poliţiei de 
Frontieră.

15. La concurs participă doar candidaţii pentru operaţiuni 
şi misiuni internaţionale, iar poliţiştii de frontieră care pleacă în 
cadrul organizaţiilor sau statelor străine în deplasare de serviciu 
nu participă la concurs.

16. Componenţa nominală a Comisiei de concurs este 
aprobată prin ordinul şefului Departamentului Poliţiei de 
Frontieră.

17. În comisia de concurs pot fi incluşi reprezentanţi ai statului 
străin sau ai organizaţiei internaţionale solicitante.

18. Comisia exercită următoarele funcţii:
1) stabileşte condiţiile de participare;
2) oferă informaţii referitoare la concurs;
3) examinează dosarele candidaţilor şi aprobă lista celor 

admişi la concurs;
4) stabileşte locul, data şi ora desfăşurării probei scrise şi 

a interviului;
5) organizează proba scrisă şi interviul;
6) emite concluzii cu caracter de recomandare.

Capitolul III
CONDIŢIILE DE PARTICIPARE ÎN CADRUL

MISIUNILOR SAU OPERAŢIUNILOR INTERNAŢIONALE
19. Candidaţii selectaţi sînt detaşaţi prin ordinul şefului 

Departamentului Poliţiei de Frontieră.
20. După emiterea ordinului de detaşare, candidaţii selectaţi 

încheie un contract individual de muncă, care va conţine:

1) numele, prenumele şi funcţia poliţistului de frontieră;
2) perioada de participare la misiune sau operaţiune a 

poliţistului de frontieră;
3) condiţiile de trai şi salarizare;
4) responsabilul care va monitoriza activitatea celor detaşaţi 

în misiuni sau operaţiuni internaţionale şi la apariţia diverselor 
situaţii excepţionale;

5) alte condiţii necesare îndeplinirii serviciului.
21. Poliţistul de frontieră detaşat pentru îndeplinirea misiunii 

sau operaţiunii internaţionale dispune de drepturile, obligaţiile şi 
restricţiile stabilite de Legea nr.283 din 28 decembrie 2011 cu 
privire la Poliţia de Frontieră.

22. Poliţistul de frontieră este obligat să respecte obligaţiile şi 
restricţiile stabilite de legislaţia naţională a statului sau organizaţiei 
în care este detaşat.

23. Se permite detaşarea poliţiştilor în mod individual, precum 
şi detaşarea contingentelor (grupurilor) de poliţişti de frontieră.

24. Contractul individual de muncă pentru participare la 
misiunea sau operaţiunea internaţională încetează înainte de 
termen în următoarele cazuri:

1) poliţistul de frontieră a săvîrşit o infracţiune, o contravenţie, 
o abatere disciplinară;

2) poliţistul de frontieră este inapt fizic, psihic sau medical;
3) la cererea poliţistului de frontieră;
4) alte circumstanţe obiective care fac imposibilă continuarea 

participării poliţistului de frontieră la misiunea sau operaţiunea 
internaţională.

25. Rechemarea poliţiştilor de frontieră detaşaţi la operaţiuni 
şi misiuni internaţionale se efectuează prin ordinul şefului Depar-
tamentului Poliţiei de Frontieră.

Capitolul IV
CONDIŢIILE DE SALARIZARE

26. Poliţistul de frontieră detasat beneficiază de o alocaţie 
zilnică, achitată de statul sau organizaţia internaţională în care 
activează.

27. Mijloacele alocate de statul sau organizaţia internaţională 
pentru participarea poliţiştilor de frontieră la misiuni şi operaţiuni 
internaţionale, precum şi pentru acoperirea cheltuielilor aferente 
acestor activităţi se transferă Departamentului Poliţiei de Frontieră 
şi se utilizează de către acesta conform destinaţiei.

28. Salarizarea poliţistului de frontieră detaşat în misiuni sau 
operaţiuni internaţionale se efectuează în conformitate cu preve-
derile legislaţiei muncii şi contractului individual încheiat.

Capitolul V
DISPOZIŢII FINALE

29. Poliţistul de frontieră, la revenirea din misiune sau opera-
ţiune internaţională, este numit în funcţia pe care a deţinut-o 
anterior, iar în cazul imposibilităţii – într-o funcţie similară.

În temeiul Hotărîrii Parlamentului nr. 275 din 6 decembrie 
2012 cu privire la declararea anului 2013 Anul Spiridon 
Vangheli (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, 
nr.263-269, art. 856), Guvernul HOTĂRĂŞTE:

1. Se aprobă Planul de acţiuni consacrate Anului 
Spiridon Vangheli (se anexează). 

2. Realizarea acţiunilor incluse în Planul sus-numit se va 
efectua din contul şi în limita alocaţiilor bugetare prevăzute 
autorităţilor responsabile de executarea acestora, precum 
şi din contul altor surse, conform legislaţiei în vigoare.

3. Se recomandă autorităţilor administraţiei publice 
locale să realizeze planuri proprii consacrate Anului Spiridon 
Vangheli.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Ministrul culturii Boris Focşa
Ministrul finanţelor Veaceslav Negruţa

Nr. 1010. Chişinău, 28 decembrie 2012. 
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 Aprobat 
 prin Hot rîrea Guvernului nr. 1010 
 din 28 decembrie 2012 

 
PLANUL DE AC IUNI 

consacrate Anului Spiridon Vangheli 
 
 

Nr. 
d/o Denumirea ac iunilor Responsabilii  

de executare 
Termenele  
de realizare 

 

1 2 3 4 
1. Inaugurarea Anului Spiridon Vangheli cu participarea oficialit ilor Republicii 

Moldova 
Ministerul Culturii; 
Ministerul Educa iei; 
Prim ria mun. Chi in u;  
Uniunea Scriitorilor  
din Republica Moldova 

Trimestrul I 

2. Instituirea Premiului „Spiridon Vangheli” pentru cele mai bune c r i destinate 
copiilor i tineretului  
 

Ministerul Culturii; 
Ministerul Tineretului  
i Sportului 

Trimestrul I 
 

3. Organizarea Simpozionului interna ional „Personajele lui Spiridon Vangheli i 
impactul lor asupra copiilor secolului al XXI-lea”  

Ministerul Educa iei; 
Uniunea Scriitorilor  
din Republica Moldova 

Trimestrul I 
 

4. Organizarea Colocviului interna ional „Filologia modern . Realiz ri i perspective 
în context european” (ed. a VII-a) cu genericul „Spiridon Vangheli: scriitorul 
copilului universal” 

Academia de tiin e 
a Moldovei; 
Ministerul Educa iei; 
Uniunea Scriitorilor  
din Republica Moldova 

 
Trimestrul IV 

5.  Editarea operelor lui Spiridon Vangheli Ministerul Culturii; 
Prim ria mun.Chi in u 

Trimestrele II-III 

6. Organizarea saloanelor interna ionale de carte dedicate scriitorului Spiridon 
Vangheli 

Ministerul Culturii; 
Biblioteca Na ional ; 
Biblioteca Na ional  pentru 
Copii „Ion Creang ” 

Trimestrele II-III 

7. Organizarea seratei omagiale dedicate scriitorului Spiridon Vangheli Ministerul Culturii; 
Ministerul Educa iei; 
Uniunea Scriitorilor 
din Republica Moldova; 
Prim ria mun. Chi in u 

Trimestrul II 

8. Difuzarea ciclului de emisiuni televizate cu genericul „Universul Gugu ”  
i a rubricii „Spiridon Vangheli” la videomagazinul literar „Cultura azi” 

Institu ia public  na ional   
a audiovizualului Compania
„Teleradio-Moldova” 

Trimestrele I-IV 

9. Montarea spectacolului „Steaua lui Gugu ” dup  povestirea scriitorului Spiridon 
Vangheli 

Ministerul Culturii; 
Teatrul Republican de 
P pu i „Licurici” 

Trimestrul II 

10. Editarea volumului omagial din colec ia „Personalit i notorii” i a num rului de 
revist  „Philologia in honorem” consacrate scriitorului Spiridon Vangheli 

Academia de tiin e  
a Moldovei 

Trimestrul IV 

11. Organizarea Concursului republican de crea ie a copiilor i Forumului laurea ilor 
„Pe aripile fanteziei în ara copil riei” 

Ministerul Culturii; 
Ministerul Educa iei; 
Biblioteca Na ional  
pentru Copii „Ion 
Creang ” 

Trimestrul I 

12. Organizarea Expozi iei virtuale „Universul c r ilor lui Spiridon Vangheli” (site-
ul Bibliotecii Na ionale pentru Copii „Ion Creang ”) 

Ministerul Culturii; 
Biblioteca Na ional  
pentru Copii „Ion Creang

Trimestrele I-IV 

13. Inaugurarea Parcului pentru copii „Gugu ” i a monumentului dedicat 
personajului lui Spiridon Vangheli 
 

Prim ria mun. Chi in u Trimestrul II 
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H O T Ă R Î R E
pentru iniţierea negocierilor asupra Acordului 
dintre Guvernul Republicii Moldova şi Guvernul României 
cu privire la cadrul general şi condiţiile pentru cooperare
în domeniul dezvoltării şi acordarea deplinelor puteri 
domnului Victor BODIU, secretar general al Guvernului 

H O T Ă R Î R E
cu privire la iniţierea negocierilor asupra proiectului
Acordului dintre Guvernul Republicii Moldova şi Guvernul
Regatului Suediei privind cooperarea în domeniul 
aplicării legii

1 2 3 4 
14. Inaugurarea Taberei permanente de crea ie pentru copii i tineri talenta i 

„Spiridon Vangheli” 
Ministerul Educa iei; 
Ministerul Tineretului  
i Sportului; 

Uniunea Scriitorilor 
din Republica Moldova 

Trimestrul II 

15. Desf urarea expozi iilor permanente „Popas în ara lui Spiridon Vangheli” i a 
Concursului de prezent ri în PowerPoint „Planeta Vangheli” 

Ministerul Culturii; 
Biblioteca Na ional   
pentru Copii „Ion 
Creang ; bibliotecile 
publice  
i colare; 

Uniunea Scriitorilor 
din Republica Moldova 

Trimestrele I-IV 

16. Lansarea unei serii de m rci po tale cu imaginea personajului literar Gugu   Ministerul Tehnologiei 
Informa iei i 
Comunica iilor 

Trimestrele I-IV 

17. Emiterea unei monede jubiliare  cu imaginea lui Gugu , personajul principal din 
opera literar  a lui Spiridon Vangheli 

Banca Na ional  a 
Moldovei 

Trimestrul II 

18. Organizarea de expozi ii/lans ri de carte/concursuri/medalioane literare/parade ale 
personajelor vangheliene/întîlniri cu scriitorul în bibliotecile publice/ colare din 
ar  

Ministerul Educa iei; 
Ministerul Culturii; 
Ministerul Tineretului 
 i Sportului; 
Ministerul Muncii, 
Protec iei Sociale i 
Familiei; 
autorit ile administra iei 
publice locale; 
Uniunea Scriitorilor 
din Republica Moldova;  

Trimestrele I-IV 

direc iile/sec iile cultur ;  
direc iile educa ie, tineret i 
sport raionale/municipale 

 

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
1. Se ia act de Acordul dintre Guvernul Republicii 

Moldova şi Guvernul României cu privire la cadrul general 
şi condiţiile pentru cooperare în domeniul dezvoltării.

2. Se iniţiază negocierile asupra Acordului dintre 
Guvernul Republicii Moldova şi Guvernul României cu privire 

la cadrul general şi condiţiile pentru cooperare în domeniul 
dezvoltării.

3. Se acordă depline puteri domnului Victor BODIU, 
secretar general al Guvernului, pentru semnarea Acordului 
dintre Guvernul Republicii Moldova şi Guvernul României 
cu privire la cadrul general şi condiţiile pentru cooperare 
în domeniul dezvoltării. 

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe
şi integrării europene Iurie Leancă

Nr. 1011. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

Guvernul HOTĂRĂŞTE: 
1. Se ia act de  proiectul Acordului dintre Guvernul 

Republicii Moldova şi Guvernul Regatului Suediei privind 
cooperarea în domeniul aplicării legii.

2. Se iniţiază negocierile asupra proiectului Acordului 
dintre Guvernul Republicii Moldova şi Guvernul Regatului 
Suediei privind cooperarea în domeniul aplicării legii.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe 
şi integrării europene Iurie Leancă 
Ministrul afacerilor interne  Dorin Recean 

Nr. 1012. Chişinău, 28 decembrie 2012. 
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H O T Ă R Î R E
cu privire la acordarea deplinelor puteri domnului
Dorin RECEAN, ministru al afacerilor interne

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se acordă depline puteri domnului Dorin RECEAN, 

ministru al afacerilor interne, pentru semnarea Acordului 
dintre Guvernul Republicii Moldova şi Guvernul Republicii 

Cipru privind cooperarea în domeniul combaterii teroris-
mului, crimei organizate, traficului ilicit de stupefiante, 
substanţe psihotrope şi precursori, migraţiei ilegale şi altor 
infracţiuni.  

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe 
şi integrării europene Iurie Leancă 

Nr. 1013. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe 
şi integrării europene Iurie Leancă 

Nr. 1014. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

H O T Ă R Î R E
cu privire la aprobarea Protocolului de cooperare 
în domeniul cartografiei între Guvernul Republicii 
Moldova şi Guvernul Republicii Turcia, 
semnat la Ankara la 1 noiembrie 2012

Guvernul HOTĂRĂŞTE: 
1. Se aprobă şi se prezintă Parlamentului spre informare 

Protocolul de cooperare în domeniul cartografiei între 
Guvernul Republicii Moldova şi Guvernul Republicii Turcia, 
semnat la Ankara la 1 noiembrie 2012.

2. Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării Europene va 
notifica părţii turce aprobarea Protocolului menţionat.

3. Ministerul Apărării va întreprinde măsurile necesare 
pentru realizarea prevederilor Protocolului nominalizat.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe 
şi integrării europene Iurie Leancă 
Ministrul apărării Vitalie Marinuţa 

Nr. 1015. Chişinău, 28 decembrie 2012. 
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H O T Ă R Î R E
pentru aprobarea Acordului dintre Guvernul Republicii 
Moldova şi Guvernul Republicii Croaţia privind 
parteneriatul european, semnat la Zagreb 
la 6 noiembrie 2012

Guvernul HOTĂRĂŞTE: 
1. Se aprobă şi se prezintă Parlamentului spre informare 

Acordul dintre Guvernul Republicii Moldova şi Guvernul 
Republicii Croaţia privind parteneriatul european, semnat 
la Zagreb la 6 noiembrie 2012.

2. Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării Europene:
va notifica Ministerului Afacerilor Externe al Republicii 

Croaţia aprobarea Acordului menţionat;
va întreprinde măsurile necesare pentru realizarea 

prevederilor Acordului nominalizat.

H O T Ă R Î R E
cu privire la aprobarea Protocolului de cooperare 
în domeniul educaţiei între Guvernul Republicii Moldova 
şi Guvernul Republicii Turcia, semnat la Ankara 
la 1 noiembrie 2012

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
1. Se aprobă şi se prezintă Parlamentului spre informare 

Protocolul de cooperare în domeniul educaţiei între 

Guvernul Republicii Moldova şi Guvernul Republicii Turcia,  
semnat la Ankara la 1 noiembrie 2012. 

2. Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării Europene va 
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H O T Ă R Î R E
pentru aprobarea Acordului dintre Guvernul Republicii 
Moldova şi Guvernul Republicii Austria privind asistenţa 
reciprocă în cazul catastrofelor naturale 
sau catastrofelor tehnologice şi colaborarea 
la prevenirea lor, întocmit la Viena la 8 octombrie 2012

H O T Ă R Î R E
cu privire la modificarea anexei nr.1 la Hotărîrea 
Guvernului nr. 921 din 6 octombrie 2010

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Anexa nr.1 la Hotărîrea Guvernului nr. 921 din 

6 octombrie 2010 „Cu privire la mijloacele speciale ale 
instituţiilor de învăţămînt şi celor din sfera ştiinţei şi inovării 

subordonate Ministerului Agriculturii şi Industriei Alimentare” 
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr.197-199, 
art.1011) va avea următorul cuprins:

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
1. Se aprobă şi se prezintă Parlamentului spre informare 

Acordul dintre Guvernul Republicii Moldova şi Guvernul 
Republicii Austria privind asistenţa reciprocă în cazul catas-
trofelor naturale sau catastrofelor tehnologice şi colaborarea 
la prevenirea lor, întocmit  la Viena la 8 octombrie 2012.

2. Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării Europene 
va notifica Ministerului Federal pentru Afaceri Europene 
şi Internaţionale al Republicii Austria aprobarea Acordului 
menţionat.

3. Ministerul Afacerilor Interne va întreprinde măsurile 
necesare pentru realizarea prevederilor Acordului nominalizat.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe 
şi integrării europene Iurie Leancă 
Ministrul afacerilor interne Dorin Recean 

Nr. 1017. Chişinău, 28 decembrie 2012. 
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PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe 
şi integrării europene Iurie Leancă 
Ministrul educaţiei Maia Sandu

Nr. 1016. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

notifica  Guvernului Republicii Turcia aprobarea Protocolului 
nominalizat.

3. Ministerul Educaţiei va întreprinde măsurile necesare 
pentru realizarea Protocolului menţionat.  

 
         „Anexa nr. l  
la Hot rîrea Guvernului nr.921  
din 6 octombrie 2010 

 
Nomenclatorul 

lucr rilor i serviciilor contra plat , executate i prestate de c tre 
institu iile de înv mînt, i cele din sfera tiin ei i inov rii, 

subordonate Ministerului Agriculturii i Industriei Alimentare, 
cuantumul pl ilor la lucr rile i serviciile prestate 

 
 
 
Nr. 
d/o 

Denumirea serviciilor prestate 
i lucr rilor executate 

Unitatea 
de m sur  

Cuantumul 
pl ilor, 

lei 
 

1 2 3 4 
 
 1. 

Studiile pe baz  de contract, pe 
specialit i, pentru elevi, studen i i 
masteranzi 

  

 Înv mîntul liceal   
Liceul Teoretic Agricol din Chi in u   
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1 2 3 4 
Studii pe baz  de contract (taxa anual ) persoan /an studii 2000 
Inv mîntul mediu de specialitate   
Colegiul Agricol din aul, Dondu eni   

 Contabilitate persoan /an studii 3170 
Silvicultur  i gr dini publice persoan /an studii 3400 
Agronomie persoan /an studii 3200 
Horticultur  i viticultur  persoan /an studii 3200 
Informatic  persoan /an studii 3800 
Colegiul Tehnic Agricol din  Soroca   
Mecanizarea agriculturii persoan /an studii 4200 
Electrificarea agriculturii persoan /an studii 4200 
Transport auto persoan /an studii 4200 
Electromecanica persoan /an studii 4200 
Ma ini i aparate electrice de uz casnic persoan /an studii 4200 
Colegiul Na ional de Viticultur  i 
Vinifica ie, St uceni, Chi in u 

  

Tehnologia vinului i a produselor 
ob inute prin fermentare. 

persoan /an studii 3500 

Tehnologia p str rii i prelucr rii fructelor 
i legumelor 

persoan /an studii 4000 

Ma ini i aparate în industria alimentar  persoan /an studii 4000 
Horticultur  i viticultur  persoan /an studii 4000 
Turism persoan /an studii 4500 
Colegiul Agroindustrial din Ungheni   
Contabilitate persoan /an studii 5000 
Agronomie persoan /an studii 3000 
Mecanizarea agriculturii persoan /an studii 4000 
Merceologie persoan /an studii 5000 
Tehnologia p str rii i prelucr rii fructelor 
i legumelor 

 4000 

Colegiul Tehnic Agricol din Svetlîi, 
unitatea teritorial  autonom   G g uzia 

  

 Contabilitate persoan /an studii 3670 
 Mecanizarea agriculturii persoan /an studii 3670 
 Transport auto persoan /an studii 3670 
Agronomie persoan /an studii 3670 
Colegiul Agroindustrial din Rî cani   
Contabilitate persoan /an studii 3600 
Merceologie persoan /an studii 5000 
Turism persoan /an studii 4000 
Tehnologia produselor cosmetice i 
medicinale 

persoan /an studii 4000 

Ma ini i aparate în industria alimentar  persoan /an studii 4000 
Tehnologia panifica iei persoan /an studii 4000 
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1 2 3 4 
Colegiul de Zootehnie din Br tu eni, 
Edine  

  

Medicin  veterinar  persoan /an studii 3600 
Merceologie persoan /an studii 4000 
Achzi ii persoan /an studii 4000 

 
 Colegiul Agroindustrial „Gheorghe 

R ducan” din s.Grin u i, r-nul Ocni a 
  

Mecanizarea agriculturii persoan /an studii 3200 
Merceologie persoan /an studii 3500 
Tehnologia laptelui i a produselor lactate persoan /an studii 3200 
Tehnologia c rnii i a produselor din 
carne 

persoan /an studii 3200 

Tehnologia produselor alimenta iei 
publice 

persoan /an studii 3200 

Înv mîntul superior, ciclul I - studii 
superioare de licen ( studen i din 
Republica Moldova / studen i str ini) 

  

 Universitatea Agrar  de Stat din 
Moldova, Chi in u 

 studen i 
din 
Republica 
Moldova 
(lei) 

studen i 
str ini 
( lei ) 

Agronomie persoan /an studii 4500 14400 
Selec ia i genetica culturilor agricole persoan /an studii 4500 14400 
Turism persoan /an studii 7000 13200 
Ecologie persoan /an studii 5000 14400 
Horticultur  persoan /an studii 4500 14400 
Protec ia plantelor persoan /an studii 4500 14400 
Silvicultur  i gr dini publice persoan /an studii 5000 14400 
Viticultur  i vinifica ie persoan /an studii 5000 14400 
Mecanizarea agriculturii persoan /an studii 5000 14400 
Electrificarea agriculturii persoan /an studii 5000 14400 
Cadastru i organizarea teritoriului persoan /an studii 6000 14400 
Evaluarea imobilului persoan /an studii 6500 14400 
Ingineria mediului persoan /an studii 4500 14400 
Drept persoan /an studii 7500 14400 
Zootehnie persoan /an studii 4500 14400 
Biotehnologii agricole persoan /an studii 4500 14400 
Medicin  veterinar  persoan /an studii 6000 14400 
Ingineria i tehnologia transportului auto persoan /an studii 6500 14400 
Contabilitate persoan /an studii 7500 13200 
Economie general  persoan /an studii 7000 13200 
Achizi ii persoan /an studii 6000 13200 
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1 2 3 4 
Business i administrare persoan /an studii 7000 13200 
Marketing i logistic  persoan /an studii 7000 13200 
Finan e i b nci persoan /an studii 7500 13200 
Economie mondial  i rela ii 
interna ionale 

persoan /an studii 7000 13200 

Înv mîntul superior, ciclul II - studii 
superioare de masterat (studen i din 
Republica Moldova/ studen i str ini) 

 studen i 
Republica 
Moldova 
(lei) 

studen i 
str ini 
( lei ) 

Contabilitate i audit în sectorul 
agroalimentar 

persoan /an studii 7500 12000 

Contabilitatea întreprinderilor sectorului 
agroalimentar 

persoan /an studii 7500 12000 

 Auditul întreprinderilor sectorului 
agroalimentar 

persoan /an studii 7500 12000 

Finan e i control în sectorul 
agroalimentar 

persoan /an studii 7500 12000 

Economie i management în sectorul 
agroalimentar 

persoan /an studii 7000 12000 

Economie i politici de dezvoltare rural  persoan /an studii 7000 12000 
Administrarea afacerilor în sectorul 
agroalimentar 

persoan /an studii 7000 12000 

Marketing agroalimentar persoan /an studii 7000 12000 
Cooperare agricol  i integrare economic  
european  

persoan /an studii 7000 12000 

Agroecologie persoan /an studii 5000 12000 
Mentenan a i fiabilitatea autovehiculelor persoan /an studii 6500 19200 
Evaluarea i managementul imobilului persoan /an studii 6500 19200 
Hidroameliora ie persoan /an studii 4500 19200 
Tehnologii avansate în fitotehnie persoan /an studii 4500 19200 

tiin e horticole i agrosilvice persoan /an studii 4500 19200 
Biotehnologii în ob inerea i prelucrarea 
produselor animaliere 

persoan /an studii 4500 19200 

Biotehnologii în reproduc ia animalelor persoan /an studii 4500 19200 
Turism persoan /an studii 5950 12000 
Drept patrimonial persoan /an studii 7500 19200 
Consolidarea terenurilor agricole persoan /an studii 6500 19200 
Agroinginerie persoan /an studii 6500 19200 
Electrotehnologii în mediul rural persoan /an studii 6500 19200 
Evaluarea ecosistemelor viticole pentru 
produc ia cu denumire de origine 

persoan /an studii 4500 19200 

Managmentul ecosistemelor forestiere persoan /an studii 4500 19200 
tiin e horticole persoan /an studii 4500 19200 

Genetic , ameliorare i biotehnologii persoan /an studii 4500 19200 
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1 2 3 4 
vegetale 
Protec ia integrat  a agroecosistemelor persoan /an studii 4500 19200 

2. Preg tirea cadrelor la cursuri  de 
formare profesional  continu  

persoan /curs lei 

 2.1. Cursurile auto: persoan /curs la pre  contractual, 
dar nu mai mic decît 
costul real 

Categoria „B” persoan /curs 
Categoria „C” persoan /curs 
2.2. Organizarea cursurilor de instruire 
militar  

persoan /curs 

3. Activitatea de produc ie  ale institu iilor 
de înv mînt (gospod rii didactice, 
cantine), prestarea serviciilor 

  

 3.1. Comercializarea produselor agricole 
i animaliere, crescute în gospod riile 

didactice 

1kg pre  de pia  

3.2. Prestarea serviciilor de tehnologii 
agricole 
Lucrarea solului la adîncimea de 14-16 
cm: 
aratul solului la adîncimea de 27-30 cm; 
      cultivarea total  a solului;  
      sem natul; 
      recoltarea cerealelor din prima grup  
i a culturilor tehnice; 

      balotarea fînului  
     deplasarea tehnicii 

 
1 ha 
1ha 
1ha 
1ha 
1ha 
 
1 ha 
1 km 

conform costului, 
reie ind din pre urile 
curente 

 3.3. Prestarea serviciile de alimentare  de 
c tre unit ile de alimenta ie 

1 por ie  conform costului 
real calculat 

3.4. Lucr ri tipografice i de multiplicare   
Editarea bro urilor, monografiilor (tiraj 
500 exemplare 100 p format A3) 

1 pagin  52,6 

Tipar fotografii 10X15 1 exemplar 2,0 
Tipar placate (1 m.p.) 1 m.p. 70,0 
Scanare, prelucrare, fotograf (1 exemplar) 1 pagin  2,0 
Copertare lucr ri de diplom , de curs, 
manuale (1 exemplar) 

1 exemplar 30,0 

Multiplicare copiator (1 exemplar A4) 1 pagin  0,30 
Multiplicare copiator (1 exemplar A3) 1 pagin  0,60 
Multiplicare copiator color (1 exemplar 
A4) 

1 pagin  4.50 

Multiplicare copiator color(1 exemplar 
A3) 

1 pagin  9.00 

Multiplicare blanchete (1 exemplar A4) 1 pagin  0,2 
Editarea carnetelor de studii,  1 exemplar  3,50 
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1 2 3 4 
7. Perfectarea i eliberarea diplomelor, 

certificatelor de studii i de absolvire i 
duplicatelor acestora în institu iile de 
înv mînt superior i mediu de 
specialitate 

 superior/mediu de 
specialitate 
(lei) 

 Eliberarea actelor de studii la absolvire 1 unitate 100/50
Perfectarea dosarelor candida ilor pentru 
participarea la concursul de înmatriculare la 
studii cu finan area bugetar  i în baz  de 
contract, superior/mediu de specialitate

1 persoan 30 

Eliberarea extraselor din programele analitice 
(la solicitare) 

1 unitate 300/300 

Eliberarea duplicatului la diploma de studii 1 unitate 200/200 
Eliberarea duplicatului la certificatul de 
absolvire a Sec iei preg tire preuniversitar  
pentru cet enii str ini 

1 unitate 250/0 

Eliberarea duplicatului la diploma de licen , 
diploma de masterat pentru cet enii str ini

1 unitate 350/0 

Preg tirea i eliberarea certificatelor 
persoanelor fizice i juridice de confirmare a 
studiilor 

1 unitate 150/100 

8. Perfec ionarea, specializarea, 
reconversia profesional  a cadrelor 
 
 

persoan /zi la pre  contractual 

9. Instruirea la cursurile de preg tire 
pentru admitere în institu iile de 
înv mînt a cet enilor str ini 

  

 Universitatea Agrar  de Stat din Moldova 1 persoan  11000”. 

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul economiei           Valeriu Lazăr 
Ministrul agriculturii 
şi industriei alimentare  Vasile Bumacov 
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa 
Ministrul educaţiei Maia Sandu

Nr. 1018. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

H O T Ă R Î R E 
cu privire la aprobarea proiectului de lege despre 
seminţe

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se aprobă şi se prezintă Parlamentului spre examinare 

proiectul de lege despre seminţe.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Ministrul agriculturii 
şi industriei alimentare  Vasile Bumacov 
Ministrul justiţiei  Oleg Efrim 

Nr. 1019. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

H O T Ă R Î R E 
cu privire la iniţierea negocierilor asupra proiectului 
Acordului financiar dintre Guvernul Republicii Moldova, 
Comisia Europeană şi Autoritatea de Management din 
Ungaria privind integrarea fondurilor din Instrumentul 
European de Parteneriat şi Vecinătate în cadrul 
Programului de Cooperare Transnaţională pentru Europa 
de Sud-Est pentru asistenţa din Fondul European pentru 
Dezvoltare Regională sub obiectivul de cooperare 
teritorială europeană 

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
1. Se ia act de proiectul Acordului financiar dintre 

Guvernul Republicii Moldova, Comisia Europeană şi Autori-
tatea de Management din Ungaria privind integrarea fondu-
rilor din Instrumentul European de Parteneriat şi Vecinătate 
în cadrul Programului de Cooperare Transnaţională pentru 

Europa de Sud-Est pentru asistenţa din Fondul European 
pentru Dezvoltare Regională sub obiectivul de cooperare 
teritorială europeană.

2. Se iniţiază negocierile asupra proiectului Acordului 
financiar dintre Guvernul Republicii Moldova, Comisia 
Europeană şi Autoritatea de Management din Ungaria 

27
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privind integrarea fondurilor din Instrumentul European 
de Parteneriat şi Vecinătate în cadrul Programului de 
Cooperare Transnaţională pentru Europa de Sud-Est pentru 

asistenţa din Fondul European pentru Dezvoltare Regională 
sub obiectivul de cooperare teritorială europeană.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe
şi integrării europene Iurie Leancă
Ministrul finanţelor Veaceslav Negruţa

Nr. 1021. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

H O T Ă R Î R E 
cu privire la reorganizarea unor instituţii
medico-sanitare publice

În scopul optimizării reţelei instituţiilor medico-sanitare publice 
de performanţă în vederea sporirii accesului la servicii medicale 
de calitate şi instituirii unui management eficient, Guvernul 
HOTĂRĂŞTE:

1. Se reorganizează:
 Institutul de Cercetări Ştiinţifice în Domeniul Ocrotirii Sănătăţii 

Mamei şi Copilului prin absorbţia Centrului Naţional de Sănătate 
a Reproducerii şi Genetică Medicală;

 Spitalul Clinic Republican prin absorbţia Centrului Ştiinţifico-
Practic de Chirurgie Cardiovasculară.

2. Ministerul Sănătăţii va asigura desfăşurarea procedurii de 
reorganizare a instituţiilor medico-sanitare publice specificate 
în punctul 1 al prezentei hotărîri, precum şi de transmitere a 
patrimoniului aflat în gestiunea Centrului Naţional de Sănătate a 
Reproducerii şi Genetică Medicală şi Centrului Ştiinţifico-Practic 
de Chirurgie Cardiovasculară către instituţiile reorganizate, 
conform Regulamentului cu privire la modul de transmitere a 
întreprinderilor, organizaţiilor, instituţiilor de stat, a subdiviziunilor 
lor, clădirilor, edificiilor, mijloacelor fixe şi altor active, aprobat prin 
Hotărîrea Guvernului nr. 688 din 9 octombrie 1995 (Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 1996, nr. 10, art. 45), cu modificările 
şi completările ulterioare.

3. Disponibilizarea personalului instituţiilor reorganizate se va 
efectua în conformitate cu legislaţia în vigoare.

4. În secţiunea I din anexa nr. 3 la Hotărîrea Guvernului nr. 
397 din 31 mai 2011 „Pentru aprobarea Regulamentului privind 
organizarea şi funcţionarea Ministerului Sănătăţii, structurii şi 
efectivului-limită ale aparatului central al acestuia” (Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 2011, nr. 95, art. 458), cu modifi-
cările ulterioare, poziţia 56 se exclude.

5. Se abrogă:
Hotărîrea Guvernului nr. 587 din 5 iulie 2001 „Cu privire la 

fondarea Centrului ştiinţifico-practic de neurologie şi neurochi-
rurgie” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2001, nr.78-80, 
art.627);

Hotărîrea Guvernului nr. 1613 din 17 decembrie 2002 „Cu 
privire la crearea Centrului Ştiinţifico-Practic de Chirurgie Cardi-
ovasculară în Republica Moldova” (Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova, 2002, nr. 177, art. 1763);

Hotărîrea Guvernului nr. 982 din 11 august 2003 „Cu privire 
la instituirea Centrului Naţional Ştiinţifico-Practic de Sănătate 
Reproductivă, Genetică Medicală şi Planificare Familială” 
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2003, nr. 182-185, art. 
1027).

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Ministrul sănătăţii  Andrei Usatîi

Nr. 1022. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

29

H O T Ă R Î R E 
cu privire la aprobarea Regulamentului 
Centrului de cazare

În temeiul alin.(1) art. 7 al Legii nr. 270-XVI din 
18 decembrie 2008 privind azilul în Republica Moldova 
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2009, nr.53-54, 
art.145),Guvernul HOTĂRĂŞTE:

1. Se aprobă Regulamentul Centrului de cazare (se 
anexează).

2. Controlul asupra executării prezentei hotărîri se pune în 
sarcina Ministerului Afacerilor Interne.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Ministrul afacerilor interne  Dorin Recean 

Nr. 1023. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

                Aprobat 
prin Hotărîrea Guvernului nr. 1023
din 28 decembrie 2012 

REGULAMENTUL CENTRULUI DE CAZARE 
Capitolul I 

DISPOZIŢII GENERALE
1. Regulamentul Centrului de cazare (în continuare – 

Regulament) reglementează funcţionarea, ordinea interioară 
a Centrului de cazare (în continuare – Centrul), drepturile şi 
obligaţiile persoanelor cazate, relaţiile dintre persoanele cazate 

şi personalul acestuia, precum şi alte drepturi şi atribuţii ale 
angajaţilor Centrului.

2. Centrul este o structură specializată, subordonată autori-
tăţii competente pentru străini, destinat cazării temporare a 
solicitanţilor de azil şi beneficiarilor unei forme de protecţie, 
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care întrunesc condiţiile stabilite în prezentul Regulament. 
Centrul nu are statut de persoană juridică.  

3. Centrul asigură:
1) recepţia şi cazarea temporară a solicitanţilor de azil şi 

a beneficiarilor unei forme de protecţie în conformitate cu 
prezentul Regulament;

2) în limitele fondurilor disponibile condiţii minime de cazare 
în Centru, care presupun: loc de dormit, lenjerie de pat, veselă 
de primă necesitate, ce corespund condiţiilor sanitare şi de 
igienă;

3) siguranţa persoanelor din Centru şi a bunurilor predate 
spre păstrare conform punctului 21 din prezentul Regulament, 
prin luarea măsurilor necesare;

4) aplicarea legislaţiei în vigoare în privinţa persoanelor 
cazate.

4. În incinta Centrului este asigurat accesul reprezentan-
ţilor Înaltului Comisariat al Naţiunilor Unite pentru Refugiaţi şi 
ai organizaţiilor neguvernamentale, cu care au fost încheiate 
protocoale de cooperare.  

5. Centrul este finanţat din contul alocaţiilor de la bugetul 
de stat, aprobate pentru Ministerul Afacerilor Interne, precum 
şi din alte surse de finanţare care nu contravin legislaţiei în 
vigoare. 

6. Activitatea Centrului este administrată şi coordonată de 
către subdiviziunea specializată din cadrul autorităţii compe-
tente pentru străini.

7. Personalul subdiviziunii specializate trebuie să aibă 
pregătire corespunzătoare de lucru cu categoriile specifice 
de persoane care vor fi cazate în Centru. 

Capitolul II
PROCEDURA DE CAZARE ÎN CENTRU

Secţiunea 1. Categoriile de persoane care pot fi 
cazate în Centru

8. În Centru pot fi cazaţi: 
1) solicitanţii de azil şi membrii de familie, care sînt solici-

tanţi de azil; 
2) beneficiarii unei forme de protecţie şi membrii de familie 

ai acestora care au acelaşi statut, în condiţiile prevăzute la 
capitolul III al prezentului Regulament. 

9. Nu pot beneficia de cazare în Centru:
1) cetăţenii Republicii Moldova;
2) persoanele care au depus o nouă cerere de azil. 
Fac excepţie de la prevederile subpunctului 2) cazurile cînd 

au apărut circumstanţe noi sau au survenit transformări de 
ordin politic, militar, legislativ sau social în ţara de origine care 
ar pune în pericol viaţa sau siguranţa solicitanţilor de azil.

10. Persoanele prevăzute la punctul 8 subpunctul 2) al 
prezentului Regulament urmează să semneze declaraţia pe 
propria răspundere privind lipsa mijloacelor de întreţinere 
(modelul declaraţiei este aprobat prin ordinul conducerii 
autorităţii competente pentru străini).

11. Nu este admisă cazarea în Centru, cu excepţia cazului 
de la punctul 27 al prezentului Regulament, pentru categoriile 
de persoane care:

1) sînt bolnavi de tuberculoză în formă activă;
2) suferă de maladii infecţioase contagioase;
3) suferă de maladii psihice însoţite de acutizare la 

momentul cazării, ceea ce prezintă pericol pentru persoana 
cazată, precum şi pentru cei din jur;

4) sînt consumatori sau dependenţi de substanţe narcotice 
sau psihotrope;

5) fac abuz de băuturi alcoolice;
6) pot pune în pericol viaţa şi sănătatea persoanelor cazate 

în Centru.  
Secţiunea 2. Depunerea şi examinarea cererii

12. Persoana care solicită cazare în Centru depune o cerere 
la autoritatea competentă pentru străini cu indicarea motivului 
pentru care solicită cazare. 

13. Cererile se depun personal, în formă scrisă, iar în cazul 

minorilor neînsoţiţi cererea este depusă de către reprezentantul 
legal. În cazul în care persoana nu poate  să scrie, cererea va 
fi completată de funcţionarul care primeşte cererea. 

14. Cererile semnate şi depuse de către solicitanţii de azil 
sînt examinate în decurs de 24 de ore. 

15. Solicitanţii de azil cazaţi în Centru şi care au primit 
o formă de protecţie pot depune o nouă cerere pentru 
prelungirea termenului de cazare în condiţiile punctului 31 al 
prezentului Regulament. Cererea poate fi depusă la autoritatea 
competentă pentru străini în termen de 3 zile din data la care 
a fost comunicată decizia privind acordarea unei forme de 
protecţie. 

16. Cererile prevăzute la punctul 15 al prezentului 
Regulament sînt examinate în termen de pînă la 15 zile. Pe 
parcursul perioadei de examinare a cererii persoana are dreptul 
să stea în Centru. 

Secţiunea 3. Procedura de cazare
17. După examinarea cererii, autoritatea competentă 

pentru străini emite:
1) decizia de cazare a solicitantului de azil;
2) decizia de prelungire a cazării sau de refuz pentru 

beneficiarul unei forme de protecţie. 
18. Solicitantul de azil, acceptat spre cazare în Centru, este 

însoţit, în caz de necesitate, de către administraţia Centrului.
19. Solicitantul de azil se consideră cazat în Centru din data 

emiterii deciziei. În cazul beneficiarilor unei forme de protecţie 
se ia în considerare data aducerii la cunoştinţă a deciziei. 

20. La intrarea pe teritoriul Centrului persoana nou cazată 
este obligată să prezinte la postul de control-acces toate 
obiectele aflate asupra sa în vederea inventarierii lor (lista 
obiectelor permise/interzise se aprobă de către conducătorul 
autorităţii competente pentru străini).

21. Persoanele cazate pot preda bunurile de valoare aflate 
în posesia lor spre păstrare, pe parcursul cazării, administraţiei 
Centrului. Totodată, administraţia nu va purta răspundere 
pentru bunurile care nu au fost transmise spre păstrare.  

22. Persoanei cazate i se va oferi un loc de cazare şi va fi 
asigurată cu minimumul necesar de trai în sensul prezentului 
Regulament. Persoana va locui în camera unde a fost repar-
tizată. Persoana cazată poate schimba poziţionarea obiectelor 
aflate în posesia Centrului de cazare din camera repartizată 
sau facilităţile utilizate în comun doar cu permisiunea adminis-
traţiei Centrului. 

23. Minorii sînt cazaţi în Centru cu părinţii lor sau cu 
un membru adult al familiei responsabil pentru aceştia prin 
lege. 

24. Minorii neînsoţiţi sînt cazaţi în spaţiile special destinate 
pentru această categorie de persoane.

25. În cazul necesităţilor administrative, persoanelor cazate 
le poate fi repartizat un alt loc de cazare, decît cel acordat 
iniţial.

26. În cazul în care persoana nu este de acord cu condi-
ţiile de cazare, precum şi cu drepturile şi obligaţiile stipulate 
în prezentul Regulament, ea are dreptul să depună o cerere 
prin care refuză cazarea. 

27. Atunci cînd există dubii că persoana nou venită este 
purtătoare a unor maladii social condiţionate cu impact major 
asupra sănătăţii publice, aceasta va fi cazată, după consultarea 
unui specialist, pentru o perioadă de 10 zile într-un spaţiu 
separat în vederea asigurării siguranţei persoanelor cazate în 
Centru şi a personalului Centrului. 

28. Pe parcursul perioadei indicate la punctul 27 al prezen-
tului Regulament sînt preluate probele necesare şi efectuate 
investigaţiile. În cazul în care nu sînt depistate careva maladii, 
la expirarea acestui termen persoana va fi transferată într-un 
spaţiu comun. Dacă sînt depistate careva maladii, vor fi 
contactate instituţiile abilitate. 

29. În privinţa persoanelor cazate administraţia Centrului 
întocmeşte dosare personale care cuprind: numele, prenumele, 
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patronimicul, sexul, data naşterii, ţara de origine, naţionalitatea, 
copia deciziei, data cazării, copiile actelor de identitate, poza 
persoanei, lista bunurilor personale transmise spre păstrare, 
precum şi alte informaţii acumulate pe parcursul cazării. Modul 
de evidenţă, ţinere şi de păstrare a dosarelor se stabileşte prin 
ordinul directorului autorităţii competente pentru străini.     

CAPITOLUL III
TERMENUL DE CAZARE ÎN CENTRU

30. Solicitantul de azil este cazat în Centru pe parcursul 
procedurii de azil în condiţiile prezentului Regulament. 

31. Solicitantul de azil care a primit o formă de protecţie 
şi a depus o cerere privind prelungirea termenului de cazare, 
care a fost acceptată, are dreptul să stea gratuit în Centru pe 
parcursul a 3 luni din data aducerii la cunoştinţă a deciziei. 

32. Termenul specificat în punctul 31 poate fi extins cu cel 
mult 3 luni, dar nu va depăşi 6 luni din data aducerii la cunoş-
tinţă a deciziei privind acordarea formei de protecţie, şi este 
prevăzut în cazul femeilor însărcinate, familiilor monoparentale, 
persoanelor în etate. Temeiurile prelungirii termenului vor fi 
examinate de către autoritatea competentă pentru străini.

33. Solicitantul de azil care a primit o formă de protecţie 
şi nu doreşte prelungirea termenului de cazare urmează să 
părăsească Centrul în termen de 30 de zile. 

34. Beneficiarii programelor de integrare care nu au 
mijloace de întreţinere pot beneficia, la cerere, de cazare în 
Centru pentru o perioadă de pînă la 6 luni, cu posibilitatea 
prelungirii cu încă 3 luni pentru motive bine întemeiate, fără 
a se depăşi perioada de implementare a programului de 
integrare. 

35. Persoanele care au beneficiat de programe de integrare  
pot solicita închirierea spaţiilor locative în Centru la expirarea 
perioadei de cazare prevăzută de prezentul Regulament, în 
limitele spaţiilor disponibile. Metodologia de calcul a chiriei şi 
tarifelor urmează a fi aprobate prin ordinul directorului autorităţii 
competente pentru străini. 

36. Beneficiarii unei forme de protecţie care au domiciliat 
pe parcursul procedurii de azil în afara Centrului nu pot 
solicita cazare în Centru, cu excepţia persoanelor care intră 
în programe de integrare. 

CAPITOLUL IV  
DREPTURILE ŞI OBLIGAŢIILE PERSOANELOR 

CAZATE ÎN CENTRU
37. Persoanele cazate sînt informate în formă scrisă şi sub 

semnătură, în limba de stat sau într-o limbă pe care o cunosc 
sau pe care se presupune în mod rezonabil că o cunosc, 
despre drepturile şi obligaţiile lor, precum şi despre ordinea 
interioară a Centrului. 

38. Solicitanţii de azil care au primit o formă de protecţie 
şi cărora li s-a prelungit cazarea în Centru vor lua cunoştinţă 
repetat de drepturile şi obligaţiile lor pe parcursul cazării, 
precum şi de ordinea interioară sub semnătură.  

39. Pe durata cazării în Centru persoanele beneficiază de 
următoarele drepturi:

1) să li se respecte opinia şi specificul propriu, în materie 
religioasă, filozofică şi culturală;

2) să fie asigurate cu minimum de cazare în Centru în 
limitele fondurilor disponibile;

3) să folosească spaţiile de folosinţă comună cu respec-
tarea strictă a graficului aprobat de către administraţie; 

4) să beneficieze de acces la serviciile telefonice pe cont 
propriu;

5) să beneficieze de întrevederi cu vizitatorii conform 
orarului aprobat de către administraţie, în spaţiul special 
amenajat;

6) să solicite acordarea asistenţei sociale şi psihologice prin 
intermediul specialiştilor de profil, în caz de necesitate;

7) să beneficieze, în cazul persoanelor cu necesităţi 
speciale, de adaptarea condiţiilor de cazare şi de asistenţă 
în Centru;

8) să beneficieze de asistenţă medicală în conformitate cu 
legislaţia în vigoare;

9) să părăsească şi să revină în teritoriul Centrului între 
orele 6.00 – 23.00;

10) să predea persoanei responsabile spre păstrare 
bunurile şi obiectele de valoare;

11) să beneficieze de acces liber la informaţie;
12) să-şi organizeze timpul liber cu respectarea strictă a 

prevederilor prezentului Regulament; 
13) să participe la activităţile culturale şi sportive;
14) să beneficieze de activităţile desfăşurate de reprezen-

tanţii Înaltului Comisariat al Naţiunilor Unite pentru Refugiaţi 
în Republica Moldova şi altor instituţii şi organizaţii neguver-
namentale, cu care sînt încheiate protocoale de colaborare 
în domeniu;

15) să înainteze cereri şi plîngeri (reclamaţii, propuneri, 
sesizări) administraţiei Centrului, organelor ierarhic 
superioare. 

40. Realizarea drepturilor persoanelor cazate nu trebuie 
să lezeze drepturile şi interesele legitime ale altor persoane, 
inclusiv a celor cazate, precum şi să încalce modul şi condiţiile 
de funcţionare ale Centrului.

41. Pe toată durata cazării în Centru persoanele sînt 
obligate:

1) să respecte regulile stabilite, programul zilnic şi ordinea 
interioară; 

2) să respecte normele sanitaro-igienice şi de igienă 
personală; 

3) să prezinte toate obiectele aflate asupra sa în vederea 
inventarierii lor;

4) să îndeplinească cerinţele legitime ale personalului 
Centrului şi să nu întreprindă activităţi care împiedică  exerci-
tarea corespunzătoare a atribuţiilor de serviciu; 

5) să respecte regulile de politeţe faţă de personal şi cei 
cazaţi în Centru; 

6) să respecte personalitatea, demnitatea, onoarea, 
convingerile politice şi religioase ale altor persoane cazate 
în Centru;

7) să se prezinte la solicitarea administraţiei, să dea expli-
caţii verbale şi/sau în scris privind faptele şi circumstanţele 
încălcării ordinii interioare;

8) să păstreze bunurile materiale, utilajul, inventarul şi alte 
bunuri ale Centrului;

9) să participe la toate lecţiile informative şi de instrucţie 
ce ţin de respectarea sănătăţii, igienei personale  şi curăţeniei 
în Centru pe perioada cazării;

10) să repare în modul stabilit de legislaţie daunele prici-
nuite;

11) să prezinte documentul de identitate valabil la intrarea 
pe teritoriul Centrului;

12) să participe la toate lecţiile informative şi de instrucţie ce 
ţin de securitatea antiincendiară în Centru pe perioada cazării, 
inclusiv electrocutare, exploatarea utilajului care funcţionează 
pe gaze naturale;

13) să efectueze şi să menţină curăţenia în spaţiile de 
folosinţă comună (coridoarele blocurilor locative, bucătăria, 
blocurile sanitare etc.) şi în camerele de locuit. Curăţenia 
în spaţiile de folosinţă comună şi în teritoriul Centrului se 
efectuează în baza unui orar stabilit;

14) să părăsească Centrul la data prescrisă în decizia de 
părăsire a Centrului;

15) să predea locul de cazare şi bunurile materiale date în 
folosinţă la părăsirea Centrului;

16) să respecte alte obligaţii care reies din prezentul 
Regulament. 

42. Este strict interzis:
1) insultarea, folosirea cuvintelor necenzurate sau săvîrşirea 

acţiunilor care lezează demnitatea personalului Centrului, a 
persoanelor cazate şi a altor persoane;
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2) abonarea, primirea, procurarea, păstrarea şi răspîndirea 
ediţiilor, vizionarea emisiunilor televizate şi filmelor, audierea 
programelor radio care propagă războiul, intoleranţa etnică, 
naţională, rasială sau religioasă, cultul violenţei şi cruzimii, 
precum şi celor cu caracter pornografic;

3) confecţionarea, achiziţionarea, deţinerea sau introdu-
cerea în Centru a obiectelor interzise de legislaţia Republicii 
Moldova, şi anume: arme de foc, arme albe, explozibil, 
substanţe chimice interzise sau substanţe radioactive;  

4) păstrarea în camerele de locuit sau în alte locuri comune 
a produselor alimentare sau produselor uşor alterabile, care 
pot genera focare de infecţie;

5) introducerea în teritoriul Centrului şi în camerele de locuit 
a orice fel de animale sau păsări cu scopul de a le creşte sau 
a le sacrifica;

6) atîrnarea ori lipirea pe pereţi, noptiere, dulapuri şi paturi 
a reproducţiilor, ilustraţiilor, decupărilor din ziare şi reviste; 

7) prepararea, introducerea, păstrarea, distribuirea, 
vînzarea sau consumarea în incinta Centrului a băuturilor 
alcoolice, drogurilor, substanţelor halucinogene, psihotrope 
sau alte substanţe stupefiante;

8) amplasarea în camerele de locuit a bunurilor (echipa-
mente, instalaţii tehnice, mecanisme, mobilier, aparate 
electrocasnice, tehnică de calcul etc.), care nu se află la 
balanţa Centrului;

9) schimbarea fără permisiunea administraţiei Centrului a 
camerelor sau a locurilor de dormit;  

10) reutilarea mobilierului şi reamenajarea camerei de locuit 
fără acordul administraţiei;

11) folosirea reşourilor, instalaţiilor electrice sau artizanale, 
precum şi altor instalaţii ce pot provoca incendii; 

12) fumatul în camerele de locuit şi spaţiile de folosinţă 
comună, decît în cele special amenajate şi destinate pentru 
aceasta;

13) urcarea pe acoperişurile Centrului;
14) conectarea, fără autorizaţia administraţiei Centrului, la 

reţelele electrice sau modificarea lor, intervenţia în funcţionarea 
sistemului de încălzire şi de aprovizionare cu apă, folosirea 
aparatelor electrice de încălzire a apei cu puterea mai mare 
de 240 W;

15) de a provoca intenţionat rău sănătăţii proprii sau unei 
alte persoane din Centru.

43. Persoanele care solicită cazare în Centru trebuie 
să prezinte microradiofotografia organelor cutiei toracice şi 
descrierea acesteia.

CAPITOLUL V
 ORDINEA INTERIOARĂ

44. Pentru asigurarea securităţii Centrului, persoanele 
cazate, precum şi cele care vin în vizită la persoanele cazate, 
sînt obligate să prezinte bunurile deţinute asupra sa cu scopul 
de a nu permite introducerea în incinta Centrului a armelor 
albe şi de foc, substanţelor explozive, toxice sau stupefiante, 
precum şi a băuturilor alcoolice. 

45. Administraţia Centrului are dreptul să efectueze 
controale, în caz de necesitate, în spaţiile de locuit ale persoa-
nelor cazate, inclusiv să intre în spaţiul de locuit repartizat, fără 
prezenţa persoanei cazate, în vederea asigurării securităţii 
locatarilor şi administraţiei Centrului, menţinerii ordinii publice, 
sau în cazul în care proprietatea Centrului este pusă în pericol 
sau au fost încălcate prevederile Regulamentului. Persoana 
este informată după finalizarea procedurii de control despre 
motivele care au condus la efectuarea controlului.    

46. Pe parcursul aflării în Centru persoana va păstra în 
cele mai bune condiţii bunurile primite în folosinţă personală 
şi comună şi le va utiliza conform destinaţiei. 

47. Între orele 22.00 – 7.00  persoana trebuie să se abţină 
de la orice acţiuni care ar putea tulbura liniştea sau pot provoca 
alt deranj persoanelor cazate în Centru. În cazul depistării unor 
astfel de situaţii, este informată administraţia Centrului sau 

paza, în vederea luării măsurilor corespunzătoare.
48. Persoana cazată care intenţionează să părăsească 

teritoriul Centrului pentru o perioadă mai mare de 24 ore 
depune o cerere la administraţia Centrului, în care se va 
indica scopul şi perioada absentării, locul aflării sale, adresa, 
telefoanele de contact.    

49. Familiile cu copii, tutorii/curatorii sînt obligaţi să-i supra-
vegheze pe minori pentru ca aceştia să nu producă pagube 
materiale sau să încalce ordinea şi liniştea în Centru. Răspun-
derea pentru consecinţele faptelor sau a pagubelor produse 
de minori se pune în sarcina celor care îi au în grijă.

50. Pe parcursul aflării în Centru, persoanele coordonează 
cu administraţia Centrului organizarea a careva activităţi. 
Totodată, se interzice desfăşurarea actelor de comerţ, organi-
zarea şi practicarea jocurilor de noroc pe teritoriul Centrului. 

51. Regulamentul de ordine interioară se aprobă de către 
directorul autorităţii competente pentru străini.

CAPITOLUL VI
VIZITATORII

52. Persoanele cazate în Centru pot primi vizitatori doar în 
spaţiile special amenajate în acest sens.  

53. Persoanele cazate în Centru pot primi vizitatori de la 
ora 09.00 pînă la 21.00. 

54. Persoana care primeşte vizitatori va informa vizitatorul 
despre condiţiile de vizitare şi îşi va asuma răspunderea deplină 
pentru comportamentul vizitatorului pe teritoriul Centrului, 
inclusiv în incinta sa.

55. La sosirea în Centru vizitatorului i se solicită prezentarea 
unui document care certifică identitatea persoanei. Datele cu 
privire la vizitator sînt indicate într-un registru separat.  

56. Persoana cazată va compensa daunele cauzate Centrului, 
administraţiei, locatarilor provocate din vina vizitatorului.        

CAPITOLUL VII
APLICAREA MĂSURILOR PENTRU ÎNCĂLCAREA 

PREVEDERILOR REGULAMENTULUI
57. Orice activitate/acţiune care încalcă prevederile 

prezentului Regulament este consemnată în scris de către 
administraţia Centrului cu informarea autorităţii competente 
pentru străini. 

58. Pentru încălcarea prevederilor prezentului Regulament 
de către persoanele cazate în Centru, administraţia poate:

1) emite un avertisment în scris sau verbal cu atenţionarea 
persoanei;

2) înainta autorităţii competente pentru străini propunerea 
privind emiterea unei decizii de părăsire a Centrului.

59. Prevederile punctului 58 subpunctul 2) din prezentul 
Regulament se referă la încălcările care pun în pericol viaţa 
şi siguranţa locatarilor şi personalului Centrului, precum şi la 
cazurile comiterii repetat a abaterilor de la prevederile prezen-
tului Regulament.

60. Pentru producerea pagubelor din vina persoanei 
cazate, survine răspunderea materială, cu restituirea pagubei 
din cont propriu. În cazul refuzului restituirii pagubei, persoana 
va fi atrasă la răspundere în baza legislaţiei în vigoare.

61. În cazul depistării desfăşurării actelor ilicite de comerţ 
în incinta şi pe teritoriul Centrului, şi refuzului sistării acestor 
activităţi, administraţia va acţiona în conformitate cu legislaţia 
Republicii Moldova.

62. În cazul tulburării ordinii publice şi liniştii persoanelor 
cazate prin manifestarea semnelor vădite de aflare în stare 
de ebrietate (alcoolică, narcologică etc.), persoana poate fi 
supusă expertizei de stabilire a gradului de ebrietate alcoolică 
şi stării narcologice şi atragerii la răspundere, în conformitate 
cu legislaţia în vigoare.

63. În cazul chemării reprezentanţilor organelor de inter-
venţie (poliţie, pompieri, salvarea etc.) cauzate de comporta-
mentul inadecvat al persoanelor cazate în Centru, prejudiciul 
va fi recuperat în conformitate cu prevederile legislaţiei în 
vigoare.
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64. Orice încălcare a regulamentului Centrului comisă de 
către locatari va fi consemnată în dosarul personal al fiecărei 
persoane în parte şi va fi luată în considerare la examinarea 
cererilor de cazare în Centru. 

CAPITOLUL VIII
PROCEDURA DE PĂRĂSIRE A CENTRULUI

65. Persoanele cazate părăsesc Centrul în baza deciziei 
emise de către autoritatea competentă pentru străini. 

66. Solicitanţii de azil în privinţa cărora decizia privind 
respingerea cererii de azil a devenit irevocabilă şi locuiesc în 
Centru, sînt avertizaţi de către administraţia Centrului privind 
obligaţia de a părăsi Centrul în termen de 15 zile.

67. Excepţie de la prevederile punctului 66 al prezentului 
Regulament fac străinii a căror cerere de azil a fost respinsă 
în procedura rapidă printr-o decizie irevocabilă, fiind obligaţi 
să părăsească Centrul în aceeaşi zi în care li s-a comunicat 
decizia.  

68. Avertizarea se face într-o limbă pe care persoana o 
cunoaşte sau pe care se presupune în mod rezonabil că o 
cunoaşte, fiind consemnată în scris, sub semnătură, iar în 
cazul în care persoana refuză să semneze, administraţia va 

consemna acest fapt. 
69. Decizia de părăsire a Centrului va fi adusă la cunoştinţă 

sub semnătură, iar în cazul refuzului semnării, va fi consemnat 
acest fapt.  

70. În cazul refuzului părăsirii benevole a teritoriului 
Centrului în termenul stabilit, persoana va fi obligată să 
părăsească Centrul cu implicarea serviciului de pază sau, după 
caz, a organelor de menţinere a ordinii publice.

71. Persoanele care părăsesc definitiv Centrul, urmează să 
predea bunurile date în folosinţă temporară administraţiei, fiind 
obligate să informeze autoritatea competentă pentru străini 
despre orice schimbare a locului de trai.

72. Persoanele care lipsesc din Centru mai mult de 48 
de ore, fără informarea administraţiei Centrului de cazare, 
sînt scoşi de la evidenţă din Centru în baza deciziei autorităţii 
competente pentru străini. 

CAPITOLUL IX
PROCEDURA DE CONTESTARE A DECIZIILOR

73. Deciziile emise în conformitate cu prevederile prezen-
tului Regulament pot fi atacate pe calea contenciosului 
administrativ.  

D I S P O Z I Ţ I E
1. În scopul coordonării acţiunilor privind pregătirea şi 

desfăşurarea, în perioada 15-18 ianuarie 2013, a vizitei 
de lucru la Chişinău a membrilor Biroului Comisiei ONU 
pentru Populaţie şi Dezvoltare în contextul deţinerii de către 
Republica Moldova a calităţii de Preşedinte al sesiunii a 
46-a a Comisiei ONU pentru Populaţie şi Dezvoltare (22-26 
aprilie 2013), se instituie Grupul de lucru în următoarea 
componenţă:
MOLDOVANU Mihail - viceprim-ministru, preşedinte al 

Grupului de lucru
POPOV Andrei - viceministru al afacerilor externe 

şi integrării europene
LEUCĂ Gheorghe - şef adjunct al Direcţiei generale 

cooperare multilaterală, Ministerul  
Afacerilor Externe şi Integrării 
Europene

POPOVICI Carolina - şef al Secţiei ONU şi agenţii 
specializate, Ministerul  Afacerilor 
Externe şi Integrării Europene

GÎLCA Boris - reprezentant adjunct al Fondului 
ONU pentru Populaţie în Moldova 
(UNFPA)

BUCINSCHI Iurii - şef al Direcţiei dezvoltare socială 
a Direcţiei generale acte guverna-
mentale, Cancelaria de Stat

ROTARU Larisa - secretarul Comisiei naţionale 
pentru populaţie şi dezvoltare, 
şef al Secţiei politici demografice, 
Ministerul Muncii, Protecţiei Sociale 
şi Familiei

2. Grupul de lucru nominalizat:
va elabora programul Şedinţei a 2-a a Biroului Comisiei 

ONU pentru Populaţie şi Dezvoltare şi al Seminarului Inter-
naţional „Noile tendinţe în migraţie – aspecte demografice” 
şi va coordona toate acţiunile privind asigurarea bunei 
desfăşurări a forumului nominalizat;

va organiza asistenţa logistică necesară pentru desfă-
şurarea şedinţei şi a seminarului, conform agendei, inclusiv 
asigurarea cu transport, cazare şi organizarea unui program 
cultural pentru membrii delegaţiei ONU.

3. Acoperirea financiară a acţiunilor incluse în programul 
vizitei se va efectua prin intermediul Cancelariei de Stat, din 
contul şi în limitele alocaţiilor aprobate pentru desfăşurarea 
evenimentelor menţionate.

4. Ministerul Finanţelor va aloca mijloacele bugetare 
necesare pentru acoperirea cheltuielilor legate de desfă-
şurarea evenimentelor menţionate (şedinţa a 2-a a Biroului 
Comisiei ONU pentru Populaţie şi Dezvoltare, seminarul 
internaţional şi vizita membrilor Biroului).

5. Controlul asupra executării prezentei dispoziţii se pune 
în sarcina dlui Mihail MOLDOVANU, viceprim-ministru. 

31

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Nr. 112-d. Chişinău, 28 decembrie 2012. 

D I S P O Z I Ţ I E 
În conformitate cu articolul 8 din Legea nr. 80 din 7 mai 

2010 cu privire la statutul personalului din cabinetul persoa-
nelor cu funcţii de demnitate publică se numeşte domnul 

Ruslan STÂNGA în funcţia de consilier principal de stat al 
Prim-ministrului pentru politici de susţinere a romilor. 

PRIM-MINISTRU  Vladimir FILAT

Nr. 2-d. Chişinău, 4 ianuarie 2013.

32
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PARTEA III
Acte ale ministerelor, departamentelor şi ale Băncii Naţionale a Moldovei

Acte ale Ministerului Justiţiei al Republicii Moldova

O R D I N
cu privire la suspendarea activităţii
notarului public Negru Oxana  

2

În temeiul art. 15 alin. (1) lit. b) şi alin. (4) din Legea 
nr. 1453-XV din 8 noiembrie 2002 cu privire la notariat, 
cu modificările şi completările ulterioare, şi în baza cererii 
personale din data de 18 decembrie 2012,

O R D O N:
1. A suspenda activitatea notarului public Negru Oxana 

(teritoriul de activitate r-nul Călăraşi) pe perioada aflării în 
concediu pentru graviditate şi naştere, începînd cu data de 
27 decembrie 2012 pînă la data de 29 martie 2013.

2. În termen de 3 zile de la data emiterii prezentului 
ordin, notarul public Negru Oxana va transmite sigiliul 
notarului pentru păstrare provizorie Ministerului Justiţiei. 

3. În termen de 1 lună de la data emiterii prezentului 

ordin, notarul public Negru Oxana va transmite printr-un 
act de predare-primire arhiva activităţii notariale la păstrare 
provizorie notarului public Boldurescu Valentina (teritoriul 
de activitate r-nul Călăraşi). Un exemplar al actului va fi 
expediat Ministerului Justiţiei.

4. A învesti notarul public Boldurescu Valentina cu 
dreptul de a elibera duplicate şi informaţii din arhiva predată 
de către notarul public Negru Oxana. 

5. Controlul privind executarea prezentului ordin se pune 
în sarcina Direcţiei notariat şi avocatură.

6. Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova.

MINISTRUL JUSTIŢIEI                               Oleg EFRIM

Nr. 579. Chişinău, 21 decembrie 2012. 

Acte ale Ministerului Economiei al Republicii Moldova

O R D I N
cu privire la aprobarea completărilor ce se operează 
în anexa la Ordinul nr. 66 din 04.05.2010 

În temeiul prevederilor art. 104, litera g) din Codul fiscal, 
ORDON:

1. Se aprobă, conform anexei, completările ce se 
operează în anexa la Ordinul nr. 66 din 04.05.2010 cu 
privire la aprobarea Listei agenţilor economici - întreprinderi 
ale industriei uşoare şi a tipurilor de servicii prestate de 
către aceştia pe teritoriul Republicii Moldova solicitanţilor 

plasării mărfurilor sub regim vamal de perfecţionare activă, 
impozitate cu TVA la cota zero.

2. A publica prezentul ordin în Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova.

3. Controlul asupra executării prezentului ordin se pune 
în sarcina dlui Octavian Calmîc, viceministru al economiei.

VICEPRIM-MINISTRU, 
MINISTRUL ECONOMIEI Valeriu LAZĂR

Nr. 187. Chişinău, 27 decembrie 2012. 

1

Anex  
la Ordinul Ministerului Economiei  

nr. 187 din 27 decembrie 2012 
 

 
LISTA 

agen ilor economici – întreprinderi ale industriei u oare i a tipurilor de servicii 
prestate de c tre ace tia pe teritoriul Republicii Moldova solicitan ilor plas rii 

m rfurilor sub regim vamal de perfec ionare activ , impozitate cu TVA la cota zero 
 

N  d/o Denumirea întreprinderii industriei 
u oare prestatoare de servicii pe 
teritoriul Republicii Moldova 

Men iunile contractului încheiat 
pentru prestarea serviciilor pe 
teritoriul Republicii Moldova 
solicitan ilor plas rii m rfurilor sub 
regim vamal de perfec ionare activ  

Tipul serviciilor în 
conformitate cu 
contractul 

293. „NOUSTIL” S.R.L. 
cod fiscal 1002607001049 

Nr. 01/2012 din 20 noiembrie 2012 18.2 

294. „BAZETEX-GRUP” S.R.L. 
cod fiscal 1010600010292 

F/nr.  din 10 decembrie 2012 
 

18.2 
 

295. „BUNA DISPOZI IE” S.A. 
cod fiscal 1003602025719 

Nr. 10/2012  din 20 noiembrie 2012 
 

18.2 

296. F.C. „IONEL” S.A. 
cod fiscal 1003600082352 

F/nr. 1 din 22 noiembrie 2012 18.2 

297. „RUSSCA” Î.S. 
cod fiscal 1003605003817 

Nr. 04/2012 din 20 noiembrie 2012 18.2 

298. „TOLICI STIL” S.R.L. 
cod fiscal 1008600011065 

Nr. 1/11 din 1 noiembrie 2012 18.2 
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O R D I N
cu privire la înregistrarea preţurilor
de producător la medicamente

În conformitate cu prevederile Legii nr.1456-XII din 
25 mai 1993 cu privire la activitatea farmaceutică (republicată 
în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2005, nr.59-61, 
art.200), cu modificările şi completările ulterioare, Legii 
nr. I409- XIII din 17 decembrie 1997 cu privire la medica-
mente, cu modificările şi completările ulterioare, Hotărîrii 
Guvernului nr. 603 din 2 iulie 1997 despre aprobarea 
Regulamentului privind formarea preţurilor la medicamente 
şi alte produse farmaceutice şi parafarmaceutice, Hotărîrii 
Guvernului nr. 525 din 22 iunie 2010 pentru aprobarea 
Regulamentului cu privire la modul de aprobare şi înregis-
trare a preţurilor de producător la medicamente şi în scopul 
asigurării securităţii farmaceutice a populaţiei Republicii 
Moldova:

ORDON:
1.  Modificarea în Catalogul naţional de preţuri de produ-

cător la medicamente a denumirii, codului medicamentelor 
şi numărului de înregistrare, fără schimbarea preţului de 

producător aprobat anterior (anexa nr.1). 
2. Aprobarea listei medicamentelor cu preţuri corectate, 

la care s-au comis anterior greşeli tehnice la introducerea 
în Catalogul naţional de preţuri de producător la medica-
mente (anexa nr.2).

3. Aprobarea listei medicamentelor cu preţuri reînre-
gistrate şi includerea lor în Catalogul naţional pentru un an 
calendaristic (anexa nr.3). 

4. Reevaluarea preţurilor medicamentelor generice în urma 
aprobării preţurilor medicamentelor originale şi includerea lor în 
Catalogul naţional pentru un an calendaristic (anexa nr. 4).

5. Plasarea prezentului ordin pe site-urile Ministerului 
Sănătăţii şi a Agenţiei Medicamentului şi Dispozitivelor 
Medicale. 

6. Publicarea prezentului ordin în Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova.

7. Controlul executării prezentului ordin mi-l asum.

MINISTRUL SĂNĂTĂŢII  Andrei USATÎI

Nr. 1214. Chişinău, 30 noiembrie 2012. 

Anexa nr. 1 
la Ordinul MS al RM  

nr. 1214 din 30 noiembrie 2012 
 

LISTA 
medicamentelor cu modific ri ale denumirii, codului i num rului de înregistrare,

f r  schimbarea pre ului de produc tor aprobat anterior 
 

Bayer Consumer Care AG, Elve ia 

 

 
 

Gedeon Richter PLC, Ungaria 

 

 
Grindeks SA, Letonia 

Nr. 
d/o 

Codul 
medicamentului

Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza Divizare Pre  de 
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  TVA 
(MDL) 

Pre  în 
valut  
(EUR) 

1. 105770017 Aspirin®-C comp. eferv. 400 mg + 
240 mg N2x5 24,99 1,57 

Nr. d/o Codul 
medicamentului

Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza Divizare Pre  de 
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  TVA 
(MDL) 

Pre  în 
valut  
(EUR) 

1. 0105790020 Aspirin® 
Plus C comp. eferv. 400 mg + 

240 mg N2x5 24,99 1,57 

Nr. d/o Codul 
medicamentului

Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza Divizare Pre  de 
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  TVA 
(MDL) 

Pre  în 
valut  
(EUR) 

1. 1400280058 Nifuroksazyd 
Richter comp. film. 100 mg N24 33,26 2,09 

Nr. d/o Codul 
medicamentului

Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza Divizare Pre  de 
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  TVA 
(MDL) 

Pre  în 
valut  
(EUR) 

1 1400280058 Stopdiar comp. film. 100 mg  N24 33,26 2,09 

Nr. d/o Codul 
medicamentului

Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza Divizare Pre  de 
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  TVA 
(MDL) 

Pre  în 
valut  
(EUR) 

1 din 400190336 
în 0400190048 Diazepeks® sol. inj. 5 mg/ml 2 ml 

N10 35,33 2,22 

3

Acte ale Ministerului Sănătăţii al Republicii Moldova
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Anexa nr. 2 

la Ordinul MS al RM  
nr. 1214 din 30 noiembrie 2012 

LISTA 
medicamentelor cu pre uri corectate, la care s-au comis anterior gre eli tehnice  
la introducerea în Catalogul na ional de pre uri de produc tor la medicamente 

 
Beta SRL, R. Moldova 

 
Eurofarmaco SA, ÎCS, R. Moldova 

 

 
GE Healthcare AS, Norvegia 

 

Nr. d/o Codul 
medicamentului 

Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic

Doza Divizare Pre  de 
produc tor 

acceptat de MS, 
f r  TVA (MDL) 

1 0900200014 Iodonat sol. cutan. 5% 1000 ml 
N1 71,00 

2 1600650145 Polividon-iod sol. cutan. 10% 10 ml N1 6,20 

3 1600650156 Polividon-iod sol. cutan. 10% 25 ml N1 10,15 

4 1600650167 Polividon-iod sol. cutan. 10% 50 ml N1 16,90 

5 1600650031 Polividon-iod sol. cutan. 10% 100 ml N1 27,00 

6 1600650178 Polividon-iod sol. cutan. 10% 1000 ml 
N1 160,00 

7 2200240011 Verde de briliant sol. cutan. 1% 10 ml N1 2,65 

8 2200230157 Verde de briliant sol. cutan. 1% 20 ml N1 4,45 

Nr. d/o Codul 
medicamentului 

Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza Divizare Pre  de 
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  TVA 
(MDL) 

1 100550184 Amoxicilin  caps. 250 mg N10 8,00 

Nr. d/o 

Codul 
medicamentului 

Denumirea 
comercial  

Forma 
farmace

utic  
Doza Divizare 

Pre  de 
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut     
(EUR) 

1 0905040121 Visipaque® sol. inj. 320 
mg/ml 50 ml N10 3925,17 250,29 

2 0905040084 Visipaque® sol. inj. 320 
mg/ml 100 ml N10 7587,19 483,80 
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Anexa nr. 3 
la Ordinul MS al RM  

nr. 1214 din 30 noiembrie 2012 
LISTA 

medicamentelor cu pre uri de produc tor reînregistrate  

GlaxoSmithKline Biologicals s.a., Belgia 
 

Nr. 
d/o Codul Denumirea 

comercial  
Forma 

farmaceutic  
Doza, 

concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1. 2208880019 Rotarix™ susp. oral    

1,5 ml N1 
(aplicator 
oral 
preumplut) 

245,07 20,00 

2. 2208730011 Priorix™ liof.+solv./sol. inj. 1doz  N1+0,5 ml 
N1 147,04 12,00 

3. 2208910059 Synflorix™ susp. inj. ser. 
preump. 1 doz  0,5 ml N1 601,76 49,11 

4. 2208900025 Mencevax™ 
ACWY liof.+solv./sol. inj. 1 doz  N1 + 0,5 

ml N1 220,56 18,00 

5. 2700280021 Fluarix™ susp. inj. ser. 
preump. 1 doz  0,5 ml N1 69,84 5,70 

6. 2208720010 Hiberix™ pulb.+solv./sol. 
inj. 1 doz  N1 + 0,5 

ml N1 165,42 13,50 

7. 2700450013 Infanrix™Hexa™ pulb.+susp./susp. 
inj 1 doz  N1 + 0,5 

ml N1 612,67 50,00 

8. 2208770015 Infanrix™ susp. inj. ser. 
preump. 1 doz  0,5 ml N1 186,25 15,20 

9. 2208750024 

Hepatitis B 
Vaccine 
(Recombinant) 
Engerix™ B 
Pediatric 

susp. inj. ser. 
preump.   0,5 ml N1 98,03 8,00 

10. 2700310016 Havrix™ Junior 
720 

susp. inj. ser. 
preump. 

1doz   
(720 E.L.U.) N1 223,01 18,20 

11. 2208740023 Cervarix™ susp. inj. ser. 
preump. 1 doz  0,5 ml N1 461,95 37,70 

12. 2208750046 

Hepatitis B 
Vaccine 
(Recombinant) 
Engerix™ B 
Adul i 

susp. inj. ser. 
preump.   1 ml N1 137,85 11,25 

 
Beecham Group PLC, Marea Britanie 

Nr. 
d/o Codul Denumirea 

comercial  
Forma 

farmaceutic  
Doza, 

concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1. 0107850034 Augmentin™ pulb./sol. 
inj./perf. 

1000 mg + 
200 mg N10 334,52 27,30 

 
Glaxo Group Ltd, Marea Britanie 

Nr. 
d/o Codul Denumirea 

comercial  
Forma 

farmaceutic  
Doza, 

concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 
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1. 1209090016 Tyverb™ comp. film. 250 mg N10x7 10619,65 866,67 

 
Glaxo Wellcome UK Ltd, Marea Britanie 

Nr. 
d/o Codul Denumirea 

comercial  
Forma 

farmaceutic  
Doza, 

concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1. 1900010131 Ventolin® sirop 2 mg/5 ml 150 ml N1 30,02 2,45 

2. 0300320088 Zinnat™ comp. film. 250 mg N10 49,01 4,00 

3. 0300320099 Zinnat™ comp. film. 500 mg N10 88,84 7,25 

4. 0300320505 Zinnat™ gran./susp. oral  125 mg/5 ml 100 ml N1 163,58 13,35 

5. 0600250021 Cutivate™ ung. 0,005% 15 g N1 39,21 3,20 

6. 0600250032 Cutivate™ crem  0,05% 15 g N1 39,21 3,20 
 

Glaxo Wellcome UK Ltd T/A GlaxoSmithKline UK, Marea Britanie 

Nr. 
d/o Codul Denumirea 

comercial  
Forma 

farmaceutic  
Doza, 

concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1. 1500080077 Zofran™ comp. film. 4 mg N2x5 209,78 17,12 

2. 1507900097 Zofran™ comp. film. 8 mg N10 
270,80 22,10 

3. 0109260020 Duofilm sol. cutan. 167 mg + 167 
mg/ml 15 ml N1 

43,13 3,52 
 

GlaxoSmithKline Export Ltd, Marea Britanie 

Nr. 
d/o Codul Denumirea 

comercial  
Forma 

farmaceutic  
Doza, 

concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1. 1900010049 Ventolin 100 
Inhaler CFC-free 

susp. de inhalat 
presuriz. 

100 mcg/doz  
200 doze  N1 

33,08 2,70 
 

GlaxoSmithKline Manufacturing SpA, Italia 

Nr. 
d/o Codul Denumirea 

comercial  
Forma 

farmaceutic  
Doza, 

concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1. 1500080088 Zofran™ sol. inj. 2 mg/ml 4 ml N5 272,03 22,20 
 

GlaxoSmithKline Pharmaceuticals SA, Polonia 

Nr. 
d/o Codul Denumirea 

comercial  
Forma 

farmaceutic  
Doza, 

concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1. 0600090041 Hemofer 
prolongatum comp. elib. prel. 325 mg N10x3 21,44 1,75 

2. 1900010038 Salbutamol susp. de inhalat 
presuriz. 100 mcg/doz  200 doze 

N1 31,25 2,55 
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SmithKline Beecham PLC, Marea Britanie 

Nr. 
d/o Codul Denumirea 

comercial  
Forma 

farmaceutic  
Doza, 

concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1. 1600170016 Seroxat™ comp. film. 20 mg N10x3 82,71 6,75 

 
The Wellcome Foundation Ltd, Marea Britanie 

Nr. 
d/o Codul Denumirea 

comercial  
Forma 

farmaceutic  
Doza, 

concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1. 0100110063 Zovirax™ crem  5%  5 g N1 78,42 6,40 

 
Novo Nordisk A/S 

 

Nr. 
d/o Codul Denumirea 

comercial  
Forma 

farmaceutic  
Doza, 

concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1. 0900160213 Actrapid® HM sol. inj. 100 UI/ml 10 ml N1 144,71 11,81 

2. 0900160187 Actrapid® HM 
Penfill® sol. inj. în cartu  100 UI/ml 3 ml N5 309,52 25,26 

3. 0700220010 GlucaGen® 1 mg 
HypoKit 

pulb.+solv./sol. 
inj. 1 mg N1 + 1 ml 

N1 236,86 19,33 

4. 0900160235 Mixtard® 30 HM susp. inj. 100 UI/ml 10 ml N1 144,71 11,81 

5. 0900160198 Mixtard® 30 HM 
Penfill® 

susp. inj. în 
cartu  100 UI/ml 3 ml N5 314,54 25,67 

6. 1900220024 
Norditropin® 
NordiLet® 10 
mg/1,5 ml 

sol. inj. stilou 
inject. preump. 6,7 mg/ml 1,5 ml N1 3457,79 282,19 

7. 1800070020 NovoNorm® comp. 1 mg N15x2 79,65 6,50 

8. 1800070042 NovoNorm® comp. 2 mg N30 134,30 10,96 

9. 0900160224 Protaphane® HM susp. inj. 100 UI/ml 10 ml N1 144,71 11,81 

Sanofi-Aventis  
S. A. Zentiva 

 

Nr. 
d/o Codul Denumirea 

comercial  
Forma 

farmaceutic  
Doza, 

concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(RON) 

1. 0107860127 Agen® 10 comp. 10 mg N10x3 30,45 8,74 
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2. 0107860150 Agen® 5 comp. 5 mg N10x3 17,31 4,97 

3. 1200120019 Arava® 10 mg comp. film. 10 mg N30 514,10 147,57 

4. 1200120031 Arava® 20 mg comp. film. 20 mg N30 537,62 154,32 

5. 2200120131 Argofan® 150 SR comp. elib. prel. 150 mg N10x3 64,52 18,52 

6. 2200120186 Argofan® 75 SR comp. elib. prel. 75 mg N10x3 42,43 12,18 

7. 0108040379 Azitrox® 500 comp. film. 500 mg N3 56,40 16,19 

8. 0500090015 Clexane® 2000 UI 
anti-Xa/0,2 ml 

sol. inj. ser. 
preump. 

2000 UI anti-
Xa/0,2 ml N2x5 174,85 50,19 

9. 0500090026 Clexane® 4000 UI 
anti-Xa/0,4 ml 

sol. inj. ser. 
preump. 

4000 UI anti-
Xa/0,4 ml N2x5 347,40 99,72 

10. 0500090037 Clexane® 8000 UI 
anti-Xa/0,8 ml 

sol. inj. ser. 
preump. 

8000 UI anti-
Xa/0,8 ml N2 119,60 34,33 

11. 0100510065 Cordarone® 200 
mg comp. 200 mg N10x3 35,43 10,17 

12. 2200060121 Depakine® sirop 57,64 mg/ml 150 ml N1 50,06 14,37 

13. 2200060110 Depakine® Chrono 
300 mg comp. elib. prel. 199,8 mg + 87 

mg N50x2 80,93 23,23 

14. 2200060132 Depakine® Chrono 
500 mg comp. elib. prel. 333 mg + 145 

mg N30 36,34 10,43 

15. 1500160171 Eloxatin® conc./sol. perf. 5 mg/ml 10 ml N1 1128,54 323,94 

16. 1500160182 Eloxatin® conc./sol. perf. 5 mg/ml 20 ml N1 2197,55 630,79 

17. 0300890024 Essen iale® forte N 
300 mg caps. 300 mg N10x3 74,66 21,43 

18. 1300420284 Flagyl® 250 mg comp. film. 250 mg N10x2 25,36 7,28 

19. 1300420310 Flagyl® 500 mg ovule 500 mg N5x2 22,12 6,35 

20. 2005170021 Fokusin® caps. elib. modif. 0,4 mg N10x3 58,98 16,93 

21. 1500040604 Helicid® 40 INF pulb./sol. perf. 40 mg N1 48,08 13,8 

22. 0900010411 Ibalgin® baby susp. oral  100 mg/5 ml 100 ml N1 27,49 7,89 

23. 0900010444 Ibalgin® rapid comp. film. 400 mg N6 14,74 4,23 
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24. 0900010455 Ibalgin® rapid comp. film. 400 mg N6x2 29,72 8,53 

25. 1209190019 Kapidin® 10 mg comp. film. 10 mg N10x3 45,08 12,94 

26. 0900160028 Lantus® 100 U/ml sol. inj. în cartu  100 Unit i/ml 3 ml N5 644,02 184,86 

27. 0900160729 Lantus® SoloStar® sol. inj. stilou 
inject. preump. 100 Unit i/ml 3 ml N5 635,31 182,36 

28. 0200180029 Lokren® 20 mg comp. film. 20 mg N14x2 47,41 13,61 

28. 1200340202 Lozap® 100 comp. film. 100 mg N10x3 59,26 17,01 

30. 1200340268 Lozap® 50 comp. film. 50 mg N10x3 30,83 8,85 

31. 0100250141 Maalox®  comp. masticab. 400 mg + 400 
mg N10x4 34,00 9,76 

32. 1300020101 
Magne B6 100 

mg/10ml solu ie 
oral  

sol. oral  100 mg + 10 
mg/10ml N10 40,45 11,61 

33. 0400500384 No-spa® sol. inj. 40 mg/2 ml 2 ml N5x5 61,73 17,72 

34. 0400500030 No-spa® forte comp. 80 mg N10x2 34,87 10,01 

35. 1600140770 No-spalgin® comp. 500 mg + 40 
mg + 8 mg N6x2 29,33 8,42 

36. 1600250372 Pentoxifilin  SR 
Zentiva 400 

comp. film. elib. 
prel. 400 mg N10x2 23,62 6,78 

37. 1600250383 Pentoxifilin  SR 
Zentiva 400 

comp. film. elib. 
prel. 400 mg N10x5 46,61 13,38 

38. 0800230014 Plaquenil® comp. film. 200 mg N10x6 79,33 22,77 

39. 0304950043 Plavix® 75 mg comp. film. 75 mg N28 198,47 56,97 

40. 1307930382 Recoxa® 15 comp. 15 mg N10x2 27,03 7,76 

41. 0109570031 Risendros® 35 mg comp. film. 35 mg N4 88,42 25,38 

42. 1808010271 Rosucard® 10 mg comp. film. 10 mg N10x3 83,54 23,98 

43. 1808010307 Rosucard® 20 mg comp. film. 20 mg N10x3 160,78 46,15 

44. 1900270029 Rovamycine® 1,5 
Mil. UI comp. film. 1,5 Mil. UI N8x2 31,74 9,11 

45. 1900270030 Rovamycine® 3,0 
Mil. UI comp. film. 3,0 Mil. UI N5x2 62,15 17,84 
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46. 0109300016 Solian® 200 mg comp. diviz. 200 mg N10x3 255,85 73,44 

47. 2600100038 Stilnox® comp. film. 10 mg N10 13,38 3,84 

48. 2600100049 Stilnox® comp. film. 10 mg N10x2 27,52 7,90 

49. 0401370175 Taxotere® conc./sol. perf. 20 mg/ml 1 ml N1 1110,29 318,7 

50. 0401370186 Taxotere® conc./sol. perf. 80 mg/4 ml 4 ml N1 5354,91 1537,09 

51. 0600110013 Telfast® 120 mg comp. film. 120 mg N10 30,73 8,82 

52. 0600110024 Telfast® 180 mg comp. film. 180 mg N10 40,27 11,56 

53. 0100820216 Torvacard® 10 mg comp. film. 10 mg N10x3 40,66 11,67 

54. 0100820249 Torvacard® 20 mg comp. film. 20 mg N10x3 50,45 14,48 

55. 0107520168 Torvacard® 40 mg comp. film. 40 mg N10x3 108,69 31,2 

56. 2000500711 Tralgit SR 100 comp. elib. prel. 100 mg N10 21,15 6,07 

57. 2000500722 Tralgit SR 100 comp. elib. prel. 100 mg N10x3 52,85 15,17 

58. 2000500733 Tralgit SR 100 comp. elib. prel. 100 mg N10x5 88,80 25,49 

59. 2000500799 Tralgit® SR 150 comp. elib. prel. 150 mg N10x3 81,42 23,37 

60. 1900130549 Vigrande® 100 mg comp. film. 100 mg N4 241,15 69,22 

61. 1900130561 Vigrande® 50 mg comp. film. 50 mg N4 196,70 56,46 

62. 2007250093 Vitamin E 400 caps. moi 400 mg N30 55,22 15,85 

63. 0100320026 Xatral® SR 10 mg comp. elib. prel. 10 mg N10x3 141,58 40,64 

 
TEVA Pharmaceutical Industries Ltd  

 
Nr. 
d/o 

Codul Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza, 
concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1. 0500370045 
 

Etoposide-Teva conc./sol. perf. 20 mg/ml 10 ml N1 205,86 16,8 
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Pliva Hrvatska d.o.o. 
 

 
Nr. 
d/o 

Codul Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza, 
concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1. 1400260023 
 Corinfar® retard comp. film. elib. 

prel. 20 mg N10x3 14,46 1,18 

2. 2000480060 
 Epiramat comp. film. 200 mg N7x4 297,15 24,25 

3. 2000480048 
 Epiramat comp. film. 100 mg N14x2 192,13 15,68 

4. 2000480082 
 Epiramat comp. film. 25 mg N14x2 37,00 3,02 

5. 2000480107 
 Epiramat comp. film. 50 mg N14x2 97,17 7,93 

6. 1500030120 
 Peponen caps. 300 mg N10x10 124,00 10,12 

7. 0100890213 
 Sumamed® caps. 250 mg N6 77,07 6,29 

8. 0100890224 
 Sumamed® comp. film. 500 mg N3 72,91 5,95 

9. 0100890187 
 Sumamed® forte pulb./susp. oral  200 mg/5 ml 15 ml N1 49,63 4,05 

10. 0100890198 
 Sumamed® forte pulb./susp. oral  200 mg/5 ml 30 ml N1 93,62 7,64 

11. 0100890202 
 Sumamed® forte pulb./susp. oral  200 mg/5 ml 37,5 ml N1 116,41 9,5 

12. 0100890176 
 Sumamed® comp. film. 125 mg N6 54,16 4,42 

13. 0100890327 
 Sumamed® pulb./susp. oral  100 mg/5 ml 20 ml N1 48,03 3,92 

Alcon-Couvreur NV, SA 
Alcon Laboratories Ltd  

 
Nr. 
d/o 

Codul Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza, 
concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1. 1609220017 Alcaine® 0,5% pic. oft., sol. 0,5% 15 ml N1 35,29 2,88 

2. 0208390011 Azopt® pic. oft., susp. 10 mg/ml 5 ml  N1 99,87 8,15 

3. 0200180018 Betoptic® S pic. oft., susp. 0,25%  5 ml N1 35,78 2,92 
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4. 0400110109 Maxidex® ung. oft. 0,1%  3,5 g N1 19,97 1,63 

5. 0400110121 Maxidex® pic. oft., susp. 0,1%  5 ml N1 37,99 3,10 

6. 0400110132 Maxitrol® ung. oft. 
1 mg + 3500 
UI + 6000 
UI/g 

3,5 g N1 32,10 2,62 

7. 0400110143 Maxitrol® pic. oft., susp. 
1 mg + 3500 
UI + 6000 
UI/ml 

5 ml N1 18,87 1,54 

8. 2000670043 Mydriacyl® 1% pic. oft., sol. 1%  15 ml N1 31,37 2,56 

9. 0100850013 Quinax® pic. oft., sol. 0,15 mg/ml 15 ml N1 65,56 5,35 

10. 2000420020 Tobrex® ung. oft. 0,3% 3,5 g N1 26,47 2,16 

11. 2000420031 Tobrex® pic. oft., sol. 3 mg/ml 5 ml N1 20,83 1,70 

12. 2008540010 Travatan® pic. oft., sol. 40 mcg/ml 2,5 
ml   N1 147,90 12,07 

 
Les Laboratoires Servier 

 
Nr. 
d/o 

Codul Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza, 
concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(EUR) 

1. 0600390028 Bioparox® 
spray 
naz./orofaring., 
sol. 

50 mg (0,5 
mg/doz ) 

10 ml 
(100 
doze) N1 

61,84 3,89 

2. 0700180105 Diaprel® MR 60 
mg 

comp. elib. 
modif. 60 mg N30x2 120,49 7,58 

3. 608480037 Eurespal® comp. film. 80 mg N15x2 61,04 3,84 

4. 608480048 Eurespal® sirop 2 mg/150 ml  N1 35,77 2,25 

5. 1609160018 Noliprel® Arg 
forte comp. film. 5 mg + 1,25 

mg N30 134,32 8,45 

6. 2000630119 Preductal MR comp. film. elib. 
modif. 35 mg 

N30x2 
105,55 6,64 

7. 
1600400074 Prestarium 5 mg comp. film. 5 mg N30 

92,68 5,83 

8. 
1600400052 Prestarium 10 mg comp. film. 10 mg N30 

147,36 9,27 

9. 
900130036 

Tertensif® SR 
1,5 mg 

comp. film. elib. 
prel. 1,5 mg N15x2 

47,37 2,98 
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Merck Serono S.A., Elve ia 

 

 
Nr. 
d/o 

Codul Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza, 
concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1. 0600280024 Gonal-f® pulb.+solv./sol. 
inj. 

75 UI (5,5 
mcg) 

N1 + 1 ml 
N1 328,02 26,77 

2. 0600280079 Gonal-f® sol. inj. stilou 
inject. preump. 

300 UI (22 
mcg) 0,5 ml N1 1395,91 113,92 

3. 0600280080 Gonal-f® sol. inj. stilou 
inject. preump. 

450 UI (33 
mcg) 

0,75 ml 
N1 2188,21 178,58 

4. 0600280091 Gonal-f® sol. inj. stilou 
inject. preump. 

900 UI (66 
mcg) 1,5 ml N1 4172,65 340,53 

5. 0608560016 Pergoveris® pulb.+solv./sol. 
inj. 

150 UI + 75 
UI 

N1 + 1 ml 
N1 957,96 78,57 

6. 1600720031 Crinone®  gel vag. 8% 1,125 g 
N15 486,09 39,67 

7. 0908400038 Rebif® sol. inj. ser. 
preump. 44 mcg/0,5ml N3x4 11757,50 959,53 

8. 1901410060 Saizen® 1,33 mg liof.+solv./sol. 
inj. 1,33 mg N1 + 1 ml 

N1 257,32 21,00 

9. 0708750081 Ovitrelle® sol. inj. ser. 
preump. 

250 mcg/0,5 
ml 0,5 ml N1 429,73 35,07 

10. 0300380062 
 Cetrotide® pulb.+solv./sol. 

inj. 0,25 mg N 7 + 1 ml 
N 7 2862,19 234,75 

 
Alfa Wassermann SpA, Italia

 
Nr. 
d/o 

Codul Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza, 
concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  

(EURO)

1. 0900170214 Alfaferone® sol. inj. 3 mln UI/ml 1 ml N1 422,84 26,60 

Ursapharm Arzneimittel GmbH&Co.KG 

 
Nr. 
d/o 

Codul Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza, 
concentra ie Divizare 

Pre  
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  
TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  

(EURO)

1. 1909200014 Hylo-Comod® pic. oft., sol. 1 mg/ml 10 ml N1 134,01 8,43 

2. 0800200262 Hydrocortison-
POS® ung. oft. 1% 2,5 g N1 23,84 1,50 

3. 0800200273 Hydrocortison-
POS® ung. oft. 2,5% 2,5 g N1 30,84 1,94 
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O R D I N
cu privire la aprobarea Regulamentului de transmitere 
a informaţiei medicale cu caracter personal despre 
pacienţii infectaţi cu HIV

În scopul îmbunătăţirii supravegherii medicale a persoanelor 
infectate cu HIV şi executării prevederilor Legii nr.23-XVI din 16 
februarie 2007 cu privire la profilaxia infecţiei HIV/SIDA, Legea 
nr.263 din 27 octombrie 2005 cu privire la drepturile şi responsa-
bilităţile pacientului, Legea nr.133 din 8 iulie 2011 privind protecţia 
datelor cu caracter personal şi a Ordinului Ministerului Sănătăţii 
nr.790 din 8 august 2012 “Cu privire la Regulile de examinare şi 
supraveghere medicală pentru depistarea contaminării cu virusul 
imunodeficienţei umane (maladia SIDA)”, precum şi în temeiul 
punctului 9 al Regulamentului privind organizarea şi funcţionarea 
Ministerului Sănătăţii, structurii şi efectivului-limită ale aparatului 
central al acestuia, aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr.397 din 
31 mai 2011,

ORDON:
1. Se aprobă:
1) Regulamentul de transmitere a informaţiei medicale 

cu caracter personal despre pacienţii infectaţi cu HIV (Anexa 
nr. 1);

2) Formularul nr.20 „Îndreptare individuală pentru investigaţia 
sîngelui la markerii HIV” (Anexa nr.2).

2. Directorul IMSP Spitalul de Dermatologie şi Maladii 
Comunicabile (dl Iulian Oltu) va asigura lucrul organizatoric, 

metodic şi practic pentru implementarea Regulamentului de 
transmitere a informaţiei medicale cu caracter personal, despre 
pacienţii infectaţi cu HIV.

3. Se abrogă:
1) Îndeplinirea „Fişei de notificare urgentă despre depistarea 

cazului de boală infecţioasă, intoxicaţie, toxicoinfecţie alimentară 
şi/sau profesională acută, reacţie adversă după administrarea 
preparatelor imunobiologice”, Formularul nr.058/e pentru 
cazurile de infecţie cu HIV şi SIDA;

2)  Formularul SIDA nr.2/e, aprobat prin Ordinul MS nr.828 
din 31 octombrie 2011. „Îndreptare pentru investigaţia sîngelui 
la anticorpi anti- HIV (individuală)”;

3) Formularul SIDA nr.3/e, aprobat de MS nr.828 din 
31 octombrie 2011„Îndreptare repetată pentru investigaţia 
sîngelui la anticorpi anti-HIV”;

4) Formularul SIDA nr.16/e, aprobat de MS nr.828 din 
31 octombrie 2011 „Rezultatul investigaţiei sîngelui la HIV/
SIDA”.

4. Dl Iulian Oltu, directorul IMSP Spitalul de Dermatologie şi 
Maladii Comunicabile, va asigura publicarea ordinului în Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova.

5. Controlul executării ordinului în cauză se asumă dlui 
Octavian Grama, viceministru.

MINISTRUL SĂNĂTĂŢII  Andrei USATÎI

Nr. 1227. Chişinău, 4 decembrie 2012. 

4

              Anexa nr. 1
la Ordinul Ministerului Sănătăţii
nr. 1227 din 04.12.2012

REGULAMENTUL 
de transmitere a informaţiei medicale cu caracter personal despre pacienţii

infectaţi cu HIV

I. Dispoziţii generale
1. Prezentul Regulament stabileşte modul de transmitere a 

informaţiei privind persoanele infectate cu HIV, modul de trans-
mitere a informaţiei cu privire la stabilirea stadiului SIDA, modul 

2000630131 Carmetadin 
comp. 
film. elib. 
modif. 

35 mg N30x2 Marea 
Britanie 

World Medicine 
(prod.: Laboratoire 
Bailly-Creat, Fran a)  

Trimetazidinum 79,26 6,47 USD 

2000630153 Trimecor® MR comp. 
film. 35 mg N10x3 Georgia GM Pharmaceuticals 

Ltd. Trimetazidinum 39,63 6,47 USD 

2000630049 Trimetazidin  
LPH® 35 mg 

comp. 
film. elib. 
modif. 

35 mg N10x6 România Labormed Pharma SA Trimetazidinum 79,26 4,99 EUR 

2000630175 Tri-zidin M 
comp. 
film. elib. 
modif. 

35 mg N15x4 Belarus Lekpharm SRL Trimetazidinum 79,26 6,47 USD 

2000630197 Tri-zidin M 
comp. 
film. elib. 
modif. 

35 mg N10x6 Belarus Lekpharm SRL Trimetazidinum 79,26 6,47 USD 

 
Merck Serono S.A. (prod.: Merck Serono SA, Succursale d`Aubonne, Elve ia) 

 

0900170214 Alfaferone® sol. inj. 3 mln 
UI/ml 

1 ml 
N1 Italia Alfa Wassermann 

SpA 
Interferonu
m alfa 422,84 26,6 EUR 

900170166 Realdiron® liof./sol. 
inj. 3000000 UI N5 Israel 

TEVA Pharmaceutical 
Industries Ltd (prod.: 
Lemery SA de CV 
Planta Biotech, Mexic; 
Sicor Biotech UAB , 
Lituania)  

Interferonum 
alfa 316,78 25,85 USD 

 
Schering-Plough Central East AG (prod.: Schering-Plough (Singapore) PTE Ltd., Singapore; Schering-Plough Labo NV, Belgia) 

 

0200170062 Diprosalic® ung. 0,5 mg + 
30 mg/g 

30 g 
N1 Elve ia 

Schering-Plough 
Central East AG 
(prod.: Schering-
Plough Labo NV, 
Belgia)  

Betamethas
onum + 
Acidum 
salicylicum 28,55 2,33 USD 

0200170028 Betasalic®-
KMP ung. 0,5 mg + 

30 mg/g 
15 g 
N1 Ucraina Kievmedpreparat SAD 

Betamethaso
num + 
Acidum 
salicylicum 

21,41 1,75 USD 
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de transmitere a informaţiei cu privire la decesul persoanelor 
infectate cu HIV.

2. În sensul prezentului Regulament, se definesc următoarele 
noţiuni:

Ghidul naţional de tratament şi îngrijiri în infecţia HIV şi 
SIDA - document privind metodologia de diagnostic, tratament 
şi conduită clinică în infecţia HIV, inclusiv în cazul maladiilor 
oportuniste şi infecţiilor mixte TB-HIV şi TB-hepatite virale B, C, 
principiile de organizare a asistenţei paliative bolnavilor cu SIDA, 
a profilaxiei transmiterii matemo-fetale a infecţiei HIV şi profilaxiei 
postexpunere, aprobat de Consiliul de experţi al Ministerului 
Sănătăţii prin procesul-verbal nr.2 din 15 iunie 2009;

Fişa de anchetare epidemiologică a focarului cu infecţia HIV/
SIDA, formularul nr.362-l/e - document prevăzut de punctul 75, 
capitol 4, subcapitol. 4.1. al Ordinului nr.828 din 31 octombrie 
2011 „Cu privire la aprobarea formularelor de evidenţă medicală 
primară”;

Formularul SIDA nr.14-l/e - document aprobat prin Ordinul 
Ministerului Sănătăţii nr.139 din 29 mai 2002, „Raport cu privire 
la confirmarea de laborator a unui caz nou de infecţie cu HIV”.

II. Modul de transmitere a informaţiei privind 
persoanele infectate cu HIV

1. Mostra de sînge se prelevă de către instituţia medico-
sanitară publică şi se expediază în laboratorul de diagnosticare 
a infecţiei cu HIV al Instituţiei Medico-Sanitare Publice Spitalul 
de Dermatologie şi Maladii Comunicabile (în continuare - IMSP 
SDMC), însoţită de Formularul completat “Îndreptare individuală 
pentru investigaţia sîngelui la markerii HIV” anexat la prezentul 
Regulament (Anexa nr.2).

2. Laboratorul de diagnosticare şi confirmare a infecţiei 
cu HIV din cadrul IMSP SDMC prezintă informaţia despre 
persoanele depistate cu HIV prin rapoarte cu privire la confir-
marea de laborator a cazurilor noi de infecţie cu HIV (formular 
SIDA Nr 14-1/e) vicedirectorului management HIV/SIDA al IMSP 
SDMC.

Vicedirectorul management HIV/SIDA al IMSP SDMC ulterior 
transmite această informaţie medicului epidemiolog al IMSP 
SDMC.

3. Medicul epidemiolog de la IMSP SDMC transmite 
rapoartele cu privire la confirmarea de laborator a cazurilor 
noi de infecţie cu HIV (Formularul SIDA nr 14- 1/e), după cum 
urmează:

a) medicului/consilierului care a iniţiat testarea (în instituţia 
în care a fost efectuată consilierea şi testarea);

b) medicului infecţionist de la locul de trai al persoanei 
testate;

c) cabinetelor teritoriale pentru supravegherea medicală în 
condiţii de ambulatoriu a persoanelor infectate cu HIV şi bolna-
vilor cu SIDA.

Medicul epidemiolog al IMSP SDMC prezintă trimestrial 
Centrului Naţional de Sănătate Publică informaţii depersonalizate 
privind depistarea cazurilor noi de infecţii cu HIV cu următorul 
conţinut: gen, vîrstă, teritoriu administrativ, urban/rural, motivul 
testării, data confirmării diagnosticului.

4. Medicul/consilierul care a iniţiat testarea:
a) efectuează consilierea posttest a persoanei cu statutul 

HIV pozitiv şi prezintă persoanei rezultatul testării;
b) informează persoana asupra statutului său HTV pozitiv 

şi o avizează în scris asupra necesităţii respectării regulilor 
de prevenire a răspîndirii infecţiei cu HIV, precum şi asupra 
răspunderii penale pentru punerea intenţionată în pericol de 
contaminare a altei persoane sau pentru infectarea intenţionată 
a acesteia;

c) referă persoana cu statut HIV pozitiv la medicul infecţionist 
de la locul de trai şi Ia cabinetul teritorial pentru supravegherea 
medicală şi tratament antiretroviral în condiţii de ambula-
toriu ale persoanelor infectate cu HIV şi a bolnavilor cu SIDA 
(conform Anexei nr.1 a Ordinului Ministerului Sănătăţii nr.763 din 

18 noiembrie 2010 „Cu privire la descentralizarea supravegherii 
medicale şi tratamentului antiretroviral”).

5. Medicul infecţionist de Ia locul de trai:
a) efectuează consilierea posttest a persoanei cu statut HIV 

pozitiv şi prezintă persoanei rezultatul testării, dacă acesta nu a 
fost prezentat de medicul/consilierul care a iniţiat testarea;

b) informează persoana asupra statutului său HTV pozitiv 
şi o avizează în scris asupra necesităţii respectării regulilor 
de prevenire a răspîndirii infecţiei cu HIV, precum şi asupra 
răspunderii penale pentru punerea intenţionată în pericol de 
contaminare a altei persoane sau pentru infectarea intenţionată 
a acesteia;

c) efectuează ancheta epidemiologică şi îndeplineşte Fişa de 
anchetare epidemiologică a focarului cu infecţia HIV/SIDA;

d) expediază medicului epidemiolog al IMSP SDMC Fişa de 
anchetare epidemiologică a focarului cu infecţia HIV/SIDA;

e) efectuează evaluarea iniţială a pacientului, în conformitate 
cu prevederile Ghidului naţional de tratament şi îngrijiri în infecţia 
HIV şi SIDA;

f) referă persoana cu statut HIV pozitiv la cabinetul teritorial 
pentru supravegherea medicală şi tratamentul antiretroviral, 
în condiţii de ambulatoriu, a persoanelor infectate cu HIV şi 
bolnavilor cu SIDA (conform Anexei nr.1 a Ordinului Ministerului 
Sănătăţii nr.763 din 18 noiembrie 2010 „Cu privire la descentra-
lizarea supravegherii medicale şi tratamentului antiretroviral”);

g) transmite medicului de familie informaţia despre depis-
tarea gravidelor şi copiilor infectaţi cu HIV şi despre persoanele 
care au consemnat în îndreptarea individuală pentru transmiterea 
acestei informaţii medicului de familie.

6. Medicul de familie:
a) prezintă persoanei rezultatul testării, dacă acesta nu a 

fost prezentat de medicul/consilierul care a iniţiat testarea sau 
medicul infecţionist de la locul de trai;

b) referă la medicul infecţionist de la locul de trai şi la 
cabinetul teritorial pentru supravegherea medicală şi tratamentul 
antiretroviral în condiţii de ambulatoriu, a persoanelor infectate cu 
HIV şi bolnavilor cu SIDA (conform Anexei la Ordinului Ministerului 
Sănătăţii nr.763 din 18 noiembrie 2010 „Cu privire la descentra-
lizarea supravegherii medicale şi tratamentului antiretroviral”);

c) supraveghează realizarea profilaxiei transmiterii matemo-
fetale a infecţiei cuHIV;

d) supraveghează copiii născuţi de mame infectate cu HIV 
conform prevederelor Ghidului naţional de tratament şi îngrijiri 
în infecţia HIV şi SIDA.

III. Modul de transmitere a informaţiei cu privire la 
stabilirea stadiului SIDA

1. Stadiul SIDA poate fi stabilit de orice medic, care stabileste 
diagnosticul unei maladii oportuniste ce determină acest stadiu în 
conformitate cu Ghidul naţional de tratament şi îngrijiri în infecţia 
HIV şi SIDA. După stabilirea acestui stadiu, medicul expediază 
epidemiologului IMSP SDMC prin scrisoare cu titlu confidenţial 
informaţia cu privire la datele de paşaport ale pacientului, 
diagnosticul care a determinat stabilirea stadiului SIDA.

2. Trimestrial, medicul epidemiolog al IMSP SDMC prezintă 
Centrului Naţional de Sănătate Publică informaţii depersonalizate 
privind stabilirea cazurilor noi de SIDA, cu următorul conţinut: anul 
naşterii, genul, data diagnosticării infecţiei cu HIV, data stabilirii 
stadiului SIDA, maladia oportunistă care a determinat stabilirea 
stadiului SIDA, nivelul CD4, încărcătura virală, administrarea 
tratamentului ARV.

IV. Modul de transmitere a informaţiei cu privire la 
decesul persoanelor infectate cu HIV

Orice instituţie medicală, care stabileşte decesul persoanelor 
infectate cu HIV, prezintă medicului epidemiolog al IMSP SDMC 
copia certificatului medical constatator al decesului (Formularul 
nr.106/e, aprobat prin Ordinul Ministerului Sănătăţii, Departa-
mentului Statistică şi Sociologie şi Departamentului Tehnologii 
Informaţionale nr. 132/47/50 din 29 aprilie 2004 „Cu privire 
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O R D I N
cu privire la înregistrarea preţurilor
de producător la medicamente

În conformitate cu prevederile Legii nr.1456-XII din 
25 mai 1993 cu privire la activitatea farmaceutică (republicată 
în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2005, nr.59-61, 
art.200), cu modificările şi completările ulterioare, Legii nr. 
1409- XIII din 17 decembrie 1997 cu privire la medicamente, 
cu modificările şi completările ulterioare, Hotărîrii Guvernului 
nr. 603 din 2 iulie 1997 despre aprobarea Regulamentului 
privind formarea preţurilor la medicamente şi alte produse 
farmaceutice şi parafarmaceutice, Hotărîrii Guvernului nr. 
525 din 22 iunie 2010 pentru aprobarea Regulamentului cu 
privire la modul de aprobare şi înregistrare a preţurilor de 
producător la medicamente şi în scopul asigurării securităţii 
farmaceutice a populaţiei Republicii Moldova:

ORDON:
1.  Aprobarea listei medicamentelor cu preţuri reînregistrate 

şi includerea lor în Catalogul naţional pentru un an calendaristic 
(anexa nr.1). 

2. Reevaluarea preţurilor medicamentelor generice în urma 
aprobării preţurilor medicamentelor originale şi includerea lor în 
Catalogul naţional pentru un an calendaristic (anexa nr.2).

3. Plasarea prezentului ordin pe site-urile Ministerului 
Sănătăţii şi a Agenţiei Medicamentului şi Dispozitivelor 
Medicale. 

4. Publicarea prezentului ordin în Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova.

5. Controlul executării prezentului ordin mi-l asum.

MINISTRUL SĂNĂTĂŢII  Andrei USATÎI

Nr. 1301. Chişinău, 21 decembrie 2012. 

5

la aprobarea certificatului medical constatator al decesului 
(Formular nr.l06/e), certificatului medical constatator al decesului 
în perioada perinatală (Formular nr.106-2/e), a registrelor şi a 

regulamentelor cu privire la modul de completare şi eliberare 
ale acestora”, cu modificările ulterioare).

Anexa 2 
la Ordinul Ministerului S n t ii 

     Nr.1227  din  04.12.2012

Ministerul S n t ii al Republicii Moldova                                 DOCUMENTA IE MEDICAL  
    Formular SIDA Nr. 20 

 
Aprobat de MS al RM Nr. 

 3 PM 

ÎNDREPTARE INDIVIDUALA 
PENTRU INVESTIGA IA SÎNGELUI LA MARKERII 
VIRUSULUI HIV  

   
     

Din institu ia medical , sec ia ______________________________________________  
 ,  

Nr. eprubetei ____________________________________________________________  
  

Numele, prenumele, patronimicul _______________  ____________  ______________  
, ,  

Num r de identificare (IDNP) __________________________________________________  
  (IDNP) 

Data, luna, anul na terii ________ Sex  ___________ Cifrul test rii _____________________  
                                                         

Adresa domiciliului curent ___________  _______________  _____________  _______  ___  

      

Date de contact: tel. mob.:  ___________  _____  ___________________________________ fix:  

Data recolt rii sîngelui ____  _________  _____  ___  ____   ______  ______  ___  ___  
   

Numele, prenumele, func ia i semn tura medicului/consilierului, care a ini iat testarea, 
. . .,    / ,    

Persoana testat  prezint  acordul pentrude a transmitere medicului de familie de la domiciliul curent 
informa ia cu privire la rezultatul testului. 

            
  . 

Da  _______________ Nu 

 ________________  ________________  

 
Înregistrare în laborator Rezultat 

  .  
 

Data “ ____ ” ___________________ 20 ___  
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Acte ale Agenţiei Naţionale pentru Reglementare în Comunicaţii  
Electronice şi Tehnologia Informaţiei

H O T Ă R Î R E
privind instituirea Comisiei de concurs pentru eliberarea  
licenţei de utilizare a subbenzii de frecvenţe radio: 
3750-3800 MHz din banda de frecvenţe radio 
de 3600-3800 MHz, în scopul furnizării reţelelor 
şi serviciilor publice de comunicaţii electronice cu acces 
radio în bandă largă

În temeiul:
art. 5 alin. (6), art. 8 alin. (4) lit. d), art. 9 alin. (1) lit. 

a), u), art. 10 alin. (1) lit. a), c), art. 24 alin. (3), alin. (11) 
lit. a), art. 26 alin. (3), art.27 alin. (3), art.29-32, art. 34-39 
din Legea comunicaţiilor electronice nr.241-XVI din 15 
noiembrie 2007 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 
2008, nr. 51-54, art. 155) pct. 14 şi pct. 15 lit. b) din 
Regulamentul Agenţiei Naţionale pentru Reglementare în 
Comunicaţii Electronice şi Tehnologia Informaţiei, aprobat 
prin Hotărîrea Guvernului Republicii Moldova nr. 905 din 28 
iulie 2008 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, 
nr. 143-144, art. 917).

În conformitate cu:
Hotărîrea Guvernului nr. 365 din 6 iunie 2012 cu privire 

la dezvoltarea reţelelor şi serviciilor publice de comunicaţii 
electronice cu acces radio în bandă largă (Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova, 2012, nr. 113-118, art. 403),

Hotărîrea Consiliului de Administraţie al ANRCETI 
nr. 64 din 29 noiembrie 2012 privind aprobarea Procedurii 
de organizare şi desfăşurare a concursului, cu aplicarea 
procedurii de selectare competitivă, pentru eliberarea 
licenţelor de utilizare a frecvenţelor/canalelor radio în 
scopul furnizării reţelelor şi serviciilor publice de comunicaţii 
electronice cu acces radio în bandă largă, 

Hotărîrea Consiliului de Administraţie al ANRCETI nr. 
65 din 29 noiembrie 2012 privind aprobarea Caietului de 
sarcini pentru concursul de eliberare a licenţei de utilizare 
a subbenzii de frecvenţe radio: 3750-3800 MHz din banda 
de frecvenţe radio de 3600-3800 MHz, în scopul furnizării 
reţelelor şi serviciilor publice de comunicaţii electronice în 
bandă largă.

În scopul organizării şi desfăşurării concursului privind 
eliberarea licenţei pentru utilizarea sub-benzii de frecvenţe 
radio 3750 - 3800 MHz în scopul furnizării reţelelor şi servi-
ciilor publice de comunicaţii electronice cu acces radio în 
bandă largă, Consiliul de Administraţie

HOTĂRĂŞTE:
1. Se instituie şi se aprobă componenţa nominală a 

Comisiei de concurs pentru eliberarea licenţei de utilizare 
a subbenzii de frecvenţe radio: 3750-3800 MHz din banda 
de frecvenţe radio de 3600-3800 MHz, în scopul furnizării 
reţelelor şi serviciilor publice de comunicaţii electronice cu 
acces radio în bandă largă după cum urmează:

Preşedinte:  
Sergiu Sîtnic         director, ANRCETI
Membri:

Ala Baidauz  şef Direcţie Reglementare 
 Tehnică şi Standardizare 
 (DRTS), ANRCETI
Elena Nedin specialist principal DRTS
Iurie Gasnaş specialist principal, Serviciu 
 Juridic, ANRCETI
Dumitru Parfentiev Şef Direcţia politici în domeniul 
 comunicaţiilor, Ministerul 
 Tehnologiei Informaţiei 
 şi Comunicaţiilor
Mihail Iurcu Consultant superior, Direcţia 
 Politicii de Reglementare 
 a activităţii de întreprinzător, 
 Ministerul Economiei
Sergiu Croitoru Şef Secţia administrare reţele, 
 Ministerul Finanţelor 
 (Î.S. ”Fiscservinform”)

2. Se desemnează ca secretar al Comisiei de concurs Natalia 
Zgardan Bucataru, specialist principal DRTS, ANRCETI.

3.  Comisia îşi desfăşoară activitatea din momentul 
adoptării prezentei hotărîri şi pînă la anunţarea rezultatelor 
concursului.

4. Prima şedinţă a Comisiei de concurs va avea loc la 
data de 19 februarie 2013.

5. Prezenta hotărîre intră în vigoare la data publicării în 
Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

PREŞEDINTELE CONSILIULUI 
DE ADMINISTRAŢIE AL ANRCETI  Sergiu SÎTNIC

Membri Ion Pochin

 Iurie Ursu

Nr. 74. Chişinău, 27 decembrie 2012. 
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Acte ale Comisiei Naţionale a Pieţei Financiare

H O T Ă R Î R E
cu privire la înregistrarea prospectului ofertei publice 
de preluare obligatorie pe piaţa secundară a valorilor 
mobiliare a acţiunilor emise de Întreprinderea Mixtă 
Compania de Asigurări “GRAWE CARAT ASIGURĂRI” S.A.

Examinînd materialele prezentate de ofertantul GRAZER 
WECHSELSEITIGE VERSICHERUNG AKTIENGESELL-
SCHAFT, în temeiul art.8 lit.k) şi art.25 alin.(2) din Legea 
nr.192-XIV din 12.11.1998 “Privind Comisia Naţională 
a Pieţei Financiare” (republicată în Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova, 2007, nr.117-126 BIS),  art.21 alin.(8) 
lit. a) şi art.22 din Legea nr.199-XIV din 18.11.1998 “Cu 
privire la piaţa valorilor mobiliare” (republicată în Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.183-185, art.655), 
art.84 alin.(5) din Legea nr.1134-XIII din 02.04.1997 ”Privind 
societăţile pe acţiuni” (republicată în Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova, 2008, nr. 1-4, art.1) şi Instrucţiunii 
cu privire la oferta publică a valorilor mobiliare pe piaţa 
secundară, aprobată prin Hotărîrea Comisiei Naţionale a 
Pieţei Financiare nr.64/4 din 31.12.2008 (Monitorul Oficial 

al Republicii Moldova, 2009, nr.53-54, art.215), 
COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE 

HOTĂRĂŞTE:

1. Se înregistrează prospectul ofertei publice de  
preluare obligatorie pe piaţa secundară a valorilor mobiliare, 
iniţiată de ofertantul GRAZER WECHSELSEITIGE VERSI-
CHERUNG AKTIENGESELLSCHAFT, obiectul căreia îl 
constituie procurarea a 565 acţiuni ordinare nominative, 
emise de Întreprinderea Mixtă Compania de Asigurări 
“GRAWE CARAT ASIGURĂRI” S.A. (IDNO 1004601000125, 
mun. Chişinău, str. Alexandru cel Bun, 51), la preţul de 
1438,75 lei per acţiune, cu termen de acţiune de 40 de 
zile din data anunţării.

2. Prezenta hotărîre intră în vigoare din data publicării. 

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Artur GHERMAN

Nr. 55/2. Chişinău, 27 decembrie 2012. 

H O T Ă R Î R E 
cu privire la înregistrări în Registrul de stat 
al valorilor mobiliare

În temeiul Legii nr. 199-XIV din 18.11.1998 „Cu privire 
la piaţa valorilor mobiliare” (republicată în Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova, 2008, nr.183-185, art.655), Legii 
nr.1134-XIII din 02.04.1997 „Privind societăţile pe acţiuni” 
(republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 
2008, nr.1-4, art.1), art.8 lit.m) şi lit.o), art.25 alin.(2) din 
Legea nr.192-XIV din 12.11.1998 „Privind Comisia Naţională 
a Pieţei Financiare” (republicată în Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova, 2007, nr.117-126 BIS),

COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE 
HOTĂRĂŞTE:

1. Se înregistrează în Registrul de stat al valorilor 
mobiliare:

1.1 Valorile mobiliare plasate la înfiinţarea Societăţii pe 
acţiuni „REUNION GRUP” (IDNO 1012600023634; mun. 
Chişinău, str. Uzinelor, 78) în sumă de 2150040 lei în număr 
de 71668 acţiuni ordinare nominative cu valoarea nominală 
30 lei cu numărul înregistrării de stat MD14REUN1001.

1.2 Valorile mobiliare plasate conform dărilor de seamă 
privind rezultatele emisiunilor suplimentare de acţiuni ale 
societăţilor pe acţiuni enumerate în anexa la prezenta 
hotărîre. 

2. Prezenta hotărîre intră în vigoare din data publicării.
VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Artur GHERMAN

Nr. 55/3. Chişinău, 27 decembrie 2012. 

Anex  
la Hot rîrea C.N.P.F. nr.55/3 
din 27 decembrie 2012 

 
 

Ac iunile plasate în emisiuni suplimentare  
Nr. Denumirea emitentului Adresa juridic  

i nr. identific rii de stat al emitentului 
Num rul 
ac iunilor 

(un.) 

Valoarea 
nominal  

(lei) 

Suma 
emisiei 

(lei) 

Sursa major rii 
capitalului social 

Num rul 
înregistr rii de 
stat a ac iunilor 

1.  Î.C.S. „ECDL” S.A. mun. Chi in u, str. Sfatul rii, 18 
nr.1005600033989 din 15.07.2005 1607 100 160700 Mijloace 

b ne ti MD14ECDL1001 

2.  S.A. ”UZINA TURN TORIE 
ARALIT” 

mun. Chi in u, str. Columna, 170 
nr.1003600083382 din 16.11.1995 428238 21 8992998

Aporturi 
neb ne ti (ma in  
de turnare marca 

CB-12; ma in  de 
m cinat; sob  de 
topire EGP 2000 

S; ma in  de 
format D1020-

BK, D2120-BK, 
D355-BK) 

MD14ARAL1001 
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H O T Ă R Î R E
cu privire la înregistrarea dării de seamă
privind rezultatele emisiunii suplimentare de acţiuni

În temeiul Legii nr.199-XIV din 18.11.1998 „Cu privire 
la piaţa valorilor mobiliare” (republicată în Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova, 2008, nr.183-185, art.655), Legii 
nr.1134-XIII din 02.04.1997 „Privind societăţile pe acţiuni” 
(republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 
2008, nr.1-4, art.1), art.8 lit.m) şi lit.o), art.25 alin.(2) din 
Legea nr.192-XIV din 12.11.1998 „Privind Comisia Naţională 
a Pieţei Financiare” (republicată în Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova, 2007, nr.117-126 BIS),

COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE 
HOTĂRĂŞTE:

1. Se înregistrează în Registrul de stat al valorilor 

mobiliare valorile mobiliare conform dării de seamă privind 
rezultatele emisiunii suplimentare de acţiuni ale Între-
prinderii alimentaţiei publice „MĂMĂLIGUŢA” S.A. (IDNO 
1002600038640; mun. Chişinău, bd. Ştefan cel Mare şi 
Sfînt, 62) în sumă de 1420000 lei în număr de 1420000 
acţiuni ordinare nominative cu valoarea nominală 1 leu cu 
numărul înregistrării de stat MD14MAMA1005 din contul 
mijloacelor băneşti.

2. Prezenta hotărîre intră în vigoare din data publicării.

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Victor CAPTARI

Nr. 55/4. Chişinău, 27 decembrie 2012. 

H O T Ă R Î R E
cu privire la reperfectarea licenţei Companiei 
de Asigurări „ASTERRA GRUP” S.A.

Urmare a examinării cererii de reperfectare a licenţei 
Companiei de Asigurări ,,ASTERRA GRUP” S.A. (mun. 
Chişinău, str. Octavian Goga, 26, of.1, IDNO 1006600032750) 
privind includerea unei noi adrese de subdiviziune în anexa 
la licenţă, în temeiul prevederilor art.8 lit.c) şi art.25 alin.
(2) din Legea nr.192-XIV din 12.11.1998 „Privind Comisia 
Naţională a Pieţei Financiare” (republicată în Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr.117-126 BIS), art.14 
alin.(6), art.15, art.18 alin.(6) şi alin.(8) din Legea nr.451-XV 
din 30.07.2001 „Privind reglementarea prin licenţiere a 
activităţii de întreprinzător” (republicată în Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova, 2005, nr.26-28, art.95),  

COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE 
HOTĂRĂŞTE:

1. Se reperfectează licenţa Companiei de Asigurări 

,,ASTERRA GRUP” S.A. seria CNPF nr.000692, eliberată 
la 13 septembrie 2011 pe termen nelimitat pentru dreptul 
de a desfăşura activitate în domeniul asigurărilor generale, 
prin substituirea anexei la licenţă cu includerea următoarei 
adrese de desfăşurare a activităţii licenţiate: mun. Chişinău, 
str. Ion Creangă, 39.

2. Taxa pentru reperfectarea licenţei în mărime de 
585 lei şi taxa pentru eliberarea unei copii de pe licenţă 
în mărime de 585 lei se varsă la bugetul autorităţii de 
supraveghere.

3. Controlul asupra executării prezentei hotărîri se pune 
în sarcina Direcţiei generale supraveghere asigurări. 

4. Prezenta hotărîre intră în vigoare din data publicării.  

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Artur GHERMAN

Nr. 55/5. Chişinău, 27 decembrie 2012. 

H O T Ă R Î R E
cu privire la rezultatele controlului complex 
privind respectarea legislaţiei în domeniul asociaţiilor 
de economii şi împrumut de către A.E.Î. „BOLDUREŞTI”

În temeiul Ordonanţei Comisiei Naţionale a Pieţei Finan-
ciare (C.N.P.F.) nr. 39/6-O din 05.10.20121 şi Ordinului 
vicepreşedintelui C.N.P.F. nr. 117 din 05.10.2012, a fost 
efectuat controlul complex privind respectarea legislaţiei 
în domeniul asociaţiilor de economii şi împrumut de către 
A.E.Î. „BOLDUREŞTI”  (r-nul Nisporeni, s. Boldureşti) pentru 
perioada de activitate 01.01.2010 – 30.09.2012.

A.E.Î. „BOLDUREŞTI” (în continuare – asociaţia) a 
fost înregistrată la Camera Înregistrării de Stat cu nr. 
1003609150203, certificatul de înregistrare de stat seria MD 
nr. 0087625 din 13.12.2001 şi deţine licenţa de categoria A 
seria CNPF nr. 000393, eliberată la data de 30.04.2009.

Conform raportului specializat la situaţia din 30.09.2012, 
asociaţia a înregistrat excedente faţă de indicatorii normativi 
de bază caracteristici activităţii asociaţiilor de economii şi 
împrumut, care se prezintă în tabelul ce urmează:

                                                          (mii lei)

Nr. Indicatorii normativi Valoarea 
înregistrată

Normativul 
stabilit

Abaterea 
absolută (+, -)

1. Rezerva instituţională 472,2 37,8 +434,4

2. Plasarea rezervei instituţionale 40,0 37,8 +2,2

Totodată, la situaţia din 31.03.2011 şi 30.06.2011 nu au 
fost respectate cerinţele pct. 11 din Normele de prudenţă 
financiară a asociaţiilor de economii şi împrumut, aprobate 
prin Hotărîrea C.N.P.F. nr. 17/8 din 30.04.20082 (în conti-
nuare – Normele de prudenţă financiară), conform cărora 
asociaţia care deţine licenţă de categoria A este obligată 
să asigure plasarea şi menţinerea mărimii rezervei institu-
ţionale în conturi bancare de depozit la termen şi/sau în 
valori mobiliare de stat de minimum 5 la sută. 

Analiza evoluţiei principalilor indicatori ai activităţii 

 1Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, nr.212-215, art. 1194
 2Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.131-133, art. 381

9

10

11



Nr. 1-5 (4319-4323) 4 ianuarie 2013

120

asociaţiei, care se prezintă în tabelul ce urmează, constată 
diminuarea tuturor indicatorilor înregistraţi. Diminuarea 
surselor externe atrase de către asociaţie a condiţionat 
micşorarea împrumuturilor acordate cu 32,7 la sută, ceea 
ce  a cauzat descreşterea activelor cu 33,0 la sută.

                                                             (mii lei)

Nr. Indicatorii 30.09.2011 30.09.2012 2012 faţă 
de 2011  
(-, +)

2012 
faţă de 
2011  
(%)

1. Împrumuturi acordate 1038,3 698,4 -339,9 67,3

2. Provizioane pentru pierderi 
din împrumuturi

-10,4 -7,0 -3,4 67,3

3. Total active 1128,2 756,4 -371,8 67,0

4. Credite bancare şi împru-
muturi primite

616,4 277,2 -339,2 45,0

5. Profit net (pierdere netă) 41,5 -31,5 -73,0 Micşorare  
de 1,8 ori 

                                                                                                                      

Contrar serviciilor permise conform licenţei de categoria 
A, prevăzute la art. 7 alin. (3) şi alin. (4), art. 29 alin. (2) 
din Legea asociaţiilor de economii şi împrumut nr. 139-XVI 
din 21.06.20073 (în continuare - Legea nr. 139-XVI din 
21.06.2007), directorul executiv a admis încasarea de la 
membrii asociaţiei în lunile martie-aprilie 2010 şi trimestrul I 
al anului 2011 a mijloacelor financiare sub formă de împru-
muturi în mărime de 89,0 mii lei şi, respectiv, 348,6 mii lei, 
mijloace ce au fost restituite membrilor în trimestrul IV al 
anului 2011. 

Nerespectînd prevederile art. 9 alin. (2) lit. b),  art. 44 
alin. (1) din Legea nr. 139-XVI din 21.06.2007 şi art. 29 alin. 
(6) din Legea contabilităţii nr. 113-XVI din 27.04.20074 (în 
continuare - Legea nr. 113-XVI din 27.04.2007), raportul 
specializat al asociaţiei la situaţia din 30.09.2012 nu reflectă 
imaginea reală şi fidelă a elementelor contabile ale asociaţiei, 
fiind constatate cazuri în care datele aferente depunerilor 
pentru garantarea împrumuturilor, altor datorii şi datoriilor 
privind dobînzile calculate la împrumuturi nu corespund 
valorilor înregistrate în registrele contabile obligatorii care 
au servit drept bază pentru întocmirea raportului în cauză, 
divergenţa înregistrată fiind de circa 12,2 mii lei. Contrar 
prevederilor art. 18 lit. a), art. 22 alin. (1), art.23 alin. (1) 
si alin. (6) din Legea nr. 113-XVI din 27.04.2007 şi Planului 
de conturi contabile al activităţii economico-financiare a 
întreprinderilor, aprobat prin Ordinul Ministerului Finanţelor 
nr.174 din 25.12.19975, evidenţa cotelor de membru nu 
este ţinută în baza registrelor contabile obligatorii care 
servesc drept bază pentru întocmirea rapoartelor financiare 
şi specializate ale asociaţiei.

Consiliul asociaţiei nu a aprobat nomenclatorul infor-
maţiilor şi documentelor confidenţiale, precum şi modul 
şi nivelul de acces la acestea, în conformitate cu cerinţele 
art. 14 alin. (3) din Legea nr. 139-XVI din 21.06.2007. De 
asemenea, registrul membrilor asociaţiei nu conţine infor-
maţia specificată la art. 24 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 
139-XVI din 21.06.2007 privind domiciliul persoanei fizice.

Directorul executiv al asociaţiei nu a asigurat în perioadă 
supusă controlului efectuarea reviziilor inopinate ale 
casieriei cel puţin o dată în trimestru, fiind astfel încălcate 

cerinţele pct. 37 din Normele pentru efectuarea operaţiu-
nilor de casă în economia naţională a Republicii Moldova, 
aprobate prin Hotărîrea Guvernului Republicii Moldova 
nr. 764 din 25.11.19926 (în continuare - Normele pentru 
efectuarea operaţiunilor de casă). Contrar cerinţelor pct. 
22 şi pct. 24 din Normele pentru efectuarea operaţiunilor 
de casă, încasările şi eliberările de numerar, înregistrate la 
data de 31.03.2010, 17.09.2012 şi 30.09.2012 în registrul 
de casă, nu corespund datelor înscrise conform dispoziţiilor 
corespunzătoare.

În perioada supusă controlului organele de conducere 
ale asociaţiei nu au asigurat în deplină măsură respectarea 
procedurii de convocare şi desfăşurare a adunărilor generale 
ale membrilor. Adunarea generală repetată a membrilor din 
11.03.2012 a fost convocată cu încălcarea cerinţelor art. 
37 alin. (5) din Legea nr. 139-XVI din 21.06.2007, nefiind 
respectat termenul stabilit de legislaţie privind informarea 
membrilor despre convocarea acesteia. Nerespectînd 
cerinţele art. 36 alin. (2) lit. g), art. 40 alin. (2) lit. i) şi art. 
41 alin. (7) din Legea nr. 139-XVI din 21.06.2007, consiliul 
asociaţiei nu a aprobat, monitorizat şi prezentat adunărilor 
generale ale membrilor din perioada supusă controlului 
rapoartele anuale privind executarea bugetelor pentru anii 
de gestiune respectivi. 

Contrar cerinţelor pct. 6 din Regulamentul cu privire la 
dezvăluirea de către participanţii profesionişti la piaţa finan-
ciară nebancară a informaţiei privind acordarea serviciilor, 
aprobat prin Hotărîrea C.N.P.F. nr. 8/6 din 26.02.20107 (în 
continuare - Regulament), la momentul efectuării controlului 
asociaţia nu avea afişată pe panoul informativ informaţia 
privind activitatea sa, prevăzută la pct. 5 subpct. (1) - (6) 
şi subpct. (8) - (11) din Regulament. 

Reieşind din cele expuse, în temeiul prevederilor art. 
8 lit. b) şi lit. f), art. 9 alin. (1) lit. d), art. 25 alin. (2) din 
Legea nr. 192-XIV din 12.11.1998 „Privind Comisia Naţională 
a Pieţei Financiare”8, art. 9 alin. (2) lit. b) şi lit. e), art. 46 
alin. (1), alin. (2) şi alin. (5), art. 49 alin. (1) lit. c) şi alin. 
(2) lit. a) din Legea nr. 139-XVI din 21.06.2007, Normelor 
de prudenţă financiară,

COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE 
HOTĂRĂŞTE:

1. Se iniţiază procedura de tragere la răspundere contra-
venţională a directorului executiv al A.E.Î. „BOLDUREŞTI” 
conform Codului contravenţional al Republicii Moldova.

2. Se prescrie administratorilor A.E.Î. „BOLDUREŞTI” 
întreprinderea măsurilor privind înlăturarea încălcărilor 
reflectate în actul de control şi respectarea necondiţionată 
a prevederilor actelor legislative şi normative.

3. A.E.Î. „BOLDUREŞTI” va prezenta lunar Comisiei 
Naţionale a Pieţei Financiare, pînă la înlăturarea integrală 
a încălcărilor constatate, rapoarte cu privire la măsurile 
întreprinse în vederea executării pct. 2, cu anexarea copiilor 
documentelor justificative.

4. Controlul asupra executării prezentei hotărîri se 
pune în sarcina Direcţiei generale plasamente colective şi 
microfinanţare.

5. Prezenta hotărîre intră în vigoare din data publicării.

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Artur GHERMAN

Nr. 55/7. Chişinău, 27 decembrie 2012. 

 3Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr.112-116, art. 506
 4Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr. 90-93, art. 399
 5Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1997, nr. 93-96, art. 182
 6Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1992, nr. 11, art. 351
 7Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr.81-82, art. 310
 8Republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr. 117-126 BIS



Nr. 1-5 (4319-4323)4 ianuarie 2013

121

H O T Ă R Î R E
cu privire la aprobarea Planului de activitate 
a Comisiei Naţionale a Pieţei Financiare 
pentru anul 2013

În temeiul art. 25 alin. (2) din Legea nr. 192–XIV din 
12.11.1998 “Privind Comisia Naţională a Pieţei Financiare” 
(republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, 
nr. 117-126 BIS), pct. 7.3. lit. b) şi pct. 8.3. din Regulamentul 
privind organizarea şi funcţionarea Comisiei Naţionale a 
Pieţei Financiare, aprobat prin Hotărîrea Comisiei Naţionale 
a Pieţei Financiare nr. 48/5 din 27.09.2007 (Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova, 2007, nr. 157-160, art. 587),

COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE 
HOTĂRĂŞTE:

1. Se aprobă Planul de activitate a Comisiei Naţionale 
a Pieţei Financiare pentru anul 2013.

2. Direcţia relaţii externe şi dezvoltare şi Secţia tehnologii 
informaţionale  vor asigura plasarea Planului de activitate a 
Comisiei Naţionale a Pieţei Financiare pentru anul 2013 pe 
pagina web oficială a Comisiei Naţionale a Pieţei Financiare 
(www.cnpf.md).

3. Prezenta hotărîre intră în vigoare din data publicării.
                                                         

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Artur GHERMAN

Nr. 55/10. Chişinău, 27 decembrie 2012. 

O R D O N A N Ţ Ă                                   
cu privire la abrogarea Ordonanţei Comisiei 
Naţionale a Pieţei Financiare nr. 44/1-O din 08.11.2012

 În temeiul prevederilor art.25 alin.(2) din Legea 
nr. 192-XIV din 12.11.1998 „Privind Comisia Naţională 
a Pieţei Financiare” (republicată în Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova, 2007, nr. 117-126 BIS),

COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE 
DECIDE:

1. Se abrogă Ordonanţa Comisiei Naţionale a Pieţei 
Financiare nr.44/1-O din 08.11.2012 (Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova, 2012, nr.237-241, art.1408).

2. Prezenta ordonanţă intră în vigoare din data adoptării.

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Artur GHERMAN

Nr. 55/1-O. Chişinău, 27 decembrie 2012. 
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