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PARTEA I 
Legi, hotărîri ale Parlamentului Republicii Moldova, 

decrete ale Preşedintelui Republicii Moldova 

D E C R E T 
pentru promulgarea Legii cu privire la frontiera
de stat a Republicii Moldova 

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. – Se promulgă Legea nr. 215 din 
4 noiembrie 2011 cu privire la frontiera de stat a Republicii 
Moldova.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae  TIMOFTI

Nr. 27-VII. Chişinău, 13 aprilie 2012.

L E G E
cu privire la frontiera de stat 
a Republicii Moldova 

Parlamentul adoptă prezenta lege organică. 
Prezenta lege transpune Regulamentul (EC) 

nr. 562/2006 al Parlamentului European şi al Consiliului 
Uniunii Europene din 15 martie 2006 de instituire a unui 
Cod comunitar privind regimul de trecere a frontierelor de 
către persoane (Codul Frontierelor Schengen), publicat în 
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 105 din 13 aprilie 2006, 
şi creează cadrul necesar de aplicare a Directivei 2004/82/
CE a Consiliului din 29 aprilie 2004 privind obligaţia opera-
torilor de transport de a comunica datele privind pasagerii, 
publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 261 din 
6 august 2004. 

Capitolul  I 
DISPOZIŢII  GENERALE 

Articolul 1. Obiectul şi scopul 
(1) Prezenta lege reglementează raporturile juridice, 

organizaţionale, administrative şi de altă natură, apărute în 
procesul de stabilire, întreţinere şi asigurare a regimurilor 
frontierei de stat. 

(2) Scopul prezentei legi este de a determina sistemul 
de control al frontierei de stat, regimurile frontierei de 
stat, zonei de frontieră şi ale punctelor de trecere pentru 
a asigura securitatea frontierei de stat pe uscat, pe apă şi 
în spaţiul aerian. 

(3) Acţiunea prezentei legi se extinde asupra cetăţenilor 
Republicii Moldova, străinilor şi asupra persoanelor juridice.          

Articolul 2. Frontiera de stat a Republicii Moldova 
(1) Frontiera de stat a Republicii Moldova reprezintă 

linia naturală sau convenţională care marchează limitele 
externe ale teritoriului asupra căruia Republica Moldova îşi 
exercită suveranitatea exclusivă pe uscat, pe sectoarele 
acvatice, subterane, aeriene şi care trece, în linie dreaptă, 
de la un semn de frontieră la altul ori, acolo unde frontiera 
de stat nu este marcată în teren cu semne de frontieră, de 
la un punct de coordonate la altul. Pe fluvii şi pe celelalte 
ape curgătoare frontiera de stat este cea stabilită prin 
tratatele încheiate de Republica Moldova cu statele vecine, 
respectîndu-se principiul dreptului internaţional, conform 
căruia frontiera de stat trece pe mijlocul şenalului navigabil 
principal, iar pe apele curgătoare nenavigabile, pe la mijlocul 
pînzei de арă. 

(2) Frontiera de stat se stabileşte şi se modifică prin lege 
organică, în conformitate cu tratatele internaţionale la care 
Republica Moldova este parte, respectîndu-se principiile şi 
normele unanim recunoscute ale dreptului internaţional. 

Articolul 3. Noţiuni generale  
În sensul prezentei legi, următoarele noţiuni utilizate 

semnifică: 

act de călătorie – orice tip de document ce acordă 
dreptul pentru trecerea frontierei de stat persoanelor şi 
mijloacelor de transport, prevăzut de actele legislative 
în vigoare, precum şi de tratatele internaţionale la care 
Republica Moldova este parte; 

apă de frontieră – porţiunea  de apă curgătoare sau 
stătătoare pe care trece linia frontierei de stat; 

consemn nominal – informaţie despre persoana căreia, 
în conformitate cu legislaţia în vigoare, nu i se permite 
intrarea sau ieşirea în/din Republica Moldova, care este 
introdusă în sistemele informaţionale integrate naţionale; 

control al frontierei – activitate desfăşurată la frontiera 
de stat, în conformitate şi în scopurile prezentei legi, ca 
răspuns, în exclusivitate, la o intenţie de a trece sau la un 
act de trecere a frontierei de stat şi care constă în supra-
vegherea frontierei şi controlul trecerii frontierei;  

control în linia a doua – control suplimentar al persoa-
nelor (inclusiv corporal), al documentelor şi bagajelor, 
ce poate fi efectuat într-un loc special, separat de locul 
efectuării controlului în prima linie, conform actelor 
normative în vigoare; 

control la trecerea frontierei – control efectuat la 
punctele de trecere a frontierei de stat pentru a garanta 
că persoanele, inclusiv mijloacele lor de transport şi 
obiectele pe care le deţin, pot fi autorizate să intre pe sau 
să părăsească teritoriul Republicii Moldova; 

culoar de frontieră – fîşie de teren situată de o parte 
şi de alta a frontierei de stat, stabilită în baza tratatelor 
încheiate de Republica Moldova cu statele vecine în scopul 
de marcare a frontierei de stat cu semne de frontieră; 

demarcare a frontierei de stat – desemnare, în confor-
mitate cu materialele de delimitare, a liniei frontierei de stat 
în teren cu semne de frontieră stabilite; 

fîşie de protecţie a frontierei de stat – fîşie de teren, 
începînd de la linia frontierei de stat în interior, pentru între-
ţinerea în bune condiţii a frontierei de stat, de protejare a 
semnelor de frontieră şi de asigurare a controlului accesului 
în apropierea frontierei de stat; 

întreţinere a frontierei de stat – activitate de creare a 
condiţiilor necesare pentru menţinerea regimurilor frontierei 
de stat; 

mic trafic la frontieră – trecerea frontierei de stat a 
Republicii Moldova şi a statelor vecine de către rezidenţi 
în zona de frontieră a unui stat care intenţionează să 
rămînă în zona de frontieră a celuilalt stat pe o perioadă de 
timp determinată, în conformitate cu acordurile bilaterale 
încheiate în acest sens; 

navigaţie – activitate legată de utilizarea navelor pe căile 

242

243
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navigabile pentru transportarea încărcăturilor, pasagerilor şi 
bagajelor lor, a corespondenţei poştale, pentru remorcarea 
navelor şi a altor mijloace plutitoare, pentru efectuarea 
explorării, cercetării şi extragerii minereurilor, executarea 
lucrărilor de amenajare a şenalului, lucrărilor hidrotehnice, 
tehnice subacvatice şi a altor lucrări de acest gen, pentru 
efectuarea pilotajului şi a pilotajului prin gheţuri, a lucră-
rilor de salvare, pentru realizarea măsurilor de protecţie a 
obiectivelor acvatice, protejarea împotriva poluării şi inunda-
ţiilor, pentru ranfluarea bunurilor scufundate, efectuarea 
cercetărilor ştiinţifice, a activităţilor de studiu, sportive, de 
agrement etc.; 

navigaţie de agrement – folosirea ambarcaţiunilor şi 
a altor mijloace plutitoare pe apele de frontieră pentru 
practicarea sportului sau în scopuri turistice; 

pază a frontierei de stat – parte integrantă a sistemului 
de stat de asigurare a securităţii Republicii Moldova, una 
din formele de apărare naţională; 

punct de trecere – orice loc organizat şi autorizat de 
Guvernul Republicii Moldova pentru trecerea frontierei de 
stat; 

regim al frontierei de stat – totalitate a regulilor de 
întreţinere şi trecere a frontierei de stat de către persoane, 
mijloace de transport, de trecere peste frontiera de stat 
a mărfurilor şi a altor bunuri în limitele fîşiei de protecţie 
a acesteia, precum şi de soluţionare a incidentelor la 
frontieră; 

regim al punctelor de trecere – reguli de intrare, şedere 
şi ieşire de către persoane şi/sau de mijloace de transport, 
precum şi reguli de desfăşurare a activităţilor economice 
şi de altă natură în punctele de trecere; 

regim al zonei de frontieră – reguli de intrare, şedere 
şi ieşire  a persoanelor şi a mijloacelor de transport, de 
evidenţă, întreţinere şi utilizare a mijloacelor plutitoare, de 
vînătoare, pescuit, păşunat şi agrement, de desfăşurare a 
activităţilor economice şi de altă natură în zona de frontieră 
şi în spaţiul acvatic de frontieră; 

semn de frontieră – construcţie genistică pentru 
marcarea frontierei de stat în teren; 

spaţiu acvatic de frontieră – ansamblu total al apelor 
interne de frontieră şi al apelor de frontieră; 

supraveghere a frontierei – supraveghere a frontierei de 
stat între punctele de trecere şi supraveghere a punctelor 
de trecere în afara orelor fixe de program pentru a preveni 
evitarea controalelor de trecere a frontierei; 

zonă de frontieră – teritoriu stabilit de-a lungul sectoa-
relor de uscat şi al apelor de frontieră în adîncimea frontierei 
de stat, cu lăţimea de 10 kilometri, în scop de asigurare a 
supravegherii şi a controlului la trecerea frontierei.  

Articolul 4. Principiile controlului frontierei  
Republica Moldova, la organizarea controlului frontierei, 

se călăuzeşte de următoarele principii:
a) asigurarea securităţii naţionale şi internaţionale;
b) colaborarea multilaterală reciproc avantajoasă cu 

statele străine;
c) respectul reciproc al suveranităţii, integrităţii teritoriale 

a statelor şi indestructibilităţii frontierelor de stat;
d) inviolabilitatea frontierei de stat;
e) soluţionarea amiabilă a incidentelor la frontieră;
f) respectarea drepturilor şi libertăţilor fundamentale 

ale omului. 
Capitolul II 

TRASAREA ŞI MARCAREA FRONTIEREI DE STAT 
Articolul 5. Trasarea şi marcarea frontierei de stat 
(1) Frontiera de stat se stabileşte în tratatele încheiate 

de Republica Moldova cu statele vecine în baza totalurilor 
activităţii comisiei mixte de demarcare a frontierei de stat 
şi se marchează în teren cu semne de frontieră clar vizibile. 
Tratatul privind trasarea şi marcarea frontierei de stat în 

teren se ratifică de către Parlament. 
(2) Frontiera de stat se trasează: 
a) pe uscat – pe liniile distinctive de  relief; 
b) pe sectoarele acvatice – pe linie dreaptă, frîntă 

sau curbă, de la un semn de frontieră la altul, precum 
urmează:

- pe sectoarele navigabile – pe mijlocul rîului ori pe 
mijlocul braţului său, pe mijlocul şenalului navigabil principal 
sau pe talvegul rîului;

- pe sectoarele nenavigabile – de regulă, pe axa 
care uneşte punctele de ieşire a frontierei de stat la 
malurile bazinului de apă sau pe mijlocul pînzei de apă a 
bazinului.  

(3) Frontiera de stat care trece pe apele de frontieră 
nu se modifică nici la schimbarea conturului malurilor lor 
sau a nivelului apei, nici la devierea albiei acestora într-o 
parte ori alta, dacă Republica Moldova şi statele vecine nu 
vor conveni altfel. 

(4) Pe podurile, construcţiile hidrotehnice care trec 
peste apele de  frontieră, frontiera de stat se trasează prin 
mijlocul acestor construcţii sau pe axa lor tehnologică, 
indiferent de trecerea frontierei de stat pe apă. 

Articolul 6. Semnele de frontieră şi fîşia 
                 de protecţie a frontierei
(1) Forma, dimensiunile, coloritul semnelor de frontieră 

şi modul de instalare a acestora se stabilesc de către Guvern 
în baza documentelor de demarcare.  

(2) Pentru stabilirea semnelor de frontieră se instituie 
culoarul de frontieră. Terenurile culoarului de frontieră fac 
parte din domeniul public al statului. Culoarul de frontieră 
şi lăţimea acestuia se convin prin tratate încheiate de către 
Republica Moldova cu statele vecine.  

(3) Fîşia de protecţie a frontierei de stat se stabileşte 
de la frontiera de stat în interior şi are o lăţime de 15 
metri. În apele de frontieră sau în locurile din imediata 
apropiere a acestora, în zonele forestiere, precum şi acolo 
unde terenurile sînt mlăştinoase sau supuse erodărilor şi 
alunecărilor de teren, fîşia de protecţie a frontierei de stat 
poate fi stabilită de o lăţime mai mare. Fîşia de protecţie 
a frontierei de stat este proprietate a statului şi se acordă 
în folosinţă Poliţiei de Frontieră, pe un termen nelimitat, în 
conformitate cu legislaţia în vigoare. Fîşia de protecţie a 
frontierei de stat se determină şi se marchează de către 
Poliţia de Frontieră. Pe fîşia de protecţie a frontierei de 
stat, Poliţia de Frontieră are dreptul să instaleze mijloace 
tehnice de supraveghere a frontierei.    

Capitolul III 
SISTEMUL DE CONTROL AL FRONTIEREI 

Articolul 7. Noţiunea sistemului de control 
                 al frontierei   
(1) Sistemul de control al frontierei reprezintă totalitatea 

activităţilor de coordonare şi efectuare a supravegherii 
frontierei, pe întreg teritoriul Republicii Moldova, şi a 
controlului trecerii frontierei, a activităţilor de schimb de 
informaţii, de cooperare în domeniul combaterii criminali-
tăţii organizate transfrontaliere, de analiză şi constatare a 
ameninţărilor şi riscurilor. Sistemul de control al frontierei 
asigură menţinerea ordinii la frontiera de stat, în zona de 
frontieră şi la punctele de trecere pentru a efectua controlul 
persoanelor, mijloacelor de transport, al mărfurilor şi al altor 
bunuri, precum şi pentru a asigura inviolabilitatea frontierei 
de stat şi a infrastructurii acesteia. 

(2) Controlul frontierei pe uscat şi pe apele de frontieră 
este efectuat de către Poliţia de Frontieră. În limitele stabilite 
de prevederile prezentei legi şi de alte acte legislative 
relevante, controlul frontierei poate fi efectuat în comun 
cu Serviciul Vamal. 

(3) Regulile suplimentare privind controlul frontierei se 
stabilesc de Guvern în conformitate cu prezenta lege şi 
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cu alte acte legislative. Regulile specifice privind controlul 
frontierei se stabilesc de Poliţia de Frontieră.  

(4) La executarea atribuţiilor de control al frontierei, în 
caz de necesitate, poliţiştii de frontieră au dreptul să aplice 
forţa fizică, mijloacele speciale şi arma de foc din dotare în 
conformitate cu actele normative în vigoare. 

(5) În scop de menţinere a securităţii statului şi a ordinii 
publice, poliţistul de frontieră poate transmite organelor 
securităţii statului sau organelor de drept datele cu 
caracter personal referitoare la pasageri şi altă informaţie 
pentru prelucrarea acesteia în conformitate cu legislaţia 
în vigoare.  

(6) Poliţia de Frontieră poate colecta date cu privire la 
persoanele şi mijloacele de transport supuse controlului 
la trecerea frontierei, care urmează a fi stocate direct 
în sistemele de evidenţă şi păstrate în conformitate cu 
legislaţia în vigoare. În acest scop pot fi folosite dispozitive 
tehnice şi alte date decît cele înregistrate. 

Articolul 8. Supravegherea frontierei   
(1) Supravegherea frontierei presupune monitorizarea 

prin mijloace statice sau dinamice a frontierei de stat pe 
segmentele dintre punctele de trecere în scop de prevenire, 
depistare, constatare şi cercetare a acţiunilor ilegale la 
frontiera de stat, precum şi de combatere a criminalităţii 
transfrontaliere, şi constă dintr-un complex de acţiuni 
operative şi de serviciu (pază, urmărire, observaţie şi 
control), coordonate şi planificate în timp, spaţiu şi conform 
scopului, care pot fi executate cu folosirea dispozitivelor 
electronice moderne şi a cîinilor de serviciu.  

(2) În scop de realizare a supravegherii frontierei sînt 
folosite unităţile fixe şi mobile, care îşi îndeplinesc atribu-
ţiile prin patrulare sau prin prezenţa în locuri cu risc sporit. 
Efectivul şi metodele de activitate sînt adaptate riscurilor 
şi ameninţărilor existente sau previzibile.  

(3) Supravegherea frontierei este efectuată de o manieră 
care să prevină şi să descurajeze activitatea ilegală la 
frontiera de stat şi sustragerea de la control la punctele 
de trecere. 

(4) În baza tratatelor internaţionale poate fi autorizată 
patrularea în comun a frontierei de stat de către subdi-
viziunile naţionale de control al frontierei şi de cele ale 
statelor vecine.      

Articolul 9. Controlul la trecerea frontierei   
(1) Controlul la trecerea frontierei reprezintă un complex 

de măsuri efectuate de către Poliţia de Frontieră – pentru a 
autoriza trecerea frontierei de stat de persoane şi mijloace 
de transport, de către Serviciul Vamal – pentru a autoriza 
trecerea peste frontiera de stat a mărfurilor şi a altor bunuri 
şi de către alte organe de control stabilite de lege.  

(2) În scop de combatere a migraţiei ilegale, criminalităţii 
organizate, contrabandei, terorismului internaţional şi a altor 
infracţiuni,  poliţiştii de frontieră au dreptul să efectueze 
controlul mărfurilor şi al altor bunuri. Excepţie fac punctele 
de trecere unde aceste activităţi se efectuează de către 
organele vamale, în limitele competenţelor stabilite de 
legislaţia în vigoare. 

(3) În timpul desfăşurării controlului la trecerea frontierei 
se pot utiliza mijloace tehnice şi dispozitive necesare. De 
asemenea, la punctele de trecere, în zona de frontieră şi 
în alte sectoare de-a lungul frontierei de stat se pot instala 
aparate de înregistrare audio, video, fotografice şi alte 
mijloace de înregistrare. Informaţia obţinută cu ajutorul 
dispozitivelor tehnice şi electronice poate fi folosită numai 
în scop de serviciu.

Articolul 10. Paza frontierei de stat  
(1) În caz de agresiune armată împotriva Republicii 

Moldova, Forţele Armate efectuează paza frontierei de 
stat în conformitate cu prevederile legislaţiei cu privire la 
apărarea naţională. 

(2) Paza frontierei de stat în spaţiul aerian se efectuează 
de către Forţele Aeriene ale Armatei Naţionale, în confor-
mitate cu legislaţia în vigoare, şi constă în supravegherea 
spaţiului aerian, pe timp de pace şi în situaţii de criză, în 
scop de depistare a încălcărilor frontierei de stat în spaţiul 
aerian şi de reprimare a acestora. Colaborarea Poliţiei de 
Frontieră cu Forţele Aeriene ale Armatei Naţionale cuprinde 
schimbul reciproc de informaţii privind zborurile tuturor 
aeronavelor (aparatelor de zbor) la altitudini joase, precum 
şi zborurile planificate în zona de frontieră. 

(3) Efectuînd paza frontierei de stat, Forţele Aeriene ale 
Armatei Naţionale aplică, în modul stabilit de lege, armele şi 
tehnica de luptă asupra aeronavelor care utilizează neauto-
rizat spaţiul aerian al Republicii Moldova.

Capitolul IV 
REGIMUL FRONTIEREI DE STAT 

Secţiunea 1 
Regimul frontierei de stat, întreţinerea 

frontierei de stat  
Articolul 11. Dispoziţii generale 
(1) Regimul frontierei de stat este format dintr-un 

ansamblu de reguli şi măsuri prevăzute de prezenta lege 
şi stabilite în conformitate cu prevederile prezentei legi, 
precum şi din norme şi principii de drept internaţional 
referitoare la:

a) întreţinerea frontierei de stat;
b) trecerea frontierei de stat de către persoane, mijloace 

de transport, trecerea peste frontiera de stat a mărfurilor 
şi a altor bunuri; decolarea şi aterizarea navelor aeriene; 
intrarea, aflarea şi ieşirea navelor şi a altor mijloace pluti-
toare în spaţiul acvatic de frontieră;

c) desfăşurarea activităţilor economice şi de altă natură 
la frontiera de stat;

d) soluţionarea incidentelor legate de încălcarea 
regimului frontierei de stat. 

(2) În porturile şi aeroporturile deschise pentru traficul 
internaţional, suprafaţa acestora cu platformele, imobilele 
şi instalaţiile aferente reprezintă zona supusă regimului 
frontierei de stat. 

(3) Regulile de construcţie, exploatare şi reparaţie 
a căilor de comunicaţie, inclusiv a celor electronice, a 
construcţiilor hidrotehnice, care traversează frontiera de 
stat pe uscat sau pe apele de frontieră se stabilesc de 
Guvern, respectîndu-se tratatele încheiate de Republica 
Moldova cu statele vecine. 

(4) Regimul frontierei de stat poate restricţiona activi-
tăţile care împiedică supravegherea frontierei sau tulbură 
ordinea şi securitatea la frontiera de stat, cum ar fi utili-
zarea armelor de foc şi a substanţelor explozibile, lucrările 
în imediata apropiere a frontierei de stat, vînătoarea şi 
pescuitul, păşunatul vitelor, iluminarea şi focul deschis. 
Drepturile, obligaţiile şi restricţiile regimului frontierei de stat 
neprevăzute de prezenta lege sau de tratatele internaţionale 
se stabilesc de Guvern. 

(5) Nu constituie încălcări ale regimului frontierei de stat 
trecerea forţată a frontierei de stat de către persoane şi 
mijloace de transport pe uscat, intrarea neintenţionată în 
apele de frontieră a navelor şi a altor mijloace plutitoare, 
zborul forţat în spaţiul aerian al Republicii Moldova al aerona-
velor şi al altor aparate de zbor, efectuate în următoarele 
cazuri de forţă majoră: accident, avarie, calamitate naturală, 
navigaţie în condiţii de gheaţă, necesitate de transportare a 
persoanelor salvate, acordarea de ajutor medical de urgenţă 
unor membri ai echipajului sau pasagerilor, precum şi în 
alte cazuri de forţă majoră. 

(6) În cazul apariţiei pericolului de răspîndire a unor boli 
infecţioase deosebit de periculoase pe teritoriul Republicii 
Moldova sau pe teritoriul altui stat, a altui eveniment care 
poate pune în pericol viaţa sau sănătatea populaţiei, prin 
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decizia conducătorilor Poliţiei de Frontieră, ai Serviciului 
Vamal, precum şi ai altor organe de control stabilite de 
lege, după caz – a administraţiei porturilor şi aeroporturilor, 
traficul peste frontiera de stat poate fi limitat temporar sau 
suspendat. Autorităţile menţionate pot institui regim de 
carantină pentru persoane, animale, material semincer şi 
săditor, precum şi pentru alte produse. Autorităţile menţi-
onate informează urgent toate punctele de trecere, organele 
interesate şi  statele vecine despre situaţia excepţională 
creată şi despre măsurile luate.

Articolul 12. Întreţinerea frontierei de stat  
(1) Regulile de întreţinere a frontierei de stat se convin 

în tratatele  încheiate de Republica Moldova cu statele 
vecine. În acestea sînt specificate măsurile necesare pentru 
întreţinerea corespunzătoare a semnelor de frontieră, de 
verificare a lor, de întreţinere a culoarului de frontieră, de 
verificare, în comun cu statul vecin, a traseului frontierei 
de stat. Documentele cu rezultatele verificărilor în comun 
ale traseului frontierei de stat, care nu prevăd modificarea 
acesteia, se aprobă de Guvern. 

(2) Poliţia de Frontieră asigură curăţarea de vegetaţie a 
culoarului de frontieră şi a fîşiei de protecţie a frontierei de 
stat, paza, întreţinerea şi reparaţia semnelor de frontieră, 
înlocuirea acestora, conform prevederilor tratatelor 
încheiate de către Republica Moldova cu statele vecine. 
Activităţile menţionate se desfăşoară în termenele stabilite 
în tratatele respective. 

Secţiunea a 2-a 
Trecerea frontierei de stat de către persoane, 

mijloace de transport, trecerea peste frontiera de 
stat a mărfurilor şi a altor bunuri 

Articolul 13. Dispoziţii generale 
(1) Persoanele şi mijloacele de transport care intră sau 

ies în/din Republica Moldova pot trece frontiera de stat, 
iar mărfurile şi alte bunuri care urmează să fie introduse 
sau scoase din Republica Moldova pot fi transportate peste 
frontiera de stat doar prin punctele de trecere în timpul 
programului de lucru.  

(2) Procedura stabilită la alin. (1) nu se aplică navelor 
aeriene care traversează spaţiul aerian al Republicii Moldova 
fără escală.  

(3) Prin derogare de la prevederile alin. (1), de către 
Poliţia de Frontieră pot fi permise excepţii de la obligaţia 
de a trece frontiera de stat doar prin punctele de trecere 
în baza tratatelor internaţionale la care Republica Moldova 
este parte, precum şi în cazurile prevăzute de prezenta lege 
sau de alte acte legislative. De asemenea, pot fi permise 
excepţii de la obligaţia de a trece frontiera de stat doar prin 
punctele de trecere:

a) în cazul navigaţiei de agrement;
b) în cazul marinarilor care coboară pe ţărm în zona 

portului în care sînt ancorate navele lor sau în localităţile 
adiacente;

c) pentru persoane sau grupuri de persoane, în cazul 
în care există o necesitate de natură deosebită şi care sînt 
în posesia documentelor de trecere a frontierei de stat şi 
nu există nici un conflict de interese legate de securitatea 
statului şi de ordinea publică;

d) pentru persoane şi grupuri de persoane, în situaţii 
excepţionale. 

(4) În baza tratatelor încheiate de Republica Moldova cu 
statele vecine, frontiera de stat poate fi trecută prin punctele 
de mic trafic la frontieră, precum şi prin punctele de trecere 
comune instituite pe teritoriul unuia dintre state. 

 Articolul 14. Particularităţile de trecere 
                   a frontierei de stat  
(1) Navele şi alte mijloace plutitoare ale Republicii 

Moldova şi ale altor state navighează şi trec frontiera de stat 
pe apele de frontieră în conformitate cu  tratatele  interna-

ţionale la  care Republica Moldova este parte. 
(2) Aeronavele care sosesc în Republica Moldova şi 

care traversează frontiera de stat pentru a face escală vor 
naviga spre un aeroport deschis pentru traficul internaţional 
conform procedurii stabilite. 

(3) Încărcarea şi descărcarea mărfurilor şi a altor bunuri 
şi îmbarcarea şi debarcarea persoanelor în/din trenuri, nave 
sau aeronave pe sectorul aflat între punctul de trecere şi 
frontiera de stat sînt interzise. Această interdicţie nu se 
aplică pentru salvarea vieţilor umane şi în situaţiile excep-
ţionale.    

 (4) Căpitanul navei, comandantul aeronavei, cetăţenii, 
în caz de  trecere forţată a frontierei de stat, sînt obligaţi 
să comunice imediat despre aceasta la cea mai apropiată 
subdiviziune a Poliţiei de Frontieră şi să acţioneze conform 
indicaţiilor.

Articolul 15. Condiţiile de trecere a frontierei de stat 
(1) Autorizarea trecerii  frontierei de stat constă  în  

recunoaşterea legalităţii privind trecerea frontierei de stat 
de către persoane, mijloace  de transport, trecerea peste 
frontiera de stat a mărfurilor şi a altor bunuri.   

(2) Temei pentru autorizarea trecerii frontierei de stat 
servesc actele de călătorie valabile prevăzute de legislaţia 
cu privire la ieşirea şi intrarea în Republica Moldova, privind 
regimul străinilor în Republica Moldova, precum şi alte 
documente stabilite în actele normative.  

(3) Pot fi permise excepţii de la prevederile alin. (1) în 
baza tratatelor internaţionale la care Republica Moldova 
este parte. În tratatele încheiate cu statele vecine poate 
fi stabilită o modalitate simplificată de trecere a frontierei 
de stat de către cetăţenii Republicii Moldova şi de către 
cetăţenii statelor vecine.  

(4) Autorizarea trecerii frontierei de stat de către 
persoane, mijloace de transport, trecerii peste frontiera 
de stat a mărfurilor şi a altor bunuri prevede efectuarea 
controlului la trecerea frontierei, a controlului vamal şi a 
altor tipuri de control instituite de lege.  

(5) În caz de apariţie a situaţiilor excepţionale, forma-
ţiunile de salvare şi de recuperare ale altor state trec 
frontiera de stat, pentru a localiza şi lichida aceste situaţii, 
în condiţiile stabilite de Guvern şi de tratatele internaţionale 
la care Republica Moldova este parte. 

(6) La trecerea frontierei, controlul trenurilor, garniturilor 
de tren şi al aeronavelor se efectuează în locuri special 
amenajate, iar al navelor se efectuează în porturi. 

Articolul 16. Circulaţia armelor şi muniţiilor 
(1) Introducerea pe şi scoaterea de pe teritoriul 

Republicii Moldova a armelor şi  muniţiilor de către persoane 
fizice sau juridice sînt admise numai în baza unui permis 
sau autorizaţii speciale eliberate în conformitate cu legis-
laţia în vigoare.  

(2) Însoţitorii delegaţiilor străine, la nivelul şefilor de 
stat sau de guvern, ai altor demnitari străini care benefi-
ciază de protecţie pot introduce, purta şi folosi pe teritoriul 
Republicii Moldova arme de apărare şi pază în conformitate 
cu legislaţia privind regimul armelor şi muniţiilor cu desti-
naţie civilă. 

(3) Autorizarea trecerii frontierei de stat de către unităţile  
şi subunităţile  militare ale Republicii Moldova sau ale altui 
stat, precum şi a armelor, muniţiilor, tehnicii de luptă şi a 
încărcăturilor militare, se efectuează în temeiul tratatelor 
internaţionale la care Republica Moldova este parte şi 
al legislaţiei cu privire la statutul forţei militare străine în 
Republica Moldova.

Articolul 17. Condiţii specifice de intrare 
                   în Republica Moldova 
(1) În cazuri de excepţie, la solicitarea poliţistului de 

frontieră de a justifica scopul intrării în Republica Moldova, 
străinii pot prezenta unul din următoarele documente:
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a) pentru călătorii de afaceri:
- o invitaţie din partea unei întreprinderi, organizaţii sau 

a unei instituţii;
- documente ce confirmă un interes economic (de 

exemplu: procură, contract de muncă, bilete  sau invitaţii 
de participare la expoziţii);

b) pentru călătorii în scop de studiu sau alte tipuri de 
instruire:

- un document ce atestă înscrierea la o instituţie de 
învăţămînt sau la alte forme de instruire;

- carnet de student sau certificat privind frecventarea 
cursului;

c) pentru călătorii turistice sau motive personale:
- voucher turistic;
- document justificativ privind cazarea la hotel, invitaţia 

din partea gazdei în care se va consemna adresa cazării 
invitatului;

- confirmarea privind rezervarea locului pentru o 
călătorie organizată sau orice alt document corespunzător 
indicînd planurile călătoriei ce va fi întreprinsă;

- biletul de întoarcere sau de circuit;
d) pentru călătoriile întreprinse în scopuri politice, 

ştiinţifice, culturale, sportive, cu ocazia unor evenimente 
religioase sau în alte scopuri: invitaţii, bilete de intrare, 
programe în care să fie înscris, acolo unde este posibil, 
numele organizaţiei-gazdă şi durata vizitei sau orice alt 
document corespunzător care să indice scopul vizitei;

e) pentru călătoria în scopul îmbarcării la bordul navei, 
debarcării şi repatrierii membrului de echipaj – actul de 
identitate al personalului navigant. 

(2) Guvernul va stabili cazurile în care poliţistul de 
frontieră are dreptul să solicite justificarea scopului intrării 
în Republica Moldova. 

Articolul 18. Efectuarea controlului 
                   la trecerea frontierei 
(1) Controlul la trecerea frontierei se efectuează de către 

poliţiştii de frontieră în comun cu colaboratorii vamali. 
(2) În punctele de trecere portuare, la controlul trecerii 

frontierei participă reprezentantul căpităniei portului, precum 
şi alte persoane autorizate conform legii. În punctele de 
trecere aeroportuare, la efectuarea controlului la trecerea 
frontierei, în caz de necesitate, participă un reprezentant 
al companiei aeriene. 

(3) Controlul la trecerea frontierei este efectuat înainte 
de trecerea frontierei de stat sau imediat după traversarea 
acesteia. Pentru direcţia de ieşire din ţară, controlul la 
trecere se efectuează pînă la traversarea frontierei de stat, 
iar pentru direcţia de intrare în ţară, controlul la trecerea 
frontierei se efectuează pînă la traversarea frontierei de stat 
sau imediat după traversarea acesteia. Controlul la trecerea 
frontierei poate fi efectuat în alt mod, în conformitate cu 
prevederile tratatelor încheiate de Republica Moldova cu 
ţările vecine. 

(4) În temeiul tratatelor internaţionale la care Republica 
Moldova este parte, Guvernul poate stabili proceduri 
simplificate pentru trecerea frontierei de stat unor anumite 
categorii de persoane. 

(5) La identificarea persoanelor şi a transportului se 
utilizează Registrul de stat al populaţiei şi Registrul de stat 
al transporturilor. Identificarea biometrică a cetăţenilor 
Republicii Moldova care pleacă în statele membre ale Uniunii 
Europene se efectuează în baza datelor electronice ce se 
conţin în paşapoarte. 

Articolul 19. Poliţiştii de frontieră şi respectarea              
             normelor de etică la efectuarea 

                   controlului la trecerea frontierei 
(1) Decizia de a autoriza trecerea persoanei peste 

frontiera de stat o iau poliţiştii de frontieră. 
(2) Poliţiştii de frontieră sînt profesionişti specializaţi şi 

instruiţi corespunzător.  
(3) Poliţiştii de frontieră poartă uniformă şi insigne sau 

ecusoane, care îi identifică.   
(4) Orice măsură întreprinsă în timpul controlului la 

trecerea frontierei va fi în concordanţă cu obiectivele 
urmărite de aceasta.  

(5) Controlul la trecerea frontierei este efectuat cu 
respectarea deplină a demnităţii umane, fără deosebire de 
rasă, naţionalitate, origine etnică, limbă, sex, religie, opinie, 
apartenenţă politică, avere sau origine socială. 

Articolul 20. Controlul minim şi amănunţit 
(1) La efectuarea controlului la trecerea frontierei, toate 

persoanele şi mijloacele de transport trebuie să fie supuse 
unui control minim pentru stabilirea identităţii acestora în 
baza prezentării actelor de călătorie. Controalele minime 
presupun verificarea, rapidă şi imediată, prin folosirea 
mijloacelor tehnice corespunzătoare şi prin consultarea, 
în bazele de date relevante, a informaţiilor cu privire la 
documentele furate, deţinute fără drept, pierdute sau 
anulate, a valabilităţii actelor de călătorie care îl autorizează 
pe posesorul legitim să traverseze frontiera de stat şi a 
prezenţei semnelor de falsificare sau contrafacere.  

(2) Controlul minim stabilit la alin. (1) constituie regula 
în cazul cetăţenilor Republicii Moldova. Pe parcursul 
efectuării controalelor minime, poliţiştii de frontieră pot 
consulta bazele de date naţionale pentru a se asigura că 
acele persoane nu reprezintă o ameninţare reală, prezentă 
şi suficient de serioasă la adresa securităţii naţionale şi 
ordinii publice. Se consideră a fi o ameninţare reală la 
adresa securităţii statului şi ordinii publice situaţia în care 
a fost introdus un consemn nominal.  

(3) În caz de necesitate, cetăţenii Republicii Moldova şi 
mijloacele de transport înmatriculate în Republica Moldova 
vor fi supuse controalelor amănunţite.  

(4) Pentru străini, controlul amănunţit la intrare 
include verificarea îndeplinirii condiţiilor de intrare şi, cînd 
este cazul, a documentelor care autorizează şederea şi 
exercitarea activităţilor profesionale. Controlul amănunţit 
include examinarea detaliată care să acopere următoarele 
aspecte:

a) verificarea faptului că străinul întruneşte condiţiile de 
intrare şi şedere pe teritoriul Republicii Moldova;

b) cercetarea completă a actelor de călătorie cu scop de 
depistare a unor semne de falsificare sau contrafacere;

c) examinarea ştampilelor de intrare şi ieşire aplicate pe 
actele de călătorie ale persoanei pentru a verifica dacă nu 
s-a depăşit termenul legal de şedere în Republica Moldova, 
în acest scop fiind consultat Sistemul informaţional integrat 
al Poliţiei de Frontieră, aprobat de Guvern;

d) verificarea punctului de plecare şi de destinaţie, a 
scopului intrării şi verificarea altor documente însoţitoare;

e) verificarea faptului dacă persoana, mijlocul de 
transport şi obiectele pe care le transportă nu prezintă 
pericol pentru securitatea statului sau pentru ordinea 
publică. Această verificare presupune consultarea directă 
a informaţiilor şi consemnelor nominale referitoare la 
persoane şi, în caz de necesitate, a obiectelor introduse 
în Sistemul informaţional integrat al Poliţiei de Frontieră şi 
în alte baze de date naţionale şi internaţionale, precum şi 
acţiunile care trebuie întreprinse, dacă este indicat, în urma 
unui consemn nominal. 

(5) Pentru străini, controlul amănunţit la ieşire cuprinde 
următoarele aspecte:

a) verificarea faptului dacă persoana este în posesia unui 
act de călătorie valabil pentru trecerea frontierei de stat;

b) verificarea actelor de călătorie, inclusiv a vizei sau 
permisului legal de şedere, pentru depistarea unor semne 
de falsificare sau contrafacere;

c) verificarea faptului dacă persoana nu este considerată 
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a fi o ameninţare la adresa securităţii statului şi a ordinii 
publice;

d) examinarea ştampilelor de intrare şi ieşire aplicate 
pe actele de călătorie ale persoanei la verificarea dacă nu 
a depăşit termenul legal de şedere în Republica Moldova, 
în acest scop fiind consultat Sistemul informaţional integrat 
al Poliţiei de Frontieră;

e) consultarea consemnelor nominale cu privire la 
persoanele şi obiectele introduse în sistemele informaţionale 
automatizate naţionale şi internaţionale. 

Articolul 21. Controlul în linia a doua 
(1) Străinii supuşi controlului în linia a doua sînt informaţi 

cu privire la scopul şi procedura de efectuare a unui 
asemenea control. Aceste informaţii sînt disponibile în 
limbile de circulaţie internaţională şi în limba statului cu care 
Republica Moldova are frontiera de stat comună şi cuprind, 
de asemenea, menţiunea că străinul poate solicita să i se 
comunice numele şi numărul de identificare al poliţistului 
de frontieră care efectuează acest control, denumirea 
punctului de trecere şi data la care a fost traversată frontiera 
de stat. 

(2) La decizia poliţistului de frontieră sau la cererea 
persoanei, controalele amănunţite se efectuează într-o 
încăpere separată.

Articolul 22. Controlul şi tranzitul persoanelor 
                   fără documente 
(1) Persoanei care soseşte la punctul de trecere fără 

documente de identitate, se declară cetăţean al Republicii 
Moldova şi solicită intrarea în ţară i se autorizează trecerea 
frontierei de stat după identificarea acesteia. Dacă nu este 
posibilă identificarea persoanei în baza altor documente şi a 
datelor din sistemele informaţionale, aceasta este reţinută 
în condiţiile Codului contravenţional al Republicii Moldova. 
Persoanei i se autorizează trecerea frontierei de stat dacă 
se adevereşte faptul că aceasta deţine cetăţenia Republicii 
Moldova. În caz contrar, persoana este îndepărtată de pe 
teritoriul Republicii Moldova în condiţiile legislaţiei privind 
regimul străinilor în Republica Moldova, fapt consemnat 
în Sistemul informaţional integrat al Poliţiei de Frontieră. 
Condiţiile şi procedura de identificare a persoanei se 
stabilesc de Poliţia de Frontieră.     

(2) Persoanelor aflate în tranzit nu li se efectuează 
controlul actelor de călătorie dacă nu părăsesc zona de 
tranzit a aeroportului, cu excepţia situaţiilor deosebite ce 
impun efectuarea acestui control. Prevederile prezentului 
alineat se aplică şi în porturi, şi în transportul maritim. 

Articolul 23. Ştampilarea documentelor de trecere 
                   a frontierei de stat   
(1) Documentele valabile de trecere a frontierei de 

stat ale străinilor se ştampilează sistematic la intrarea şi la 
ieşirea în/din Republica Moldova. Ştampilele de intrare şi 
de ieşire se aplică pe:

a) documentele de trecere a frontierei de stat care 
conţin o viză valabilă şi care le permit străinilor să traverseze 
frontiera de stat;

b) documentele de trecere a frontierei de stat care 
permit străinilor, nesupuşi cerinţei de a fi în posesia unei 
vize, să traverseze frontiera de stat. 

(2) Ştampilele nu se vor aplica pe:
a) documentele de trecere a frontierei de stat ale şefilor 

de stat şi ale demnitarilor a căror sosire a fost anunţată 
oficial, anterior, prin intermediul canalelor diplomatice;

b) licenţele piloţilor sau pe certificatele membrilor de 
echipaj al aeronavelor; 

c) documentele de călătorie ale marinarilor şi pe 
documentele de călătorie ale pasagerilor incluşi în lista de 
pasageri ai navelor care urmează un anumit itinerar, potrivit 
unui program stabilit în prealabil, care cuprinde activităţi 
turistice în diverse porturi şi care, în principiu, nu îmbarcă 

şi nu debarcă pasageri în decursul călătoriei;
d) paşapoartele cetăţenilor Republicii Moldova;
e) documentele de trecere a frontierei de stat pentru 

alte categorii de persoane stabilite de Guvern. 
(3) În scop de protecţie a securităţii şi vieţii private, la 

cererea străinului, se poate renunţa la aplicarea ştampilei 
dacă aceasta i-ar crea dificultăţi. În acest caz, intrarea 
sau ieşirea se înregistrează pe o foaie separată, unde se 
indică numele persoanei şi numărul paşaportului. Foaia se 
înmînează străinului. Faptul de neaplicare a ştampilei se 
consemnează în Sistemul informaţional integrat al Poliţiei 
de Frontieră. 

(4) Cetăţenii Republicii Moldova şi străinii pentru care 
ştampilarea actelor de călătorie nu este obligatorie pot cere 
poliţiştilor de frontieră ştampilarea acestora.   

(5) Procedura de aplicare a ştampilei, modelul foii şi 
condiţiile şi procedura de eliberare a foii sînt stabilite de 
Poliţia de Frontieră.  

Articolul 24. Refuzul intrării şi ieşirii în/din 
                   Republica Moldova 
(1) Persoanelor şi mijloacelor de transport care nu 

întrunesc condiţiile de intrare sau ieşire în/din Republica 
Moldova nu li se autorizează trecerea frontierei de stat. 

(2) Refuzul intrării sau ieşirii se dispune în conformitate 
cu legislaţia în vigoare şi se face în baza unei decizii 
luate de poliţistul de frontieră, care trebuie  să conţină 
motivele refuzului. Decizia argumentată se emite conform 
unui formular standard aprobat de Poliţia de Frontieră şi 
completat de poliţistul de frontieră care a luat respectiva 
decizie. Formularul standard completat se înmînează 
persoanei interesate. Poliţia de Frontieră ţine Registrul 
de evidenţă a persoanelor în privinţa cărora a fost emisă 
o decizie de refuz al intrării sau ieşirii în/din Republica 
Moldova. 

(3) Persoana căreia nu i s-a autorizat intrarea sau ieşirea 
în/din Republica Moldova are dreptul să conteste decizia în 
instanţa de judecată în modul stabilit de lege. În acest scop, 
persoanei i se oferă datele de contact ale Uniunii Avocaţilor 
care poate să ofere informaţii despre reprezentanţii săi 
competenţi să acţioneze în interesul persoanei.  

(4) Depunerea contestaţiei în instanţa de judecată nu 
suspendă executarea deciziei de refuz. Dacă instanţa de 
judecată anulează decizia de refuz, persoanei i se vor 
corecta orice modificări aplicate în actele de călătorie în 
legătură cu executarea deciziei de refuz, fiindu-i autorizată 
trecerea frontierei de stat. 

(5) Persoana căreia nu i-a fost autorizată trecerea 
frontierei de stat este obligată să părăsească imediat 
punctul de trecere, acest fapt consemnîndu-se în Sistemul 
informaţional integrat al Poliţiei de Frontieră şi în Sistemul 
informaţional integrat automatizat în domeniul migraţiei şi 
azilului. 

(6) Prevederile prezentului articol nu limitează aplicarea 
dispoziţiilor speciale privind dreptul la azil şi la protecţie 
internaţională. 

Secţiunea a 3-a 
Desfăşurarea activităţilor economice 
şi de altă natură la frontiera de stat 

Articolul 25. Desfăşurarea activităţilor economice 
                   şi de altă natură la frontiera de stat 
(1) Desfăşurarea activităţilor economice şi de altă natură 

la frontiera de stat, inclusiv folosirea apelor de frontieră, 
de către persoane fizice şi juridice autohtone şi ale statelor 
străine, efectuate la o distanţă de 15 metri de la frontiera de 
stat, precum şi legate de trecerea acesteia, nu trebuie:

a) să dăuneze sănătăţii populaţiei, securităţii Republicii 
Moldova şi a altor state sau să conţină pericolul unui astfel 
de prejudiciu;

b) să împiedice întreţinerea şi supravegherea frontierei. 
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(2) Activităţile menţionate la alin. (1) se efectuează cu 
acordul Poliţiei de Frontieră, în conformitate cu tratatele 
internaţionale la care Republica Moldova este parte, cu 
legislaţia în vigoare şi cu regulile de trecere a frontierei de 
stat. La obţinerea acordului vor fi coordonate locurile, după 
caz, timpul de trecere a frontierei de stat şi desfăşurarea 
activităţilor, numărul şi datele de identificare ale participan-
ţilor, mijloacele de transport, mecanismele şi instrumentele 
de producţie.  

(3) Întreţinerea în stare corespunzătoare a apelor de 
frontieră şi luarea măsurilor necesare pentru prevenirea 
distrugerii intenţionate a malurilor acestora  se realizează 
conform prevederilor tratatelor încheiate de către Republica 
Moldova cu statele vecine. 

(4) Pe apele de frontieră navigabile, navele au dreptul 
să navigheze fără restricţii pe şenalul navigabil principal, 
indiferent de traseul frontierei de stat pe acesta. Altor 
mijloace de navigaţie li se permite să navigheze pe apele 
de frontieră numai pînă la frontiera de stat şi numai pe timp 
de zi. Pe timp de noapte şi în condiţii de vizibilitate redusă, 
acestea trebuie să fie acostate la malul propriu. Navigaţia 
în apele de frontieră a navelor militare se efectuează în 
baza principiilor unanim admise în practica internaţională 
şi în legislaţia în vigoare. 

(5) Toate mijloacele de navigaţie care navighează 
în apele de frontieră trebuie să dispună: navele – de 
pavilioane, de denumire sau de numere de înregistrare ale 
acestora; ambarcaţiunile – de pavilioane sau de simboluri 
ale drapelelor de stat la pupă sau la proră şi de numere 
de înregistrare ale acestora. Denumirile şi numerele trebuie 
să fie clar vizibile de pe ambele maluri. Pe timp de noapte, 
navele trebuie să-şi semnalizeze prezenţa cu lumini de 
navigaţie. 

(6) Regulile de exploatare şi întreţinere a podurilor, 
căilor ferate şi a drumurilor auto, a liniilor de telecomuni-
caţii, apelor care intersectează frontiera de stat ori au axă 
comună cu aceasta sînt stabilite prin tratate încheiate de 
Republica Moldova cu statele vecine. 

Articolul 26. Reguli specifice cu privire la pescuit,  
             vînătoare, silvicultură, exploatarea 

                   subsolului şi la protecţia mediului 
(1) Pescuitul în apele de frontieră este permis pînă la 

frontiera de stat, în conformitate cu legislaţia în vigoare. 
(2) Vînătoarea la frontiera de stat, pe culoarul de 

frontieră şi în fîşia de protecţie a frontierei de stat este 
interzisă. Tragerea cu arma şi urmărirea animalelor peste 
frontiera de stat sînt interzise. 

(3) Recoltarea produselor lemnoase în apropierea 
frontierei de stat se efectuează în conformitate cu legislaţia 
în vigoare. Dacă din cauza unor fenomene naturale sau cînd 
se efectuează tăierea pădurilor copacii cad peste frontiera 
de stat, Poliţia de Frontieră întreprinde măsuri pentru trans-
portul acestora pe teritoriul statului de unde provin. 

(4) Lucrările de prospectare şi exploatare a subsolului se 
efectuează în condiţiile prevăzute de legislaţia în vigoare, la 
o distanţă de cel puţin 20 de metri de la frontiera de stat, 
cu excepţia lucrărilor de menţinere a şenalului navigabil. 

 Secţiunea a 4-a 
Soluţionarea incidentelor la frontiera de stat  

Articolul 27. Soluţionarea incidentelor la frontiera 
                   de stat 
(1) Pentru asigurarea respectării regimului frontierei 

de stat şi pentru soluţionarea incidentelor la frontiera de 
stat, din cadrul Poliţiei de Frontieră şi al altor autorităţi se 
desemnează reprezentanţi de frontieră. Regulamentul cu 
privire la activitatea reprezentanţilor de frontieră se aprobă 
de Guvern. 

(2) Modul de soluţionare a incidentelor de frontieră este 
stabilit de tratatele încheiate de Republica Moldova cu statele 

vecine, de prezenta lege şi de alte acte normative. 
(3) Problemele şi incidentele neaplanate de către repre-

zentanţii de frontieră se soluţionează pe cale diplomatică. 
(4) Reprezentanţii de frontieră pot fi incluşi în compo-

nenţa comisiilor interstatale a căror activitate este legată 
nemijlocit de frontiera de stat. 

Capitolul V 
REGIMUL ZONEI DE FRONTIERĂ 

Articolul 28. Dispoziţii generale 
(1) Regimul zonei de frontieră se instituie în zona de 

frontieră în scop de asigurare a supravegherii frontierei. 
Zona de frontieră se marchează prin semne şi panouri cu 
inscripţii informative. 

(2) Regimul zonei de frontieră include regulile de:
a) intrare, şedere şi ieşire a persoanelor şi mijloacelor 

de transport;
b) evidenţă, întreţinere şi utilizare a mijloacelor plutitoare;
c) vînătoare, pescuit, păşunat şi agrement;
d) desfăşurare a activităţilor economice şi de altă natură 

în zona de frontieră şi în spaţiul acvatic de frontieră. 
(3) Regulile specifice ale regimului zonei de frontieră se 

aprobă de Guvern în condiţiile prezentei legi. 
(4) În zona de frontieră, poliţiştii de frontieră se pot 

deplasa liber pe jos sau cu mijloace de transport din 
dotare. 

Articolul 29. Intrarea, şederea, ieşirea persoanelor 
                  şi mijloacelor de transport în zona 
                  de frontieră 
(1) Cetăţenii Republicii Moldova şi străinii pot intra şi pot 

să se afle liber în zona de frontieră dacă nu sînt prevăzute 
restricţii.  

(2) În zona de frontieră şi în localităţile din apropierea 
acesteia, poliţiştii de frontieră au dreptul să controleze 
mijloacele de transport şi actele de identitate ale persoa-
nelor. 

(3) Accesul în zona de frontieră poate fi limitat pentru 
persoanele cu antecedente penale nestinse, pentru 
persoanele care anterior au încălcat regimul frontierei de 
stat sau regimul zonei de frontieră, precum şi pentru alte 
persoane care nu pot justifica necesitatea aflării în zona de 
frontieră ori pot prezenta pericol pentru securitatea statului 
sau ordinea publică. Decizia de limitare a accesului în zona 
de frontieră poate fi contestată în instanţa judecătorească 
competentă în modul stabilit de lege. 

(4) Persoanelor care se deplasează sau desfăşoară 
diferite activităţi în zona de frontieră le este interzis:

a) să tragă cu arma în direcţia frontierei de stat;
b) să deterioreze sau să distrugă semnele de frontieră, 

instalaţiile ori mijloacele tehnice de supraveghere şi control 
al frontierei;

c) să producă sau să extindă incendii în limita fîşiei de 
protecţie a frontierei de stat;

d) să desfăşoare activităţi care pot polua apele, aerul sau 
solul în zona de frontieră, precum şi în apele de frontieră;

e) să fixeze pe hîrtie sau pe alt suport imagini care să 
redea porţiuni din teritoriul statelor vecine;

f) să facă schimb de obiecte sau corespondenţă peste 
frontiera de stat în alte puncte decît în cele destinate prin 
lege în acest scop;

g) să poarte convorbiri neautorizate peste linia frontierei 
de stat. 

(5) Restricţiile prevăzute la alin. (4) lit. e)–g) se aplică 
doar în situaţia în care acestea sînt prevăzute în tratatele 
privind frontiera de stat încheiate de Republica Moldova 
cu statele vecine. 

(6) În temeiul unei decizii motivate, Poliţia de Frontieră 
poate limita temporar accesul în zona de frontieră, 
informînd despre aceasta autorităţile administraţiei publice 
şi persoanele interesate.  
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Articolul 30. Autorizarea accesului în zona 
                   de frontieră 
(1) Pentru autorizarea accesului în zona de frontieră, 

persoanele urmează să dispună de permis eliberat de Poliţia 
de Frontieră. Permisul nu este necesar pentru:

a) persoanele care locuiesc permanent în zona de 
frontieră sau în localităţile ale căror hotare se află în acea 
zonă;

b) persoanele care călătoresc pe drumurile ce traver-
sează zona de frontieră;

c) angajaţii autorităţilor publice centrale şi locale care 
activează în zona de frontieră. 

(2) Poliţia de Frontieră eliberează permise permanente 
şi temporare. Permisul permanent se eliberează pe un 
termen de cel puţin un an pentru persoanele care activează 
permanent, precum şi pentru persoanele care dispun de 
imobile în zona de frontieră, însă nu dispun de viză de 
reşedinţă în acel loc. Permisul temporar se eliberează, pe 
o perioada de pînă la un an, persoanelor care solicită acces 
în zona de frontieră.  

(3) Poliţia de Frontieră are dreptul să refuze eliberarea 
permisului:

a) dacă au fost introduse măsuri de intensificare a 
supravegherii frontierei;

b) în caz de situaţii excepţionale apărute în zona de 
frontieră;

c) dacă persoana are antecedente penale nestinse ori 
a încălcat anterior regimul frontierei de stat sau regimul 
zonei de frontieră. 

(4) Poliţia de Frontieră anulează permisul în caz de 
falsificare sau de folosire abuzivă a acestuia.       

Articolul 31. Evidenţa, întreţinerea şi utilizarea 
                  mijloacelor plutitoare 
(1) Mijloacele plutitoare înmatriculate potrivit legislaţiei 

în vigoare, aflate în spaţiul acvatic de frontieră, staţionează 
în locurile stabilite de căpităniile de port sau, după caz, de 
autorităţile administraţiei publice locale, cu avizul Poliţiei 
de Frontieră, luîndu-se măsuri de către posesorii acestora 
pentru a preveni utilizarea ilegală a lor. 

(2) Poliţia de Frontieră eliberează posesorilor de mijloace 
plutitoare permise de model stabilit. Ieşirea şi revenirea 
mijloacelor plutitoare din/în punctele de amplasare se 
efectuează cu înştiinţarea Poliţiei de Frontieră. Modelul 
permiselor şi regulile de aflare a mijloacelor plutitoare în 
zona de frontieră se aprobă de Poliţia de Frontieră.  

(3) În cazul navigaţiei de agrement, itinerarul şi regulile 
de deplasare în apele de frontieră se convin cu Poliţia de 
Frontieră. 

Articolul 32. Vînătoarea, pescuitul, păşunatul 
                   şi agrementul în zona de frontieră 
(1) Vînătoarea de-a lungul frontierei de stat, pe o 

adîncime de 500 metri de la linia frontierei de stat către 
interior, este interzisă. 

(2) Vînătoarea organizată în zona de frontieră pînă la 
limita prevăzută la alin. (1) se admite numai în perioada 
luminoasă a zilei, cu avizul prealabil al Poliţiei de Frontieră, 
respectîndu-se regulile şi restricţiile prevăzute de legislaţia 
în vigoare. 

(3) Pescuitul în zona de frontieră este permis numai 
pe timp de zi, cu avizul prealabil al Poliţiei de Frontieră, 
respectîndu-se regulile şi restricţiile prevăzute de legislaţia 
în vigoare.    

(4) Păşunatul animalelor este permis, conform legislaţiei 
de mediu, în locurile stabilite de autorităţile administraţiei 
publice locale şi cu avizul Poliţiei de Frontieră, pe timp de 
zi – pînă la fîşia de protecţie a  frontierei de stat, iar pe timp 
de noapte – la cel puţin 500 metri faţă de aceasta.  

(5) Activităţile sportive şi de agrement în apele de 
frontieră şi în apropierea acestora se pot desfăşura cu 

aprobarea Poliţiei de Frontieră. 
(6) În situaţii excepţionale, activităţile menţionate la 

alin. (2)–(5) pot fi temporar interzise de către Poliţia de 
Frontieră. 

Articolul 33. Activităţi economice şi de altă natură
                   în zona de frontieră 
(1) Cu excepţia localităţilor, desfăşurarea activităţilor 

economice şi de altă natură în zona de frontieră se coordo-
nează cu Poliţia de Frontieră. 

(2) Pentru autorizarea accesului în zona de frontieră se 
prezintă copia de pe certificatul de înregistrare ori de pe 
un alt act care atestă constituirea agentului economic sau 
a organizaţiei, copia de pe actul care permite desfăşurarea 
activităţii, lista lucrătorilor, la care se anexează copiile de 
pe actele de identitate ale acestora. 

(3) Autorizaţia poate fi anulată în cazul în care agentul 
sau angajaţii acestuia încalcă regulile regimului zonei de 
frontieră. 

Capitolul VI 
REGIMUL PUNCTELOR DE TRECERE  

Articolul 34. Dispoziţii generale 
Regimul punctelor de trecere este format din ansamblul 

regulilor şi măsurilor stabilite de lege, care include 
următoarele componente:

a) instituirea punctelor de trecere şi regulile de desfă-
şurare a activităţilor economice şi de altă natură;

b) regulile de intrare, şedere şi ieşire din punctele de 
trecere a persoanelor şi mijloacelor de transport. 

Articolul 35.  Instituirea punctelor de trecere  
(1) Decizia de deschidere sau închidere a punctelor de 

trecere se aprobă de Guvern, în conformitate cu tratatele 
încheiate de Republica Moldova cu statele vecine.  

(2) Deschiderea punctelor de trecere se efectuează 
după construcţia, înzestrarea şi darea în exploatare a 
construcţiilor, încăperilor şi edificiilor conform proiectului 
aprobat de către Poliţia de Frontieră în comun  cu Serviciul 
Vamal şi cu alte servicii competente. La elaborarea proiec-
telor trebuie să fie prevăzute încăperi şi edificii, necesare 
pentru efectuarea controlului la trecerea frontierei, a contro-
lului vamal şi a altor tipuri de control.  

(3) Punctele de trecere trebuie să fie amenajate astfel 
încît să permită aplicarea eficientă, simplă şi la costuri 
reduse a controlului la trecerea frontierei. 

(4) Cheltuielile de construcţie şi amenajare a punctelor 
de trecere internaţionale şi interstatale sînt suportate de 
Guvern, iar a celor locale – de autorităţile administraţiei 
publice locale.  

(5) Lista punctelor de trecere, inclusiv a celor în care 
controlul la trecerea frontierei se efectuează de una din 
autorităţile responsabile de control, precum şi normele 
tehnice de înzestrare a lor se aprobă de Guvern.  

(6) În punctele de trecere funcţionează, în comun, 
subdiviziunile Poliţiei de Frontieră şi ale Serviciului Vamal, 
precum şi alte organe de control stabilite prin lege, care 
efectuează controlul şi răspund, în limitele competenţei, de 
controlul la trecerea frontierei de către persoane, mijloace 
de transport, a mărfurilor şi a altor bunuri, precum şi de 
desfăşurarea în bune condiţii a traficului acestora. Poliţia de 
Frontieră şi Serviciul Vamal asigură coordonarea activităţii 
tuturor serviciilor în conformitate cu prezenta lege şi, în 
limitele competenţei lor, iau decizii definitive privind autori-
zarea sau neautorizarea trecerii frontierei de stat. 

(7) Administraţia gărilor, porturilor (cheiurilor), aeropor-
turilor (aerodromurilor), a altor întreprinderi şi organizaţii, prin 
care se autorizează trecerea frontierei de stat, atribuie, în 
mod gratuit, autorităţilor menţionate la alin. (6) încăperi 
necesare şi locuri special amenajate, inclusiv comodităţi, 
pentru îndeplinirea serviciului, asigură facilităţi adecvate şi 
măsuri organizatorice, încît controalele la trecerea frontierei 
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de stat să fie efectuate în conformitate cu prevederile 
prezentei legi. Punctele de trecere trebuie să fie dotate 
cu instalaţii care să permită diferenţierea dintre pasagerii 
curselor interne şi ceilalţi pasageri. Administraţiile speci-
ficate în prezentul alineat trebuie să prevadă pentru angajaţii 
Poliţiei de Frontieră, ai Serviciului Vamal şi ai altor organe 
de control, stabilite de lege, spaţii adecvate pentru birouri şi 
un număr suficient de parcări, precum şi accesul gratuit la 
facilităţile respective, dispozitive şi transport gratuit pentru 
realizarea sarcinilor lor în zona de competenţă a acestei 
administraţii, în timp util şi în mod gratuit să furnizeze infor-
maţii necesare pentru efectuarea controlului la trecerea 
frontierei de stat. 

(8) Poliţia de Frontieră şi Serviciul Vamal aprobă Normele 
tehnologice de efectuare a controlului la punctul de trecere. 
În punctele de trecere situate în limitele gărilor şi porturilor, 
Normele tehnologice se coordonează cu administraţia 
acestora. Denumirea, suprafaţa, specificul de activitate şi 
orarul de funcţionare a punctului de trecere care nu este 
deschis 24 de ore se afişează la intrare într-un loc vizibil.  

(9) Orice activitate la punctele de trecere care nu 
contravine legislaţiei în vigoare, cu excepţia controlului la 
trecerea frontierei şi a controlului vamal, se efectuează 
cu acordul şefilor subdiviziunilor Poliţiei de Frontieră şi ai 
Serviciului Vamal, eliberîndu-se în acest scop permise. La 
punctele de trecere situate în gări şi porturi, permisele se 
eliberează de către administraţia acestora, cu acordul şefilor 
subdiviziunilor Poliţiei de Frontieră şi ai Serviciului Vamal. 
Condiţiile de eliberare a permisului se aprobă de Guvern. 

(10) Activitatea Poliţiei de Frontieră şi a Serviciului Vamal 
în aeroporturi nu trebuie să contravină prevederilor actelor 
normative ce reglementează facilitarea transporturilor 
aeriene şi securitatea  aeronautică.

Articolul 36. Culoare de trecere a frontierei de stat 
(1) În scop de fluidizare a traficului la frontiera de stat, în 

punctele de trecere  se creează culoare separate. Culoarele 
vor fi diferenţiate prin intermediul indicatoarelor clar vizibile, 
inclusiv în situaţia în care se renunţă la folosirea culoarelor 
separate. Condiţiile de creare, categoriile de persoane şi 
regulile de trafic prin culoare se stabilesc de Guvern. 

(2) În cazul survenirii unui dezechilibru în trafic la un 
anumit punct de trecere, regulile aplicabile pentru folosirea 
diferitelor culoare pot fi suspendate de Poliţia de Frontieră 
şi de Serviciul Vamal pentru o perioadă de timp necesară 
eliminării acelui dezechilibru. 

Articolul 37. Regulile de intrare, şedere şi ieşire 
                   în/din punctele de trecere a 
                   persoanelor şi mijloacelor de transport  
(1) Regulile de intrare, şedere şi ieşire în/din punctele 

de trecere a persoanelor şi mijloacelor de transport se 
publică şi se expun pe panourile informaţionale din punctele 
de trecere. Regulile specifice de regim în cazul controa-
lelor la frontieră pentru anumite tipuri de frontieră de stat, 
anumite categorii de persoane, mijloace de transport se 
aprobă de Guvern. 

(2) Intrarea în punctele de trecere a persoanelor, 
mijloacelor de transport, precum şi introducerea mărfurilor 
şi a altor bunuri se efectuează cu acordul  poliţistului de 
frontieră. 

(3) Ieşirea din punctele de trecere a persoanelor, mijloa-
celor de transport, precum şi scoaterea mărfurilor şi a altor 
bunuri se efectuează cu acordul poliţistului de frontieră 
şi al colaboratorului vamal după efectuarea controlului la 
trecerea frontierei şi al celui vamal. 

(4) Intrarea şi ieşirea navelor şi a altor mijloace plutitoare 
din porturi se efectuează cu acordul căpităniei portului şi al 
şefilor subdiviziunilor Poliţiei de Frontieră, Serviciului Vamal, 
precum şi al altor organe de control stabilite prin lege. 

(5) În punctele de trecere, informaţia de serviciu şi orice 

alte informaţii de interes public trebuie să fie înregistrate 
manual sau electronic. Informaţia de interes public se 
expune pe panouri informaţionale.  

Articolul 38. Staţionarea în punctele de trecere 
                   a persoanelor şi mijloacelor 
                   de transport 
(1) Locurile  şi  durata  de  staţionare în punctele de 

trecere a persoanelor şi mijloacelor de transport se stabilesc 
de poliţistii de frontieră şi de colaboratorii vamali, iar în 
cele situate în porturi şi aeroporturi – şi de administraţia 
acestora. 

(2) Circulaţia persoanelor şi mijloacelor de transport în 
punctele de trecere se efectuează cu acordul poliţistilor de 
frontieră şi al colaboratorilor vamali.  

(3) Accesul persoanelor la mijloacele de transport 
şi în încăperi, pe perioada efectuării controlului trecerii 
frontierei şi a altor tipuri de control, este limitat, iar în caz  
de necesitate, este interzis. 

(4) Îmbarcarea/debarcarea pasagerilor, încărcarea/
descărcarea bagajelor, corespondenţei, mărfurilor şi a altor 
bunuri în mijloace de transport se efectuează cu acordul 
poliţistului de frontieră, colaboratorului vamal şi al reprezen-
tanţilor altor organe de control stabilite de lege, iar în porturi 
şi aeroporturi – şi cu acordul administraţiei acestora. 

(5) Conducătorul mijlocului de transport, precum şi alte 
persoane care traversează frontiera de stat sînt obligate 
să nu părăsească pista de control şi să nu schimbe locul 
de staţionare fără acordul poliţistului de frontieră ori al 
colaboratorului vamal.

(6) Persoanele aflate în punctele de trecere sînt 
obligate:

a) să dispună şi să prezinte, la solicitare, actele de 
călătorie valabile, precum şi alte documente necesare la 
trecerea frontierei de stat;

b) să asigure, la solicitare, accesul poliţiştilor de frontieră 
şi al colaboratorilor vamali pentru controlul mijloacelor 
de transport, navelor, aeronavelor şi al documentelor de 
înmatriculare a acestora;

c) să-i informeze pe poliţiştii de frontieră şi pe colabora-
torii vamali despre posesia armelor, muniţiilor, substanţelor 
explozibile, substanţelor narcotice şi psihotrope, radioactive 
şi alte bunuri pentru importul sau exportul cărora este 
necesar permis special;

d) să prezinte, la solicitare, informaţia, în formă scrisă 
sau verbală, cu privire la necesitatea aflării în punctul de 
trecere, precum şi justificarea scopului călătoriei;

e) să se deplaseze conform rîndului, semnelor infor-
mative şi instrucţiunilor poliţiştilor de frontieră;

f) să îndeplinească alte cerinţe legale ale poliţiştilor de 
frontieră şi ale altor autorităţi competente.      

Articolul 39. Ordinea de trecere a frontierei de stat  
Persoanele şi mijloacele de transport sînt supuse 

controlului la trecerea frontierei de stat conform rîndului. 
Pot fi supuse controlului fără rînd următoarele categorii de 
persoane:

a) minorii pînă la 3 ani şi persoanele care îi însoţesc;
b) persoanele traumatizate sau bolnave care necesită 

asistenţă medicală urgentă, persoanele care le însoţesc, 
inclusiv lucrătorii medicali;

c) posesorii paşapoartelor diplomatice;
d) delegaţiile oficiale de stat sau departamentale, grupele 

organizate de copii şi turişti, dacă Poliţia de Frontieră a fost 
informată cu 24 de ore înainte de sosirea acestora;

e) pietonii, cu excepţia celor de la punctele de trecere 
portuare şi aeroportuare, dacă în tratatele internaţionale 
nu este prevăzut altfel;

f) persoanele care trec frontiera de stat cu autobuze 
de rută internaţională; automobilele de asistenţă medicală 
urgentă; automobilele care transportă animale sau 
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persoanele care trec frontiera de stat cu bicicleta;
g) persoanele care transportă mărfuri perisabile şi alte 

bunuri care necesită transportare în regim de urgenţă. Lista 
bunurilor este stabilită de Guvern;

h) persoanele care participă la operaţiuni de salvare 
sau căutare;

i) alte persoane, în cazurile stabilite de tratatele inter-
naţionale la care Republica Moldova este parte. 

Articolul 40. Relaxarea controalelor 
                   la trecerea frontierei  
(1) Controalele la trecerea frontierei pot fi obiectul unor 

relaxări produse de circumstanţe excepţionale şi nepre-
văzute. Drept circumstanţe excepţionale şi neprevăzute sînt 
considerate acele evenimente care provoacă o intensificare 
a traficului, încît timpul de aşteptare la punctul de trecere 
devine excesiv de îndelungat, iar resursele privind perso-
nalul au epuizat posibilităţile şi organizarea. 

(2) În caz de relaxare a controalelor la trecerea frontierei 
conform alin. (1), prioritare sînt controalele efectuate la 
trecerea frontierei la intrare. În caz de relaxare a controa-
lelor la trecerea frontierei, se va efectua cel puţin controlul 
minim. 

(3) Decizia de relaxare a controalelor la trecerea 
frontierei se ia de către şeful punctului de trecere. Relaxarea 
controalelor este temporară, adaptată circumstanţelor care 
au justificat-o şi se introduce gradual. 

(4) În cazul relaxării controalelor la trecerea frontierei, 
poliţistul de frontieră aplică ştampila pe documentele de 
călătorie în conformitate cu prevederile art. 23. 

 Capitolul VII 
MĂSURI DE ASIGURARE ÎN DOMENIUL 

SUPRAVEGHERII ŞI CONTROLULUI LA TRECEREA 
FRONTIEREI  

Articolul 41. Obligaţiile specifice ale transportatorilor  
(1) Transportatorii sînt obligaţi să transmită Poliţiei de 

Frontieră, pînă la începerea controlului la trecerea frontierei, 
informaţiile privind pasagerii pe care urmează să-i trans-
porte, precum şi lista personalului care deserveşte ruta. 
Aceste informaţii trebuie să includă:

a) numărul şi tipul documentului de călătorie;
b) cetăţenia;
c) numele, prenumele, patronimicul;
d) data de naştere;
e) punctul de trecere; 
f) codul transportului;
g) ora de plecare şi ora de sosire a transportului;
h) numărul total de persoane transportate;
i) punctul iniţial de îmbarcare. 
(2) Modul şi condiţiile de transmitere şi procesare a 

informaţiei de către transportatori se stabilesc de Guvern. 
(3) Netransmiterea, transmiterea incompletă sau eronată 

a informaţiei prevăzute la alin. (1) de către transportatori 
atrag răspunderea contravenţională. 

(4) Transportatorul este obligat să distrugă informaţia 
colectată şi transmisă Poliţiei de Frontieră în decurs de 24 
de ore după sosirea persoanei în Republica Moldova. După 

intrarea pasagerilor, Poliţia de Frontieră distruge datele în 
decurs de 24 de ore de la transmiterea lor, cu excepţia 
cazului în care aceste date vor fi necesare ulterior pentru 
a permite exercitarea atribuţiilor legale.

Articolul 42. Răspunderea juridică   
Încălcarea regulilor regimului frontierei de stat, regimului 

zonei de frontieră, regimului punctelor de trecere, precum 
şi a altor reguli stabilite de prezenta lege, de alte acte 
normative din domeniu, atrage răspunderea civilă, contra-
venţională sau penală conform legislaţiei în vigoare. 

Articolul 43. Prelucrarea datelor 
                   cu caracter personal 
(1) La înregistrarea persoanelor care au trecut frontiera 

de stat sau procedura de identificare pot fi colectate şi 
păstrate următoarele date cu caracter personal: 

a) numele şi prenumele;
b) data şi locul de naştere;
c) domiciliul;
d) cetăţenia;
e) numărul documentului de călătorie şi valabilitatea 

acestuia;
f) numărul de identificare a persoanei conform datelor 

documentului de călătorie;
g) locul, timpul şi direcţia de trecere a frontierei de 

stat. 
(2) Datele colectate în conformitate cu alin. (1) se 

păstrează respectîndu-se legislaţia cu privire la protecţia 
datelor cu caracter personal. 

(3) Autorităţile administraţiei publice care prelu-
crează date cu caracter personal în procesul controlului 
la trecerea frontierei iau, în conformitate cu legislaţia în 
vigoare, măsurile organizatorice şi tehnice necesare pentru 
protecţia datelor cu caracter personal împotriva distrugerii, 
modificării, blocării, copierii, răspîndirii, precum şi a altor 
acţiuni ilicite. 

(4) Poliţia de Frontieră, Serviciul Vamal şi alte organe 
de control, stabilite prin lege, asigură subiecţilor de date 
cu caracter personal, gratuit, realizarea drepturilor pe 
care le deţin în calitate de subiecţi ai datelor cu caracter 
personal. 

Capitolul  VIII 
DISPOZIŢII FINALE ŞI TRANZITORII 

Articolul 44 
Guvernul, în termen de 6 luni:
a) va prezenta Parlamentului propuneri pentru aducerea 

legislaţiei în vigoare în concordanţă cu prezenta lege;
b) va aduce actele sale normative în concordanţă cu 

prezenta lege. 
Articolul 45 
Prezenta lege intră în vigoare la 1 iulie 2012.  
Articolul 46 
La data intrării în vigoare a prezentei legi, Legea nr. 

108-XIII din 17 mai 1994 privind frontiera de stat a Republicii 
Moldova (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1994, nr. 
12, art. 107), cu modificările şi completările ulterioare, se 
abrogă. 

PREŞEDINTELE  PARLAMENTULUI Marian  LUPU 
  

Nr. 215. Chişinău, 4 noiembrie 2011. 
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D E C R E T 
pentru promulgarea Legii cu privire 
la Poliţia de Frontieră

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. – Se promulgă Legea nr. 283 din 
28 decembrie 2011 cu privire la Poliţia de Frontieră.

PREŞEDINTELE  REPUBLICII  MOLDOVA Nicolae  TIMOFTI

Nr. 28-VII. Chişinău, 13 aprilie 2012.

L E G E  
cu privire la Poliţia de Frontieră

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
Capitolul I

DISPOZIŢII GENERALE
Articolul 1. Obiectul şi sfera de reglementare
(1) Prezenta lege reglementează atribuţiile şi funcţio-

narea Poliţiei de Frontieră, finanţarea şi asigurarea logistică 
a ei, statutul juridic şi protecţia socială a poliţiştilor de 
frontieră.

(2) Poliţia de Frontieră este organul administraţiei publice, 
în subordinea Ministerului Afacerilor Interne, care exercită 
atribuţiile şi implementează politica statului în domeniul 
managementului integrat al frontierei de stat, al combaterii 
migraţiei ilegale şi a criminalităţii transfrontaliere.

Articolul 2. Cadrul juridic  
Poliţia de Frontieră activează în conformitate cu Consti-

tuţia Republicii Moldova, cu prezenta lege şi cu alte acte 
normative în vigoare, precum şi cu tratatele internaţionale 
la care Republica Moldova este parte.

Articolul 3. Principiile de bază ale activităţii
Principiile de bază ale activităţii Poliţiei de Frontieră sînt: 

legalitatea, imparţialitatea, respectarea drepturilor şi liber-
tăţilor fundamentale ale omului, continuitatea, îmbinarea 
metodelor publice şi secrete, îmbinarea metodelor de 
conducere unipersonale şi colegiale, descentralizarea, 
cooperarea, transparenţa, răspunderea personală, profe-
sionalismul.

Articolul 4. Competenţa Ministerului Afacerilor Interne 
Ministerul Afacerilor Interne exercită controlul şi coordo-

nează activitatea Poliţiei de Frontieră, elaborează şi promo-
vează politica statului în activitatea Poliţiei de Frontieră, în 
domeniul combaterii migraţiei ilegale, exercită alte atribuţii 
prevăzute de legislaţia în vigoare.  

 Capitolul II
STRUCTURA ŞI ORGANIZAREA ACTIVITĂŢII 

POLIŢIEI DE FRONTIERĂ
     Articolul 5. Structura şi efectivul-limită 
                      ale Poliţiei de Frontieră
(1) Poliţia de Frontieră are următoarea structură:
a) Departamentul Poliţiei de Frontieră;
b) direcţii regionale ale Poliţiei de Frontieră;
c) Colegiul Naţional al Poliţiei de Frontieră.
(2) Regulamentul Departamentului Poliţiei de Frontieră, 

efectivul-limită şi structura organizatorică ale Poliţiei de 
Frontieră se aprobă de Guvern, la propunerea ministrului 
afacerilor interne.

(3) Unităţile prevăzute la alin. (1) sînt persoane juridice 
şi dispun de conturi trezoreriale.

(4) Direcţiile regionale ale Poliţiei de Frontieră pot fi 
amplasate astfel încît amplasarea lor să nu corespundă 
organizării administrativ-teritoriale a Republicii Moldova.

(5) Poliţia de Frontieră este condusă de şeful Departa-
mentului Poliţiei de Frontieră, numit în şi eliberat din funcţie 
de Guvern, la propunerea ministrului afacerilor interne. Şeful 
Departamentului Poliţiei de Frontieră are doi şefi adjuncţi.

(6) Şefii adjuncţi ai Departamentului Poliţiei de Frontieră 
sînt numiţi în şi eliberaţi din funcţie de ministrul afacerilor 

interne, la propunerea şefului Departamentului Poliţiei de 
Frontieră. 

(7) Regulamentul, structura şi efectivul unităţilor speci-
ficate la alin. (1) lit. b) şi c) se aprobă de şeful Departa-
mentului Poliţiei de Frontieră.

(8) Poliţia de Frontieră dispune de simbolică proprie 
aprobată de ministrul afacerilor interne.

Capitolul III
ATRIBUŢIILE, DREPTURILE, OBLIGAŢIILE, 

RESTRICŢIILE ŞI INTERDICŢIILE POLIŢIEI 
DE FRONTIERĂ
 Secţiunea 1

 Atribuţii şi drepturi
  Articolul 6. Atribuţiile Poliţiei de Frontieră
(1) În domeniul supravegherii şi controlului trecerii 

frontierei de stat, Poliţia de Frontieră: 
a) asigură neadmiterea schimbării ilegale a frontierei 

de stat în teren;
b) asigură menţinerea regimului frontierei de stat, 

regimului zonei de frontieră, precum şi a regimului şi ordinii 
publice în punctele de trecere a frontierei de stat;

c) efectuează, în colaborare cu alte autorităţi ale 
administraţiei publice, în modul stabilit de legislaţie, 
controlul frontierei şi autorizează trecerea frontierei de 
stat a Republicii Moldova de către persoane şi mijloace 
de transport;

d) asigură evidenţa, inclusiv automatizată, a persoanelor şi 
mijloacelor de transport care au traversat frontiera de stat;

e) nu permite intrarea în şi ieşirea din Republica Moldova 
a persoanelor şi a mijloacelor de transport cărora, conform 
legislaţiei, le este interzisă intrarea în Republica Moldova, 
care nu întrunesc condiţiile de intrare în Republica Moldova 
sau care temporar sînt limitate în dreptul de a ieşi din 
Republica Moldova;

f) participă, în modul stabilit, la asigurarea ordinii de 
drept internaţionale la frontieră, la încheierea tratatelor în 
probleme de frontieră, precum şi la activitatea reprezen-
tativă de frontieră;

g) participă, în limitele competenţei, la implementarea 
Regulamentului sanitar internaţional;

h) eliberează vize, în cazuri de excepţie, la punctele de 
trecere a frontierei de stat în conformitate cu legislaţia.

(2) În domeniul combaterii migraţiei ilegale şi a crimi-
nalităţii transfrontaliere, Poliţia de Frontieră:

a) realizează, în limitele competenţelor, acţiuni de 
prevenire, depistare şi contracarare a migraţiei ilegale şi a 
altor infracţiuni transfrontaliere legate de circulaţia ilegală 
a persoanelor şi mijloacelor de transport, constată contra-
venţiile legate de şederea ilegală a străinilor şi de trecerea 
ilegală a frontierei de stat de către persoane şi mijloace de 
transport, efectuează măsurile speciale de investigaţie; 

b) aplică măsura de nepermitere a intrării în Republica 
Moldova a străinului, în conformitate cu legislaţia;

c) asigură controlul asupra migraţiei în punctele de 
trecere a frontierei de stat.

244

245
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 (3) În domeniul promovării politicii privind combaterea 
migraţiei ilegale, managementul integrat al frontierei de 
stat şi gestionarea sistemelor informaţionale de evidenţă a 
datelor, Poliţia de Frontieră:

a) participă la elaborarea şi implementarea politicilor 
de reformă;

b) participă la elaborarea proiectelor de  legi şi de alte 
acte normative ce ţin de domeniul de activitate, aprobă acte 
normative departamentale;

c) gestionează şi dezvoltă sisteme informaţionale 
integrate, culege, stochează, prelucrează, valorifică şi face 
schimb de informaţii cu alte autorităţi în vederea executării 
atribuţiilor sale;

d) cooperează cu autorităţile administraţiei publice 
centrale şi locale, cu alte instituţii, indiferent de tipul de 
proprietate şi de forma juridică de organizare a lor;

e) acordă, în condiţiile legii, asistenţă şi servicii cetăţe-
nilor, inclusiv prin eliberarea  informaţiei cu privire la 
trecerea frontierei de stat de către persoane şi mijloace 
de transport, precum şi alte servicii în domeniile stabilite 
de Guvern;

f) asigură aplicarea prevederilor convenţiilor, tratatelor, 
acordurilor şi protocoalelor în domeniul de competenţă 
semnate între Republica Moldova şi alte state, comunităţi 
de state, organizaţii internaţionale sau regionale; 

g) asigură cooperarea, în domeniile specifice de 
activitate, cu organele similare ale statelor vecine, ale altor 
state sau comunităţi de state conform acordurilor la care 
Republica Moldova este parte;

h) coordonează, în comun cu Serviciul Vamal, activitatea 
autorităţilor publice în domeniul managementului integrat 
al frontierei de stat.

 (4) În exercitarea atribuţiilor care îi revin, Poliţia de 
Frontieră are următoarele obligaţii:

a) să nu permită trecerea frontierei de stat prin punctele 
de trecere persoanelor care nu deţin acte valabile sau care 
au încălcat legislaţia ce reglementează intrarea, ieşirea, 
tranzitul şi şederea pe teritoriul Republicii Moldova;

b) să reţină, la solicitarea autorităţilor competente, 
persoanele date în căutare în cazul în care acestea se eschi-
vează de la urmărire sau de la pedeapsa penală, precum şi 
să reţină persoane în alte cazuri prevăzute de legislaţie;

c) să asigure autorizarea trecerii frontierei de stat, 
inclusiv în mod simplificat, în condiţiile şi în modul stabilit 
de tratatele încheiate cu statele vecine şi de legislaţie;

d) să asigure autorizarea trecerii frontierei de stat 
de către formaţiunile de salvare şi de restabilire în cazul 
situaţiilor excepţionale, generate de accidente de proporţii, 
catastrofe sau calamităţi naturale, în condiţiile prevăzute 
de tratatele internaţionale la care Republica Moldova este 
parte, precum şi de actele normative în vigoare;

e) să însoţească mijloacele de transport şi să plaseze în 
acestea patrule pentru excluderea posibilităţii de îmbarcare/
debarcare a persoanelor înainte sau după efectuarea 
controlului;

f) să oprească, să controleze şi să reţină mijloacele de 
transport pentru a împiedica încălcarea regimului frontierei 
de stat, regimului zonei de frontieră sau a regimului în 
punctele de trecere a frontierei de stat în zona de compe-
tenţă, iar în cazul operaţiunilor de frontieră – şi în afara 
acestei zone.

(5) Pentru asigurarea realizării sarcinilor de prevenire şi 
combatere a criminalităţii transfrontaliere, inclusiv traficul de 
fiinţe umane, organizarea migraţiei ilegale, trecerea ilegală a 
frontierei de stat, contrabanda (în afara teritoriului punctelor 
de trecere a frontierei de stat), falsificarea şi folosirea 
frauduloasă a documentelor, Poliţia de Frontieră, în limitele 
stabilite de legislaţie,  constată şi examinează contravenţiile, 
întreprinde expertiza judiciară a documentelor, efectuează 

măsuri speciale de investigaţie. 
(6) Poliţia de Frontieră îşi execută atribuţiile prevăzute 

în limitele zonei de frontieră şi ale punctelor de trecere a 
frontierei de stat.

 Articolul 7. Drepturile Poliţiei de Frontieră
 (1) În exercitarea atribuţiilor care îi revin, Poliţia de 

Frontieră are dreptul:
a) să controleze documentele persoanelor şi ale mijloa-

celor de transport necesare pentru trecerea frontierei de stat 
şi să efectueze în ele însemnările de rigoare. Documentele 
nevalabile prezentate la control, precum şi cele care nu 
aparţin posesorului sînt ridicate. Documentele ridicate 
nefolosite la săvîrşirea unei infracţiuni sau contravenţii se 
transmit organelor emitente sau posesorului în condiţiile 
legii. Documentele folosite la săvîrşirea unei infracţiuni 
sau contravenţii sînt ridicate în conformitate cu Codul de 
procedură penală şi cu Codul contravenţional; 

b) să construiască instalaţii tehnico-genistice în scop 
de supraveghere şi control la trecerea frontierei de stat, 
să instaleze reţele speciale de comunicaţie, să amplaseze 
şi să folosească tehnica, armamentul şi alte mijloace pe 
terenurile atribuite în condiţiile legii;

c) să folosească mijloacele electronice de comunicaţie, 
precum şi mijloacele de transport din posesia persoa-
nelor, cu compensarea ulterioară, în modul stabilit de 
lege, a cheltuielilor sau a prejudiciului cauzat. Excepţie 
fac mijloacele de telecomunicaţie şi de transport care sînt 
proprietate a misiunilor diplomatice, oficiilor consulare şi ale 
reprezentanţelor organizaţiilor internaţionale în Republica 
Moldova;

d) în cazuri excepţionale, să solicite proprietarilor şi 
beneficiarilor de terenuri din zona de frontieră accesul 
pentru circulaţia patrulelor;

e) să limiteze temporar executarea oricăror lucrări în 
zona de frontieră în caz de periclitare a intereselor Republicii 
Moldova la frontiera de stat, cu excepţia lucrărilor legate 
de înlăturarea consecinţelor calamităţilor naturale sau 
ale bolilor infecţioase deosebit de periculoase, informînd 
despre aceasta autorităţile administraţiei publice locale şi 
alte autorităţi competente;

f) să aplice temporar restricţii ori să interzică circulaţia 
persoanelor şi a mijloacelor de transport, să nu permită 
accesul lor pe unele terenuri în timpul operaţiunilor de 
frontieră;

g) să determine, în comun cu unităţile interesate, 
indiferent de tipul de proprietate şi de forma juridică de 
organizare a lor, locul şi durata staţionării în punctele de 
trecere a mijloacelor de transport de trafic internaţional, 
care asigură circulaţia pasagerilor şi a mărfurilor;

h) să ţină evidenţa persoanelor, a mijloacelor de 
transport şi a datelor reale necesare pentru asigurarea 
regimului frontierei de stat, regimului zonei de frontieră şi 
a regimului în punctele de trecere a frontierei de stat şi să 
deţină în acest scop sisteme informaţionale;

i) să solicite de la transportatori, în modul stabilit de 
Guvern, efectuarea controlului prealabil al documentelor 
de trecere a frontierei de stat şi transmiterea prealabilă a 
informaţiei cu privire la pasageri în conformitate cu legislaţia 
cu privire la frontiera de stat;  

j) să solicite şi să primească gratuit din partea autori-
tăţilor publice, persoanelor fizice şi juridice informaţii care 
prezintă interes pentru activitatea sa;

k) să utilizeze, în interes de serviciu, în conformitate cu 
legislaţia, mijloacele statale de informare în masă pentru 
transmiterea informaţiei;

l) să organizeze serviciul de cifrare şi reţelele departa-
mentale de transmisiuni cifrate, să participe la crearea şi 
asigurarea funcţionării reţelelor interstatale şi interdepar-
tamentale de transmisiuni cifrate;
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m) să conlucreze cu cetăţenii pentru a obţine informaţii 
despre încălcarea regimului frontierei de stat, regimului 
zonei de frontieră şi a regimului în punctele de trecere a 
frontierei de stat;

n) să organizeze şi să efectueze operaţiuni de frontieră, 
precum şi să desfăşoare activităţi informaţional-analitice, 
măsuri profilactice pentru asigurarea managementului 
integrat al frontierei de stat;

o) să reţină în sectorul Republicii Moldova al apelor de 
frontieră şi să escorteze la cel mai apropiat port (chei) sau 
la un alt punct navele nemilitare străine care au încălcat 
regimul frontierei de stat dacă acestea comit un act de 
ostilitate faţă de Republica Moldova, efectuează ilegal 
îmbarcarea/debarcarea persoanelor, încărcarea/descăr-
carea mărfurilor şi a altor bunuri în locuri interzise, practică 
ilicit pescuitul, recoltarea produselor lemnoase şi a produ-
selor accesorii ale pădurii, alte activităţi interzise, efectuează 
deversări de substanţe nocive, de deşeuri şi de materiale, 
dacă membrii echipajului sau alte persoane de pe nave 
deteriorează semnele de frontieră, instalaţiile de navigaţie, 
alte obiecte de suprafaţă sau obiecte submersibile propri-
etate a Republicii Moldova. Navele nemilitare străine reţinute 
sînt predate, în modul stabilit de legislaţie, reprezentanţilor 
împuterniciţi ai statelor respective ori sînt expulzate din 
sectorul Republicii Moldova al apelor de frontieră, ori sînt 
confiscate conform unei hotărîri judecătoreşti;

p) să poarte şi să folosească armele din dotare şi 
mijloacele speciale, să aplice forţa fizică, să folosească 
animalele de serviciu în cazul şi în modul stabilit de legis-
laţie;

q) să întreprindă măsuri de contracarare la trecerea 
ilegală a frontierei de stat a mărfurilor şi a altor bunuri 
interzise sau cu acces limitat de trecere, conform legis-
laţiei;

r) să efectueze cercetări ştiinţifice, să formeze grupuri 
de lucru din colaboratori şi din experţi invitaţi pentru desfă-
şurarea acestora, precum şi pentru elaborarea de acte în 
probleme prioritare;

s) să expedieze, în modul stabilit, autorităţilor publice, 
persoanelor fizice şi juridice propuneri de înlăturare a 
cauzelor şi a condiţiilor care favorizează săvîrşirea contra-
venţiilor ce ţin de competenţa sa;

t) să atragă, pe principii benevole, la executarea 
atribuţiilor sale persoane fizice şi juridice, precum şi să le 
stimuleze conform legislaţiei privind activitatea specială de 
investigaţie. Criteriile şi modul de stimulare se stabilesc de 
ministrul afacerilor interne în conformitate cu legislaţia;

u) să negocieze şi să încheie, în condiţiile legii, contracte 
şi acorduri cu persoane fizice şi juridice în probleme ce ţin 
de competenţa sa.

(2) Folosirea de către Poliţia de Frontieră a drepturilor 
stabilite pentru îndeplinirea unor funcţii neprevăzute de 
legislaţie nu se permite.

 Articolul 8. Drepturile profesionale ale poliţistului 
                  de frontieră 
     În corespundere cu atribuţiile şi competenţele Poliţiei 

de Frontieră, poliţistul de frontieră aflat în exerciţiul funcţiunii 
are următoarele drepturi:

a) să-şi cunoască drepturile şi obligaţiile de serviciu;
b) să ia decizii şi să participe la elaborarea proiectelor 

de decizii în limitele competenţei;
c) să utilizeze, în conformitate cu legislaţia, mijloace 

şi metode specifice activităţii Poliţiei de Frontieră în scop 
de obţinere a informaţiilor pentru asigurarea executării 
atribuţiilor de serviciu;

d) să dispună, în limitele competenţei, de acces la 
registre, bănci de date, sisteme informaţionale şi la alte 
informaţii documentate, direct sau printr-o interfaţă cores-
punzătoare;

e) să folosească acte de identitate şi alte documente 
de acoperire eliberate de către Departamentul Poliţiei de 
Frontieră;

f) să-şi perfecţioneze pregătirea profesională din contul 
mijloacelor Poliţiei de Frontieră prevăzute în acest scop;

g) să avanseze în serviciu corespunzător pregătirii 
profesionale, capacităţilor intelectuale, rezultatelor evaluării 
şi altor criterii de apreciere a activităţii poliţistului de 
frontieră;

h) să ia cunoştinţă de avize şi de alte documente referi-
toare la activitatea sa, cu excepţia materialelor aferente 
verificărilor de securitate şi a altor documente a căror 
cunoaştere poate prejudicia securitatea Poliţiei de Frontieră 
sau interesele persoanelor cu care aceasta colaborează 
confidenţial, să prezinte explicaţii pentru a fi anexate la 
dosarul personal;

 i) să conteste informaţiile care îi lezează drepturile, 
onoarea, demnitatea şi reputaţia profesională, inclusiv 
să solicite efectuarea unei anchete de serviciu în acest 
sens;

j) să beneficieze de protecţie şi de asistenţă prevăzute 
de prezenta lege.

 Articolul 9. Colaborarea
 (1) Pentru asigurarea executării eficiente a atribuţiilor, 

Poliţia de Frontieră colaborează cu organele centrale 
de specialitate ale administraţiei publice, cu autorităţile 
administraţiei publice locale, cu organele de drept şi cu 
alte instituţii, indiferent de tipul de proprietate şi de forma 
juridică de organizare a lor, în modul stabilit de legislaţie.

 (2) Poliţia de Frontieră acordă, în zona de frontieră, 
asistenţa necesară organelor împuternicite cu activitate de 
control în domeniul protecţiei sănătăţii publice, mediului 
înconjurător, precum şi în domeniul de asigurare a securi-
tăţii ecologice.

(3) Poliţia de Frontieră colaborează cu organele cu 
atribuţii în domeniul de combatere a migraţiei ilegale, de 
supraveghere şi control al trecerii frontierei de stat, de 
schimb de informaţii ale statelor străine, precum şi cu 
organizaţiile internaţionale, în baza tratatelor internaţionale 
la care Republica Moldova este parte.

(4) Poliţia de Frontieră cooperează, în limitele compe-
tenţei, cu misiunile diplomatice şi oficiile consulare, cu 
autorităţile respective ale altor state, deleagă reprezentanţi 
oficiali sau poliţişti de frontieră de legătură la acestea în 
modul stabilit de legislaţie.

(5) Poliţia de Frontieră încheie acorduri de colaborare 
cu autorităţile şi instituţiile cu atribuţii în domeniul manage-
mentului integrat al frontierei de stat.

(6) Poliţia de Frontieră poate participa la misiuni şi 
operaţiuni speciale în conformitate cu tratatele internaţi-
onale încheiate de Republica Moldova. Participarea Poliţiei 
de Frontieră la misiunile şi operaţiunile internaţionale se 
aprobă de Guvern.

(7) Pe lîngă Poliţia de Frontieră pot fi create centre 
de coordonare la nivel naţional, regional şi local, care să 
asigure organizarea în comun a operaţiunilor de frontieră, 
schimbul de informaţii, alte activităţi necesare pentru 
executarea atribuţiilor.

Articolul 10. Dispoziţii speciale privind utilizarea 
                   şi protecţia informaţiei, inclusiv 
                   a datelor cu caracter personal
 (1) Pentru executarea eficientă a atribuţiilor sale, Poliţia 

de Frontieră are dreptul de a colecta, prelucra şi păstra 
informaţiile despre persoanele şi mijloacele de transport 
care traversează frontiera de stat, de a crea şi utiliza baze 
de date informaţionale proprii, de a utiliza bazele de date 
ale altor unităţi în conformitate cu prevederile legislaţiei cu 
privire la protecţia datelor cu caracter personal. 

 (2) Poliţia de Frontieră, în limitele stabilite de legislaţie, 
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are dreptul să prelucreze date cu caracter personal. 
(3) Poliţia de Frontieră asigură protecţia informaţiei 

împotriva nimicirii, pierderii, accesului neautorizat la 
aceasta.

 Articolul 11. Transparenţa activităţii 
(1) Poliţia de Frontieră acordă informaţii oficiale persoa-

nelor fizice şi juridice în condiţiile legii. Dreptul de acces la 
informaţie poate fi limitat în conformitate cu legislaţia privind 
accesul la informaţie.

(2) Transparenţa activităţii Poliţiei de Frontieră se asigură 
prin colaborarea cu societatea civilă, prin plasarea infor-
maţiei de utilitate publică în mass-media şi pe pagina-web 
oficială a Departamentului Poliţiei de Frontieră, precum şi 
în conformitate cu legislaţia privind transparenţa în procesul 
decizional.

Secţiunea a 2-a
Obligaţii, restricţii şi interdicţii

 Articolul 12. Obligaţii
 (1) Poliţistul de frontieră are următoarele obligaţii:
 a) să respecte Constituţia şi legile Republicii Moldova, 

drepturile şi libertăţile fundamentale ale omului;
b) să acţioneze cu competenţă, responsabilitate şi 

devotament pentru asigurarea ordinii şi liniştii publice, 
protejarea şi promovarea valorilor şi intereselor naţionale 
ale Republicii Moldova, inclusiv  în condiţiile unei ameninţări 
pentru viaţa, sănătatea şi proprietatea sa;

c) să respecte jurămîntul depus şi normele deonto-
logice;

d) să fie disciplinat şi vigilent, să manifeste iniţiativă 
şi perseverenţă, să-şi consacre activitatea profesională 
îndeplinirii competente, integre, corecte şi conştiincioase 
a îndatoririlor de serviciu prevăzute de lege;

e) să respecte principiile, normele şi regulile specifice 
activităţii;

f) să asigure protecţia secretului de stat şi a altor 
informaţii cu accesibilitate limitată, a secretului surselor 
de obţinere a acestora, să păstreze secretul activităţii 
desfăşurate;

g) să-şi perfecţioneze în permanenţă pregătirea profe-
sională;

h) să depună declaraţie cu privire la venituri şi propri-
etate în modul şi în condiţiile prevăzute de lege;

i) să declare orice donaţie, directă sau indirectă, primită 
în legătură cu exercitarea funcţiei;

j) să cunoască şi să întreţină în stare regulamentară 
tehnica şi mijloacele din dotare, să păstreze şi să adminis-
treze eficient patrimoniul încredinţat;

k) să demonstreze solicitudine şi respect faţă de orice 
persoană, în special faţă de grupurile vulnerabile;

l) să fie respectuos, cuviincios şi corect în raporturile 
cu şefii, colegii, subalternii;

m) să acorde sprijin colegilor în executarea atribuţiilor 
de serviciu;

n) să informeze pe şeful ierarhic superior  şi autorităţile 
competente cu privire  la faptele de corupţie săvîrşite de alţi 
poliţişti de frontieră, fapte de care a luat cunoştinţă;

o) să se manifeste cu demnitate în raport cu consideraţia 
şi încrederea impuse de profesia de poliţist de frontieră;

p) să asigure, potrivit competenţelor, informarea corectă 
a cetăţenilor cu privire la informaţiile de utilitate publică şi 
de interes personal ale acestora. 

(2) Poliţistul de frontieră este obligat să se prezinte la 
serviciu conform programului de lucru, precum şi în afara 
acestuia, în situaţii temeinic justificate, pentru exercitarea 
atribuţiilor de serviciu, cu compensarea timpului lucrat 
potrivit legislaţiei.

 (3) În situaţii de catastrofă, calamitate sau tulburări de 
amploare ale ordinii şi liniştii publice ori de alte asemenea 
situaţii, poliţistul de frontieră este obligat să se prezinte 

imediat la unitatea Poliţiei de Frontieră, anunţînd nemijlocit 
pe şeful acesteia. 

(4) La instituirea stării de urgenţă sau a stării de asediu 
ori în caz de mobilizare şi de război, poliţistul de frontieră 
acţionează conform legii. 

 (5) În cazul producerii vreuneia dintre situaţiile prevăzute 
la alin. (3) şi (4), poliţistul de frontieră care se află într-o altă 
localitate se prezintă la cea mai apropiată unitate a Poliţiei 
de Frontieră, informînd despre aceasta pe superiorii săi. 

 (6) După eliberarea din serviciu, persoana este obligată 
să păstreze secretul de stat şi alte informaţii de accesibilitate 
limitată, secretul  surselor de informaţii şi al activităţilor 
desfăşurate. Această obligaţie se menţine pe durata de 
secretizare a informaţiei, stabilită de legislaţie.

(7) Poliţistul de frontieră îşi desfăşoară activitatea profe-
sională în interesul şi în sprijinul persoanei, comunităţii şi al 
instituţiilor statului, exclusiv pe baza şi în executarea legii, 
cu respectarea principiilor imparţialităţii, nediscriminării, 
proporţionalităţii şi gradualităţii. 

(8) Relaţiile dintre poliţistul de frontieră şi reprezentanţii 
autorităţilor care îşi desfăşoară activitatea la frontieră se 
bazează pe colaborarea şi sprijinul reciproc în vederea 
exercitării calitative a atribuţiilor lor de serviciu.

 (9) În cazul adresării către participanţii la trafic ori către 
alte persoane, poliţistul de frontieră are obligaţia de a se 
prezenta. Poliţistul de frontieră de la punctul de trecere a 
frontierei de stat deţine legitimaţie care conţine informaţii 
cu privire la nume, prenume, funcţie, precum şi fotografia 
acestuia. Condiţiile de purtare a legitimaţiei sînt stabilite de 
către Departamentul Poliţiei de Frontieră. 

Articolul 13. Restricţii şi interdicţii
(1) Poliţistul de frontieră poate prezenta în public, 

numai în condiţiile stabilite de Departamentul Poliţiei de 
Frontieră, informaţii şi date obţinute în exercitarea atribuţiilor 
de serviciu sau poate face comentarii referitoare la astfel 
de informaţii şi date dacă prin acestea nu este încălcat 
principiul prezumţiei de nevinovăţie, nu este lezat dreptul 
la propria imagine, demnitate, viaţă intimă, familială ori 
privată a persoanei şi nu sînt afectate interesele şi/sau 
securitatea statului. 

(2) Poliţistul de frontieră nu trebuie să utilizeze în 
scopuri personale datele confidenţiale obţinute în calitatea 
sa oficială.

(3) Autoritatea funcţiei poliţistului de frontieră nu poate 
fi exercitată în interes personal. 

(4) Poliţistul de frontieră nu trebuie să abuzeze de 
calitatea oficială şi să compromită, prin activitatea sa 
publică ori privată, prestigiul funcţiei sau al autorităţii din 
care face parte. 

 Capitolul IV
 STATUTUL JURIDIC AL POLIŢISTULUI 

DE FRONTIERĂ
 Secţiunea 1

 Dispoziţii generale
 Articolul 14. Personalul Poliţiei de Frontieră
(1) Personalul Poliţiei de Frontieră se constituie din 

poliţişti de frontieră, funcţionari publici, salariaţi civili şi 
personal de deservire tehnică. 

(2) Raporturile de serviciu ale funcţionarilor publici şi 
raporturile de muncă ale salariaţilor civili şi ale personalului 
de deservire tehnică sînt reglementate, respectiv, de legis-
laţia cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului 
public, de Codul muncii şi de alte acte normative.

(3) Acţiunea Codului muncii se extinde asupra poliţiştilor 
de frontieră doar în partea nereglementată de prezenta 
lege.

Articolul 15. Statutul poliţistului de frontieră
(1) În limitele competenţelor stabilite de legislaţie, 

poliţistul de frontieră este învestit cu împuterniciri pe timpul 
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şi în legătură cu exercitarea atribuţiilor de serviciu.
(2) Poliţistul de frontieră aflat în exerciţiul funcţiunii este 

reprezentantul Poliţiei de Frontieră şi se află sub protecţia 
statului.

Secţiunea a 2-a
Angajarea în serviciu. Formarea profesională

 Articolul 16. Condiţiile de angajare
(1) În funcţia de poliţist de frontieră poate fi angajată 

persoana care întruneşte cumulativ următoarele condiţii:
a) a atins vîrsta de 18 ani şi are capacitate deplină de 

exerciţiu;
b) deţine cetăţenia Republicii Moldova;
c) posedă studii necesare şi este apt din punct de 

vedere al sănătăţii;
d) posedă limba de stat.
(2) Pot fi înmatriculate în instituţiile de învăţămînt de 

profil persoanele care au atins vîrsta de 17 ani şi întrunesc 
cumulativ condiţiile prevăzute la alin. (1) lit. b)–d).

(3) În funcţia de poliţist de frontieră nu poate fi angajată 
persoana care:

a) este membru al unui partid politic, desfăşoară activităţi 
remunerate, cu excepţia activităţilor ştiinţifice, didactice, de 
creaţie, dispune de altă calitate incompatibilă cu statutul 
poliţistului de frontieră;

b) a atins vîrsta de 40 de ani;
c) are antecedente penale nestinse, are calitatea de 

bănuit, învinuit, inculpat sau condamnat în legătură cu 
săvîrşirea unei infracţiuni;

d) este privată de dreptul de a ocupa anumite funcţii sau 
de a exercita o anumită activitate, ca pedeapsă principală 
sau complementară aplicată prin hotărîre judecătorească 
definitivă.

(4) Pentru a candida la funcţia de poliţist de frontieră, 
persoana, suplimentar la documentele stabilite în Codul 
muncii ce se depun la încheierea contractului individual de 
muncă, prezintă şi certificatul de cazier judiciar.

(5) Candidatul este supus controlului special în modul 
stabilit de către Departamentul Poliţiei de Frontieră, cu 
concursul altor autorităţi împuternicite de lege.

Articolul 17. Selectarea candidaţilor
(1) Pentru ocuparea unor funcţii pot fi încadraţi specia-

lişti cu studii corespunzătoare cerinţelor specificate în fişa 
postului şi care îndeplinesc cerinţele legale de angajare. 
Lista funcţiilor pentru a căror ocupare nu este necesară 
absolvirea instituţiilor de învăţămînt de profil se aprobă de 
către Departamentul Poliţiei de Frontieră.

(2) Admiterea în instituţiile de învăţămînt de profil, 
precum şi angajarea se realizează prin concurs, care se 
efectuează conform unei proceduri stabilite de către Depar-
tamentul Poliţiei de Frontieră. Concursul nu se efectuează 
pentru persoanele angajate prin transfer. 

Articolul 18. Angajarea 
(1) Angajarea în serviciu se efectuează prin ordin de 

numire în funcţie, emis de şeful Departamentului Poliţiei de 
Frontieră sau de persoana împuternicită de acesta, în baza 
contractului individual de muncă. Poliţiştilor de frontieră 
angajaţi li se acordă grade speciale.    

(2) La angajare în serviciu, poliţistul de frontieră ia 
cunoştinţă, contra semnătură, de normele deontologice 
ale poliţistului de frontieră, de restricţiile şi interdicţiile 
stabilite.

(3) În primul an de activitate, poliţistul de frontieră 
angajat  trebuie să urmeze un curs de formare profesională 
în instituţiile de învăţămînt de profil, stabilite de Ministerul 
Afacerilor Interne. Condiţiile de urmare a cursurilor de 
formare se stabilesc de către Departamentul Poliţiei de 
Frontieră. 

(4) Dacă în perioada desfăşurării activităţii sau a studiilor 
intervine una din condiţiile prevăzute la art. 39, persoana 

este eliberată din serviciu ori este  exmatriculată, după caz. 
În situaţiile în care elevul, studentul sau poliţistul de frontieră 
se află sub urmărire penală ori în proces de judecată în 
legătură cu săvîrşirea unei infracţiuni, decizia de exmatri-
culare, respectiv cea de eliberare, se ia după rămînerea 
definitivă a sentinţei de condamnare.

(5) Cu excepţia absolvenţilor instituţiilor de învăţămînt 
de profil, precum şi a angajaţilor prin transfer, poliţiştilor 
de frontieră la angajare li se stabileşte o perioadă de probă 
de 6 luni. În perioada de probă nu se include perioada 
de aflare a poliţistului de frontieră în concediul medical 
şi alte perioade în care a absentat de la lucru din motive 
întemeiate, confirmate documentar. 

(6) La expirarea perioadei de probă, poliţistul de frontieră 
susţine examenul de definitivare în profesie. Poliţistul de 
frontieră care nu a susţinut examenul de definitivare este 
eliberat din serviciu. 

(7) Condiţiile pentru îndeplinirea perioadei de probă, 
precum şi metodologia de organizare şi de desfăşurare a 
examenului de definitivare în profesie se stabilesc de către 
Departamentul Poliţiei de Frontieră.

(8) Funcţiile de conducere se ocupă prin concurs, 
în condiţiile stabilite de către Departamentul Poliţiei de 
Frontieră.

Articolul 19. Formarea profesională 
(1) Poliţia de Frontieră asigură formarea profesională 

continuă a poliţiştilor de frontieră. 
(2) Formele, modul de desfăşurare şi  durata formării 

profesionale continue a poliţistului de frontieră se stabilesc 
de către Departamentul Poliţiei de Frontieră. 

(3) În programele de pregătire a elevilor şi studenţilor din 
instituţiile de învăţămînt de profil se prevede, pentru primul 
an de studiu, cursul deplin de instruire la catedra militară. 

Articolul 20. Contractul individual de muncă
Contractul individual de muncă se încheie pe o durată 

nedeterminată şi încetează de drept la atingerea de către 
poliţistul de frontieră a limitei de vîrstă de aflare în serviciu 
prevăzută la art. 40.    

Articolul 21. Jurămîntul
(1) La angajare, poliţistul de frontieră depune următorul 

jurămînt:
„Eu, (numele şi prenumele),  jur să respect Constituţia şi 

legile Republicii Moldova, să apăr şi să promovez valorile şi 
interesele naţionale ale ţării, să asigur securitatea frontierei 
de stat a Republicii Moldova, să apăr onoarea şi prestigiul 
Poliţiei de Frontieră, să respect drepturile şi libertăţile funda-
mentale ale omului, să păstrez secretul încredinţat.”

(2) Procedura de depunere a jurămîntului se stabileşte 
de către Departamentul Poliţiei de Frontieră. 

Articolul 22. Dosarul personal 
(1) Pentru fiecare poliţist de frontieră se întocmeşte un 

dosar personal. Modul de completare, păstrare şi consultare 
a dosarului personal se stabileşte de către Departamentul 
Poliţiei de Frontieră.

(2) Dosarul personal conţine informaţii în privinţa 
funcţiilor deţinute pe parcursul carierei poliţistului de 
frontieră, avansărilor în grade speciale şi categorii de 
calificare, stimulărilor acordate, sancţiunilor disciplinare 
aplicate, declaraţii cu privire la venituri şi proprietate, 
documente (sau copii de pe acestea) privind evaluarea 
activităţii şi alte documente stabilite de către Departamentul 
Poliţiei de Frontieră.

(3) Se interzice introducerea în dosarul personal a 
oricăror informaţii referitoare la opiniile politice, religioase 
sau de orice altă natură ale poliţistului de frontieră.

(4) Poliţistul de frontieră poate consulta dosarul 
personal, iar la cerere, i se eliberează copii de pe actele 
existente care nu conţin informaţii atribuite la secretul de 
stat, în condiţiile legii. 
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Secţiunea a 3-a
Conferirea gradelor speciale şi atribuirea 

categoriilor de calificare
 Articolul 23. Gradele speciale 
 (1) Poliţiştii de frontieră se încadrează în două categorii 

de grade speciale, definite în raport cu nivelul studiilor 
necesare, după cum urmează:

a) corpul de subofiţeri – pentru persoanele care au cel 
puţin studii liceale sau studii medii de cultură generală;

b) corpul de ofiţeri – pentru persoanele cu studii 
superioare.

(2) În Poliţia de Frontieră se stabilesc următoarele grade 
speciale:

a) pentru corpul de subofiţeri:
sergent-inferior;
sergent;
sergent-major;   
plutonier;
plutonier-major;
plutonier adjutant;
b) pentru corpul de ofiţeri:
locotenent;
locotenent-major;
căpitan;  
maior;
locotenent-colonel;
colonel;
general-maior.
Articolul 24. Condiţiile generale de conferire 
                   a gradelor speciale
(1) Gradul special se conferă poliţistului de frontieră 

luîndu-se în considerare calificarea şi nivelul de pregătire 
profesională, termenul de aflare în gradul special precedent, 
funcţia şi alte condiţii stabilite de prezenta lege.

(2) Gradul special de general-maior se conferă prin 
decretul Preşedintelui Republicii Moldova, la propunerea 
ministrului afacerilor interne. 

(3) Gradele speciale pînă la gradul de colonel inclusiv 
se conferă prin ordinul şefului Departamentului Poliţiei de 
Frontieră sau al persoanei împuternicite de acesta. 

(4) Şefii subdiviziunilor conferă grade speciale conform compe-
tenţei stabilite de către Departamentul Poliţiei de Frontieră.

(5) Modul, forma, conţinutul prezentării şi condiţiile 
de conferire a gradelor speciale, cu excepţia gradului de 
general-maior, se stabilesc de către Departamentul Poliţiei 
de Frontieră.

Articolul 25. Conferirea gradelor speciale primare 
                   şi succesive
 (1) Gradul special primar de sergent-inferior sau de 

locotenent se conferă persoanei la angajare în serviciu 
după absolvirea instituţiei de învăţămînt şi numirea în funcţia 
pentru care este prevăzut gradul special respectiv.

(2) Gradul special succesiv se conferă poliţistului de 
frontieră în ziua expirării termenului de aflare în gradul 
precedent dacă deţine funcţia pentru care este prevăzut un 
grad egal sau mai înalt decît cel care i se conferă.

(3) În cazul aflării la studiu sau în detaşare, gradul special 
succesiv i se conferă poliţistului de frontieră cu condiţia 
că funcţia din care este suspendat, conform statelor de 
personal, prevede un grad egal sau mai înalt decît cel 
conferit. În celelalte cazuri, gradul special succesiv se 
conferă după numirea în funcţie.

(4) Nu se conferă grad special succesiv poliţistului de 
frontieră:

a) care se află sub urmărire penală sau în proces de 
judecată în legătură cu săvîrşirea unei infracţiuni ori  în 
privinţa căruia se efectuează ancheta de serviciu;

b) care este sancţionat disciplinar, pînă la ridicarea 
sancţiunii;

c) în perioada de probă.
(5) În cazul pronunţării sentinţei de achitare sau al 

definitivării anchetei de serviciu fără aplicarea sancţiunii 
disciplinare, gradul special succesiv se conferă în ziua 
apariţiei temeiului de conferire.

Articolul 26. Termenele de aflare în grad special
 (1) Se stabilesc următoarele termene de aflare în grad 

special:
a) pentru efectivul de subofiţeri:
1 an – în gradul de sergent-inferior;
2 ani – în gradul de sergent;
3 ani – în gradul de sergent-major;
4 ani – în gradul de plutonier;
5 ani – în gradul de plutonier-major;
b) pentru corpul de ofiţeri:
2 ani – în gradul de locotenent;
3 ani – în gradul de locotenent-major; 
3 ani – în gradul de căpitan;
4 ani – în gradul de maior;
5 ani – în gradul de locotenent-colonel.
(2) Termenele de aflare în gradele speciale de plutonier-

adjutant şi colonel nu se stabilesc.
(3) Termenul de aflare în grad special se calculează din 

ziua conferirii lui.
(4) În termenul de aflare în grad special se include 

termenul de exercitare a serviciului, inclusiv perioada aflării 
în detaşare, cu excepţia cazurilor prevăzute la alin. (5). De 
asemenea, în acest termen se include durata întreruperii 
serviciului în cazul tragerii ilegale la răspundere penală şi 
eliberării ilegale din serviciu.

(5) În termenul de aflare a poliţistului de frontieră în grad 
special nu se include:

a) perioada de efectuare a urmăririi penale şi de aflare în 
proces de judecată în legătură cu săvîrşirea unei infracţiuni 
– din momentul pornirii urmăririi penale pînă la rămînerea 
definitivă a sentinţei de condamnare;

b) perioada de retrogradare în grad special cu o 
treaptă.

(6) Gradul special succesiv pînă la gradul de colonel inclusiv 
poate fi conferit înainte de termen o singură dată în timpul 
carierei pentru indici înalţi în activitatea profesională sau pentru 
contribuţii substanţiale la asigurarea securităţii frontierei.

(7) În cazurile menţionate la alin. (6), poliţistului de 
frontieră al cărui termen de aflare în grad special a expirat 
i se poate conferi gradul special succesiv mai înalt cu o 
treaptă decît gradul prevăzut de funcţia deţinută, dar nu 
mai înalt decît cel de plutonier-adjutant pentru efectivul de 
subofiţeri şi de colonel pentru corpul de ofiţeri.

 Articolul 27. Evaluarea activităţii şi atribuirea 
                    categoriilor de calificare
(1) Activitatea şi conduita poliţistului de frontieră 

sînt evaluate o dată pe an, concluziile consemnîndu-se 
în evaluarea de serviciu, cu acordarea calificativelor 
respective.

(2) Regulamentul privind modul, condiţiile, criteriile 
de evaluare, precum şi modul de conferire a categoriilor 
de calificare  poliţistului de frontieră se coordonează cu 
Ministerul Afacerilor Interne şi Ministerul Muncii, Protecţiei 
Sociale şi Familiei şi se aprobă de către Departamentul 
Poliţiei de Frontieră. Poliţiştilor de frontieră li se stabilesc 
categoriile de calificare a II-a, I şi superioară. 

(3) Condiţiile de selectare, pregătire şi evoluţie profesi-
onală a poliţiştilor de frontieră se aprobă de către Depar-
tamentul Poliţiei de Frontieră.

(4) Rezultatele evaluării pot fi folosite pentru luarea 
următoarelor decizii:

a) eliberarea din serviciu pentru necorespundere funcţiei 
exercitate, în cazul obţinerii calificativului nesatisfăcător de 
două ori consecutiv;
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b) numirea în altă funcţie (superioară, egală, inferioară);
c) trimiterea poliţistului de frontieră pentru ridicarea 

calificării. 
 Secţiunea a 4-a

  Funcţiile poliţiştilor de frontieră
 Articolul 28. Dispoziţii generale  
 (1) Poliţiştii de frontieră sînt numiţi în şi eliberaţi din 

funcţie conform specialităţii şi calificării.
 (2) Atribuţiile, drepturile, răspunderea şi raporturile de 

subordonare ale poliţistului de frontieră sînt descrise în 
fişa postului aprobată de şeful Departamentului Poliţiei de 
Frontieră sau de persoana împuternicită de acesta.

 Articolul 29. Numirea în funcţie, transferul 
(1) Transferul poliţistului de frontieră presupune 

numirea, pe termen nelimitat,  într-o altă funcţie în cadrul 
Poliţiei de Frontieră, precum şi angajarea prin transfer într-o 
altă autoritate publică. 

(2) Nu constituie transfer trimiterea în deplasare în 
interes de serviciu sau detaşarea poliţistului de frontieră. 
Deplasarea în interes de serviciu se efectuează fără acordul 
poliţistului de frontieră şi se permite pe o perioadă de cel 
mult 60 de zile pe parcursul unui an.  

(3) Persoanele aflate în legătură de rudenie (părinţi, 
fraţi, surori, fii, fiice) sau de rudenie prin afinitate (soţ/soţie, 
părinte, frate, sora soţului/soţiei) nu pot fi numite în funcţii 
ce implică subordonarea nemijlocită sau controlul reciproc. 
Atunci cînd survine o astfel de situaţie, unul dintre poliţiştii 
de frontieră este transferat într-o altă subdiviziune apropiată 
de domiciliu, după posibilităţi.

(4) Exercitarea temporară a unei funcţii vacante se 
dispune, în cazurile şi în condiţiile stabilite de către Depar-
tamentul Poliţiei de Frontieră, pe o durată de cel mult 6 
luni, stabilindu-se drepturile salariale pentru funcţia ocupată 
temporar. 

(5) În caz de transfer sau de eliberare din funcţie ori 
din serviciu, predarea funcţiei se efectuează în cel mult 10 
zile lucrătoare, în modul stabilit de către Departamentul 
Poliţiei de Frontieră.

(6) Poliţiştilor de frontieră, în caz de transfer la un alt 
loc permanent pentru exercitarea serviciului care necesită 
mutarea într-o altă localitate, li se plăteşte o indemnizaţie de 
transfer în mărimea unui salariu de bază plus sporul pentru 
grad special şi sporul pentru vechimea în muncă, iar pentru 
fiecare membru al familiei – în mărime de 50% din salariul 
de bază, de asemenea li se compensează cheltuielile pentru 
transportarea averii şi a lucrurilor personale. 

Articolul 30. Exerciţiul funcţiunii
(1) Se consideră exerciţiu al funcţiunii îndeplinirea 

obligaţiilor de serviciu prevăzute de fişa postului, de 
prezenta lege şi de alte acte normative.

(2) Poliţistul de frontieră nu se consideră în exerciţiul 
funcţiunii, iar achitarea pentru asigurarea lui nu se 
efectuează în cazurile în care evenimentul de asigurare a 
survenit în urma:

a) comiterii de fapte socialmente periculoase prevăzute 
de legislaţie;

b) comiterii de fapte care constituie o consecinţă a 
consumului benevol de băuturi alcoolice, substanţe toxice 
sau droguri;

c) săvîrşirii actului de sinucidere sau a tentativei de 
sinucidere, dacă aceste acţiuni nu au fost provocate 
de o stare patologică sau de acţiuni de determinare la 
sinucidere;

d) aflării în afara locului de dislocare a subdiviziunii – la 
odihnă, în permisie sau în concediu, ori a aflării fără permi-
siune în afara locului de dislocare a subdiviziunii;

e) comiterii altor fapte ce nu au legătură cu îndeplinirea 
obligaţiilor de serviciu.        

 Secţiunea a 5-a
 Suspendarea raporturilor de serviciu

 Articolul 31. Suspendarea din serviciu
Suspendarea din serviciu a poliţistului de frontieră poate 

fi efectuată prin ordinul şefului Departamentului Poliţiei 
de Frontieră sau al persoanei împuternicite de acesta în 
conformitate cu prevederile Codului muncii cu privire la 
suspendarea contractului individual de muncă.

 Articolul 32. Detaşarea
Detaşarea poate fi efectuată prin hotărîrea Parlamentului, 

decretul Preşedintelui Republicii Moldova, hotărîrea Guver-
nului, ordinul ministrului afacerilor interne  ori  prin  ordinul 
şefului Departamentului Poliţiei de Frontieră, în temeiul unui 
tratat internaţional, pentru îndeplinirea unor funcţii în interesul 
serviciului în cadrul unor organizaţii, instituţii. Detaşarea se 
efectuează doar cu acordul în scris al poliţistului de frontieră, 
pe o perioadă determinată, în conformitate cu prevederile 
Codului muncii, în temeiul unui contract individual de muncă 
încheiat pe un termen determinat. 

 Secţiunea a 6-a
  Disciplina muncii

Articolul 33. Stimulări
(1) Poliţistului de frontieră i se pot conferi distincţii de 

stat ale Republicii Moldova în conformitate cu legislaţia.
(2) Poliţistul de frontieră poate fi stimulat prin:
a) ridicare înainte de termen a sancţiunii disciplinare;
b) exprimare de mulţumiri;
c) premiere cu bani, cu un cadou de preţ sau cu diplomă 

de onoare;
d) conferire a insignei, medaliei sau a titlului onorific;
e) conferire a gradului special succesiv înainte de 

termen;
f) conferire a gradului special succesiv mai înalt cu o 

treaptă decît gradul prevăzut de funcţia deţinută;
g) înscriere în Cartea de Onoare a Poliţ iei de 

Frontieră.
(3) Ministrul afacerilor interne aprobă Regulamentul 

privind insignele, medaliile şi titlurile onorifice, precum şi 
Regulamentul Cărţii de Onoare a Poliţiei de Frontieră.

(4) Modul de aplicare a stimulărilor se stabileşte de 
către Departamentul Poliţiei de Frontieră.

Articolul 34. Abateri disciplinare
Se consideră abateri disciplinare acţiunile sau inacţiunile 

săvîrşite cu vinovăţie ale poliţistului de frontieră, prin care se 
încalcă prevederile legii, ale altor acte normative, restricţiile 
şi interdicţiile stabilite, clauzele contractului individual de 
muncă, cerinţele fişei postului, prevederile Codului deonto-
logic al poliţistului de frontieră.

Articolul 35. Tipurile de sancţiuni disciplinare
Comiterea de abateri disciplinare, în funcţie de gravitatea 

lor şi de gradul de vinovăţie, atrage aplicarea următoarelor 
sancţiuni disciplinare:

a) avertisment;
b) mustrare;
c) mustrare aspră;
d) retrogradare cu un grad;
e) retrogradare în funcţie cu o treaptă;    
f) eliberare din serviciu.
Articolul 36. Condiţiile de aplicare a sancţiunilor 
                  disciplinare
     (1) Sancţiunile disciplinare se aplică prin ordin numai 

după efectuarea anchetei de serviciu şi după consultarea 
consiliilor de disciplină privitor la abaterea disciplinară, în 
cazurile şi în condiţiile stabilite de către Departamentul 
Poliţiei de Frontieră.

 (2) La examinarea abaterii disciplinare, audierea 
poliţistului de frontieră şi consemnarea susţinerilor sale 
sînt obligatorii. 
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(3) Concluziile anchetei de serviciu referitoare la abateri, 
din care rezultă date şi indici că au fost săvîrşite infracţiuni, 
se remit spre examinare organelor procuraturii. 

(4) Poliţistul de frontieră în privinţa căruia se desfă-
şoară ancheta de serviciu are dreptul să cunoască integral 
materialele anchetei, să solicite şi/sau să prezinte probe 
în apărare. 

(5) În faţa consiliului de disciplină, poliţistul de frontieră 
are dreptul de a fi asistat de un alt poliţist de frontieră sau 
de un jurist.

(6) La aplicarea sancţiunii disciplinare se ţine seama 
de activitatea desfăşurată anterior de către poliţistul de 
frontieră, de împrejurările în care a fost săvîrşită abaterea 
disciplinară, de cauzele, gravitatea şi consecinţele acesteia, 
de gradul de vinovăţie, precum şi de preocuparea pentru 
înlăturarea consecinţelor faptei comise. 

(7) Sancţiunea disciplinară se aplică în termen de 30 de 
zile de la finalizarea anchetei de serviciu, dar nu mai tîrziu 
de 6 luni de la data comiterii faptei. Perioada de aflare în 
concediul anual de odihnă, în concediul de studiu sau în 
concediul medical şi durata desfăşurării procedurii penale 
nu se iau în calcul.  

(8) Pentru o singură abatere disciplinară se aplică o 
singură sancţiune disciplinară. 

(9) Sancţiunile disciplinare prevăzute la art. 35  lit. d)–f) 
se aplică doar la propunerea consiliului de disciplină.

(10) Procedura anchetei de serviciu, modul de aplicare 
a sancţiunilor disciplinare şi de soluţionare a contestaţiilor 
se stabilesc de către Departamentul Poliţiei de Frontieră.

(11) Aplicarea sancţiunii disciplinare nu exclude răspun-
derea penală, contravenţională sau materială.

(12) Poliţistul de frontieră are dreptul să conteste 
aplicarea sancţiunii disciplinare în modul stabilit de legislaţia 
cu privire la contenciosul administrativ. 

(13) În cazul în care împotriva poliţistului de frontieră este 
pornită urmărirea penală sau acesta a fost pus sub învinuire, 
menţinerea sa în activitate se decide după emiterea hotărîrii 
judecătoreşti definitive, cu excepţia situaţiei în care poliţistul 
de frontieră a comis şi abateri disciplinare, cînd se aplică 
procedura disciplinară obişnuită. 

(14) În cazul în care s-a dispus scoaterea de sub 
urmărire penală ori achitarea, precum şi în cazul încetării 
urmăririi penale pe motiv de reabilitare, poliţistul de frontieră 
este repus în toate drepturile anterioare, compensîndu-i-se 
şi cele de care a fost privat pe perioada suspendării din 
funcţie. 

Articolul 37. Termenul de valabilitate 
                   şi ridicarea sancţiunii disciplinare
(1) Sancţiunile disciplinare prevăzute la art. 35 se ridică 

de drept după o perioadă de 6 luni de la data aplicării lor, 
cu excepţia cazurilor de ridicare înainte de termen. Sancţi-
unile disciplinare prevăzute la art. 35 lit. a)–c) se ridică fără 
emiterea ordinului.

(2) Sancţiunea disciplinară poate fi ridicată ca măsură 
de stimulare la cererea poliţistului de frontieră, a şefului său 
nemijlocit ori la iniţiativa conducerii Poliţiei de Frontieră.

Articolul 38. Consiliul de disciplină 
(1) La nivelul Departamentului Poliţiei de Frontieră se 

constituie Consiliul superior de disciplină, iar la nivelul direc-
ţiilor regionale se constituie consilii de disciplină. 

(2) Consiliile de disciplină se constituie şi funcţionează pe 
lîngă şefii unităţilor. Deciziile lor au caracter consultativ. 

(3) Consiliile de disciplină îşi desfăşoară activitatea în 
baza unui regulament aprobat de către Departamentul 
Poliţiei de Frontieră.

 Secţiunea a 7-a
 Eliberarea din serviciu

Articolul 39. Eliberarea din serviciu
(1) Eliberarea din serviciu a poliţistului de frontieră se 

efectuează în următoarele cazuri:
a) demisie;
b) atingere a limitei de vîrstă de aflare în serviciu;
c) stabilire a incapacităţii pentru serviciu din cauza stării 

de sănătate, constatată prin decizia comisiei medicale;
d) transfer într-o altă autoritate publică;
e) efectuare a unor măsuri de reorganizare, prin 

reducerea statelor de personal, dacă este imposibilă 
numirea poliţistului de frontieră într-o funcţie egală celei 
deţinute şi dacă el nu acceptă să fie numit într-o funcţie 
inferioară;

f) restabilire la locul de muncă, conform hotărîrii  
judecătoreşti, a persoanei care a îndeplinit anterior munca 
respectivă, dacă permutarea sau transferul poliţistului de 
frontieră la o altă muncă nu este posibilă;

g) apariţie a  situaţiei specificate la art. 29 alin. (3), 
dacă transferul poliţistului de frontieră la altă subdiviziune 
este imposibil; 

h) tăinuire sau survenire a faptelor ce împiedică 
angajarea în serviciu, chiar dacă această situaţie s-a produs 
ulterior;

i) obţinere a calificativului nesatisfăcător de două ori 
consecutiv în urma evaluării;

j) întrerupere (nefinalizare) de către poliţistul de 
frontieră a studiilor necesare echivalării în gradele speciale 
deţinute;   

k) nepromovare a examenului intermediar sau de 
absolvire a cursului de instruire profesională iniţială;

l) aplicare a sancţiunii de eliberare din serviciu;
m) încălcare a restricţiilor sau interdicţiilor prevăzute în 

prezenta lege;
n) condamnare, prin hotărîre judecătorească definitivă, 

pentru săvîrşirea unei infracţiuni;
o) eşuare a perioadei de probă; 
p) deces al poliţistului de frontieră sau declarare a 

acestuia dispărut fără urmă.
(2) Eliberarea din serviciu se efectuează prin ordinul 

şefului Departamentului Poliţiei de Frontieră sau al persoanei 
împuternicite de acesta, sub semnătura persoanei eliberate. 
Poliţistul de frontieră este obligat să îndeplinească obliga-
ţiile sale funcţionale pînă la data indicată în ordinul de 
eliberare. 

(3) Demisia se efectuează în termen de 14 zile calen-
daristice din momentul apariţiei temeiului de demisie. 
Curgerea termenului începe din ziua imediat următoare zilei 
în care a fost înregistrată cererea de demisie.

(4) Poliţistul de frontieră este eliberat din serviciu după 
predarea funcţiei, achitîndu-i-se toate drepturile salariale, 
inclusiv compensaţiile şi indemnizaţiile stabilite conform 
legii. 

(5) Conducătorul unităţii, adjuncţii săi şi şeful subdivi-
ziunii financiare au dreptul să demisioneze, anunţînd despre 
aceasta, prin cerere în formă scrisă, cu o lună înainte.

(6) Dacă, după expirarea termenelor indicate la alin. 
(3) şi (5), poliţistul de frontieră nu a fost de fapt eliberat 
din funcţie şi îşi continuă activitatea fără să reafirme în 
scris dorinţa de a desface contractul individual de muncă, 
eliberarea acestuia nu se admite.

(7) Nu se admite concedierea poliţistului de frontieră 
în perioada aflării sale în concediul medical, în concediul 
anual de odihnă, în concediul de studiu, în concediul de 
maternitate, în concediul parţial plătit pentru îngrijirea 
copilului pînă la vîrsta de 3 ani, în concediul suplimentar 
neplătit pentru îngrijirea copilului cu vîrsta de la 3 la 6 ani, 
în perioada îndeplinirii obligaţiilor de stat sau obşteşti, 
precum şi în perioada detaşării, cu excepţia cazurilor de 
lichidare a unităţii.

(8) Nu se admite demisia poliţistului de frontieră în 
perioada stării de urgenţă, de asediu sau de război.
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(9) Poliţistul de frontieră decedat sau declarat dispărut 
fără urmă este eliberat din serviciu de la data constatării 
faptului respectiv.

(10) La eliberarea poliţistului de frontieră din motivele 
prevăzute la alin. (1) lit. a), dacă nu are dreptul la pensie, 
şi la alin. (1) lit. h)–o), acesta achită valoarea restantă a 
uniformei.

 (11) Poliţistul de frontieră care a fost exmatriculat  ori  a 
absolvit o instituţie de învăţămînt sau cursuri de instruire din 
contul Poliţiei de Frontieră şi căruia raporturile de serviciu 
i-au încetat în primii 5 ani de activitate din motive imputabile 
lui este obligat să restituie cheltuielile aferente pregătirii 
sale proporţional cu perioada rămasă pînă la 5 ani, potrivit 
angajamentului încheiat în acest sens.

Articolul 40. Limita de vîrstă de aflare în serviciu
(1) Limita de vîrstă de aflare în serviciu a poliţistului 

de frontieră se stabileşte de 50 de ani pentru  corpul de 
subofiţeri şi de ofiţeri, cu excepţia ofiţerilor cu grad special 
de general-maior pentru care această vîrstă este de 60 
de ani.

(2) În interes de serviciu, poliţistului de frontieră care a 
atins limita de vîrstă de aflare în serviciu, calificat de comisia 
medicală ca fiind apt pentru serviciu, şi care dovedeşte 
o înaltă competenţă profesională, constatată prin decizie 
a comisiei de evaluare, cu acordul său, la decizia şefului 
Departamentului Poliţiei de Frontieră, i se poate prelungi 
termenul de aflare în serviciu pentru maximum 5 ani. 

(3) Contractele de îndeplinire a serviciului peste limita de 
vîrstă de aflare în serviciu se încheie pe o durată de 1 an.

 Capitolul V
 PROTECŢIA JURIDICĂ ŞI SOCIALĂ 

A POLIŢIŞTILOR DE FRONTIERĂ 
ŞI A MEMBRILOR FAMILIILOR LOR

 Secţiunea  1 
 Drepturi şi garanţii

Articolul 41. Drepturi şi libertăţi fundamentale
Poliţistul de frontieră beneficiază de drepturile şi liber-

tăţile fundamentale ale cetăţeanului Republicii Moldova, 
cu restricţiile prevăzute de prezenta lege şi de alte acte 
legislative.    

 Articolul 42. Legitimaţia de serviciu
(1) Poliţistul de frontieră se identifică cu legitimaţia de 

serviciu, care are număr de înregistrare. Tipurile şi modelele 
de legitimaţie se aprobă de către Departamentul Poliţiei 
de Frontieră.

(2) Legitimaţia de serviciu confirmă statutul şi împuter-
nicirile poliţistului de frontieră, inclusiv dreptul de a purta 
armă. 

(3) La eliberarea din serviciu, precum şi în perioada de 
suspendare din funcţie, poliţistul de frontieră este obligat 
să predea legitimaţia de serviciu.

Articolul 43. Uniforma 
(1) Poliţistul de frontieră este asigurat cu uniformă din 

bugetul de stat.
(2) Normele de asigurare cu uniformă se stabilesc de 

Guvern. Modelul uniformei, regulile de purtare a ei, catego-
riile de poliţişti de frontieră pentru care portul uniformei este 
obligatoriu la exercitarea obligaţiilor de serviciu se stabilesc 
de ministrul afacerilor interne, la propunerea şefului Depar-
tamentului Poliţiei de Frontieră. 

Articolul 44. Drepturi politice şi social-politice
(1) Poliţiştii de frontieră se pot asocia şi pot constitui 

asociaţii cu caracter profesional, umanitar, tehnico-ştiinţific, 
cultural, religios şi sportiv-recreativ fără a aduce atingere 
exercitării atribuţiilor de serviciu.

(2) Poliţiştii de frontieră, indiferent de gradul special şi 
de funcţia deţinută, au dreptul de a fi aleşi într-o funcţie 
electivă. Odată cu înregistrarea în calitate de candidat, 
poliţistul de frontieră este suspendat din funcţie pentru 

perioada campaniei electorale. În cazul alegerii în funcţie 
electivă, poliţistul de frontieră este eliberat din serviciu, 
dacă legislaţia nu stabileşte altfel.  

Articolul 45. Timpul de muncă
(1) Formele de organizare a timpului de muncă, 

programul de muncă şi acordarea repausului săptămînal 
pentru poliţistul de frontieră se stabilesc de către Departa-
mentul Poliţiei de Frontieră, în conformitate cu legislaţia.

(2) Durata săptămînală a timpului de muncă al poliţistului 
de frontieră nu va depăşi 40 de ore.

(3) Timpul de muncă nu se limitează în perioada stării de 
urgenţă, de asediu sau de război, a executării serviciului de 
alarmă, a realizării acţiunilor ce ţin de asigurarea capacităţii 
de mobilizare şi a îndeplinirii altor măsuri legate de asigu-
rarea ordinii publice, conform nomenclatorului aprobat de 
către şeful Departamentului Poliţiei de Frontieră.

(4) În unităţi poate fi introdusă evidenţa globală a 
timpului de muncă, aplicîndu-se condiţia ca durata timpului 
de muncă să nu depăşească numărul de ore lucrătoare 
stabilit de prezenta lege. Modul de aplicare a evidenţei 
globale a timpului de muncă se stabileşte de către Depar-
tamentul Poliţiei de Frontieră. 

(5) Modalitatea prin care se ţine evidenţa timpului de 
muncă, inclusiv a timpului lucrat peste program, şi se 
acordă zilele de odihnă suplimentare se stabileşte de către 
Departamentul Poliţiei de Frontieră. 

(6) Condiţiile de retribuire a muncii pe timp de noapte 
se stabilesc în conformitate cu legislaţia.

Articolul 46. Vechimea în muncă
Modul de calculare a vechimii în muncă în vederea 

determinării sporului pentru vechime în muncă şi stabilirii 
pensiei pentru vechime în muncă, precum şi cazurile de 
calculare a vechimii în muncă în condiţii avantajoase se 
stabilesc de Guvern.  

 Articolul 47. Concediile
(1) Poliţiştii de frontieră au dreptul la concedii anuale 

de odihnă plătite, concedii anuale suplimentare de odihnă 
plătite şi concedii neplătite, precum şi la concedii sociale 
prevăzute de Codul muncii.

(2) Poliţiştilor de frontieră li se acordă concediu anual 
de odihnă cu durată de 35 de zile calendaristice, care se 
măreşte:

a) cu 5 zile calendaristice – pentru vechimea în muncă 
de 10 ani;

b) cu 10 zile calendaristice – pentru vechimea în muncă 
de 15 ani;

c) cu 15 zile calendaristice – pentru vechimea în muncă 
de 20 de ani.

Articolul 48. Dreptul la ocrotirea sănătăţii 
                   şi la asistenţa medicală
  (1) Poliţiştii de frontieră au dreptul la asistenţă medicală 

şi psihologică şi la tratament (ambulatoriu şi staţionar) 
gratuit, din contul statului, în instituţia medico-sanitară a 
Ministerului Afacerilor Interne.

(2) Dacă asistenţa medicală, inclusiv urgentă, nu poate 
fi acordată în instituţia medico-sanitară a Ministerului 
Afacerilor Interne, ea se acordă în alte instituţii medicale din 
Republica Moldova, cu rambursarea cheltuielilor suportate 
din contul Poliţiei de Frontieră.

(3) În cazul în care maladia contractată sau trauma 
primită de poliţistul de frontieră este legată de încăl-
carea legislaţiei, de consumul de băuturi alcoolice sau de 
substanţe narcotice, tratamentul se achită de poliţistul de 
frontieră din cont propriu.

(4) Trimiterea, în caz de necesitate, a poliţistului de 
frontieră la tratament în străinătate se efectuează în modul 
stabilit de Guvern.

(5) Soţia (soţul) şi copiii minori ai poliţistului de frontieră 
au dreptul la tratament în instituţia medico-sanitară a Minis-
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terului Afacerilor Interne dacă poliţa de asigurare obligatorie 
este înregistrată la această instituţie.

(6) Modul de acordare a asistenţei medicale în instituţia 
medico-sanitară a Ministerului Afacerilor Interne se stabi-
leşte de Ministerul Afacerilor Interne.

(7) Poliţiştii de frontieră sînt supuşi anual examenului 
medical profilactic în instituţia medico-sanitară a Ministerului 
Afacerilor Interne. 

Articolul 49. Dreptul la transport
Dreptul la transport gratuit se asigură din contul Poliţiei 

de Frontieră în următoarele cazuri:
a) transportul poliţistului de frontieră, inclusiv al 

membrilor familiei sale şi al bunurilor lor personale, legat 
de transferul poliţistului de frontieră în altă unitate;

b) transportul corpului neînsufleţit al poliţistului de 
frontieră decedat în exerciţiul funcţiunii şi transportul 
persoanelor care îl însoţesc, transportul membrilor familiei 
sale şi al bunurilor lor personale în localitatea în care vor 
domicilia pe teritoriul Republicii Moldova;

c) călătoria poliţistului de frontieră în interes de serviciu 
pe întreg teritoriul ţării, în toate tipurile de transport public, 
în modul şi în condiţiile stabilite de Guvern. 

 Articolul 50. Dreptul la asigurare financiară
Salarizarea poliţistului de frontieră se efectuează în 

modul, în condiţiile şi în mărimile prevăzute de legislaţia cu 
privire la sistemul de salarizare în sectorul bugetar.

Articolul 51. Indemnizaţia acordată la
                  eliberarea din serviciu
 La eliberarea din serviciu, poliţistul de frontieră benefi-

ciază de o indemnizaţie unică în corespundere cu durata 
calendaristică a serviciului, în modul şi în cuantumul stabilit 
de Guvern.

Articolul 52. Asigurarea obligatorie de stat 
Poliţiştii de frontieră sînt supuşi asigurării obligatorii de 

stat în modul stabilit de legislaţie.
Articolul 53. Dreptul la pensie
Poliţistul de frontieră are dreptul la pensie în confor-

mitate cu legislaţia cu privire la  asigurarea cu pensii a 
militarilor şi persoanelor din corpul de comandă şi din 
trupele organelor afacerilor interne.

 Secţiunea a 2-a
 Protecţia  poliţistului de frontieră şi a membrilor 

familiei sale
Articolul 54. Inadmisibilitatea imixtiunii în activitatea 
                  poliţistului de frontieră
(1) În exerciţiul funcţiunii, poliţistul de frontieră se supune 

numai legii şi execută indicaţiile superiorilor.
(2) Nicio persoană nu are dreptul să intervină în activi-

tatea profesională a poliţistului de frontieră.
(3) Se interzice antrenarea poliţistului de frontieră în 

executarea unor funcţii ce nu ţin de obligaţiile sale de 
serviciu.

(4) Împiedicarea poliţistului de frontieră de a-şi îndeplini 
obligaţiile de serviciu, atingerea demnităţii şi a onoarei, 
opunerea de rezistenţă, ameninţarea, recurgerea la 
violenţă, atentatul la viaţa, la sănătatea şi la bunurile sale 
şi ale membrilor familiei sale atrag răspunderea prevăzută 
de lege.

(5) Cerinţele legitime ale poliţistului de frontieră sînt 
executorii. Cerinţele poliţistului de frontieră şi acţiunile între-
prinse de el sînt  considerate legitime atît timp cît organul 
sau persoana cu funcţie de răspundere învestite cu exerci-
tarea controlului asupra activităţii sale şi asupra respectării 
legalităţii acestei activităţi nu vor stabili contrariul.    

Articolul 55. Protecţia socială a membrilor de familie 
                  ai poliţistului de frontieră
(1) Membrii de familie ai poliţistului de frontieră sînt 

soţia (soţul), copiii în vîrstă de pînă la 18 ani sau, dacă sînt 
studenţi în instituţiile de învăţămînt de zi, pînă la absolvirea 

acestora, fără a depăşi vîrsta de 23 de ani, părinţii, inclusiv 
adoptatorii aflaţi la întreţinerea sa.    

(2) Membrii de familie ai poliţistului de frontieră decedat 
în legătură cu exerciţiul funcţiunii sau ca urmare a unei 
vătămări (răniri, traume, contuzii) în legătură cu exerciţiul 
funcţiunii beneficiază de asistenţă medicală în instituţia 
medico-sanitară a Ministerului Afacerilor Interne.

(3) La decesul poliţistului de frontieră, Poliţia de Frontieră 
acordă familiei acestuia sau persoanei care a suportat 
cheltuielile ocazionate de deces un ajutor de deces conform 
legislaţiei.  

 Capitolul VI
FINANŢAREA ŞI ASIGURAREA ACTIVITĂŢII 

POLIŢIEI DE FRONTIERĂ
Articolul 56. Finanţarea
Activitatea Poliţiei de Frontieră este finanţată de la 

bugetul de stat şi din alte surse conform legislaţiei.
Articolul 57. Asigurarea materială şi tehnică
(1) Patrimoniul aflat în gestiunea Poliţiei de Frontieră 

include: spaţii locative şi de serviciu, edificii şi construcţii 
ale organelor de conducere şi ale altor subdiviziuni, ale 
organizaţiilor şi instituţiilor de învăţămînt pentru pregătirea 
şi specializarea personalului, utilaje, baza instructiv-mate-
rială şi mijloace tehnice de instruire, armament, tehnică 
specială, construcţii şi baraje, alte bunuri utilizate de Poliţia 
de Frontieră la executarea atribuţiilor care îi revin.

(2) Asigurarea materială şi tehnică a Poliţiei de Frontieră, 
crearea infrastructurii la obiectivele şi subdiviziunile sale 
se efectuează din contul bugetului de stat, din alte surse, 
conform legislaţiei.

(3) Normele de asigurare cu principalele tipuri de 
armament, cu tehnică specială, muniţii, echipament, cu 
produse alimentare şi cu alte bunuri, precum şi normele de 
consum al carburanţilor şi lubrifianţilor, modul de primire în 
dotare, de procurare a armamentului, tehnicii speciale şi a 
altui patrimoniu se stabilesc de legislaţie.

(4) Construcţia, reconstrucţia sau punerea la dispoziţie 
spre folosinţă a obiectivelor destinate amplasării subdivizi-
unilor Poliţiei de Frontieră se efectuează în modul şi potrivit 
normelor stabilite de Guvern, cu finanţare de la bugetul de 
stat, precum şi din mijloacele autorităţilor administraţiei 
publice locale, la a căror iniţiativă se efectuează construcţia, 
reconstrucţia sau transmiterea bunurilor în proprietatea 
Poliţiei de Frontieră.

(5) Poliţia de Frontieră are dreptul să primească în 
folosinţă (sau în proprietate), în modul stabilit de legislaţie, 
din partea organelor centrale de specialitate ale adminis-
traţiei publice şi autorităţilor administraţiei publice locale, 
din partea structurilor internaţionale, a persoanelor juridice, 
indiferent de tipul de proprietate şi de forma juridică de 
organizare a lor, din partea asociaţiilor obşteşti şi a cetăţe-
nilor Republicii Moldova, obiective pentru amplasarea subdi-
viziunilor, mijloace de transport, alt tip de tehnică şi bunuri, 
necesare pentru executarea atribuţiilor care îi revin.

 Capitolul VII
RĂSPUNDEREA ŞI CONTROLUL 

 Articolul 58. Răspunderea poliţiştilor de frontieră
(1) Poliţiştii de frontieră iau decizii, în limitele împuterni-

cirilor,  călăuzindu-se de prevederile Constituţiei Republicii 
Moldova, ale legislaţiei în vigoare şi ale tratatelor internaţi-
onale la care Republica Moldova este parte.

(2) Daunele materiale şi morale aduse persoanelor 
prin acţiunile ilegale ale poliţiştilor de frontieră se repară 
în conformitate cu legislaţia.

(3) Pentru acţiuni ilegale sau inacţiuni prejudiciabile, 
poliţiştii de frontieră poartă răspundere disciplinară, civilă, 
contravenţională şi penală.

Articolul 59. Controlul activităţii Poliţiei de Frontieră
(1) Controlul activităţii Poliţiei de Frontieră este exercitat 
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de Parlament, de Preşedintele Republicii Moldova, de 
Guvern şi de Ministerul Afacerilor Interne, în limitele compe-
tenţelor.

(2) Auditul public extern al activităţii financiare, al 
modului de formare, de administrare şi de utilizare a mijloa-
celor financiare ale Poliţiei de Frontieră este exercitat de 
Curtea de Conturi.

 Capitolul VIII
 DISPOZIŢII FINALE ŞI TRANZITORII

Articolul 60
 (1) Prezenta lege intră în vigoare cu începere de la 

1 iulie 2012.
(2) Serviciul Grăniceri se reorganizează în Poliţia de 

Frontieră şi se transmite în subordinea Ministerului Aface-
rilor Interne. Poliţia de Frontieră este succesorul misiunii, 
funcţiilor, atribuţiilor, drepturilor şi obligaţiilor Serviciului 
Grăniceri.

(3) Militarii Serviciului Grăniceri sînt eliberaţi din serviciul 
militar şi trec în rezervă (retragere) în condiţiile legislaţiei 
cu privire la statutul militarilor.

(4) Încheierea contractelor individuale de muncă în 
cadrul Poliţiei de Frontieră cu persoanele eliberate din 
serviciul militar în condiţiile alin. (3) se efectuează la cererea 
lor, fiind numiţi, fără atestare, în funcţiile similare sau cores-
pondente în cadrul Poliţiei de Frontieră. Persoanelor care, 
la eliberarea din serviciul militar prin contract, deţin grade 
militare pentru efectivul de soldaţi, la angajare în serviciul 
prin contract individual de muncă, li se conferă gradul primar 
pentru subofiţeri.

(5) La data intrării în vigoare a prezentei legi, gradele 
militare ale colaboratorilor Serviciului Grăniceri se echiva-
lează cu gradele speciale ale poliţiştilor de frontieră conform 
următoarei formule de echivalare:

Gradul militar Gradul special al poliţis-
tului de frontieră 

general de brigadă general-maior

colonel colonel

locotenent-colonel locotenent-colonel

maior maior

căpitan căpitan

locotenent-major locotenent-major

locotenent locotenent

plutonier-adjutant plutonier-adjutant

plutonier-major plutonier-major

plutonier plutonier

sergent-major sergent-major

sergent sergent

sergent-inferior sergent-inferior

(6) La data intrării în vigoare a prezentei legi, poliţiş-
tilor de frontieră aflaţi în funcţie nu li se aplică dispoziţiile 
acesteia privind condiţiile de studii iniţiale şi de vechime 
în grad special, cu excepţia cazurilor în care aceştia fac 
obiectul unei avansări în grad sau promovări în funcţie. 

(7) Poliţiştii de frontieră care nu au studiile necesare 
vor fi încadraţi în funcţie potrivit gradelor echivalente 
sau eliberaţi din serviciu în condiţiile legii, cu excepţia 
cazului cînd solicită termen pentru absolvirea instituţiilor 
de învăţămînt de profil. Perioada acordată poliţiştilor de 
frontieră pentru definitivarea studiilor este de 5 ani de la 

data intrării în vigoare a prezentei legi. Dacă, după expirarea 
perioadei de 5 ani, poliţiştii de frontieră nu şi-au definitivat 
studiile necesare echivalării în gradele speciale pe care le 
au, vor fi angajaţi în funcţii conform categoriilor şi gradelor 
speciale corespunzătoare pregătirii, iar subofiţerii – eliberaţi 
din serviciu. 

(8) La conferirea gradelor speciale se ia în calcul 
vechimea în serviciul militar avut la data echivalării. 

 (9) Poliţiştilor de frontieră li se aplică dispoziţiile legale 
referitoare la salarizare şi la alte drepturi ale personalului 
militar, pînă la amendarea cadrului legal privind salarizarea 
şi alte drepturi patrimoniale.

(10) În termen de 3 luni de la publicarea prezentei legi, 
Guvernul:

- va prezenta Parlamentului propuneri privind aducerea 
legislaţiei în vigoare în concordanţă cu prezenta lege;

- va elabora actele normative necesare pentru execu-
tarea prezentei legi; 

- va aduce actele sale normative în concordanţă cu 
prezenta lege.

(11) La intrarea în vigoare a prezentei legi:
- la articolul 24 punctul 2) din Legea nr. 64-XII din 31 

mai 1990 cu privire la Guvern (republicată în Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 2002, nr. 131–133, art. 1018), 
cu modificările ulterioare, poziţia „Serviciul Grăniceri” se 
exclude;

- la articolul 12 litera o) din Legea nr. 806-XII din 12 
decembrie 1991 cu privire la trupele de carabinieri (trupele 
interne) ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările 
ulterioare, cuvintele „şi trupele de grăniceri” se exclud;

- la articolul 29 alineatul (2) litera c) şi la articolul 30 
alineatul (2) litera c) din Legea nr. 1245-XV din 18 iulie 
2002 cu privire la pregătirea cetăţenilor pentru apărarea 
Patriei (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2002, 
nr. 137–138,art. 1054), cu modificările ulterioare, liniuţa 
„- reprezentantul Departamentului Trupelor de Grăniceri;” 
se exclude;

- Legea nr. 345-XV din 25 iulie 2003 cu privire la 
apărarea naţională (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 
2003, nr. 200–203, art. 775), cu modificările ulterioare, se 
modifică după cum urmează:

 1. La articolul 9 alineatul (1), sintagma „ , Trupele de 
Grăniceri” se exclude.

 2. La articolul 29 alineatul (3), cuvintele „comandantul 
Trupelor de Grăniceri,” se exclud.

 3. La articolul 30 alineatul (3), cuvintele „şefii statelor 
majore ale Trupelor de Grăniceri şi Trupelor de Carabinieri” 
se substituie cu cuvintele „şeful statului major al Trupelor 
de Carabinieri”.

 4. Articolul 31: 
 la alineatul (1), textul „Departamentul Trupelor de 

Grăniceri şi”  şi textul „cu Legea privind frontiera de stat a 
Republicii Moldova şi” se exclud; 

 la alineatul (2), cuvintele „Trupelor de Grăniceri şi ale” 
se exclud;

 - Legea nr. 52-XVI din 2 martie 2007 cu privire la 
aprobarea Regulamentului disciplinei militare (Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr. 78–81, art. 356) se 
modifică după cum urmează:

 1. La articolul 2, litera b) se abrogă.
 2. La anexa nr. 1 la Regulamentul disciplinei militare, 

coloana a doua (Trupele de Grăniceri) se exclude.
 - Legea nr. 162-XVI din 13 iulie 2007 cu privire la 

Serviciul Grăniceri (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,  
2007, nr. 157–160, art. 612), cu modificările şi completările 
ulterioare, se abrogă.

 PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI  Marian LUPU

 Nr. 283. Chişinău, 28 decembrie 2011.
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D E C R E T
privind promulgarea Legii pentru modificarea 
şi completarea Legii nr. 38-XVI din 29 februarie 2008 
privind protecţia mărcilor

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă :

Articol unic. – Se promulgă Legea nr. 20 din 
23 februarie 2012 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 
38-XVI din 29 februarie 2008 privind protecţia mărcilor.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae  TIMOFTI

Nr. 29-VII. Chişinău, 13 aprilie  2012.

L E G E 
pentru modificarea şi completarea Legii nr. 38-XVI 
din 29 februarie 2008 privind protecţia mărcilor 

Parlamentul adoptă prezenta lege organică. 
Articol unic. – Legea nr. 38-XVI din 29 februarie 2008 

privind protecţia mărcilor (Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova, 2008, nr. 99–101, art. 362) se modifică şi se 
completează după cum urmează:

1. Articolul 32 se abrogă.
2. După secţiunea 1 din capitolul III se introduce 

secţiunea 11 avînd următorul cuprins:
„Secţiunea 11

Constatarea notorietăţii mărcii
Articolul 321. Protecţia mărcii notorii
(1) Marca poate fi recunoscută ca fiind notorie în 

urma unei cereri de constatare a notorietăţii, depusă la 
Curtea de Apel Chişinău, sau a unei cereri reconvenţionale 
într-o acţiune de apărare a drepturilor, depusă la aceeaşi 
instanţă.

(2) Mărcii notorii i se acordă protecţie juridică în confor-
mitate cu prezenta lege.

(3) Durata de protecţie a mărcii notorii este nelimitată.
Articolul 322. Depunerea cererii de constatare 
                    a notorietăţii mărcii
(1) În cazul apariţiei unui conflict referitor la o marcă 

larg cunoscută în Republica Moldova în cadrul unui segment 
de public vizat, persoana interesată care utilizează cu 
bună-credinţă în activitatea sa comercială această marcă 
poate depune o cerere de constatare a notorietăţii mărcii 
la Curtea de Apel Chişinău, în conformitate cu prevederile 
art. 166 din Codul de procedură civilă.

(2) Cererea trebuie să se refere la o singură marcă. O 
singură marcă se consideră semnul utilizat întocmai într-un 
ansamblu concret de elemente. 

(3) În sensul alin. (1), prin segment de public vizat se 
înţeleg:

a) consumatorii actuali şi/sau consumatorii potenţiali 
ai produselor şi/sau ai serviciilor pentru care se foloseşte 
marca;

b) specialiştii în ramura respectivă;
c) persoanele implicate în reţelele de distribuţie a produ-

selor şi/sau a serviciilor pentru care se foloseşte marca;
d) reţeaua de afaceri al căror obiect îl constituie 

produsele şi/sau serviciile pentru care se foloseşte marca 
(importatori, licenţiaţi, vînzători angro etc.).

Articolul 323. Cuprinsul cererii de constatare 
                    a notorietăţii mărcii 
Pe lîngă cele prevăzute la art. 166 din Codul de 

procedură civilă, cererea de constatare a notorietăţii mărcii 
trebuie să conţină:

a) solicitarea de constatare a notorietăţii mărcii cu 
indicarea datei de la care această constatare se solicită;

b) numele, prenumele, adresa şi semnătura solicitantului, 
în cazul unei persoane fizice; denumirea, sediul şi semnătura 
conducătorului, în cazul unei persoane juridice;

c) numele, prenumele, adresa şi semnătura mandata-

rului autorizat/ reprezentantului, în cazul depunerii cererii 
prin intermediul lor;

d) descrierea mărcii, dacă este înregistrată, sau 
descrierea semnului care se pretinde că poate fi recunoscut 
ca marcă notorie;

e) produsele şi/sau serviciile pentru care se utilizează 
marca, grupate conform claselor clasificării internaţionale 
a produselor şi a serviciilor;

f) culoarea/culorile mărcii, în cazul în care acestea 
constituie un element distinctiv al mărcii;

g) numărul certificatului de înregistrare, dacă se solicită 
constatarea notorietăţii unei mărci înregistrate.

Articolul 324. Materialele anexate la cererea 
                     de constatare  a notorietăţii mărcii
La cererea de constatare a notorietăţii mărcii se 

anexează:
a) documente ce conţin informaţii despre factorii în a 

căror bază se poate face concluzia despre notorietatea 
semnului, inclusiv despre:

- gradul de cunoaştere a semnului pe piaţă de către 
segmentul de public vizat;

- durata (începutul şi perioada), gradul şi întinderea 
geografică a oricărei utilizări a semnului;

- durata, gradul şi întinderea geografică a activităţii de 
promovare a semnului respectiv, inclusiv publicitatea şi 
prezentarea la iarmaroace sau expoziţii a produselor şi/
sau a serviciilor marcate cu acesta;

- durata şi întinderea geografică a oricărei înregistrări 
a semnului şi/sau a oricărei cereri de înregistrare a lui, 
în măsura în care reflectă utilizarea sau recunoaşterea 
acestui semn;

- raportul de evaluare care determină valoarea mărcii;
- rezultatul sondajelor efectuate de solicitant;
- orice alte informaţii suplimentare;
b) reproducerea grafică sau fotografică a mărcii, 

prezentată în culoarea sau în combinaţia de culori în care 
se solicită constatarea notorietăţii mărcii, cu imagine de o 
calitate ireproşabilă, clară şi distinctă;

c) reproducerea grafică sau fotografică a mărcii în 
vedere generală şi din mai multe vederi, diferite, dacă se 
solicită constatarea notorietăţii mărcii tridimensionale;

d) mostra etichetei (în mărime naturală), dacă se solicită 
constatarea notorietăţii mărcii în etichetă;

e) procura, în cazul depunerii cererii prin mandatar 
autorizat/reprezentant;

f) dovada de plată a taxei stabilite;
g) documentul care confirmă începutul şi perioada 

utilizării mărcii.
Articolul 325. Criteriile de constatare 
                    a notorietăţii mărcii
(1) Notorietatea mărcii pe teritoriul Republicii Moldova 

se constată în temeiul următoarelor criterii:
a) marca este recunoscută de către consumatorii 
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actuali şi/sau cei potenţiali ai produselor şi/sau ai serviciilor 
pentru care se utilizează ori de către persoanele implicate 
în asigurarea reţelelor de distribuţie a  produselor şi/sau a 
serviciilor pentru care se utilizează marca, ori de cercurile 
de afaceri în care sînt implicate produsele şi/sau serviciile 
pentru care se utilizează marca, iar impresia despre nivelul 
calităţii produselor şi/sau a serviciilor se asimilează cu (se 
referă la) marca din ţară sau de pe piaţa mondială;

b) marca posedă un grad înalt de distinctivitate, inerentă 
sau dobîndită ca rezultat al utilizării intensive;

c) marca este larg cunoscută pe teritoriul Republicii 
Moldova, inclusiv din publicitate;

d) marca posedă valoare comercială ca rezultat al folosirii 
îndelungate şi intensive în ţară sau pe piaţa mondială.

(2) La adoptarea hotărîrii de constatare a notorietăţii 
mărcii, pe lîngă criteriile nominalizate la alin. (1), pot fi 
luate în considerare şi alte criterii relevante pentru o marcă 
notorie, nereflectate în prezentul articol.

Articolul 326. Examinarea cererii de constatare 
                    a notorietăţii mărcii
(1) La examinarea cererii de constatare a notorietăţii 

mărcii se verifică datele prezentate conform prevederilor 
art. 323–325.

(2) La stabilirea notorietăţii mărcii nu pot fi cerute în 
calitate de condiţii obligatorii următoarele:

a) marca respectivă să fie înregistrată sau depusă spre 
înregistrare pe teritoriul Republicii Moldova;

b) marca solicitată să fie recunoscută ca fiind notorie, 
înregistrată sau depusă spre înregistrare în orice alt stat 
decît Republica Moldova;

c) marca să fie bine cunoscută de către publicul larg 
din Republica Moldova.

(3) Sondajul se efectuează pe un eşantion reprezentativ 
în raport cu segmentul de public vizat. Aria geografică a 
sondajului şi mărimea eşantionului se stabilesc în funcţie de 
caracterul/specificul produselor şi/sau al serviciilor pentru 
care se foloseşte marca.

(4) La stabilirea notorietăţii mărcii pentru produsele cu 
destinaţie tehnică trebuie să fie chestionaţi consumatorii 
produselor respective (atît din cercul producătorilor, cît 
şi din reţeaua de comerţ). Astfel, este necesar ca nu mai 
puţin de 60% din numărul acestor respondenţi să cunoască 
marca respectivă.

(5) La stabilirea notorietăţii mărcii pentru produsele 

de consum curent trebuie să fie chestionat consumatorul 
„mediu” (luîndu-se în considerare vîrsta, sexul, studiile, 
starea socială şi materială, legătura cu produsul marcat), 
precum şi specialişti din ramura respectivă a industriei şi 
a comerţului. Astfel, este necesar ca majoritatea respon-
denţilor să cunoască marca respectivă.

(6) În cadrul sondajului, respondenţii trebuie să 
răspundă:

a) dacă cunosc marca respectivă;
b) care este titularul mărcii sau producătorul produsului 

marcat cu o astfel de marcă;
c) de la ce dată cunosc marca;
d) cum apreciază marca (le este bine cunoscută, 

cunoscută, slab cunoscută, necunoscută);
e) cum apreciază produsul (este excelent, foarte bun, 

bun, mediu, nesatisfăcător etc.);
f) la alte întrebări rezonabile ce ţin de domeniul de 

cunoaştere a mărcii.
(7) Nu poate fi constatată notorietatea mărcii în cazul în 

care există cel puţin una din următoarele condiţii:
a) dovezile prezentate de către solicitant, inclusiv valorile 

parametrilor fixaţi la alin. (3)–(5), nu corespund cerinţelor 
stabilite în prezenta secţiune;

b) există o marcă identică ori similară care poate fi 
confundată cu marca solicitantului, înregistrată sau depusă 
spre înregistrare pe numele unei alte persoane pentru 
aceleaşi produse ori servicii, cu o prioritate anterioară datei 
de la care se solicită constatarea notorietăţii mărcii;

c) marca s-a transformat în denumire uzuală;
d) marca contravine ordinii publice sau bunelor 

moravuri.
Articolul 327. Hotărîre privind constatarea 
                    notorietăţii mărcii
(1) În funcţie de rezultatul examinării cererii de 

constatare a notorietăţii mărcii se adoptă o hotărîre privind 
constatarea notorietăţii mărcii sau respingerea cererii de 
constatare a notorietăţii mărcii. 

(2) Hotărîrea privind constatarea notorietăţii mărcii se 
comunică AGEPI pentru ca marca recunoscută notorie să 
fie înscrisă în Registrul mărcilor notorii. 

(3) Datele înscrise în Registrul mărcilor notorii se publică 
în BOPI în termen de 3 luni de la data adoptării hotărîrii 
privind constatarea notorietăţii mărcii.”

PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI Marian  LUPU

Nr. 20. Chişinău, 23 februarie 2012. 

D E C R E T
privind promulgarea Legii pentru modificarea 
şi completarea Legii nr. 590-XIII din 22 septembrie 1995 
cu privire la standardizare

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă :

Articol unic. – Se promulgă Legea nr. 32 din 6 martie 
2012 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 590-XIII 
din 22 septembrie 1995 cu privire la standardizare.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae  TIMOFTI

Nr. 30-VII. Chişinău, 13 aprilie  2012.
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L E G E
pentru modificarea şi completarea Legii nr. 590-XIII
din 22 septembrie 1995 cu privire la standardizare 

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
Art. I. – Legea nr. 590-XIII din 22 septembrie 1995 

cu privire la standardizare (republicată în Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova, 2007, nr. 90–93 BIS), cu modifi-
cările ulterioare, se modifică şi se completează după cum 
urmează:

1. Articolul 1:
la noţiunea „cod de bună practică”, textul „ . Cod 

de bună practică poate fi un standard, o parte dintr-un 
standard sau un document independent de un standard” 
se exclude;

la noţiunea „infrastructură a calităţii”, cuvintele „şi 
acreditării, supravegherii” se substituie cu cuvîntul 
„ , acreditării”;

la noţiunea „prestandard”, textul „ , dar nu mai mare 
de 5 ani,” se exclude;

după noţiunea „prezumţie de conformitate” se introduce 
o noţiune nouă cu următorul cuprins: 

„program de standardizare – program de lucru al unui 
organism de standardizare, care conţine lista de teme ce 
fac obiectul lucrărilor de standardizare;”

noţiunea „standard” se completează în final cu textul: 
„ . Aplicarea standardului este voluntară”.

2. La articolul 4 alineatul (1) litera c), textul „ , aplicate 
la nivelul agenţilor economici care le-au elaborat” se 
exclude.

3. La articolul 5:
alineatul (3) va avea următorul cuprins: 
„(3) Reglementarea activităţii de standardizare, coope-

rarea cu organele centrale de specialitate ale administraţiei 
publice se efectuează de către organul central de specia-
litate al administraţiei publice responsabil de infrastructura 
calităţii, care:

a) elaborează şi promovează politica statului în domeniul 
standardizării;

b) cooperează cu autorităţile de reglementare şi cu 
alte entităţi legale în procesul de asigurare a uniformităţii 
aplicării cerinţelor tehnice şi a procedurilor de evaluare a 
conformităţii;

c) participă, la solicitarea autorităţilor, la elaborarea 
actelor normative care au tangenţă cu standardizarea 
naţională; 

d) avizează proiectele de reglementări tehnice;
e) asigură, conform regulamentului aprobat, suprave-

gherea respectării de către Institutul Naţional de Standar-
dizare a condiţiilor şi a cerinţelor stabilite pentru organismul 
naţional de standardizare;

f) aprobă bugetul de venituri şi cheltuieli al Institutului 
Naţional de Standardizare;

g) participă la activitatea Consiliului de standardizare;
h) elaborează şi aprobă, în limitele competenţei sale, 

coduri de bună practică; 
i) reprezintă Republica Moldova în organizaţiile inter-

naţionale şi regionale de standardizare guvernamentale, în 
conformitate cu tratatele internaţionale la care Republica 
Moldova este parte, şi exercită, în limitele competenţei sale, 
obligaţiile condiţionate de organizaţiile respective;

j) asigură participarea organismului naţional de standar-
dizare la activitatea organizaţiilor internaţionale şi regionale 
de standardizare neguvernamentale;

k) aprobă regulamentul privind modul de supraveghere 
a activităţii organismului naţional de standardizare.”

la alineatul (4), după cuvintele „organismul naţional de 
standardizare,” se introduce cuvîntul „inclusiv”.

4. Articolul 6 va avea următorul cuprins: 

„Articolul 6. Organismul naţional de standardizare
(1) În calitate de organism naţional de standardizare 

se desemnează Institutul Naţional de Standardizare. Insti-
tutul Naţional de Standardizare este o instituţie publică în 
subordinea organului central de specialitate al administraţiei 
publice responsabil de infrastructura calităţii. Institutul 
Naţional de Standardizare îşi desfăşoară activitatea în baza 
unui regulament de organizare şi funcţionare aprobat de 
Guvern. 

(2) Directorul Institutului Naţional de Standardizare este 
numit în funcţie pe bază de concurs, prin ordin al condu-
cătorului organului central de specialitate al administraţiei 
publice responsabil de infrastructura calităţii. Directorul 
Institutului Naţional de Standardizare trebuie să deţină 
cetăţenia Republicii Moldova, să aibă studii superioare 
tehnice sau economice şi experienţă de muncă în domeniul 
infrastructurii calităţii de cel  puţin  5 ani, inclusiv 3 ani în 
funcţie administrativă. 

(3) Directorul Institutului Naţional de Standardizare este 
eliberat din funcţie, prin ordin al conducătorului organului 
central de specialitate al administraţiei publice responsabil 
de infrastructura calităţii, în următoarele cazuri:

a) pierdere a cetăţeniei;
b) imposibilitate a exercitării funcţiei din motive de 

sănătate;
c) modificare a raporturilor de serviciu;
d) condamnare pentru săvîrşirea de infracţiuni cu intenţie 

sau condamnare la privaţiune de libertate prin hotărîre 
judecătorească irevocabilă.

(4) Guvernul asigură ca Institutul Naţional de Standar-
dizare să dispună de spaţiu cu titlu gratuit şi de resurse 
financiare  pentru îndeplinirea adecvată a atribuţiilor în 
calitate de organism naţional de standardizare pe plan 
naţional, european şi internaţional.

(5) Organismul naţional de standardizare are, cu titlu 
exclusiv, următoarele atribuţii principale:

a) stabilirea principiilor şi metodologiei standardizării 
naţionale, în conformitate cu prevederile prezentei legi şi 
cu regulile standardizării europene şi internaţionale, prin 
intermediul codurilor de bună practică în domeniul standar-
dizării, care vor stipula:

- modul şi condiţiile de participare la standardizarea 
naţională;

- modul de participare la standardizarea europeană şi 
cea internaţională;

- modul de elaborare, coordonare, adoptare, recon-
firmare, evidenţă, aplicare, modificare şi anulare a standar-
delor şi a prestandardelor naţionale;

- modul de soluţionare a contestaţiilor referitoare la 
elaborarea şi adoptarea, reconfirmarea, modificarea şi 
anularea standardelor şi prestandardelor naţionale;

- modalităţile de publicare a standardelor şi a prestan-
dardelor naţionale;

- modul de înregistrare a standardelor şi a prestandar-
delor naţionale;

- modul de aplicare, în calitate de standarde naţionale, 
a standardelor internaţionale, regionale (europene şi inter-
statale) şi ale altor state;

b) colaborarea în domeniul standardizării cu organisme 
similare din alte ţări;

c) înregistrarea şi coordonarea activităţii comitetelor 
tehnice de standardizare;

d) elaborarea programului de standardizare naţională 
în baza solicitărilor părţilor interesate;

e) aprobarea, adoptarea, înregistrarea standardelor şi 
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prestandardelor naţionale, a codurilor de bună practică în 
domeniul standardizării, precum şi confirmarea, modificarea 
şi anularea acestora în procesul examinării periodice;

f) publicarea şi difuzarea standardelor şi prestandar-
delor naţionale, a codurilor de bună practică în domeniul 
standardizării;

g) editarea şi difuzarea publicaţiei sale oficiale Buletinul 
de Standardizare şi a altor publicaţii din domeniul standar-
dizării naţionale;

h) publicarea în Buletinul de Standardizare, cu scopul 
de a asigura informarea publicului, a informaţiilor referi-
toare la:

- programul de standardizare naţională;
- comitetele tehnice de standardizare;
- data adoptării, publicării, anulării, modificării, după caz, 

a standardelor şi prestandardelor naţionale, a codurilor de 
bună practică în domeniul standardizării;

- alte informaţii relevante privind standardizarea 
naţională;

i) asigurarea participării organismului naţional de 
standardizare la activitatea organizaţiilor internaţionale şi 
regionale de standardizare neguvernamentale;

j) formarea şi gestionarea Fondului naţional de 
standarde;

k) instituirea şi gestionarea registrelor sistemului naţional 
de standardizare;

l) realizarea colaborării internaţionale în domeniul 
standardizării prin reprezentarea Republicii Moldova în 
organizaţiile internaţionale şi regionale de standardizare 
neguvernamentale;

m) formarea profesională în domeniul standardizării prin 
organizarea unor cursuri de specialitate sau a altor forme 
de pregătire profesională, precum şi prin coordonarea 
programelor didactice de specialitate în învăţămîntul public 
şi cel privat;

n) pregătirea şi atestarea experţilor în domeniul standar-
dizării;

o) avizarea proiectelor de liste ale standardelor conexe 
la reglementările tehnice elaborate sau în curs de elaborare 
şi conlucrarea, la solicitare, cu autorităţile de reglementare 
în cadrul examinării periodice a listelor de standarde conexe 
aprobate;

p) asigurarea lucrărilor de secretariat ale Consiliului de  
standardizare;

q) exercitarea, în legătură cu scopul său principal, a 
oricăror altor atribuţii prevăzute de prezenta lege şi de alte 
acte legislative.

(6) Organismul naţional de standardizare este în 
drept:

a) să solicite autorităţilor administraţiei publice centrale 
informaţii referitoare la crearea şi gestionarea bazei de date 
bibliografice privind reglementările tehnice adoptate sau în 
curs de elaborare;

b) să asigure, la solicitare, consultarea autorităţilor de 
reglementare în procesul de elaborare a reglementărilor 
tehnice, prin acordarea avizelor respective;

c) să ofere consultanţă şi să efectueze expertiza, cerce-
tarea, instruirea, asistenţa tehnică în domeniul standardizării, 
precum şi alte activităţi care nu contravin legislaţiei.”

5. Legea se completează cu articolele 61 şi 62 cu 
următorul cuprins:

„Articolul 61. Consiliul de standardizare
(1) Pe lîngă organismul naţional de standardizare se 

instituie, în baze obşteşti,  Consiliul de standardizare, care 
este un organism consultativ în probleme de strategie şi 
dezvoltare în domeniul standardizării. Consiliul de standar-
dizare este alcătuit din reprezentanţi ai organului central 
de specialitate al administraţiei publice responsabil de 
infrastructura calităţii, ai autorităţilor de reglementare, ai 

asociaţiilor profesionale, ai patronatului, ai consumatorilor 
şi ai altor organizaţii interesate, precum şi din specialişti în 
domenii economice şi sociale.

(2) Componenţa Consiliului de standardizare se 
aprobă de organul central de specialitate responsabil de 
infrastructura calităţii în baza propunerilor tuturor părţilor 
interesate.

(3) Consiliul de standardizare este constituit din 11 
persoane. Atribuţiile funcţionale, componenţa, precum şi 
modul de alegere/numire a membrilor consiliului sînt stabilite 
în regulamentul de organizare şi funcţionare al acestuia, 
care se elaborează şi se aprobă de către organul central 
de specialitate responsabil de infrastructura calităţii.

(4) Lucrările de secretariat ale Consiliului de standar-
dizare sînt asigurate de organismul naţional de standar-
dizare.

(5) Consiliul de standardizare are următoarele atribuţii 
principale:

a) avizarea programului de standardizare naţională;
b) avizarea cheltuielilor necesare pentru finanţarea 

programului de standardizare naţională;
c) audierea rapoartelor anuale privind activitatea organis-

mului naţional de standardizare, inclusiv a celor cu privire la 
realizarea programului de standardizare naţională;

d) avizarea normelor pentru adoptarea standardelor 
internaţionale, regionale (europene şi interstatale) şi ale 
altor state în calitate de standarde naţionale;

e) expunerea asupra oportunităţii şi necesităţii aderării 
Republicii Moldova la organizaţii internaţionale şi regionale 
de standardizare, precum şi retragerii calităţii de membru 
al acestora;

f) iniţierea propunerilor de elaborare (modificare) a 
codurilor de bună practică în domeniul standardizării, 
precum şi avizarea proiectelor acestora.

Articolul 62. Autorităţile de reglementare
Organele centrale de specialitate ale administraţiei 

publice sau alte organe responsabile de elaborarea sau 
adoptarea, în limitele competenţei, a reglementărilor 
tehnice:

a) colaborează cu organismul naţional de standardizare 
la elaborarea programelor de standardizare naţională;

b) elaborează, aprobă, înregistrează, modifică, recon-
firmă, anulează codurile de bună practică din domeniile 
de competenţă, precum şi asigură publicarea şi difuzarea 
acestora;

c) participă, în limitele competenţei, la activitatea de 
standardizare internaţională şi regională în conformitate cu 
tratatele internaţionale şi regionale respective;

d) participă la activitatea comitetelor tehnice de standar-
dizare;

e) participă la activitatea Consiliului de standardizare;
f) asigură traducerea oficială în limba de stat a publica-

ţiilor oficiale ale standardelor internaţionale sau europene în 
scopul adoptării acestora în calitate de standarde naţionale 
necesare pentru implementarea şi executarea reglementă-
rilor tehnice respective, precum şi pentru supravegherea 
pieţei;

g) colaborează cu organismul naţional de standardizare 
la elaborarea, modificarea, revizuirea şi anularea standar-
delor şi prestandardelor naţionale, precum şi la adoptarea 
ca standarde naţionale a standardelor internaţionale, 
regionale (europene şi interstatale) şi ale altor state;

h) asigură implementarea standardelor internaţionale şi 
europene în domeniile de reglementare.”

6. La articolul 7:
alineatul (1) va avea următorul cuprins:
„(1) Comitetele tehnice de standardizare sînt organisme 

create în diverse domenii ale economiei naţionale, la 
propunerea părţilor interesate, pentru a realiza lucrări de 
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standardizare la nivel naţional, regional şi internaţional. 
Domeniile de activitate ale comitetelor tehnice naţionale de 
standardizare trebuie să fie aliniate la cele ale comitetelor 
tehnice de standardizare ale organizaţiilor internaţionale şi/
sau europene de standardizare.”

articolul se completează cu alineatul (6) cu următorul 
cuprins:

 „(6) Secretariatele comitetelor tehnice de standardizare 
se deţin de organismul naţional de standardizare sau de 
o parte interesată care are capacitatea tehnică şi organi-
zatorică pentru realizarea în bune condiţii a lucrărilor de 
secretariat.”

 7. La articolul 9:
 titlul articolului va avea următorul cuprins: 
„Articolul 9. Elaborarea, aprobarea şi înregistrarea  

            documentelor normative în domeniul 
                  standardizării”;
alineatele (1) şi (2) vor avea următorul cuprins:
„(1) Standardele naţionale se elaborează de către 

comitetele tehnice de standardizare sau de către oricare 
parte interesată specializată în domeniile respective de 
activitate. Modul de elaborare, coordonare, aprobare, 
adoptare, înregistrare, examinare periodică, modificare, 
evidenţă, aplicare şi anulare a standardelor şi prestandar-
delor naţionale, a codurilor de bună practică în domeniul 
standardizării se stabileşte de către organismul naţional de 
standardizare, în conformitate cu prevederile prezentei legi 
şi cu recomandările organizaţiilor internaţionale şi regionale 
de standardizare.

(2) Standardele naţionale în Republica Moldova se 
aprobă şi se înregistrează de către organismul naţional 
de standardizare pe un termen nedefinit şi se identifică 
prin sigla SM, care semnifică „standard moldovean”. 
Sigla de identificare SM se aplică numai pe standardele 
naţionale.”

la alineatul (3), cuvintele „agentul economic” se 
substituie cu cuvintele „partea interesată”, iar cuvîntul 
„entităţii” se substituie cu cuvintele „comitetului tehnic de 
standardizare sau a părţii interesate”;

alineatul (4) va avea următorul cuprins:
„(4) Pentru domeniile tehnice cu evoluţii rapide şi inova-

toare sau pentru domeniile în care datele disponibile nu 
asigură realizarea unui standard naţional, în scopul acumu-
lării de experienţă şi informaţii necesare privind subiectul de 
standardizare care pot sta la baza unui standard naţional, se 
elaborează şi se pun în aplicare, pe un termen limitat, dar nu 
mai mare de 5 ani, prestandarde naţionale. Prestandardele 
naţionale se identifică prin sigla SMV şi se adoptă de către 
organismul naţional de standardizare.”

la alineatul (5), cuvintele „şi prestandarde” se exclud;
alineatul (6) se abrogă;
alineatul (7) va avea următorul cuprins:
„(7) Standardele şi prestandardele naţionale, precum 

şi codurile de bună practică în domeniul standardizării se 
pun în aplicare după aprobarea, adoptarea, înregistrarea 
şi publicarea lor de către organismul naţional de standar-
dizare.”

alineatul (9) va avea următorul cuprins:
„(9) Standardele de firmă pot fi elaborate şi aprobate 

de către orice agent economic, în limitele activităţii şi 
competenţei acestuia, avînd drept scop soluţionarea 
problemelor de ordin organizatoric sau de producţie 
referitoare la produse şi servicii, inclusiv la cele prevăzute 
pentru a fi plasate pe piaţă. Standardele de firmă pentru 
produse trebuie să cuprindă toate sau o parte din cerinţele 
referitoare la fabricarea, verificarea calităţii, etichetarea, 
depozitarea şi livrarea produselor, precum şi cerinţele de 
securitate şi de protecţie a mediului, impuse produselor 
conform reglementărilor tehnice respective. Standardele 

de firmă se identifică prin sigla SF.”
alineatul (12) se completează în final cu textul: „Codurile 

de bună practică în domeniul standardizării se identifică 
prin sigla CBP.”

8. Articolul 10 va avea următorul cuprins:
 „Articolul 10. Planificarea activităţii de standardizare
 (1) Elaborarea şi adoptarea standardelor în Republica 

Moldova se efectuează în conformitate cu programul de 
standardizare naţională, care este realizat pentru a promova 
politica naţională în domeniul standardizării.

 (2) Organismul naţional de standardizare elaborează 
programul de standardizare naţională în baza solicitărilor 
primite de la autorităţile de reglementare, comitetele tehnice 
de standardizare şi de la alte părţi interesate de standar-
dizarea naţională.

(3) Programul de standardizare naţională este structurat 
pe secţiuni în care sînt reflectate principalele obiective şi 
domenii ale activităţii de standardizare naţională, dintre 
care fac parte:

a) elaborarea standardelor naţionale;
b) adoptarea standardelor internaţionale şi europene în 

calitate de standarde naţionale;
c) adoptarea standardelor europene elaborate de către 

comitetele tehnice de standardizare europene la a căror 
activitate participă Republica Moldova;

d) elaborarea şi modificarea codurilor de bună 
practică;

e) revizuirea şi modificarea standardelor naţionale.
(4) Programul de standardizare naţională va conţine 

titlul standardului, clasificarea internaţională a standardului, 
elaboratorul, autoritatea de reglementare/partea interesată 
care a solicitat adoptarea standardului, termenele de 
realizare şi sursele de finanţare.

(5) Programul de standardizare naţională se avizează 
de către Consiliul de standardizare şi se aprobă de către 
conducătorul organismului naţional de standardizare.

(6) Organismul naţional de standardizare:
a) colaborează cu autorităţile de reglementare, 

comitetele tehnice de standardizare şi cu alte părţi interesate 
şi introduce în programul de standardizare naţională, în mod 
prioritar, solicitările acestora, în special cele referitoare la 
creşterea calităţii vieţii, la protecţia vieţii, sănătăţii şi securi-
tăţii persoanelor fizice, la protecţia mediului şi la apărarea 
intereselor consumatorilor; 

b) informează, la solicitare, autorităţile de reglementare 
în mod prioritar, comitetele tehnice de standardizare şi 
alte părţi interesate despre stadiul elaborării, aprobării, 
reconfirmării, modificării şi anulării documentelor normative 
cuprinse în programul de standardizare naţională, precum 
şi despre activitatea de standardizare din domeniile de 
reglementare;

c) conlucrează cu autorităţile de reglementare referitor 
la anularea standardelor naţionale conflictuale;

d) oferă consultanţă, dacă aceasta este solicitată:
- în cadrul elaborării standardelor naţionale referitor la 

modul de elaborare, coordonare, aprobare, înregistrare, 
examinare, revizuire, modificare şi anulare a standardelor, 
referitor la regulile privind structura, redactarea şi conţinutul 
standardelor naţionale şi privind modificările la standardele 
naţionale;

- referitor la standardele internaţionale, regionale 
(europene şi interstatale) şi ale altor state, care pot servi 
ca bază pentru elaborarea standardelor naţionale;

- autorităţilor de reglementare – în cadrul selectării 
standardelor naţionale, precum şi a standardelor internaţi-
onale, regionale (europene şi interstatale) şi ale altor state, 
care pot fi adoptate în calitate de standarde naţionale, 
pentru asigurarea prezumţiei de conformitate cu cerinţele 
esenţiale ale reglementărilor tehnice.
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(7) Fiecare comitet tehnic de standardizare îşi desfăşoară 
activitatea în baza unui program propriu de standardizare, 
care cuprinde teme din domeniul de activitate al comitetului 
respectiv. Programul de standardizare al comitetului tehnic 
de standardizare se aprobă de preşedintele comitetului.”

9. Articolul 11:
la alineatul (2), cuvintele „standardelor şi prestan-

dardelor naţionale” se substituie cu textul „standardelor 
naţionale, a prestandardelor naţionale şi a codurilor de 
bună practică în domeniul standardizării”;

la alineatul (3), textul „standardelor menţionate la alin. 
(2) din prezentul articol” se substituie cu textul „standar-
delor naţionale, prestandardelor naţionale şi codurilor de 
bună practică în domeniul standardizării ale Republicii 
Moldova”.

10. Articolul 12 va avea următorul cuprins:
„Articolul 12. Fondul naţional de standarde
Organismul naţional de standardizare formează şi gesti-

onează Fondul naţional de standarde, aplicînd tehnologiile 
informaţionale, şi:

a) păstrează şi gestionează colecţia de standarde 
naţionale, prestandarde naţionale, coduri de bună practică 
în domeniul standardizării şi de publicaţii privind standar-
dizarea naţională;

b) păstrează şi gestionează colecţia de standarde şi de 
publicaţii ale organizaţiilor internaţionale şi regionale de 
standardizare al căror membru este Republica Moldova;

c) păstrează şi gestionează colecţia de standarde şi de 
publicaţii privind standardizarea ale altor state.”

11. Legea se completează cu articolul 121 cu următorul 
cuprins:

„Articolul 121. Schimb de informaţii în domeniul 
                     standardizării
 Organismul naţional de standardizare:
a) asigură primirea şi transmiterea informaţiilor şi a 

documentelor care fac obiectul schimbului de informaţii în 
domeniul standardizării cu organizaţiile de standardizare 
internaţionale, regionale şi ale altor state, în conformitate 
cu tratatele internaţionale, regionale şi bilaterale;

b) asigură crearea şi gestionarea bazelor de date bibli-
ografice privind standardizarea;

c) furnizează, la solicitarea părţilor interesate din Republica 
Moldova şi din străinătate, informaţii referitoare la:

- datele bibliografice privind standardele şi prestan-
dardele naţionale, codurile de bună practică în domeniul 
standardizării aprobate sau în curs de elaborare;

- corespondenţa sau echivalenţa standardelor naţionale 
aprobate sau în curs de elaborare cu standardele 
internaţionale şi europene;

- relaţia standardelor naţionale aprobate sau în curs de 
elaborare cu reglementările tehnice;

- programele de standardizare naţională;
- datele despre standardele internaţionale, regionale 

(europene şi interstatale) şi ale altor state, aflate în Fondul 
naţional de standarde;

- apartenenţa şi participarea organismului naţional de 
standardizare la organizaţiile internaţionale şi regionale de 
standardizare, precum şi referitoare la acordurile bilaterale 
şi multilaterale în domeniul standardizării încheiate sau în 
fază de negociere.”

12. La articolul 13:
alineatul (5) va avea următorul cuprins:
„(5) Respectarea prevederilor unui standard naţional 

devine obligatorie dacă agentul economic a declarat oficial, 
sub orice formă, că produsul sau serviciul corespunde 
prevederilor standardului respectiv.”

articolul se completează cu alineatul (9) cu următorul 
cuprins:

„(9) Referinţele la standardele internaţionale, regionale 

(europene şi interstatale) şi ale altor state, incluse de către 
autorităţile de reglementare în reglementările tehnice sau 
în alte acte normative fără referire la adopţiile naţionale ale 
standardelor respective nu pot avea caracter oficial.”

13. Articolul 14:
la alineatul (3), cuvintele „standardului naţional 

armonizat” se substituie cu cuvintele „standardului naţional 
care adoptă standardul european armonizat”;

la alineatul (4), cuvintele „în Buletinul de standardizare 
şi” se exclud.

14. Articolul 16 va avea următorul cuprins:
„Articolul 16. Colaborarea internaţională
(1) Reprezentarea Republicii Moldova în organizaţiile 

internaţionale şi regionale de standardizare şi exercitarea 
obligaţiilor condiţionate de organizaţiile respective se 
efectuează în conformitate cu tratatele internaţionale la 
care Republica Moldova este parte.

(2) Obiectivul principal al colaborării internaţionale şi 
regionale a Republicii Moldova în domeniul standardizării 
este armonizarea standardelor naţionale cu cele internaţi-
onale şi europene.”

15. La articolul 17 alineatul (1), cuvintele „cu acordul 
autorităţilor care le-au elaborat şi le-au adoptat” se 
substituie cu cuvintele „în coordonare cu autorităţile de 
reglementare”.

16. Titlul capitolului V va avea următorul cuprins:
„Capitolul V

FINANŢAREA ACTIVITĂŢILOR ÎN DOMENIUL           
STANDARDIZĂRII”

17. La articolul 18:
litera a):
liniuţa întîi va avea următorul cuprins:
„- finanţarea programului de standardizare naţională în 

partea ce ţine de adoptarea standardelor internaţionale şi 
europene ca standarde naţionale;”

liniuţa a treia va avea următorul cuprins:
„- elaborarea codurilor de bună practică, a standar-

delor naţionale de terminologie, precum şi a standardelor 
naţionale de bază în domeniile de interes pentru economia 
naţională;”

liniuţa a patra se exclude;
la litera b), după cuvintele „mijloacele proprii ale organis-

mului naţional de standardizare” se introduc cuvintele 
„obţinute din prestarea serviciilor cu plată”, sintagma 
„Fondului naţional de documente normative în domeniul 
standardizării” se substituie cu sintagma „Fondului naţional 
de standarde”, iar după cuvintele „pe un cont” se introduce 
cuvîntul „bancar”.

18. Legea se completează cu articolul 181 cu următorul 
cuprins: 

„Articolul 181. Bugetul Institutului Naţional 
                     de Standardizare
(1) Organul central de specialitate al administraţiei 

publice responsabil de infrastructura calităţii aprobă anual, 
pînă la 1 iulie, bugetul de venituri şi cheltuieli al Institutului 
Naţional de Standardizare, cu respectarea principiilor 
prevăzute de prezentul articol.

(2) Bugetul Institutului Naţional de Standardizare se 
formează din:

a) mijloacele financiare de la bugetul de stat, care sînt 
necesare pentru:

- realizarea programului de standardizare naţională în 
partea ce ţine de adoptarea standardelor internaţionale şi 
europene ca standarde naţionale;

- elaborarea codurilor de bună practică în domeniul 
standardizării, precum şi a standardelor naţionale de bază 
în domeniile de interes pentru economia naţională;

- îndeplinirea obligaţiilor ce rezultă din calitatea de 
membru al organizaţiilor internaţionale şi regionale, inclusiv 
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achitarea cotizaţiilor de membru;
b) mijloacele proprii ale Institutului Naţional de Standar-

dizare obţinute din plăţile pentru activităţile de standardizare 
şi pentru instruiri în domeniu;

c) sponsorizări, granturi şi alte mijloace care nu contravin 
cerinţelor stabilite pentru Institutul Naţional de Standar-
dizare.”

Art. II. – (1) Guvernul:
a) în termen de 6 luni:
- va aduce actele sale normative în concordanţă cu 

prezenta lege;

- va adopta, în temeiul prezentei legi, actele normative 
necesare pentru a asigura activitatea de standardizare;

- va aproba Regulamentul de organizare şi funcţionare 
a Institutului Naţional de Standardizare;

b) pînă la 1 ianuarie 2013, va reorganiza Institutul 
Naţional de Standardizare şi Metrologie în două instituţii 
publice separate: Institutul Naţional de Standardizare şi 
Institutul Naţional de Metrologie.

(2) Legea nr. 590-XIII din 22 septembrie 1995 cu privire 
la standardizare va fi republicată în Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova.

  PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI   Marian  LUPU
  

  Nr. 32. Chişinău, 6 martie 2012. 

D E C R E T 
privind promulgarea Legii pentru acceptarea 
unor amendamente la anexele A şi C ale Convenţiei 
de la Stockholm privind poluanţii organici persistenţi

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. – Se promulgă Legea nr. 43 din 15 martie 

2012 pentru acceptarea unor amendamente la anexele A şi 
C ale Convenţiei de la Stockholm privind poluanţii organici 
persistenţi.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 23-VII. Chişinău, 11 aprilie  2012.

250

L E G E
pentru acceptarea unor amendamente la anexele A şi C 
ale Convenţiei de la Stockholm privind poluanţii organici 
persistenţi

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
Art. 1. –  Se acceptă  următoarele amendamente 

la anexele A şi C ale Convenţiei de la Stockholm privind 
poluanţii organici persistenţi, adoptate la Geneva în perioada 
4–8 mai 2009 în cadrul celei de-a patra reuniuni a Confe-
rinţei părţilor la convenţie:

1) Amendamentul privind includerea alfa-hexaclorci-
clohexanului în partea I a anexei A, adoptat prin Decizia 
SC-4/10;

2) Amendamentul privind includerea beta-hexaclorci-
clohexanului în partea I a anexei A, adoptat prin Decizia 
SC-4/11;

3) Amendamentul privind includerea clordeconului în 

partea I a anexei A, adoptat prin Decizia SC-4/12;
4) Amendamentul privind includerea lindanului în 

partea I a anexei A, adoptat prin Decizia SC-4/15;
5) Amendamentul privind includerea pentaclorbenze-

nului în partea I a anexei A şi în partea I a anexei C, adoptat 
prin Decizia SC-4/16.

Art. 2. – Guvernul va întreprinde măsurile necesare 
pentru realizarea prevederilor amendamentelor menţi-
onate.

Art. 3. – Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării 
Europene va pregăti şi va remite depozitarului instrumentul 
de acceptare a amendamentelor.

PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI Marian LUPU

Nr. 43. Chişinău, 15 martie 2012.

251

D E C R E T 
privind promulgarea Legii pentru modificarea 
Legii nr. 1104-XV din 6 iunie 2002 cu privire la Centrul
pentru Combaterea Crimelor Economice şi Corupţiei

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. – Se promulgă Legea nr. 47 din 22 martie 

2012 pentru modificarea Legii nr. 1104-XV din 6 iunie 2002 
cu privire la Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice 
şi Corupţiei.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI
 

Nr. 24-VII. Chişinău, 11 aprilie 2012.
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L E G E 
pentru modificarea Legii nr. 1104-XV din 6 iunie 2002 
cu privire la Centrul pentru Combaterea 
Crimelor Economice şi Corupţiei 

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
Articol unic. – Legea nr. 1104-XV din 6 iunie 2002 cu 

privire la Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice 
şi Corupţiei (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2002, 
nr. 91–94, art. 668), cu modificările ulterioare, se modifică 
după cum urmează:

1. La articolul 7 alineatul (1):
literele h) şi n) se abrogă;
litera i) va avea următorul cuprins:
„i) să solicite, avînd autorizarea conducătorului subdivi-

ziunii specializate, şi să primească de la autorităţile publice, 
de la persoanele juridice şi fizice documente, înscrisuri, 
informaţii şi date necesare pentru exercitarea atribuţiilor de 
prevenire şi analiză a actelor de corupţie şi a celor conexe, 
precum şi de examinare a cererii sau a comunicării despre 
contravenţiile sau infracţiunile ce ţin de competenţa sa, 
înregistrate în modul stabilit;”.

2. La articolul 33 alineatul (1), cuvintele „pentru limită de 
vîrstă” se substituie cu cuvintele „în cazul pensionării”. 
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  PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI   Marian  LUPU
  

  Nr. 47. Chişinău, 22 martie 2012. 

D E C R E T 
pentru promulgarea Legii privind protejarea 
patrimoniului cultural imaterial

În temeiul art. 93 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova,

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:

Articol unic. – Se promulgă Legea nr. 58 din 29 martie 
2012 privind protejarea patrimoniului cultural imaterial.
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PREŞEDINTELE  REPUBLICII  MOLDOVA Nicolae  TIMOFTI

Nr. 31-VII. Chişinău, 13 aprilie  2012.

L E G E
privind protejarea patrimoniului cultural imaterial

Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
Capitolul  I 

DISPOZIŢII  GENERALE
Articolul 1. Obiectul şi scopul prezentei legi
(1) Prezenta lege stabileşte cadrul juridic pentru identi-

ficarea, documentarea, cercetarea, conservarea, transmi-
terea, promovarea, revitalizarea şi punerea în valoare a 
patrimoniului cultural imaterial din Republica Moldova. 

(2) Scopul prezentei legi constă în protejarea patrimo-
niului cultural imaterial ca parte a patrimoniului cultural 
naţional, în cultivarea respectului faţă de patrimoniul cultural 
imaterial al comunităţilor, al grupurilor şi, după caz, al 
persoanelor pentru a se asigura recunoaşterea valorilor de 
patrimoniu la nivel local şi naţional.

Articolul 2. Sfera de aplicare a prezentei legi
(1)  Prezenta lege se extinde asupra patrimoniului 

cultural imaterial.
(2)  Prezenta lege nu poate fi folosită, în întregime sau 

în parte, de nici o persoană fizică sau juridică pentru a 
obţine dreptul de proprietate sau dreptul de autor asupra 
unui element al patrimoniului cultural imaterial prin inter-
mediul actelor normative ce reglementează proprietatea 
intelectuală sau dreptul de autor.

(3)  Prevederile prezentei legi nu se aplică artiştilor 
profesionişti şi nici grupurilor sau persoanelor care activează 
în domeniul industriilor culturale.

Articolul 3. Noţiuni principale 
În sensul prezentei legi, următoarele noţiuni principale 

semnifică:
a) patrimoniu cultural imaterial – totalitate a elementelor 

creaţiei tradiţionale autentice, valoroase din perspectivă 
istorică şi culturală, transmise din generaţie în generaţie, 
exprimate în forme literare, muzicale, coregrafice sau 
teatrale, precum şi ansamblu de practici, reprezentări, 
expresii, cunoştinţe şi abilităţi, împreună cu instrumente, 
obiecte, artefacte, vestimentaţie specifică, accesorii şi spaţii 

culturale asociate acestora, pe care comunităţi, grupuri 
şi, după caz, persoane le recunosc ca parte integrantă a 
patrimoniului lor cultural;

b) Purtător al Tezaurului Uman Viu – titlu onorific, 
conferit unui creator, unui grup familial sau unui colectiv, 
recunoscut de către comunitatea purtătorilor de cultură şi 
de cea ştiinţifică drept creator, purtător şi transmiţător de 
elemente ale patrimoniului cultural imaterial în formă şi cu 
mijloace tradiţionale neschimbate;

c) Registru naţional al patrimoniului cultural imaterial – 
principal instrument de inventariere de stat a patrimoniului 
cultural imaterial existent pe teritoriul Republicii Moldova;

d) Catalog naţional al arhivelor cu înregistrări de patri-
moniu cultural imaterial – complex de instrumente de 
evidenţă a înregistrărilor ce ţin de domeniul patrimoniului 
cultural imaterial, executate pe suport de hîrtie, pe suport 
electronic, pe bandă magnetică/TV sau pe alte materiale, 
păstrate în instituţii publice;

e) protejare – sistem de măsuri juridice, administrative, finan-
ciare, tehnice şi ştiinţifice de identificare, documentare, cercetare, 
de conservare, transmitere, promovare, revitalizare şi de punere 
în valoare a elementelor patrimoniului cultural imaterial;

f) salvgardare – aplicare a măsurilor operative şi a 
măsurilor de durată care asigură revitalizarea şi viabilitatea 
elementelor de  patrimoniu cultural imaterial ameninţate de 
pericolul dispariţiei;

g) clasare a elementelor patrimoniului cultural imaterial 
– procedură de stabilire a categoriei elementelor patrimo-
niului cultural imaterial şi de înscriere a acestora în Registrul 
naţional al patrimoniului cultural imaterial;

h) dosar de patrimoniu – complex de documente obliga-
torii despre fiecare element de patrimoniu, necesare pentru 
înscrierea elementelor în Registrul naţional al patrimoniului 
cultural imaterial, în Lista reprezentativă a patrimoniului 
cultural imaterial al umanităţii sau în Lista de salvgardare a 
patrimoniului cultural imaterial. 
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Articolul 4. Caracteristicile patrimoniului 
                 cultural imaterial
Principalele caracteristici ale patrimoniului cultural 

imaterial sînt:
a) caracter anonim al originii creaţiei, la a cărei 

promovare şi perfecţionare societăţile contribuie continuu 
în bază de modele tradiţionale;

b) transmitere cu precădere pe cale orală, neformală, 
în virtutea tradiţiei;

c) delimitare după următoarele criterii: teritoriu, etnie, 
religie, vîrstă, sex şi socioprofesie;

d) percepţie a elementelor ca fiind foarte importante şi 
intrinsec legate de grupurile şi/sau de comunităţile în care 
au fost create, păstrate şi transmise;

e) realizare, interpretare, reactualizare şi/ori creare a 
elementelor sale în interiorul grupului şi/sau al comunităţii, 
cu respectarea formelor, modelelor, conţinuturilor şi tehni-
cilor tradiţionale.

Articolul 5. Domeniile de manifestare a patrimoniului 
                 cultural imaterial
Patrimoniul cultural imaterial se manifestă în următoarele 

domenii:
a) tradiţii şi expresii orale, incluzînd limba ca vector 

principal al expresiei culturale, precum sînt: povestea, 
legenda, snoava, creaţia poetică lirică rituală şi nonri-
tuală, urătura, oraţia, descîntecul, ghicitoarea, proverbul, 
zicătoarea etc.;

b) tradiţii şi expresii ale artei sau ale practicii muzicale 
precum sînt: melodia vocală, melodia instrumentală, 
melodia de joc şi altele; creaţia exprimată în forme sincretice 
verbal-muzicale: colindul, balada, doina, poemul muzical, 
cîntecul de leagăn, bocetul, cîntecul ritual nupţial şi cîntecul 
ritual funebru, romanţa populară, cîntecul popular religios, 
cîntecele din cadrul obiceiurilor calendaristice, cîntecul cu 
acompaniament instrumental, cîntecul fără acompaniament 
instrumental, strigătura, incantaţia etc.;

c) tradiţii şi expresii ale artei sau ale practicii coregrafice 
precum sînt dansurile, spaţiile pentru dans;

d) practici sociale de reprezentaţie, rituri, obiceiuri, 
ceremonii şi evenimente festive, arte ale spectacolului, avînd 
ca mijloc de expresie limbajul sincretic: verbal, muzical, 
dramatic, coregrafic, obiectual, inclusiv jocuri de copii, 
jocuri de maturi şi jocuri sportive tradiţionale;

e) cunoştinţe şi practici despre om, calendar, despre 
semne ale vremii, despre viaţă a plantelor şi animalelor, 
despre cosmos;

f) obiecte, instrumente muzicale, unelte şi instalaţii 
folosite la crearea, reproducerea, interpretarea, transmi-
terea şi punerea în valoare a elementelor patrimoniului 
cultural imaterial;

g) tehnici şi cunoştinţe de preparare a alimentelor, a 
băuturilor, a unor substanţe chimice de confecţionare a 
materialelor de construcţie şi a textilelor, de preparare a 
altor materiale utilizate în meşteşugurile tradiţionale;

h) instituţii culturale tradiţionale precum sînt: sfatul 
oamenilor buni şi bătrîni, ceata flăcăilor, hora, şezătoarea, 
claca etc.;

i) suporturi materiale pe care au fost imprimate şi 
transmise de-a lungul istoriei elementele patrimoniului 
cultural imaterial.

Articolul 6. Drepturile în domeniul patrimoniului 
                 cultural imaterial
(1)  Toţi cetăţenii au dreptul de folosinţă şi de acces la 

patrimoniul cultural imaterial.
(2)  Comunităţile, grupurile, inclusiv persoanele purtă-

toare de patrimoniu cultural imaterial, au dreptul:
a) să-şi afirme identitatea culturală prin practicarea 

elementelor patrimoniului cultural imaterial;
b) să participe, în condiţiile prezentei legi, la inventa-

rierea, la protejarea şi la promovarea elementelor patrimo-
niului cultural imaterial; 

c) să aplice normele cutumiare în relaţiile lor cu cei 
interesaţi de cercetarea, de conservarea, de promovarea 
şi de transmiterea elementelor patrimoniului cultural 
imaterial;

d) să elaboreze şi să utilizeze simboluri şi mărci ale 
patrimoniului local, înregistrate conform legislaţiei, pentru 
a contribui la sporirea vizibilităţii lui în societate.

(3) Instituţiile de cultură, cele de cercetare şi cele de 
educaţie cu atribuţii în domeniu au dreptul:

a) să efectueze inventarieri, documentări, cercetări în 
comunităţi prin folosirea metodelor şi echipamentelor tradi-
ţionale şi moderne, cu respectarea codului deontologic;

b) să organizeze, în condiţiile stabilite de legislaţie, 
arhive, baze de date, colecţii de obiecte în domeniu;

c) să participe la acţiuni de salvgardare a elementelor 
patrimoniului cultural imaterial aflate în pericol de dispariţie;

d) să asigure continuitatea domeniului.
Capitolul  II 

MĂSURILE DE PROTEJARE A PATRIMONIULUI 
CULTURAL IMATERIAL

Articolul 7. Cercetarea ştiinţifică a patrimoniului 
                 cultural imaterial
(1) Cercetarea ştiinţifică a patrimoniului cultural imaterial 

este realizată de reprezentanţi ai instituţiilor şi organizaţiilor 
cu abilităţi de cercetare, de conservare şi de valorificare 
în domeniu în comunităţile purtătoare de patrimoniu şi cu 
participarea comunităţilor.

(2) Cercetarea ştiinţifică a patrimoniului cultural imaterial 
include identificarea şi documentarea elementelor cu 
ajutorul mijloacelor tradiţionale şi moderne de înregistrare, 
în scopul inventarierii şi cunoaşterii acestor elemente. 

(3) Rezultatele cercetării sub formă de descrieri, de 
înregistrări audio, video, de fotografii şi de orice alte tipuri 
de informaţii privind prezenţa elementelor patrimoniului 
cultural imaterial în mediul cultural tradiţional sînt transmise 
în termen de pînă la un an spre păstrare în arhivele insti-
tuţionale. 

(4) Cercetarea ştiinţifică a patrimoniului cultural imaterial 
are ca finalitate elaborarea dosarelor de patrimoniu, a lucră-
rilor ştiinţifice, didactice, metodologice şi de popularizare 
ce asigură viabilitatea elementelor lui, transmiterea cunoş-
tinţelor către tînăra generaţie şi formarea de specialişti în 
domeniul protejării patrimoniului cultural imaterial. 

(5) Specialiştii în domeniul patrimoniului cultural imaterial 
sînt obligaţi să informeze Comisia naţională pentru salvgar-
darea patrimoniului cultural imaterial despre elementele 
locale aflate în pericol de dispariţie. 

Articolul 8. Clasarea elementelor patrimoniului 
                 cultural imaterial 
(1) Elementele patrimoniului cultural imaterial se iau la 

evidenţă şi se clasează în următoarele 3 categorii: 
a) elemente viabile în comunităţi şi reprezentative pentru 

identitatea acestora;
b) elemente cu valoare artistică şi etnografică practicate 

de puţini membri ai comunităţii, păstrate mai mult în 
memoria colectivă, aflate în pericol de dispariţie şi pasibile 
de dispariţie în cazul neprotejării;

c) elemente fără viabilitate în comunităţi, dar cu valoare 
istorică, ştiinţifică şi cu capacitatea de a completa diversi-
tatea culturală a tradiţiei.

(2) Clasarea şi luarea elementelor în evidenţa de stat 
a Registrului naţional al patrimoniului cultural imaterial sînt 
efectuate de Comisia naţională pentru salvgardarea patri-
moniului cultural imaterial în condiţiile prezentei legi.

(3) Pentru fiecare element propus să fie înscris în 
Registrul naţional al patrimoniului cultural imaterial va fi 
elaborat un dosar de patrimoniu, care va conţine date, 
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descrieri şi imagini despre element şi despre comunitatea 
care îl practică.

(4) La înaintarea spre clasare a elementelor aflate în 
pericol de dispariţie, responsabilii de pregătirea dosarului 
elaborează măsuri ce le-ar putea  asigura viabilitatea.

(5) Trecerea unui element dintr-o categorie juridică a 
patrimoniului cultural naţional în alta se face cu respectarea 
procedurii stabilite pentru clasare, conform  unui regulament  
aprobat de Ministerul Culturii.

Articolul 9. Registrul naţional al patrimoniului 
                 cultural imaterial
(1) Registrul naţional al patrimoniului cultural imaterial 

(denumit în continuare Registru) este instituit şi ţinut de 
Ministerul Culturii în conformitate cu legislaţia în vigoare.

(2) Regulamentul privind clasarea elementelor patrimo-
niului cultural imaterial şi ţinerea Registrului  este aprobat 
de Ministerul Culturii. 

(3) Registrul este completat de Comisia naţională pentru 
salvgardarea patrimoniului  cultural imaterial.

(4)  Registrul este elaborat în baza dosarelor de patri-
moniu ale elementelor, completate cu participarea cercetă-
torilor, a specialiştilor în domeniu, a comunităţilor purtătoare 
de patrimoniu şi a reprezentanţilor societăţii civile.

(5)  Registrul conţine date de bază referitoare la element, 
este ţinut în formă electronică şi manuală, în limba de stat 
şi în una din limbile de circulaţie internaţională.

(6) Registrul, structurat pe domenii de manifestare a 
patrimoniului cultural imaterial, luîndu-se în considerare 
viabilitatea elementelor, cuprinde:

a) elemente viabi le în forme tradiţ ionale din 
comunităţi;

b) elemente aflate în pericol de dispariţie;
c) elemente ieşite din practica comunităţii.
(7) Registrul este alcătuit din mai multe volume şi se 

reactualizează periodic.
Articolul 10. Purtător al Tezaurului Uman Viu
(1) Titlul onorific de Purtător al Tezaurului Uman Viu  este 

conferit unui creator, unui grup familial sau unui colectiv, 
recunoscut de către comunitatea purtătorilor de cultură şi 
de cea ştiinţifică, singurul capabil să creeze, să păstreze 
şi să transmită mult mai bine decît alţi purtători anumite 
elemente de patrimoniu în formă şi cu mijloace tradiţionale 
neschimbate.

(2) Titlul onorific de Purtător al Tezaurului Uman Viu se 
acordă în bază de certificat, de către Ministerul Culturii.

(3) Persoana căreia i s-a conferit titlul onorific de 
Purtător al Tezaurului Uman Viu are dreptul să îl utilizeze 
pentru a-şi personaliza activitatea în domeniul protejării 
patrimoniului cultural imaterial.

(4) Persoana căreia i s-a conferit titlul onorific de 
Purtător al Tezaurului Uman Viu este obligată să contribuie 
la protejarea patrimoniului cultural imaterial.

(5) Titlul onorific de Purtător al Tezaurului Uman Viu se 
retrage de către Ministerul Culturii în cazul în care titularul 
întreprinde acţiuni ce periclitează forma şi mijloacele tradi-
ţionale de perpetuare a elementelor patrimoniului cultural 
imaterial.

Articolul 11. Conservarea, transmiterea, 
                   promovarea, revitalizarea 
                   şi punerea în valoare a patrimoniului 
                   cultural imaterial
(1)  Ministerul Culturii asigură şi coordonează, prin 

instituţiile subordonate, activităţile de conservare, de trans-
mitere, de promovare, de revitalizare şi de punere în valoare 
a patrimoniului cultural imaterial.

(2)  Conservarea include măsuri ce asigură păstrarea 
viabilităţii elementelor patrimoniului cultural imaterial în 
forma lor originală şi se realizează de către instituţiile 
abilitate în colaborare cu reprezentanţii comunităţilor.

(3) Asigurarea transmiterii patrimoniului cultural imaterial 
către generaţia tînără se face prin mijloace educaţionale, 
inclusiv prin pregătire de specialişti în domeniu, prin creare 
de condiţii pentru transmiterea elementelor de la purtători 
către tînara generaţie, prin editare de lucrări ştiinţifice, 
ştiinţifico-populare şi didactice.

(4) Revitalizarea unui element al patrimoniului cultural 
imaterial se asigură prin măsuri de reanimare şi de trans-
mitere în cazul în care elementul, de mare importanţă 
pentru identitatea comunităţii, a fost trecut în sfera pasivă 
a culturii. 

(5) Promovarea şi punerea în valoare a elementelor 
patrimoniului cultural imaterial sînt asigurate prin manifestări 
publice de schimb cultural, prin producţie editorială şi audio-
vizuală favorabilă păstrării autenticităţii.

Articolul 12. Modalitatea de finanţare 
(1) Finanţarea activităţilor de identificare, de documentare, 

de cercetare, de conservare, de transmitere, de promovare, 
de revitalizare şi de punere în valoare a patrimoniului cultural 
imaterial se asigură de la bugetul de stat prin Ministerul 
Culturii, de la bugetele unităţilor administrativ-teritoriale, 
din fondurile şi donaţiile unor persoane fizice şi juridice, 
din alte surse legale.

(2) Alocaţiile bugetare destinate activităţilor prevăzute 
la alin. (1) se nominalizează cu aceste destinaţii în bugetul 
Ministerului Culturii, în bugetele autorităţilor administraţiei 
publice centrale şi locale, în bugetele altor instituţii publice 
cu atribuţii în domeniu.

Capitolul  III 
 CADRUL INSTITUŢIONAL ŞI ATRIBUŢIILE 

AUTORITĂŢILOR ÎN DOMENIUL PROTEJĂRII 
PATRIMONIULUI CULTURAL IMATERIAL

Articolul 13. Ierarhizarea sistemului de protejare 
                   a patrimoniului cultural imaterial
(1) Patrimoniul cultural imaterial este protejat prin insti-

tuţiile statului în condiţiile stabilite de legislaţia în vigoare. 
(2) Ministerul Culturii este autoritatea publică centrală 

de specialitate responsabilă de elaborarea politicilor, a 
strategiilor şi a normelor specifice în vederea protejării patri-
moniului cultural imaterial naţional, precum şi a programelor 
privind identificarea, documentarea, cercetarea, conser-
varea, transmiterea, promovarea, revitalizarea şi punerea 
în valoare a patrimoniului cultural, care asigură aplicarea 
lor în practică.

(3) Comisia naţională pentru salvgardarea patrimoniului 
cultural imaterial este un organism ştiinţific specializat, 
subordonat Ministerului Culturii, care coordonează reali-
zarea politicii de stat în domeniul protejării patrimoniului 
cultural. 

(4) Centrul naţional de conservare şi de promovare a 
patrimoniului cultural imaterial asigură aplicarea politicilor 
de protejare în teritoriu, în special în comunităţile purtătoare 
de patrimoniu, susţine prin măsuri concrete viabilitatea 
patrimoniului cultural imaterial şi transmiterea lui către tînăra 
generaţie, inventariază elementele acestuia, conservînd 
informaţiile pe diverse suporturi moderne. 

(5) Autorităţile administraţiei publice centrale, instituţiile 
de specialitate subordonate lor şi autorităţile administraţiei 
publice locale colaborează şi sînt responsabile, în condiţiile 
legii, de activitatea de protejare a patrimoniului cultural 
imaterial.

(6) Autorităţile administraţiei publice locale sînt 
exponentele legale ale comunităţilor deţinătoare de patri-
moniu, cooperează cu autorităţile centrale de specialitate, 
în condiţiile legii, în vederea elaborării de programe privind 
identificarea, documentarea, cercetarea, conservarea, 
transmiterea, promovarea, revitalizarea şi punerea în 
valoare a patrimoniului cultural. Pentru îndeplinirea acestor 
programe, autorităţile administraţiei publice locale prevăd 
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în bugetele anuale mijloace pentru finanţarea sau cofinan-
ţarea activităţilor de salvgardare a elementelor patrimoniului 
cultural imaterial, beneficiind totodată în acest scop de 
transferuri cu destinaţie specială de la bugetul de stat, în 
condiţiile legii.

Articolul 14. Atribuţiile Ministerului Culturii 
În domeniul patrimoniului cultural imaterial, Ministerul 

Culturii are următoarele atribuţii, pe care le exercită direct 
sau prin instituţiile şi structurile sale:

a) creează Comisia naţională pentru salvgardarea patri-
moniului cultural imaterial şi îi asigură activitatea;

b) instituie Registrul şi îi asigură funcţionarea conform 
Regulamentului;

c) instituie şi ţine Catalogul naţional al arhivelor cu 
înregistrări de patrimoniu cultural imaterial;

d) elaborează politici, strategii şi programe de stat în 
domeniul protejării patrimoniului cultural imaterial; 

e) elaborează şi aprobă:
- Regulamentul Comisiei naţionale pentru salvgardarea 

patrimoniului cultural imaterial;  
- Regulamentul privind clasarea elementelor de patri-

moniu cultural imaterial şi ţinerea Registrului;
- Regulamentul Catalogului naţional al arhivelor cu 

înregistrări de patrimoniu cultural imaterial;
- Regulamentul privind acordarea titlului onorific de 

Purtător al Tezaurului Uman Viu;
- norme şi metodologii specifice domeniului;
- modele de certificate, de avize şi de fişe tehnice 

necesare cercetării, clasării şi conservării patrimoniului 
cultural imaterial;

f) aprobă, la propunerea Comisiei naţionale pentru 
salvgardarea patrimoniului cultural imaterial:

- dosarele de patrimoniu ale elementelor patrimoniului 
cultural imaterial în vederea înscrierii lor în Registru;

- eliberarea de certificate privind acordarea titlului 
onorific de Purtător al Tezaurului Uman Viu;

- constituirea arhivelor de patrimoniu cultural imaterial 
în conformitate cu legislaţia în domeniul arhivelor şi dezvol-
tarea capacităţilor celor existente;

- programele de cercetare şi de editare a colecţiilor 
patrimoniale specializate, inclusiv a materialelor audio-
vizuale reprezentative;

g) coordonează şi monitorizează:
- la nivel naţional, activităţile instituţiilor publice cu atribuţii 

în implementarea strategiilor, programelor şi proiectelor de 
protejare a elementelor patrimoniului cultural imaterial;

- programul anual de cercetări privind patrimoniul 
cultural imaterial din Republica Moldova;

- procesul de implementare a legislaţiei privind prote-
jarea patrimoniului cultural imaterial;

h) asigură:
- îndeplinirea angajamentelor asumate prin tratatele 

internaţionale referitoare la protejarea patrimoniului cultural 
imaterial la care Republica Moldova este parte;

- pregătirea de tineri specialişti în domeniu, inclusiv prin 
sistemul de învăţămînt specializat la nivel preuniversitar şi 
universitar; 

i)  iniţiază:
- propuneri de ajustare la tratatele internaţionale a 

cadrului juridic existent în domeniul protejării patrimoniului 
cultural;

- înaintarea elementelor de patrimoniu pentru a fi 
înscrise în Lista reprezentativă a patrimoniului cultural 
imaterial al umanităţii sau în Lista de salvgardare a patri-
moniului cultural imaterial;

- cooperări internaţionale, proiecte şi programe comune 
cu alte state sau cu organisme internaţionale vizînd activi-
tăţile de protejare şi, după caz, de salvgardare a patrimo-
niului cultural imaterial din ţară.

Articolul 15. Atribuţiile Comisiei naţionale 
                   pentru salvgardarea patrimoniului 
                   cultural imaterial
Comisia naţională pentru  salvgardarea patrimoniului 

cultural imaterial are următoarele atribuţii:
a) elaborează şi propune Ministerului Culturii:
- proiecte ale planurilor de acţiuni pentru implemen-

tarea strategiilor, politicilor şi programelor naţionale privind 
protejarea patrimoniului cultural imaterial;

-  metodologia formării şi completării Registrului;
-  lista elementelor care urmează a fi înscrise în 

Registru;
- norme şi metodologii în domeniul cercetării, conservării 

şi valorificării elementelor patrimoniului cultural imaterial;
b) pregăteşte dosarele elementelor candidate la 

înscriere în Lista reprezentativă a patrimoniului cultural 
imaterial al umanităţii sau în Lista de salvgardare a patri-
moniului cultural imaterial;

c) propune Ministerului Culturii candidatura unor 
persoane, grupuri familiale şi colective în vederea conferirii 
titlului onorific de Purtător al Tezaurului Uman Viu;

d) evaluează o dată la 4 ani arhivele instituţiilor care 
gestionează patrimoniul cultural imaterial în scopul îmbună-
tăţirii activităţii acestora şi prezintă un raport Ministerului 
Culturii; 

e) expertizează activităţile în domeniul patrimoniului 
cultural imaterial;

f) examinează contestaţiile în domeniul său de compe-
tenţă;

g) reprezintă Republica Moldova în cadrul organismelor 
internaţionale similare de specialitate;

h) îndeplineşte alte atribuţii în domeniu în condiţiile legii.
Articolul 16. Atribuţiile Centrului naţional de 
                   conservare şi de promovare 
                   a patrimoniului cultural imaterial
Centrul naţional de conservare şi de promovare a patri-

moniului cultural imaterial are următoarele atribuţii:
a) susţine metodologic activitatea structurilor sale de 

specialitate din teritoriu în domeniul  patrimoniului cultural 
imaterial;

b) asigură prin măsuri concrete viabilitatea patrimoniului 
cultural imaterial în formele sale tradiţionale;

c) contribuie la transmiterea elementelor patrimoniului 
cultural imaterial către generaţia tînără prin păstrarea 
caracteristicilor principale;

d) inventariază elementele patrimoniului cultural imaterial 
în comunităţile purtătoare de patrimoniu, înfiinţează dosare 
de patrimoniu, completează arhivele şi  bazele de date cu 
informaţii înregistrate pe diverse suporturi moderne;

e) oferă recomandări metodice privind completarea 
Catalogului naţional al arhivelor cu înregistrări de patrimoniu 
cultural imaterial; 

f) organizează activităţi de promovare a patrimoniului 
cultural imaterial, asigurînd diseminarea cunoştinţelor 
despre specificul acestuia.

Articolul 17. Responsabilităţile instituţiilor 
                  de cercetare, de cultură şi de educaţie 
                  cu atribuţii în domeniul patrimoniului 
                  cultural imaterial
(1) Instituţiile de cercetare, de cultură şi de educaţie cu 

atribuţii în domeniul patrimoniului cultural imaterial:
a) iniţiază şi derulează programe privind activităţile de 

identificare, de documentare, de conservare, de cercetare, 
de punere în valoare şi de transmitere a patrimoniului 
cultural imaterial, în special prin metoda educaţiei formale 
şi neformale, de revitalizare a diferitelor aspecte ale acestui 
patrimoniu;

b) facilitează pregătirea de tineri specialişti în 
domeniu.
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(2)  Instituţiile de cercetare, de cultură şi de educaţie 
cu atribuţii în domeniul patrimoniului cultural imaterial 
organizează şi gestionează în mod obligatoriu arhive de 
profil, în conformitate cu legislaţia în domeniul arhivelor, 
avînd următoarele responsabilităţi:

a) să realizeze cercetări în teren din contul bugetului de 
stat sau din surse speciale, să ţină arhivele cu înregistrări 
de patrimoniu imaterial;

b) să colecţioneze, să inventarieze şi să conserve, în 
baza rigorilor ştiinţifice moderne, informaţii referitoare la 
elementele patrimoniului cultural imaterial şi la cele ce ţin 
de cadrul lor vital, utilizînd în acest scop fixarea informaţiei 
pe orice fel de suport material şi electronic;

c) să descrie în mod obligatoriu, conform normelor 
acceptate în cercetare, elementele de patrimoniu cultural 
imaterial;

d) să prezinte Ministerului Culturii copii de pe inven-
tarele cu înregistrări de patrimoniu cultural imaterial pentru 
completarea Catalogului naţional al arhivelor  cu înregistrări 
de patrimoniu cultural imaterial;

e) să asigure condiţii adecvate de păstrare a patrimo-
niului cultural imaterial. 

Articolul 18. Atribuţiile autorităţilor administraţiei  
                  publice locale

Autorităţile administraţiei publice locale, ca exponente 
legale ale comunităţilor deţinătoare de patrimoniu, au 
următoarele atribuţii în domeniul protejării patrimoniului 
cultural imaterial:

a) asigură viabilitatea creaţiei tradiţionale a comunităţilor 
în formele ei autentice şi neschimbate; 

b) adoptă măsuri prin care păstrătorii şi transmiţătorii 
anumitor elemente de patrimoniu cultural imaterial se 
bucură de recunoaştere şi de stimă din partea comunităţilor 
din care fac parte, a specialiştilor şi a publicului larg;

c) asigură protejarea formelor viabile ale expresiilor 
tradiţionale, susţin purtătorii de patrimoniu de pe teritoriul 
administrat, contribuie la revitalizarea elementelor dispărute, 
importante pentru identitatea comunităţii;

d) cooperează cu autorităţile centrale de specialitate, 
în condiţiile legii, în vederea inventarierii, documentării, 
cercetării, conservării, transmiterii şi promovării patrimo-
niului cultural;

e) dezvoltă iniţiative comunitare privind protejarea şi 
revigorarea formelor de viaţă tradiţională, în special a 
elementelor patrimoniului cultural imaterial, ce pot constitui 
o sursă de dezvoltare economică şi socială la nivel local.

Articolul 19. Obligaţii şi responsabilităţi privind 
                  protejarea patrimoniului 
                  cultural imaterial
(1) Persoanele fizice şi juridice vor prezenta spre avizare 

Ministerului Culturii toate proiectele propuse spre imple-
mentare în mediul tradiţional de funcţionare a elementelor 
patrimoniului cultural imaterial pentru a fi evaluat impactul 
intervenţiilor şi pentru a se asigura viabilitatea patrimoniului.        

(2) Încălcarea prevederilor prezentei legi atrage 
răspundere disciplinară, civilă, contravenţională sau penală, 
în conformitate cu legislaţia în vigoare.

Capitolul IV 
DISPOZIŢII FINALE ŞI TRANZITORII

Articolul  20
În termen de 3 luni de la data publicării prezentei legi: 
1) Guvernul: 
a) va prezenta Parlamentului propuneri privind aducerea 

legislaţiei în vigoare în conformitate cu prezenta lege;
b) va adopta şi va modifica actele sale normative în 

scopul realizării prevederilor prezentei legi; 
2) Ministerul Culturii va elabora şi va prezenta Guvernului 

spre aprobare  actele normative menţionate în prezenta lege. 

PREŞEDINTELE  PARLAMENTULUI  Marian  LUPU

Nr. 58. Chişinău, 29 martie 2012. 

H O T Ă R Î R E
cu privire la raportul Comisiei de anchetă
pentru elucidarea circumstanţelor
evadării bloggerului Eduard Baghirov

Parlamentul adoptă prezenta hotărîre. 
Art. 1. – Se ia act de raportul Comisiei de anchetă 

pentru elucidarea circumstanţelor evadării bloggerului 
Eduard Baghirov, constituită prin Hotărîrea Parlamentului 
nr. 242 din 2 decembrie 2011.

Art. 2. – Raportul Comisiei de anchetă se remite 
Consiliului Superior al Magistraturii, Consiliului Superior 
al Procurorilor şi Procuraturii Generale pentru a verifica 
respectarea normelor imperative ale legii de către institu-
ţiile şi persoanele care aveau obligaţia să prevină evadarea 
cetăţeanului Federaţiei Ruse Eduard Baghirov şi pentru a 

trage la răspundere complicii acestuia.
Art. 3. – Instituţiile menţionate la art. 2, în termen de 

60 de zile, vor informa Parlamentul despre rezultatele şi 
acţiunile întreprinse în legătură cu examinarea raportului 
Comisiei de anchetă pentru elucidarea circumstanţelor 
evadării bloggerului Eduard Baghirov.

Art. 4. – Controlul asupra executării prezentei hotărîri 
va fi exercitat de Comisia securitate naţională, apărare şi 
ordine publică a Parlamentului.

Art. 5. – Prezenta hotărîre intră în vigoare la data 
adoptării.

PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI Marian LUPU

Nr. 70. Chişinău, 5 aprilie 2012.
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H O T Ă R Î R E
cu privire la raportul Comisiei de anchetă în legătură 
cu vînzarea armamentului din dotarea Forţelor Armate 

Parlamentul adoptă prezenta hotărîre. 
Art. 1. – Se ia act de raportul Comisiei de anchetă în 

legătură cu vînzarea armamentului din dotarea Forţelor 
Armate, constituită prin Hotărîrea Parlamentului nr. 204 din 
20 octombrie 2011.  

Art. 2. – Se constată că lotul de armament din dotarea  
Forţelor Armate, stabilit prin contractele nr. 1/2011 din 5 
iulie 2011 şi nr. 2/2011 din 23 august 2011, semnate cu 
compania letonă „Latspeceksports”, a fost comercializat 
prin tratative directe cu un singur cumpărător, fără desfă-
şurarea concursului de comercializare, contrar prevederilor 
Regulamentului privind modul de comercializare a tehnicii 
militare, armamentului şi altor mijloace tehnice militare de 
care dispun Forţele Armate ale Republicii Moldova, aprobat 
prin Hotărîrea Parlamentului nr. 283-XIV din 17 februarie 
1999. 

Art. 3. – Materialele Comisiei de anchetă se remit 
Procuraturii Generale pentru investigarea completă a 
procesului de comercializare a armamentului respectiv din 
dotarea Forţelor Armate.

Art. 4. – Raportul Comisiei de anchetă se remite:       
–  Preşedintelui Republicii Moldova, Comandant Suprem 

al Forţelor Armate;
–  Prim-ministrului Republicii Moldova.
Art. 5. – Se propune Comisiei securitate naţională, 

apărare şi ordine publică a Parlamentului să examineze 
oportunitatea de a modifica prevederile Regulamen-
tului privind modul de comercializare a tehnicii militare, 
armamentului şi altor mijloace tehnice militare de care 
dispun Forţele Armate ale Republicii Moldova, prevederi 
conform cărora acestea pot fi comercializate doar în baza 
concursului de comercializare. 

Art. 6. – Procuratura Generală, în termen de 3 luni de 
la intrarea în vigoare a prezentei hotărîri, va informa Parla-
mentul despre rezultatele investigaţiei procedurii de comer-
cializare a lotului de armament, stabilit prin contractele nr. 
1/2011 din 5 iulie 2011 şi nr. 2/2011 din 23 august 2011 
ale Ministerului Apărării al Republicii Moldova. 

Art. 7. – Controlul asupra executării prezentei hotărîri 
va fi exercitat de Comisia securitate naţională, apărare şi 
ordine publică a Parlamentului. 

Art. 8. – Prezenta hotărîre intră în vigoare la data 
adoptării.

  

PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI Marian LUPU

Nr. 71. Chişinău, 5 aprilie 2012. 

D E C R E T
privind conferirea titlului onorific „Om Emerit”
doamnei Anastasia PASCARI

În temeiul art. 88 lit. a) din Constituţia Republicii Moldova 
şi al Legii cu privire la distincţiile de stat ale Republicii 
Moldova, 

Preşedintele  Republicii  Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. - Pentru muncă îndelungată şi prodi-

gioasă în sistemul judecătoresc, merite în promovarea 

reformei judiciare şi de drept şi contribuţie la perfecţionarea 
profesională a persoanelor care contribuie la înfăptuirea 
justiţiei, doamnei Anastasia PASCARI, director executiv al 
Institutului Naţional de Justiţie, i se conferă titlul onorific 
„Om Emerit”.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 20-VII. Chişinău, 11 aprilie 2012.
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D E C R E T
privind numirea domnului Mihail FURTUNĂ
în funcţia de consilier al Preşedintelui Republicii Moldova 
în domeniul economic

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:  
Articol unic. – Domnul Mihail FURTUNĂ se numeşte, de 

la data de 17 aprilie 2012, în funcţia de consilier al Preşe-
dintelui Republicii Moldova în  domeniul  economic.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 21-VII. Chişinău, 11 aprilie 2012.
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D E C R E T
privind numirea domnului Alexei BARBĂNEAGRĂ
în funcţia de consilier al Preşedintelui Republicii Moldova 
în domeniul apărării şi securităţii naţionale, secretar 
al Consiliului Suprem de Securitate

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:  
Articol unic. – Domnul Alexei BARBĂNEAGRĂ se 

numeşte, de la data de 17 aprilie 2012, în funcţia de consilier 

al Preşedintelui Republicii Moldova în domeniul apărării 
şi securităţii naţionale, secretar al Consiliului Suprem de 
Securitate.

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 22-VII. Chişinău, 11 aprilie 2012.

D E C R E T
privind acordarea deplinelor puteri domnului Vladimir 
LUPAN, Ambasador, Reprezentant Permanent al 
Republicii Moldova pe lîngă Organizaţia Naţiunilor Unite

În temeiul art. 86 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova şi al art. 9 alin. (1) din Legea privind tratatele 
internaţionale ale Republicii Moldova, 

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:
Articol unic. – Domnului Vladimir LUPAN, Ambasador, 

Reprezentant Permanent al Republicii Moldova pe lîngă 
Organizaţia Naţiunilor Unite, i se acordă deplinele puteri 
pentru a semna, în numele Republicii Moldova,  Proto-
colul privind stabilirea relaţiilor diplomatice între Republica 
Moldova şi Republica Gambia. 

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 25-VII. Chişinău, 11 aprilie 2012.

D E C R E T
cu privire la iniţierea negocierilor şi acordarea deplinelor 
puteri domnului Alexei ROIBU, ministru al afacerilor 
interne 

În temeiul art. 86 alin. (1) din Constituţia Republicii 
Moldova, al art. 7 şi al art. 9 alin. (1) din Legea privind 
tratatele internaţionale ale Republicii Moldova, 

Preşedintele Republicii Moldova  d e c r e t e a z ă:
Art.1. – Se dispune iniţierea negocierilor asupra proiec-

tului Acordului dintre Republica Moldova şi Oficiul European 

de Poliţie privind ofiţerii de legătură.
Art.2. – Domnului Alexei ROIBU, ministru al afacerilor 

interne, i se acordă deplinele puteri pentru a semna, în 
numele Republicii Moldova, Acordul dintre Republica 
Moldova şi Oficiul European de Poliţie privind ofiţerii de 
legătură. 

PREŞEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA Nicolae TIMOFTI

Nr. 26-VII. Chişinău, 11 aprilie 2012.
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RECTIFICARE 
În Legea nr. 29 din 6 martie 2012 pentru modificarea şi completarea unor acte legislative (Monitorul Oficial al 

Republicii Moldova, 2012, nr. 48, art. 146), la articolul XVII alineatul (7), textul „nu pot fi emise” se înlocuieşte cu textul 
„nu pot fi casate”. 
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Acte ale Curţii Constituţionale a Republicii Moldova

H O T Ă R Î R E
pentru controlul constituţionalităţii prevederilor 
articolelor 4 alin.(2) lit.a) şi b), 9 alin.(1) şi 13 
alin.(1) lit.c) din Legea nr. 289-XV din 22 iulie 2004 
privind indemnizaţiile pentru incapacitate temporară 
de muncă şi alte prestaţii de asigurări sociale, 
cu modificările şi completările ulterioare
(Sesizarea nr. 39a/2011)

În numele Republicii Moldova,
Curtea Constituţională, statuînd în componenţa: 
Dl Alexandru TĂNASE, Preşedinte,
Dl Petru RAILEAN, judecător-raportor,
Dl Dumitru PULBERE,
Dl Victor PUŞCAŞ, 
Dna Elena SAFALERU,
Dna Valeria ŞTERBEŢ, judecători,
cu participarea dnei Tatiana Oboroc, grefier, 
Avînd în vedere sesizarea depusă la 29 decembrie 2011, 

înregistrată la aceeaşi dată şi completată la 15 februarie 
2012,

Examinînd sesizarea menţionată în şedinţă plenară publică,
Avînd în vedere actele şi lucrările dosarului,
Pronunţă următoarea hotărîre:

PROCEDURA
1. La originea cauzei se află sesizarea depusă la Curtea 

Constituţională la 29 decembrie 2011, în temeiul artico-
lelor 135 alin. (1) lit.a) din Constituţie, 25 alin. (1) lit. g) 
din Legea cu privire la Curtea Constituţională şi 38 alin.(1) 
lit. i) din Codul jurisdicţiei constituţionale, de avocatul parla-
mentar Aurelia Grigoriu, pentru controlul constituţionalităţii 
prevederilor articolelor 4 alin.(2) lit.a) şi b), 9 alin.(1) şi 13 
alin.(1) lit.c) din Legea nr. 289-XV din 22 iulie 2004 privind 
indemnizaţiile pentru incapacitate temporară de muncă şi 
alte prestaţii de asigurări sociale, în redacţia legilor nr. 56 
din 9 iunie 2011 şi nr. 3 din 15 ianuarie 2012, prin care au 
fost modificate condiţiile de acordare a indemnizaţiei pentru 
incapacitate temporară de muncă.

2. Autorul sesizării a pretins, în special, că punerea în 
sarcina angajatului şi a angajatorului a unei părţi din indem-
nizaţia pentru incapacitate temporară de muncă, precum şi 
diminuarea cuantumului indemnizaţiei, operate prin normele 
contestate, încalcă dreptul la protecţie socială şi dreptul de 
proprietate, fiind incompatibile cu prevederile articolelor 1 
alin.(3), 15, 18, 47 combinat cu articolul 16, cu prevederile 
articolului 46 combinat cu articolul 54, precum şi cu articolul 
126 alin.(2) lit.g) din Constituţie.

3. Prin decizia Curţii Constituţionale din 9 februarie 
2012 sesizarea a fost declarată admisibilă, fără a prejudicia 
fondul cauzei. 

4. La 15 februarie 2012 sesizarea a fost completată cu 
solicitarea de a extinde obiectul sesizării asupra modifi-
cărilor operate în articolul 4 al Legii nr.289-XV prin Legea 
nr. 3 din 15 ianuarie 2012.

5. În procesul examinării sesizării, Curtea Constituţională a 
solicitat opiniile Parlamentului, Guvernului, ministerelor etc.

6. La şedinţa plenară publică a Curţii autorul sesizării 
a participat personal. Parlamentul a fost reprezentat de 
dl Sergiu Chirică, consultant principal în cadrul Direcţiei 
juridice a Secretariatului Parlamentului. Guvernul a fost 
reprezentat de dna Valentina Buliga, ministru al muncii, 
protecţiei sociale şi familiei, şi de dl Vladimir Grosu, vicemi-
nistru al justiţiei.

LEGISLAŢIA  PERTINENTĂ
7. Prevederi le relevante ale Constituţ iei sînt 

următoarele:

Articolul 16
Egalitatea

„1) Respectarea şi ocrotirea persoanei constituie o 
îndatorire primordială a statului.

(2) Toţi cetăţenii Republicii Moldova sînt egali în faţa legii 
şi a autorităţilor publice, fără deosebire de rasă, naţiona-
litate, origine etnică, limbă, religie, sex, opinie, apartenenţă 
politică, avere sau de origine socială.”

Articolul 46
Dreptul la proprietate privată şi protecţia 

acesteia
„(1) Dreptul la proprietate privată, precum şi creanţele 

asupra statului sînt garantate.
(2) Nimeni nu poate fi expropriat decît pentru o cauză 

de utilitate publică, stabilită potrivit legii, cu dreaptă şi 
prealabilă despăgubire [...]”.

Articolul 47
Dreptul la asistenţă şi protecţie socială

„(1) Statul este  obligat să ia măsuri pentru ca orice 
om să aibă  un nivel  de trai decent, care să-i asigure 
sănătatea şi bunăstarea, lui  şi familiei  lui,  cuprinzînd  
hrana, îmbrăcămintea, locuinţa, îngrijirea medicală, precum 
şi serviciile sociale necesare.

(2) Cetăţenii au dreptul la asigurare în caz de: şomaj, 
boală, invaliditate, văduvie, bătrîneţe sau în celelalte cazuri 
de pierdere a mijloacelor de subzistenţă, în urma unor 
împrejurări independente de voinţa lor [...]”

Articolul 54
Restrîngerea exerciţiului unor drepturi 

sau al unor libertăţi
„(1) În Republica Moldova nu pot fi adoptate legi care ar 

suprima sau ar diminua drepturile şi libertăţile fundamentale 
ale omului şi cetăţeanului.

(2) Exerciţiul drepturilor şi libertăţilor nu poate fi 
supus altor restrîngeri decît celor prevăzute de lege, care 
corespund normelor unanim recunoscute ale dreptului inter-
naţional şi sînt necesare în interesele securităţii naţionale, 
integrităţii teritoriale, bunăstării economice a ţării, ordinii 
publice, în scopul prevenirii tulburărilor în masă şi infrac-
ţiunilor, protejării drepturilor, libertăţilor şi demnităţii altor 
persoane, împiedicării divulgării informaţiilor confidenţiale 
sau garantării autorităţii şi imparţialităţii justiţiei [...]

(4) Restrîngerea trebuie să fie proporţională cu situaţia 
care a determinat-o şi nu poate atinge existenţa dreptului 
sau a libertăţii.”

8. Prevederile relevante ale Legii nr. 289-XV din 22 iulie 
2004 privind indemnizaţiile pentru incapacitate temporară 
de muncă şi alte prestaţii de asigurări sociale, cu modifi-
cările şi completările ulterioare, sînt următoarele:

Articolul 4
Sursele de finanţare a prestaţiilor 

de asigurări sociale
„(1) Plata prestaţiilor de asigurări sociale prevăzute la 

art.5 alin.(1) lit.b), c), d), e), f), g), h) se efectuează integral 
de la bugetul asigurărilor sociale de stat. 

(2) Plata indemnizaţiei pentru incapacitate temporară de 
muncă cauzată de boli obişnuite sau de accidente nelegate 
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de muncă, cu excepţia cazurilor prevăzute la alin.(3) din 
prezentul articol, se efectuează în modul următor: 

a) prima zi calendaristică de incapacitate temporară de 
muncă se suportă din contul persoanei asigurate;

b) a doua, a treia şi a patra zi calendaristică de 
incapacitate temporară de muncă se plăteşte din mijloacele 
financiare ale angajatorului, iar şomerilor li se plăteşte din 
mijloacele bugetului asigurărilor sociale de stat; 

c) începînd cu a cincea zi calendaristică de incapa-
citate temporară de muncă, indemnizaţia se plăteşte din 
mijloacele bugetului asigurărilor sociale de stat. 

(3) Plata indemnizaţiei pentru incapacitate temporară 
de muncă cauzată de tuberculoză, de SIDA, de cancer de 
orice tip sau de apariţia riscului de întrerupere a sarcinii, 
precum şi plata indemnizaţiei pentru incapacitate temporară 
de muncă femeilor gravide care se află la evidenţă în insti-
tuţiile medico-sanitare, se efectuează integral de la bugetul 
asigurărilor sociale de stat, începînd cu prima zi calenda-
ristică de incapacitate temporară de muncă.”

Articolul 9
Perioada pentru care se acordă indemnizaţie 

pentru incapacitate temporară de muncă
„(1) Perioada pentru care se acordă indemnizaţie pentru 

incapacitate temporară de muncă este de cel mult 180 de 
zile în cursul unui an calendaristic. Plata indemnizaţiei se 
efectuează în condiţiile art.4. [...]”

Articolul 13
Cuantumul indemnizaţiei pentru incapacitate 

temporară de muncă
„(1) Cuantumul lunar al indemnizaţiei pentru incapacitate 

temporară de muncă se stabileşte diferenţiat, în funcţie de 
durata stagiului de cotizare, după cum urmează: [...]

c) 90% din baza de calcul stabilită conform art.7 – în 
cazul unui stagiu de cotizare de peste 8 ani. [...]”

ÎN DREPT 
9. La 9 iunie 2011 şi 15 ianuarie 2012 Parlamentul a 

adoptat modificări la Legea nr. 289 din 22 iulie 2004 privind 
indemnizaţiile pentru incapacitate temporară de muncă şi 
alte prestaţii de asigurări sociale. 

10. Prin Legea nr. 56 din 9 iunie 2011 a fost modificată 
prevederea legală care dispunea plata prestaţiilor de 
asigurări sociale integral de la bugetul asigurărilor sociale 
de stat (articolul 4 din legea contestată). Astfel, prin  
amendamentele operate, sursele de finanţare a indem-
nizaţiei pentru incapacitate temporară de muncă cauzată 
de boli obişnuite sau de accidente nelegate de muncă (cu 
excepţia cazurilor de tuberculoză, SIDA, cancer de orice tip 
sau apariţie a riscului de întrerupere a sarcinii, precum şi în 
cazul femeilor gravide care se află la evidenţă în instituţiile 
medico-sanitare) au fost stabilite în modul următor:

- prima zi calendaristică de incapacitate temporară de 
muncă se suportă din contul persoanei asigurate;

- a doua zi calendaristică de incapacitate temporară 
de muncă se plăteşte din mijloacele financiare ale angaja-
torului;

- începînd cu a treia zi calendaristică de incapacitate 
temporară de muncă, indemnizaţia se plăteşte din mijloacele 
bugetului asigurărilor sociale de stat.

11. De asemenea, a fost modificat cuantumul procentual 
al bazei de calcul a indemnizaţiei pentru incapacitate 
temporară de muncă în cazul unui stagiu de cotizare de 
peste 8 ani, reducîndu-se de la 100 la 90%.

12. În acelaşi timp, Curtea observă că, la 15 ianuarie 
2012, prin Legea nr.3, Parlamentul a operat noi modificări 
în articolul 4 din Legea privind indemnizaţiile pentru incapa-
citate temporară de muncă şi alte prestaţii de asigurări 
sociale, în partea ce ţine de sursele de finanţare a indem-
nizaţiei pentru incapacitate temporară de muncă, fiind pusă 
în sarcina angajatorului plata a trei zile calendaristice de 

incapacitate temporară de muncă a salariatului, mijloacele 
bugetului asigurărilor sociale de stat urmînd a fi utilizate 
începînd cu cea de-a cincea zi de incapacitate temporară 
de muncă.

13. Examinînd textele legale de modificare, Curtea 
acceptă argumentul autorului sesizării că normele contestate 
nu au suferit modificări substanţiale după adoptarea Legii 
nr.3 din 15 ianuarie 2012, astfel încît obiectul sesizării nu 
a fost epuizat.

14. Prin urmare, Curtea Constituţională va efectua verifi-
carea constituţionalităţii articolelor 4 alin.(2) lit.a), 9 alin.(1), 
13 alin.(1) lit.c) din Legea nr.289-XV din 22 iulie 2004 privind 
indemnizaţiile pentru incapacitate temporară de muncă şi 
alte prestaţii de asigurări sociale în redacţia Legii nr.56 din 
9 iunie 2011 şi a articolului 4 alin.(2) lit.b) din aceeaşi lege 
în redacţia Legii nr. 3 din 15 ianuarie 2012.

15. Curtea reţine că prerogativa cu care a fost învestită 
prin articolul 135 alin. (1) lit. a) din Constituţie presupune 
stabilirea corelaţiei dintre normele legislative şi textul Consti-
tuţiei, ţinînd cont de principiul supremaţiei acesteia.

16. Curtea observă că, în esenţă, problemele supuse 
controlului constituţionalităţii pot fi rezumate după cum 
urmează: 

a) diversificarea sursei de plată – participarea integrală 
a statului a fost substituită cu divizarea tripartită a sarcinii 
între angajat, angajator şi stat;

b) aplicarea unui tratament diferenţiat la plata indem-
nizaţiei;

c) diminuarea cuantumului indemnizaţiei pentru incapa-
citate temporară de muncă.

17. În context, Curtea va examina pretinsa încălcare a 
articolului  47 combinat cu articolul 54 din Constituţie – în 
partea ce ţine de diminuarea de către stat a protecţiei 
sociale a cetăţenilor, a articolului 47 combinat cu articolul 
16 din Constituţie – în partea ce ţine de aplicarea unui 
tratament diferenţiat cetăţenilor la acordarea indemnizaţiei 
pentru incapacitate temporară de muncă, şi încălcarea 
articolului 46 combinat cu articolul 54 din Constituţie – în 
partea ce ţine de ingerinţa în dreptul de proprietate, celelalte 
norme constituţionale invocate de autorul sesizării fiind 
irelevante pentru prezenta cauză.

I. PRETINSA ÎNCĂLCARE A ARTICOLULUI 47 
COMBINAT CU  ARTICOLUL 54 DIN CONSTITUŢIE 

18. Autorul sesizării pretinde că normele supuse contro-
lului constituţionalităţii încălcă articolul 47 din Constituţie, 
care prevede următoarele:

„(1) Statul este  obligat să ia măsuri pentru ca orice 
om să aibă  un nivel  de trai decent, care să-i asigure 
sănătatea şi bunăstarea, lui  şi familiei  lui,  cuprinzînd  
hrana, îmbrăcămintea,  locuinţa,  îngrijirea medicală, 
precum şi serviciile sociale necesare.

(2) Cetăţenii au dreptul la asigurare în caz de: şomaj, 
boală, invaliditate, văduvie, bătrîneţe sau în celelalte cazuri 
de pierdere a mijloacelor de subzistenţă, în urma unor 
împrejurări independente de voinţa lor.”

A. Argumentele autorului sesizării
19. Autorul sesizării consideră că, prin modificările 

operate, povara persoanei se dublează în cazul producerii 
riscului asigurat, aceasta fiind nevoită să suporte pe cont 
propriu prima zi de incapacitate temporară de muncă, cu 
toate că acest risc este asigurat obligatoriu prin achitarea 
contribuţiilor la bugetul asigurărilor sociale de stat.

20. De asemenea, autorul sesizării consideră că modifi-
cările operate, care prevăd plata de către angajator a trei 
zile calendaristice de incapacitate temporară de muncă a 
salariatului, echivalează cu o dublă impunere a angajato-
rului.

21. Potrivit autorului sesizării, din aceste reglementări 
rezultă o diminuare a protecţiei sociale a cetăţenilor în caz 
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de boală, restrîngere care nu este proporţională cu situaţia 
care a determinat-o şi aduce atingere existenţei dreptului, 
contrar prevederilor articolului 54 din Constituţie.

B. Argumentele autorităţilor
22. Autorităţile invocă marja de apreciere mai largă de 

care se bucură statul în domeniul drepturilor sociale.
23. Potrivit autorităţilor, modificările operate au fost 

necesare pentru a optimiza cheltuielile privind plata pensiilor 
şi a unor prestaţii de asigurări sociale.

24. De asemenea, în viziunea autorităţilor, normele 
contestate au ca obiectiv şi responsabilizarea angajaţilor 
şi angajatorilor în procesul de prevenire a pierderii capaci-
tăţii de muncă şi de recuperare, precum şi în depistarea 
abuzurilor de concedii medicale.

C. Aprecierea Curţii
1. Principii generale
25. Curtea reţine că normele contestate se referă la 

drepturi care aparţin categoriei drepturilor sociale. Carac-
teristica conceptuală a acestora constă în faptul că ele nu 
au un caracter necondiţionat şi că pot fi solicitate numai în 
limitele prevăzute de lege. Această caracteristică acordă 
legiuitorului autoritatea de a stabili condiţii specifice pentru 
exercitarea drepturilor sociale. În acelaşi timp, implemen-
tarea prevederilor legale nu poate fi în conflict cu principiile 
constituţionale, astfel încît normele legale relevante nu pot 
nega şi nici stinge drepturile sociale garantate constituţional. 
Astfel, la punerea în aplicare a dispoziţiilor constituţionale ce 
garantează drepturile sociale, legiuitorul trebuie să respecte 
articolul 54 alin. (4) din Constituţie, care prevede că, la 
angajarea dispoziţiilor referitoare la restrîngerea drepturilor 
şi a libertăţilor fundamentale, existenţa şi substanţa acestor 
drepturi şi libertăţi trebuie să fie păstrată.

26. De asemenea, Curtea reţine că particularitatea 
drepturilor sociale este că ele depind, în principal, de situaţia 
economică a statului. Nivelul la care acestea sînt furnizate 
reflectă nu numai dezvoltarea economică şi socială, dar şi 
relaţia dintre stat şi cetăţean, bazată pe responsabilitate 
reciprocă şi pe recunoaşterea principiului solidarităţii. 
Gradul în care principiile responsabilităţii şi solidarităţii îşi 
găsesc expresie în ordinea juridică a statului determină, 
de asemenea, caracterul social al statului. Ponderea pe 
care o dobîndeşte principiul solidarităţii depinde de nivelul 
de apreciere etică a coexistenţei în societate, de cultura 
societăţii, dar, de asemenea, de perceperea de către 
individ a sensului justiţiei şi a sentimentului de unitate cu 
ceilalţi şi de împărtăşire a sorţii lor într-o anumită perioadă 
de timp şi loc.

27. Prestaţiile oferite în cadrul sistemului de protecţie 
socială provin de la bugetul de stat, iar responsabi-
litatea pentru aceste prestaţii aparţine în întregime 
statului. Deoarece responsabilitatea pentru acordarea 
prestaţiilor aparţine statului, acesta trebuie să aibă posibi-
litatea de a stabili condiţiile specifice pentru astfel de 
prestaţii. În acest sens, statul nu îşi poate permite irespon-
sabilitatea de a deveni un debitor incapabil de a-şi onora 
angajamentele. Aceste circumstanţe însă nu pot, totuşi, 
să aducă atingere existenţei însăşi a drepturilor sociale 
specifice sau, în consecinţă, împiedica exercitarea lor. Cu 
respectarea acestor limite, legiuitorul se bucură de o marjă 
destul de largă de apreciere în stabilirea normelor pentru 
punerea în aplicare a drepturilor individuale sociale, inclusiv 
de posibilitatea de a le modifica. În acelaşi timp, sistemul de 
asigurări sociale pentru menţinerea sănătăţii nu ar trebui să 
servească pentru a acoperi deficitul bugetului de stat.

2. Plasarea poverii primei zile de incapacitate temporară 
de muncă în sarcina angajatului

28. În domeniul asigurărilor sociale de sănătate pentru 
angajaţi, ca urmare a amendamentelor operate, din articolul 
4 alin.(2) lit.a) al legii rezultă că, de facto, angajaţii au 

dreptul la indemnizaţie doar în cazul în care incapacitatea 
de muncă persistă mai mult de o zi. Astfel, prestaţiile 
pentru cazul de boală sunt furnizate doar din a doua zi 
calendaristică de incapacitate temporară de muncă, în 
contrast cu normele precedente, ce acordau acest drept 
din prima zi.

29. Curtea reţine că articolul 47 alin.(2) din Consti-
tuţie garantează cetăţenilor dreptul la asigurare în caz de 
boală. În acelaşi timp, alin.(1) al aceluiaşi articol dispune 
că statul este  obligat să ia măsuri pentru ca orice om să 
aibă  un nivel de trai decent, care să-i asigure sănătatea şi 
bunăstarea, lui  şi familiei  lui,  cuprinzînd  hrana, îmbrăcă-
mintea,  locuinţa,  îngrijirea medicală, precum şi serviciile 
sociale necesare. 

30. În ceea ce priveşte reglementările specifice consti-
tuţionale, Curtea conchide că, astfel, Constituţia a rezervat 
legiuitorului nu numai implementarea dreptului constitu-
ţional menţionat şi stabilirea condiţiilor în acest sens, dar, 
în acelaşi timp, a delimitat contextul constituţional pentru 
ca persoana să poată beneficia de acest drept prin termenii 
„nivel de trai decent”, „care să-i asigure sănătatea şi 
bunăstarea, lui  şi familiei  lui, cuprinzînd hrana, îmbrăcă-
mintea, locuinţa, îngrijirea medicală, precum şi serviciile 
sociale necesare”. Avînd în vedere faptul că Legea Supremă 
nu dezvăluie mai amănunţit conţinutul acestor termeni, este 
evident faptul că delimitarea acestora, la fel ca şi stabilirea 
detaliilor suplimentare, este lăsată pentru domeniul de 
reglementare legislativă.

31. În viziunea Curţii, abrogarea acordării prestaţiilor 
de asigurare socială în prima zi de incapacitate temporară 
de muncă cauzată de boală este în conflict cu articolul 47 
din Constituţie, în special cu dreptul la securitate materială 
adecvată pentru perioada de incapacitate de muncă. 
Articolul 4 alin.(2) lit.a) din lege, astfel cum a fost modificat 
ulterior, retrage angajaţilor dreptul de a revendica prestaţii 
de asigurare socială pentru  prima zi de incapacitate de 
muncă cauzată de boli obişnuite sau de accidente nelegate 
de muncă. Curtea consideră că astfel statul, pe seama 
unui număr nedeterminat de persoane ce abuzează (în 
opinia părţilor), operează o sancţiune „în alb” împotriva 
celorlalţi angajaţi aflaţi în incapacitate temporară de muncă 
cauzată de boli obişnuite sau de accidente nelegate de 
muncă. Rezultatul este o stare de lucruri în care majoritatea 
predominantă a salariaţilor rămîne fără fonduri în prima zi 
de incapacitate de muncă, deşi, în acelaşi timp, obligaţia 
de a plăti primele de asigurare socială se menţine. Curtea 
consideră că este inadmisibil pentru stat de a cere angaja-
ţilor executarea unei obligaţii (în cazul dat, plata primelor 
de asigurare socială), dar, în acelaşi timp, să nu ţină seama 
de protecţia intereselor lor atunci cînd aceştia sînt afectaţi 
de evenimente independente de voinţa lor,  care cauzează 
incapacitate de muncă şi care sînt asigurate prin plata 
primelor de asigurare socială. 

32. Curtea reţine că boala constituie un eveniment 
asigurat, iar existenţa sa trebuie să fie demonstrată în mod 
adecvat (prin examinarea de către un medic). În acest 
context, Curtea reţine că, pentru a exclude abuzurile, statul 
dispune de mecanisme pentru supravegherea procedurii de 
eliberare a certificatelor medicale, precum şi a respectării 
regimului concediului de boală din partea asiguraţilor, în loc 
să plaseze pe umerii majorităţii angajaţilor oneşti conse-
cinţele lipsei sau ineficienţei acestor mecanisme. 

33. Prin urmare, Curtea consideră că abrogarea 
acordării prestaţiilor de asigurare socială  pentru cazurile 
de boală în prima zi de incapacitate temporară de muncă 
aduce atingere substanţei dreptului angajaţilor la securitate 
materială adecvată pentru perioada de incapacitate de 
muncă, articolul 4 alin. (2) lit. a)  din lege fiind în conflict 
cu articolul 47 din Constituţie. 
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3. Plasarea poverii a trei zile de incapacitate temporară 
de muncă în sarcina angajatorului

34. Prevederile contestate ale articolului 4 alin.(2) 
lit. b) din lege pun în sarcina angajatorului plata indemni-
zaţiei pentru 3 zile de incapacitate temporară de muncă a 
angajatului.

35. Curtea reţine că dreptul la asigurare socială, garantat 
de articolul 47 din Constituţie, presupune posibilitatea 
persoanei asigurate de a beneficia de indemnizaţie pentru 
incapacitate temporară de muncă pentru perioada în care 
riscul asigurat produs îi cauzează prejudicii, astfel încît 
protecţia instituită de norma constituţională invocată este 
inoperantă în privinţa angajatorului. De asemenea, această 
normă nu limitează dreptul statului de a reglementa parti-
ciparea angajatorului la plata indemnizaţiilor de asigurare 
socială.

36. Prin urmare, Curtea consideră că prin această 
schimbare nu se aduce atingere normelor constituţionale, 
astfel încît prevederile contestate nu introduc nimic necon-
stituţional în partea ce ţine de contribuţia suplimentară a 
angajatorului în cazul survenirii incapacităţii temporare de 
muncă a angajatului său. 

37. În lumina constatărilor privind articolul 4 contestat 
din lege, Curtea nu consideră necesar să examineze separat 
constituţionalitatea articolului 9 alin. (1) din lege, care face 
referire la norma menţionată.

II. PRETINSA ÎNCĂLCARE A ARTICOLULUI 47 
COMBINAT CU  ARTICOLUL 16 DIN CONSTITUŢIE 

38. Autorul sesizării pretinde că norma articolului 4 alin.
(3) din legea contestată încalcă articolul 47 şi articolul 16 din 
Constituţie, care consfinţeşte principiul egalităţii cetăţenilor 
în faţa legii şi a autorităţilor publice. 

A. Argumentele autorului sesizării
39. Autorul sesizării consideră că reglementările 

contestate instituie o discriminare, deoarece, deşi contribuie 
la bugetul asigurărilor sociale de stat în aceeaşi măsură, 
persoanele asigurate sînt tratate diferit la acordarea presta-
ţiilor sociale, în funcţie de cauza ce a determinat incapaci-
tatea temporară de muncă: 

- boli obişnuite sau accidente nelegate de muncă: plata 
din contul mijloacelor bugetului asigurărilor sociale de stat 
se efectuează începînd cu cea de-a cincea zi de incapa-
citate, prima zi fiind suportată din contul angajatului şi trei 
zile – din contul angajatorului;

- tuberculoză, SIDA, cancer de orice tip sau apariţia 
riscului de întrerupere a sarcinii, femei gravide care se află la 
evidenţă în instituţiile medico-sanitare – plata se efectuează 
integral de la bugetul asigurărilor sociale de stat.

B. Argumentele autorităţilor
40. Potrivit autorităţilor, normele contestate nu instituie 

o discriminare, ci consacră intervenţia mai activă a statului 
în privinţa unor persoane mai vulnerabile sau în situaţii cu 
implicaţii sociale sporite, prin acoperirea integrală a cheltu-
ielilor pentru recuperare din mijloacele publice.

C. Aprecierea Curţii
41. Curtea reiterează concluziile sale anterioare 

(Hotărîrea nr.16 din 12 iunie 2007 etc.) că esenţa normei 
articolului 16 din Constituţie privind egalitatea cetăţenilor 
constă în faptul că toţi cetăţenii au aceleaşi drepturi, libertăţi 
fundamentale şi îndatoriri, exercitarea cărora este asigurată 
de către stat fără discriminare, însă această normă permite 
aplicarea unui tratament diferenţiat atunci cînd există o 
motivare obiectivă şi rezonabilă.

42. În acest context, Curtea acceptă argumentele 
autorităţilor că norma articolului 4 alin.(3) din lege 
instituie asumarea integrală de către stat a cheltuielilor 
în cazul unor grupuri vulnerabile în sistemul sănătăţii, 
ce nu poate fi calificată ca fiind contrară prevederilor 
constituţionale.

III. PRETINSA ÎNCĂLCARE A ARTICOLULUI 46 
COMBINAT CU ARTICOLUL 54 DIN CONSTITUŢIE
43. Potrivit autorului sesizării, normele contestate ale 

articolului 4 alin.(2) lit.a) şi articolului 13 alin.(1) lit.c) din 
lege implică o diminuare a veniturilor persoanei şi încalcă 
dreptul de proprietate prevăzut de articolul 46 din Consti-
tuţie, potrivit căruia: 

„(2) Nimeni nu poate fi expropriat decît pentru o cauză 
de utilitate publică, stabilită potrivit legii, cu dreaptă şi 
prealabilă despăgubire.”

A.  Argumentele autorului sesizării
44. Autorul sesizării consideră că normele contestate, 

care abrogă dreptul persoanei asigurate de a primi indem-
nizaţia pentru prima zi de incapacitate temporară de muncă 
(articolul 4 alin.(2) lit.a) din lege) şi reduce de la 100 la 
90% cuantumul indemnizaţiei lunare pentru incapacitate 
temporară de muncă în cazul unui stagiu de cotizare de 8 
ani (articolul 13 alin. (1) lit. c) din lege), diminuează veniturile 
persoanelor asigurate şi, astfel, aduc atingere dreptului 
acestora la proprietate.

B. Argumentele autorităţilor
45. Potrivit autorităţilor, drepturile afectate nu constituie 

bunuri, în sensul articolului 46 din Constituţie şi articolului 
1 din Protocolul adiţional la Convenţia Europeană pentru 
Apărarea Drepturilor Omului şi a Libertăţilor Fundamentale.

C. Aprecierea Curţii
46. Curtea reiterează că Legea Supremă nu garantează 

un cuantum determinat al prestaţiei sociale, astfel încît 
legiuitorul se bucură în domeniul drepturilor sociale de o 
marjă destul de largă de apreciere în stabilirea normelor 
pentru punerea în aplicare a drepturilor individuale sociale, 
inclusiv de posibilitatea de a le modifica.

47. Pe de altă parte, Curtea acceptă argumentele autori-
tăţilor că diminuarea cuantumului procentual al indemnizaţiei 
pentru incapacitate temporară de muncă urmăreşte scopul 
de a asigura echitatea între angajaţii aflaţi în incapacitate 
temporară de muncă şi angajaţii care muncesc, deoarece 
salariatul contribuie din mijloacele salariale la plata impozi-
tului pe venit şi a altor contribuţii de asigurări sociale, în 
timp ce indemnizaţiile pentru incapacitate temporară de 
muncă sînt neimpozabile.

48. În acest context, Curtea reţine că persoanele care 
cad sub incidenţa normelor contestate nu au fost private 
integral de prestaţiile sociale litigioase, ci vor suporta o 
diminuare a cuantumului acestora, deşi nu ca o consecinţă 
a schimbării situaţiei lor personale, ci în rezultatul unor 
amendamente legislative. Prin urmare, normele menţionate 
nu au ca efect suprimarea acestor drepturi.

49. De asemenea, Curtea observă că, în circumstanţele 
cauzei, această diminuare nu afectează mijloacele de 
trai ale persoanelor şi nu le impune o povară excesivă şi 
disproporţionată.

50. Curtea subliniază că, deşi nu există nici o îndoială că, 
în domeniul drepturilor sociale, Constituţia obligă statul să ia 
măsuri pozitive pentru a asigura protecţia acestor drepturi, 
conţinutul obligaţiei statului este de a asigura beneficiarilor 
de aceste drepturi un standard minim de protecţie socială, 
şi nu un nivel de trai suficient, în armonie cu aspiraţiile lor, 
aşa cum este adesea  interpretat eronat .

51. În viziunea Curţii, în ciuda unei anumite limitări în 
domeniul protecţiei sociale în cazul incapacităţii temporare 
de muncă, această limitare nu atinge o asemenea inten-
sitate, încît să fie în conflict cu sistemul constituţional, şi nici 
nu aduce atingere substanţei însăşi a drepturilor afectate.

Din aceste motive, în temeiul articolelor 140 din Consti-
tuţie, 26 din Legea cu privire la Curtea Constituţională, 6, 
61, 62 lit. a) şi 68 din Codul Jurisdicţiei Constituţionale, 
Curtea Constituţională hotărăşte:

1. Se recunosc constituţionale prevederile articolelor 
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4 alin.(2) lit.b), 9 alin.(1) şi 13 alin.(1) lit.c) din Legea 
nr.289-XV din 22 iulie 2004 privind indemnizaţiile pentru 
incapacitate temporară de muncă şi alte prestaţii de 
asigurări sociale în redacţia Legii nr.3 din 15 ianuarie 2012 
şi, respectiv, a Legii nr.56 din 9 iunie 2011. 

2. Se declară neconstituţionale prevederile articolului 4 
alin.(2) lit.a) din Legea nr.289-XV din 22 iulie 2004 privind 

indemnizaţiile pentru incapacitate temporară de muncă şi 
alte prestaţii de asigurări sociale, în redacţia Legii nr.56 
din 9 iunie 2011.

3. Prezenta hotărîre este definitivă, nu poate fi supusă 
nici unei căi de atac, intră în vigoare la data adoptării şi se 
publică în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

PREŞEDINTELE CURŢII CONSTITUŢIONALE  Alexandru  TĂNASE
 

Nr. 5. Chişinău, 10 aprilie 2012. 

PCC-01/39a                        Chişinău, 10 aprilie 2012
 

Parlamentul Republicii Moldova

ADRESĂ

Prin Hotărîrea nr. 5 din 10 aprilie 2012 Curtea Constitu-
ţională a declarat neconstituţionale prevederile articolului 4 
alin.(2) lit.a) din Legea nr. 289-XV din 22 iulie 2004 privind 
indemnizaţiile pentru incapacitate temporară de muncă şi 
alte prestaţii de asigurări sociale în redacţia Legii nr.56 din 
9 iunie 2011.

Curtea a relevat că abrogarea acordării prestaţiei sociale 
pentru prima zi de incapacitate temporară de muncă 
cauzată de boli obişnuite sau de accidente nelegate de 
muncă aduce atingere substanţei dreptului angajaţilor la 
securitate materială adecvată, articolul 4 alin. (2) lit. a) din 
lege fiind în conflict cu articolul 47 din Constituţie.

În acest context, Curtea observă că, fiind declarată 
neconstituţională această prevedere legală, s-a creat un 
vid legislativ privind sursa de finanţare a primei zile 
calendaristice de incapacitate temporară de muncă, 

deoarece, potrivit normelor în vigoare, recunoscute consti-
tuţionale de către Curte, a doua, a treia şi a patra zi de 
incapacitate temporară de muncă sînt plătite salariatului 
din contul angajatorului şi abia din a cincea zi indemnizaţia 
pentru incapacitate temporară de muncă este plătită de la 
bugetul asigurărilor sociale de stat (art. 4 alin. (2) lit.b) şi 
c) din Legea nr.289-XV).

În lumina celor expuse, în temeiul articolului 79 din 
Codul jurisdicţiei constituţionale, Curtea consideră necesară 
soluţionarea acestor probleme de către Parlament.

În acest sens, Curtea solicită Parlamentului să 
examineze, în conformitate cu prevederile articolului 281 din 
Legea cu privire la Curtea Constituţională, prezenta adresă, 
urmînd să-i fie comunicate rezultatele examinării acesteia 
în termen de 3 luni.

PREŞEDINTELE CURŢII CONSTITUŢIONALE Alexandru TĂNASE 
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PARTEA II 
Hotărîri ale Guvernului Republicii Moldova 

H O T Ă R Î R E
cu privire la aprobarea modificărilor şi completărilor
ce se operează în Hotărîrea Guvernului nr. 1107
din 30 septembrie 2008

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se aprobă modificările şi completările ce se operează 

în Hotărîrea Guvernului nr. 1107 din 30 septembrie 2008  

„Privind uniforma şi însemnele distinctive ale Serviciului 
Protecţiei Civile şi Situaţiilor Excepţionale al Ministerului 
Afacerilor Interne” (se anexează).

PRIM-MINISTRU Vladimir  FILAT

Contrasemnează:
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa
Ministrul afacerilor interne  Alexei Roibu

Nr. 197. Chişinău, 5 aprilie 2012. 
               Aprobate
prin Hotărîrea Guvernului nr. 197
din 5 aprilie 2012

MODIFICĂRILE ŞI COMPLETĂRILE
ce se operează în Hotărîrea Guvernului nr. 1107

din 30 septembrie 2008

Hotărîrea Guvernului nr.1107 din 30 septembrie 2008 „Privind 
uniforma şi însemnele distinctive ale Serviciului Protecţiei Civile 
şi Situaţiilor Excepţionale al Ministerului Afacerilor Interne” 
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr. 187-188, art. 
1142)  cu modificările ulterioare, se modifică şi se completează, 
după cum urmează:

1) anexa nr.2:
a) punctul 7 va avea următorul cuprins:
„7. Scurtă de culoare albastru-închis (fig.2), constituită din 

două piese: piesa exterioară de tip scurtă şi piesa interioară de 
tip scurtă cu mîneci detaşabile, care pot fi purtate separat sau 
simultan, fiind unite prin fermoar şi sisteme de prindere cu copci 
şi agăţătoare din şiret, amplasate la terminaţia mînecilor şi pe linia 
de simetrie a spatelui. Piesa exterioară de tip scurtă de culoare 
albastru-închis este prelucrată cu căptuşeală de culoare neagră, 
prezintă siluetă dreaptă şi oferă posibilitatea reglării volumului 
în regiunea taliei printr-o bandă elastică cu lăţimea de 25 mm, 
amplasată într-un şnal interior cu lăţimea de 30 mm, plasat pe 
reperul spate. Piesa exterioară este formată din partea faţă, 
spate, mîneci, guler, glugă şi epoleţi. Sistemul de închidere 
a piesei este central, pe toată lungimea, dublu: cu fermoar 
bidirecţional din masă plastică şi cu fente aplicate pe reperul 
drept şi reperul stîng al feţei, care se suprapun şi se fixează cu 
un rînd de copci metalice cu diametrul de 15 mm de culoarea 
scurtei, fixate în 6 niveluri. În partea superioară a sistemului de 
închidere, sub fermoar, este cusut un reper inferior de protecţie 
cu lungimea de 195 mm şi lăţimea de 55 mm.

Partea faţă prezintă două repere simetrice. La nivelul lăţimii 
bustului este aplicată orizontal o bandă reflectorizantă cu lăţimea 
de 30 mm, inclusiv pe reperul stîng al fentei, care fixează clapele 
buzunarelor superioare. În partea superioară a reperelor feţei sînt 
prelucrate simetric buzunare tăiate cu fermoar din masă plastică 
şi clapă aplicată cu dimensiunile: lungimea – 165 mm, lăţimea pe 
laturile exterioare – 50 mm, lăţimea pe linia de mijloc – 65 mm. 
La mijlocul clapei buzunarului, la distanţa de 20 mm de la vîrf, 
este fixată o copcă metalică de culoarea scurtei. Pe reperul stîng 
al feţei, la distanţa de 30 mm de la latura centrală a buzunarului 
superior şi mai jos cu 10 mm de linia de intrare în buzunar, 
este fixat un nasture metalic de culoare argintie cu diametrul  
de 15 mm. Pe reperele feţei în partea inferioară este amplasat 
simetric cîte un buzunar aplicat cu clapă. Punga buzunarului 
aplicat, cu  lungimea 235 mm şi lăţimea 230 mm, prezintă un 
pliu bidirecţionat fixat, cu adîncimea de 25 mm, şi este prelucrată 

cu căptuşeală. Clapa prezintă dimensiunile: lungimea 233 mm, 
lăţimea pe laturile exterioare – 75 mm, lăţimea pe linia de mijloc 
– 95 mm, la mijlocul clapei buzunarului, la distanţa de 25 mm de 
vîrf, este fixată o copcă metalică de culoarea scurtei.

Partea  din spate este formată din două repere: platcă şi 
reper inferior. Pe linia terminaţiei inferioare a plătcii este format 
un pliu cu adîncimea de 30 mm şi este aplicată o bandă reflec-
torizantă cu lăţimea de 30 mm.

Mîneca este aplicată, formată din reper anterior, reper 
posterior, un element detaşabil din  material reflectorizant, un 
reper aplicat pe  partea posterioară inferioară a mînecii şi o 
chingă cu lungimea de 105 mm şi lăţimea de 40 mm, prevăzută 
cu o copcă metalică de culoarea scurtei. Chinga este fixată 
în cusătura  inferioară  a mînecii, la distanţă de 95 mm de la 
terminaţie. Pe reperul anterior  al mînecii, la distanţa de 115 mm 
de la terminaţia ei, sînt fixate două copci metalice de culoarea 
scurtei, distanţa dintre copci fiind de 40 mm. Volumul mînecii 
la nivelul terminaţiei poate fi reglat cu ajutorul copcilor de pe 
chingă şi de pe mînecă. În partea posterioară inferioară a mînecii 
este prelucrat un buzunar cu închidere laterală, cu fermoar din 
masă plastică, destinat fixării şi păstrării elementului detaşabil. 
Elementul detaşabil din material reflectorizant este de formă 
trapezoidală cu înălţimea de 230 mm şi se aplică pe mînecă în 
interiorul buzunarului prin benzi cu scai. Pe timp de zi, acesta 
poate fi introdus în buzunar. 

Gulerul scurtei este de tip ştei vertical cu înălţimea de 105 mm 
pe linia de simetrie şi 75 mm pe laturile anterioare. Pe reperul 
superior al gulerului este prelucrat un buzunar tăiat cu fermoar 
cu lungimea de 30 mm, în care se introduce gluga rulată. Gluga, 
fixată prin întăritură de gulerul superior, este formată din două 
repere laterale şi parte centrală. Latura anterioară a glugii este 
prelucrată cu şnal cu şiret pentru reglarea volumului glugii. 

Produsul exterior de tip scurtă prezintă buzunare interioare 
aplicate simetric pe reperele faţă din căptuşeală, dimensiunile 
buzunarelor fiind: lungimea – 170 mm, lăţimea – 180 mm. 
Terminaţia superioară a buzunarelor se fixează de produs cu 
ajutorul benzilor cu scai.

Epoleţii cu lungimea 145 mm şi lăţimea pe capătul orientat 
spre răscroiala mînecii de 45 mm, lăţimea pe capătul liber de 
40 mm, prevăzuţi cu o husă,  sînt fixaţi în cusătura de aplicaţie 
a mînecilor, iar terminaţia liberă se fixează cu o copcă metalică 
de culoarea scurtei pe cusătura umerală. Husa are o lungime 
de 110 mm şi lăţimea de 50 mm.

249
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Terminaţia piesei, terminaţia mînecilor, cusătura de aplicare 
a mînecilor, terminaţia superioară a gulerului, reperele fentei 
sistemului de închidere sînt prelucrate cu tigheluri de garnisire 
cu lăţimea de 0,15 mm, clapele buzunarelor sînt prelucrate 
cu tigheluri duble de garnisire, distanţa dintre tigheluri fiind de 
6 mm.

Pe partea superioară a mînecilor se aplică însemnele 
distinctive. 

Piesa interioară reprezintă o scurtă cu mîneci detaşabile. 
Corpul piesei, care poate fi purtat ca vestă, este confecţionat 

din material de bază de culoare albastru-închis şi căptuşit cu 
material matlasat de culoare neagră. Piesa prezintă siluetă 
dreaptă, cu sistem de închidere central cu fermoar. Pe partea din 
faţă sînt aplicate două benzi reflectorizante, cu lăţimea de 50 mm. 
Banda  inferioară se aplică la distanţa de 45 mm de la terminaţia 
produsului, iar banda superioară se aplică la distanţa de 325 
mm de la terminaţie. Pe reperele feţei sînt prelucrate simetric, 
sub un unghi de circa 10 grade în raport cu verticala, buzunare 
tăiate cu lungimea de 180 mm, cu fermoar şi cu laist aplicat de 
protecţie cu lungimea de 250 mm şi lăţimea de 45 mm. 

Pe partea stîngă a feţei, mai sus de banda reflectorizantă, 
este aplicat un buzunar cu clapă. Buzunarul superior prezintă 
lungimea de 110 mm şi lăţimea de 87 mm, fiind divizat şi fixat de 
partea din faţă prin tigheluri în trei părţi egale. Clapa aplicată cu 
lungimea de 90 mm şi lăţimea de 55 mm se fixează de pungă 
prin bandă cu scai.

 Pe partea dreaptă a feţei este aplicat, mai sus cu 90 mm de 
banda reflectorizantă, un element din bandă cu scai cu lungimea 
de 90 mm şi lăţimea de 50 mm.

Partea din spate a produsului interior este format dintr-un 
singur reper. Partea din spate prezintă două benzi reflectori-
zante aplicate cu lăţimea de 50 mm, banda  inferioară se aplică 
la distanţa de 45 mm de la terminaţia produsului, iar banda 
superioară se aplică la distanţa de 325 mm de la terminaţie. 
În partea inferioară, la distanţa de 290 mm de terminaţie, este 
prelucrat un buzunar tăiat cu lungimea de 450 mm, cu fermoar 
din masă plastică şi clapă de protecţie cu lăţimea de 50 mm, 
care se fixează sub banda reflectorizantă şi are extremităţi laterale 
aplicate. În buzunar este fixată o centură elastică cu lăţimea 40 
mm, cu element de închidere din masă plastică.

Mînecile detaşabile ale scurtei interioare sînt confecţionate 
din material matlasat de căptuşeală, fiind căptuşite şi prelucrate 
cu manşete cu lăţimea de 50 mm din tricot. Mînecile se fixează 
de corpul piesei prin fermoar din masă plastică.

Gulerul produsului este de tip ştei vertical, format din două 
repere. Reperul superior al gulerului este croit din material de 
bază, iar reperul inferior al gulerului este croit din tricot tip flees. 
La mijlocul gulerului în interior şi exterior sînt amplasate 2 agăţă-
toare din şiret, cu lungimea de 70 mm.

Terminaţia produsului, răscroiala mînecilor, laturile exterioare 
ale laisturilor şi clapei sînt prelucrate cu tigheluri de garnisire 
cu lăţimea de 0,15 mm, iar terminaţia superioară a gulerului, 
sistemul de închidere sînt prelucrate cu tigheluri de garnisire cu 
lăţimea de 6 mm.”; 

b) punctul 31 va avea următorul cuprins: 
„31. Scurtă de culoare albastru-închis pentru corpul de 

comandă superior şi inferior (fig. 12; 14). Corespunde descrierii 
scurtei de culoare albastru-închis pentru generali (pct. 7).”;

c) se completează cu punctul 311 cu următorul cuprins: 
„311. Scurtă de culoare albastru-închis pentru efectivul de 

trupă (fig.13), constituită din partea din faţă, spate, mîneci, guler 
şi centură cu cataramă din masă plastică. Partea din faţă este 
formată din două repere simetrice. Sistemul de închidere este 
central cu fermoar.

Mai jos de linia taliei sînt plasate, sub unghi, două buzunare 
cu laist. Spatele este constituit din partea superioară – platcă şi 
partea inferioară. În regiunea taliei sînt aplicate trei găici pentru 
centură: două – în cusăturile laterale şi una – pe linia de simetrie 
a spatelui.

La terminaţia mînecii, în interior este aplicată o manşetă din 
tricot. Epoleţii sînt fixaţi în răscroiala mînecilor, iar terminaţiile 
libere sînt fixate cu copcă pe cusăturile umerale.

Gulerul de bază este răsfrînt. Pe acesta se îmbracă gulerul 
din blană de ovine de culoare neagră, care se fixează pe ambele 
părţi ale gulerului de bază: pe faţă – de şteiul gulerului, cu ajutorul 
a cinci nasturi şi butoniere, iar pe revers – de pelerina gulerului, 
prin intermediul bandei cu scai montate pe cinci sectoare. 

Scurta este căptuşită cu ţesătură din bumbac. Vesta 
detaşabilă este căptuşită cu ţesătură din bumbac. Căptuşeala 
este confecţionată din două straturi de vatelină.”; 

d) la punctul 51, după cuvintele „albastru-închis” se introduc 
cuvintele „pentru efectivul de trupă”, iar în paranteze, după cifra 
„26” se introduce cifra „ ; 27”; 

e) se completează cu punctul 511 cu următorul cuprins: 
„511. Scurtă de culoare albastru-închis pentru corpul de 

comandă superior şi inferior (fig.25), corespunde descrierii 
aspectului exterior al scurtei de culoare albastru-închis (pct. 
311)”;

f)  la punctul 68, alineatul întîi  va avea următorul cuprins: 
„Costum de vară pentru efectivul de trupă (fig.301; 35)”;   
g) se completează cu punctul 681 cu următorul cuprins: 
„681. Costum de vară pentru corpul de comandă suprem, 

superior şi inferior (fig. 291; 351):
a) şapcă de culoare albastru-închis, constituită din 5 clini 

întăriţi şi un cozoroc. Terminaţiile clinilor sînt dublate cu o bandă 
de ţesătură de bază. Parametrul şepcii se reglează printr-un 
element de ajustare.

Ajustarea circumferinţei şepcii se face printr-o cataramă 
metalică. Clinul frontal are o pensă tăiată, poziţionată pe mijlocul 
părţii superioare. Pe clinul frontal se brodează emblema servi-
ciului. Cei doi clini spate sînt decupaţi în partea inferioară, formînd 
o deschidere, unde se fixează elementul de reglare.

În punctul superior de îmbinare al clinilor se fixează un 
nasture, îmbrăcat în material de bază. Terminaţia şepcii este 
dublată cu o bandă de ţesătură de 2,5 cm lăţime, îndoită pe 
marginea liberă şi prelucrată cu două tigheluri.

Cozorocul se confecţionează din două straturi de material 
de bază şi un strat de întăritură de plastic;

b) scurtă de culoare albastru-închis cu betelie, constituită din 
parte faţă, spate, mîneci şi guler. Partea faţă este formată din 4 
repere simetrice, prevăzute cu cinci buzunare multifuncţionale, 
aplicate, cu clape configurate;

c) pantalon de culoare albastru-închis. În regiunea genun-
chilor, lateral, este aplicat simetric cîte un buzunar cu clapă. 
Punga aplicată a buzunarului se închide cu fermoar.

 Pe partea din faţă, în regiunea genunchilor sînt aplicate 
genunchiere din material de bază. Terminaţia pantalonilor poate fi 
reglată pe lăţime printr-un fermoar vertical amplasat în regiunea 
laterală. Terminaţia interioară a pantalonului se reglează pe 
lăţime cu şiret.”;

h) figurile 2, 12-36, 40 se expun conform figurilor anexate 
la prezentele modificări;

i) se completează cu figurile 291, 301 şi 351, anexate la 
prezentele modificări;

2) anexa nr.3:
a) punctul 4 va avea următorul cuprins:
„4. EPOLEŢII  
Epoleţii sînt destinaţi pentru uniforma de paradă, de serviciu 

şi de vară a colaboratorilor Serviciului Protecţiei Civile şi Situaţiilor 
Excepţionale.

Epoleţii efectivului de comandă suprem au lăţimea de 50 
mm (des. 10). Cîmpul epoletului reprezintă o panglică cu lăţimea 
de 45 mm, avînd ţesute longitudinal pe întreaga suprafaţă a 
epoletului linii în zigzag. Culoarea cîmpului epoleţilor depinde 
de obiectul uniformei. 

Epoleţii se clasifică în aplicaţi, detaşabili şi de tip husă.
Epoleţii aplicaţi sînt destinaţi pentru veston (des. 11; 12).
Epoleţii detaşabili sînt destinaţi pentru cămaşă (des. 13, 14).
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Epoleţi de tip husă sînt destinaţi pentru scurta călduroasă, 
scurta de culoare albastru-închis, costumul de vară (des. 16; 
17).

Epoleţii efectivului de comandă superior de ofiţeri au lăţimea 
de 50 mm (des. 11). Pe axa longitudională, la mijlocul epole-
tului, este aplicată o dungă cu lăţimea de 20 mm de culoare 
albastru-deschis.  

Pe epoleţii pentru corpul de ofiţeri cu grade superioare şi 
inferioare, la distanţa de 5 mm de marginea inferioară a epole-
tului, este fixat un galon cu lăţimea de 20 mm pentru corpul de 
ofiţeri cu grade superioare şi cu lăţimea de 10 mm pentru corpul 
de ofiţeri cu grade inferioare (des.13).

Pe epoleţii pentru efectivul de trupă, galonul este fixat în 
conformitate cu gradul special (des.12). 

Epoleţii pentru efectivul de trupă au lăţimea de 50 mm 
(des.14).   

Pe epoleţii cusuţi în cusătura mînecii se permite utilizarea 
epoleţilor de tip husă, confecţionaţi din ţesătura de bază a 
produsului pe care sînt plasate (brodate) însemnele distinctive 
(des. 16; 17). 

La vestă şi scurtă epoletul este de tip husă, fără insignă de 
petliţă şi epolet, avînd lungimea de 10 cm. Suportul acestuia 
este aplicat la nivelul nasturilor.

Pe epoleţii pentru corpul de ofiţeri şi efectivul de trupă sînt 
fixate steluţe corespunzător gradului special:

Gradul special Numărul 
de steluţe

Mărimea 
steluţelor 
(mm)

General-maior al serviciului de salvare 1 28

Colonel al serviciului de salvare 3 20

Locotenent-colonel al serviciului de salvare 2 20

Maior al serviciului de salvare 1 20

Căpitan al serviciului de salvare 4 13

Locotenent-major al serviciului de salvare 3 13

Locotenent al serviciului de salvare 2 13

Sublocotenent al serviciului de salvare 1 13

Plutonier-adjutant al serviciului de salvare 3 13

Plutonier-major al serviciului de salvare 2 13

Plutonier al serviciului de salvare 1 13

Pe epoleţii pentru efectivul de trupă galonul este fixat în 
conformitate cu gradul special:

Gradul special Numărul 
de 
galoane 
trans-
versale

Lăţimea 
galonului 
(mm)

Distanţa de 
la marginea 
inferioară a 
epoletului 
pînă la 
marginea 
inferioară 
a galonului 
(mm)

Distanţa 
dintre 
galoane 
(mm)

Sergent-major al serviciului de salvare 1 20 45 -

Sergent al serviciului de salvare 3 10 45 2

Sergent inferior al serviciului de salvare 2 10 45 2

Steluţele sînt fixate la distanţe egale între broderie şi insignă 
(pentru corpul de ofiţeri cu grade supreme), între galon şi insignă 
(pentru corpul de ofiţeri cu grade superioare şi inferioare) şi 
între marginea inferioară a epoletului şi insignă (pentru efectivul 
de subofiţeri).”;

b) desenele 10-14, 16 şi 17 se expun conform desenelor 
anexate la prezentele modificări;

3) anexa nr.4:
a) la norma 1 poziţia 24 coloana 5, cifra „2” se substituie 

cu cifra „1”;
b) norma 2:
se completează cu poziţiile 51 şi 111 cu următorul cuprins:

„51. Scurtă de culoare 
albastru-închis

Unităţi 1 3”;

„111. Costum de vară 
pentru efectivul de 
trupă

Set 1 1”;

la poziţia 20 coloana 5, cifra „2” se substituie cu cifra „1”;
c) norma 3:
se completează cu poziţia 121 cu următorul cuprins:

„121. Costum de vară pentru efectivul de trupă Set 1 1”;

la poziţia 20 coloana 5, cifra „2” se substituie cu cifra „1”;
d) la norma 4 poziţia 1, cifra „3” se substituie cu cifra „5”.

Fig. 2. inuta de iarn  în scurt  c lduroas  pentru generali 

  
Fig.12. inuta de iarn  

pentru corpul de comand  superior i inferior 
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Fig. 13. inuta de iarn  pentru efectivul de trup   

Fig.14. inuta de prim var  –toamn  
pentru corpul de comand  superior i inferior 

 
                                 

Fig.15. inuta de prim var  –toamn  pentru efectivul de trup  

  
Fig.16. inuta de parad  

pentru corpul de comand  superior i inferior 
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Fig.17. inuta de parad  
pentru efectivul de trup  

 

  
 

Fig.18. inuta pentru corpul de comand  superior 

 
Fig.19. inuta pentru corpul de comand  inferior i de trup  

 
 

  
 

Fig.20. inuta de var  în c ma  cu mînecile lungi  
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Fig.21. inuta de var   
în c ma  cu mînecile scurte 

 
 
 

 Fig.22. inuta de parad  
 pentru corpul de comand  superior i inferior 

  
 

Fig.23. inuta de var  
 

  
Fig.24. inuta în pulover pentru corpul de comand  suprem, 

superior, inferior i efectivul de trup  
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Fig.25. inuta de iarn  
pentru corpul de comand  superior i inferior (femei) 

  
 

Fig.26. inuta de iarn  
pentru efectivul de trup  

  
 

Fig. 27. inuta de prim var  –toamn   
(femei) 

  
Fig. 28. inuta de parad  (femei) 
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Fig.29. inuta de fiecare zi (femei) 

  
 
 

Fig. 29¹. inuta de prim vara –toamn  
pentru corpul de comand  superior i inferior (femei) 

  
Fig.30. inuta de fiecare zi (femei)  

 
  

Fig.30¹. Costum de var  pentru efectivul de trup   (femei) 
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Fig.31. inuta în c ma  cu mînecile lungi (femei) 
 

  
 
 

Fig.32. inuta de var  
 în c ma  cu mînecile scurte (femei) 

  
 
 

Fig.33. inuta de parad  de var   
în c ma  cu mînecile lungi (femei) 

  
 

Fig.34. inuta de var  în c ma  cu mînecile scurte (femei) 
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Fig.35. Costum de var  pentru efectivul de trup  

  
 

Fig.35¹. inuta de prim var  –toamn  
pentru corpul de comand  superior i inferior 

  
 

Fig. 36. Costum de iarn   
 

  
 

Fig. 40. Costum pentru lucr ri de salvare-deblocare  
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                                                      General-maior 

Des.10. Epole i pentru corpul de comand  suprem 
 

Des. 11. Epole i aplica i pentru inuta de parad  i serviciu 

 

 

Des.12.  Epole i aplica i pentru inuta de parad  i serviciu 

 

Plutonier-adjutant Plutonier-major Sergent-major 

Sergent inferior

Plutonier 

Sergent Osta  

Des.13. Epole i pentru c ma  
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Des.14. Epole i pentru c ma  

Plutonier-adjutant Plutonier-major Sergent-major 

Sergent inferior

Plutonier

Sergent Osta  

Des.16.  Epole i de tip hus  

 

 

 

Des.17. Epole i de tip hus  

Plutonier-adjutant Plutonier-major Sergent-major

Sergent  inferior

Plutonier

Sergent Osta  
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H O T Ă R Î R E
cu privire la aprobarea modificărilor ce se operează 
în anexele nr.1 şi nr. 2 la Hotărîrea Guvernului 
nr.246 din 8 aprilie 2010

Guvernul HOTĂRĂŞTE: 
Se aprobă modificările ce se operează în anexele nr.1 şi    

nr. 2 la Hotărîrea Guvernului nr. 246 din 8 aprilie 2010  „Cu 
privire la modul de aplicare a cotei zero a TVA la livrările de 
mărfuri, servicii efectuate pe teritoriul ţării şi de acordare a 

facilităţilor fiscale şi vamale pentru proiectele de asistenţă 
tehnică şi investiţională în derulare, care cad sub incidenţa 
tratatelor internaţionale la care Republica Moldova este 
parte” (se anexează).

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa

Nr. 202. Chişinău, 6 aprilie 2012. 
 

                  Aprobate  
prin Hot rîrea Guvernului nr. 202 
din  6 aprilie 2012 

 
MODIFIC RILE  

ce se opereaz  în Hot rîrea Guvernului 
nr. 246 din 8 aprilie 2010 

 
Anexele nr.1 i nr.2 la Hot rîrea Guvernului nr. 246 din 8 aprilie 2010 „Cu privire 

la modul de aplicare a cotei zero a TVA la livr rile de m rfuri, servicii efectuate pe 
teritoriul rii i de acordare a facilit ilor fiscale i vamale pentru proiectele de asisten  
tehnic  i investi ional  în derulare, care cad sub inciden a tratatelor interna ionale la care 
Republica Moldova este parte” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr. 52-53, 
art. 308), cu modific rile i complet rile ulterioare,  vor avea urmatorul cuprins: 

 
„Anexa nr. 1 

la Hot rîrea Guvernului nr. 246 
din 8 aprilie 2010 

 
LISTA  

proiectelor de asisten  tehnic  în derulare, care cad sub inciden a 
tratatelor interna ionale pentru aplicarea scutirilor la impozitul pe venit, 

accize, taxe vamale, precum i aplicarea cotei zero a TVA pentru m rfurile  
i serviciile destinate acestora 

 
Nr. 
d/o 

Num -
rul de 
înregi-
strare 

Denumirea 
proiectului 

Institu iile implementatoare Beneficiarii Baza legal  

 

1 2 3 4 5 6 

                                                I. Republica Austria – Agen ia de Dezvoltare Austriac   
1
. 

2482 colile profesionale cu 
profil agricol ca centre 
de competen  
regional  pentru 
educa ia regional  i 
instruirea în localit ile 
rurale din Moldova – 
MOL-AGRI III 

„KulturKontakt”  Austria Ministerul Educa iei  Acordul între 
Guvernul Republicii 
Moldova  i Guvernul 
Republici Austria cu 
privire la cooperarea 
de dezvoltare, semnat 
la Viena la 21 
octombrie 2008 

2
. 

2658 Econet Final „KulturKontakt”  Austria Ministerul Educa iei Acordul între 
Guvernul Republicii 
Moldova  i Guvernul 
Republici Austria cu 
privire la cooperarea 
de dezvoltare, semnat 
la Viena la 21 
octombrie 2008 

3
. 

2720 coala profesional  ca 
furnizor de instruire i 
formare pentru sectorul 
ap  i canalizare al 
Republicii Moldova

AO „Institutul de Formare a 
Capacit ilor Profesionale” 

Ministerul Educa iei, 
Ministerul Mediului 

Acordul între 
Guvernul Republicii 
Moldova  i Guvernul 
Republici Austria cu 
privire la cooperarea 
de dezvoltare, semnat 
la Viena la 21 

250
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H O T Ă R Î R E
pentru iniţierea negocierilor asupra proiectului 
Memorandumului de Înţelegere dintre Republica Moldova 
şi Banca Internaţională pentru Reconstrucţie 
şi Dezvoltare şi Asociaţia Internaţională pentru 
Dezvoltare privind promovarea accesului liber la datele 
financiare şi acordarea deplinelor puteri domnului 
Veaceslav NEGRUŢA, ministru al finanţelor

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
1. Se ia act de proiectul Memorandumului de înţelegere 

dintre Republica Moldova şi Banca Internaţională pentru 
Reconstrucţie şi Dezvoltare şi Asociaţia Internaţională 
pentru Dezvoltare privind promovarea accesului liber la 
datele financiare.

2. Se iniţiază negocierile asupra proiectului Memoran-
dumului de înţelegere dintre Republica Moldova şi Banca 
Internaţională pentru Reconstrucţie şi Dezvoltare şi Asociaţia 

Internaţională pentru Dezvoltare privind promovarea 
accesului liber la datele financiare.

3. Se acordă depline puteri domnului Veaceslav 
NEGRUŢA, ministru al finanţelor, pentru semnarea 
Memorandumului de înţelegere dintre Republica Moldova 
şi Banca Internaţională pentru Reconstrucţie şi Dezvoltare 
şi Asociaţia Internaţională pentru Dezvoltare privind promo-
varea accesului liber la datele financiare. 

PRIM-MINISTRU Vladimir  FILAT

Contrasemnează:
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa

Nr. 206. Chişinău, 11 aprilie 2012.

H O T Ă R Î R E
privind aprobarea Avizului asupra proiectului
de hotărîre a Parlamentului „Pentru completarea hotărîrii 
Parlamentului nr.433-XII din 26 decembrie 1990 
cu privire la zilele comemorative, zilele de sărbătoare 
şi la zilele de odihnă în Republica Moldova”

Guvernul HOTĂRĂŞTE: 
Se aprobă şi se prezintă Parlamentului Avizul asupra 

proiectului de hotărîre a Parlamentului „Pentru completarea 

hotărîrii Parlamentului nr.433-XII din 26 decembrie 1990 
cu privire la zilele comemorative, zilele de sărbătoare şi la 
zilele de odihnă în Republica Moldova”. 

PRIM-MINISTRU Vladimir  FILAT

Contrasemnează:
Ministrul muncii, protecţiei
sociale şi familiei Valentina Buliga
Ministrul justiţiei  Oleg Efrim 
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa

Nr. 218. Chişinău, 12 aprilie 2012.

253

H O T Ă R Î R E
cu privire la abrogarea unor hotărîri de Guvern

Guvernul HOTĂRĂŞTE: 
În temeiul art.30 din Legea nr.64-XII din 31 mai 1990 

cu privire la Guvern (republicată în Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova, 2002, nr.131-133, art.1018), cu modifi-
cările şi completările ulterioare, Guvernul HOTĂRĂŞTE: 

Se abrogă:
Hotărîrea Guvernului nr. 101 din 5 februarie 2008 „Cu 

privire la instituirea Registrului de stat al formularelor 
medicale de strictă evidenţă” (Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova, 2008, nr.32-33, art.177);

Hotărîrea Guvernului nr. 327 din 23 aprilie 2009 „Cu 
privire la modificarea punctului 3 din Hotărîrea Guvernului 
nr.101 din 5 februarie 2008” (Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova,  2009, nr.83-85, art.377).

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Ministrul sănătăţii  Andrei Usatîi
Ministrul muncii, protecţiei 
sociale şi familiei Valentina Buliga 
Ministrul tehnologiei 
informaţiei şi comunicaţiilor  Pavel Filip  
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa

Nr. 217. Chişinău, 12 aprilie 2012.

251

252
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H O T Ă R Î R E
cu privire la aprobarea proiectului de lege pentru 
ratificarea Acordului între Guvernul Republicii Moldova 
şi Centrul Internaţional pentru Dezvoltarea Politicilor 
în domeniul Migraţiei (CIDPM) cu privire la statutul 
Organizaţiei în Republica Moldova şi cooperarea
în domeniul migraţiei, semnat la Viena la 9 ianuarie 2012

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se aprobă şi se prezintă Parlamentului spre examinare 

proiectul de lege pentru ratificarea Acordului între Guvernul 
Republicii Moldova şi Centrul Internaţional pentru Dezvol-

tarea Politicilor în domeniul Migraţiei (CIDPM) cu privire la 
statutul Organizaţiei în Republica Moldova şi cooperarea în 
domeniul migraţiei, semnat la Viena la 9 ianuarie 2012.

PRIM-MINISTRU Vladimir  FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe 
şi integrării europene Iurie Leancă
Ministrul justiţiei  Oleg Efrim

Nr. 219. Chişinău, 12 aprilie 2012.

H O T Ă R Î R E
pentru aprobarea Acordului cu privire la regulile 
de transmitere a mostrelor de substanţe narcotice, 
substanţe psihotrope şi precursori, semnat 
la Sankt-Petersburg la 18 octombrie 2011

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
1. Se aprobă şi se prezintă Parlamentului spre informare 

Acordul cu privire la regulile de transmitere a mostrelor de 
substanţe narcotice, substanţe psihotrope şi precursori, 
semnat la Sankt-Petersburg la 18 octombrie 2011.

2. Ministerul Afacerilor Externe şi Integrării Europene 
va notifica Comitetului Executiv al Comunităţii Statelor 
Independente aprobarea Acordului menţionat.

3. Ministerul Afacerilor Interne va întreprinde măsurile 
necesare pentru realizarea prevederilor Acordului  nominalizat.

PRIM-MINISTRU Vladimir  FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe 
şi integrării europene Iurie Leancă
Ministrul afacerilor interne  Alexei Roibu 
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa

Nr. 220. Chişinău, 12 aprilie 2012.

254

255

H O T Ă R Î R E
cu privire la acordarea deplinelor puteri doamnei 
Valentina BULIGA,  ministru al muncii, protecţiei sociale 
şi familiei

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se acordă depline puteri doamnei Valentina BULIGA, 

ministru al muncii, protecţiei sociale şi familiei, pentru 
semnarea Acordului între Guvernul Republicii Moldova şi 

Guvernul Federaţiei Ruse privind colaborarea în domeniul 
migraţiei de muncă şi activităţii provizorii de muncă a lucră-
torilor migranţi pe teritoriul Republicii Moldova şi Federaţiei 
Ruse.

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe 
şi integrării europene Iurie Leancă

Nr. 221. Chişinău, 12 aprilie 2012.

256
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H O T Ă R Î R E
pentru aprobarea proiectului de lege cu privire 
la majorarea sumei de subscripţie a Republicii Moldova 
la Fondul Monetar Internaţional

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se aprobă şi se prezintă Parlamentului spre examinare 

proiectul de lege cu privire la majorarea sumei de subscripţie 
a Republicii Moldova la Fondul Monetar Internaţional.

PRIM-MINISTRU Vladimir  FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe
şi integrării europene Iurie Leancă 
Ministrul finanţelor Veaceslav Negruţa 
Ministrul justiţiei  Oleg Efrim

Nr. 223. Chişinău, 12 aprilie 2012.

H O T Ă R Î R E
cu privire la aprobarea proiectului de lege pentru 
acceptarea Amendamentului propus la Statutul Fondului 
Monetar Internaţional privind reforma Consiliului 
Executiv

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se aprobă şi se prezintă Preşedintelui Republicii 

Moldova spre examinare proiectul de lege pentru accep-

tarea Amendamentului propus la Statutul Fondului Monetar 
Internaţional privind reforma Consiliului Executiv.

PRIM-MINISTRU Vladimir  FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul afacerilor externe
şi integrării europene Iurie Leancă 
Ministrul justiţiei  Oleg Efrim

Nr. 224. Chişinău, 12 aprilie 2012.

258

259

H O T Ă R Î R E
cu privire la acordarea deplinelor puteri domnului Tudor 
BALIŢCHI, director general al Serviciului Vamal 

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se acordă depline puteri domnului Tudor BALIŢCHI, 

director general al Serviciului Vamal, pentru semnarea 

Acordului cu privire la deplasarea şi îndeplinirea formalită-
ţilor referitoare la producţia pomilegumicolă.  

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,
ministrul  afacerilor externe 
şi integrării europene Iurie Leancă

Nr. 222. Chişinău, 12 aprilie 2012.

H O T Ă R Î R E
cu  privire la retragerea din Parlament a unui proiect
de lege şi abrogarea unei hotărîri de Guvern

Guvernul HOTĂRĂŞTE: 
1. Se retrage din Parlament proiectul de lege pentru 

modificarea şi completarea unor acte legislative, aprobat 
prin Hotărîrea Guvernului nr.639 din 26 august 2011.

2. Se abrogă Hotărîrea Guvernului nr.639 din 26 august 
2011 „Cu privire la aprobarea proiectului de lege pentru 
modificarea şi completarea unor acte legislative” (Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 2011, nr.147, art.714). 

PRIM-MINISTRU Vladimir  FILAT

Contrasemnează:
Viceprim-ministru,  
ministrul economiei Valeriu Lazăr 
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa
Ministrul justiţiei  Oleg Efrim 

Nr. 225. Chişinău, 12 aprilie 2012.

257

260
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H O T Ă R Î R E
privind aprobarea Avizului asupra proiectului de lege
pentru modificarea şi completarea Legii cu privire 
la exercitarea profesiunii de medic nr.264-XVI
din 27 octombrie 2005 

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se aprobă şi se prezintă Parlamentului Avizul asupra 

proiectului de lege pentru modificarea si completarea Legii 

cu privire la exercitarea profesiunii de medic nr.264-XVI din 
27 octombrie 2005.

PRIM-MINISTRU Vladimir  FILAT

Contrasemnează:
Ministrul sănătăţii  Andrei Usatîi
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa
Ministrul justiţiei  Oleg Efrim

Nr. 226. Chişinău, 12 aprilie 2012.

261

H O T Ă R Î R E
privind aprobarea Avizului la proiectul de hotărîre 
a Parlamentului pentru completarea Hotărîrii 
pentru punerea în aplicare a Legii privind ocrotirea 
monumentelor nr.1531-XII din 22 iunie 1993

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se aprobă şi se prezintă Parlamentului Avizul la 

proiectul de hotărîre a Parlamentului pentru completarea 

Hotărîrii pentru punerea în aplicare a Legii privind ocrotirea 
monumentelor nr.1531-XII din 22 iunie 1993.

PRIM-MINISTRU Vladimir  FILAT

Contrasemnează:
Ministrul culturii Boris Focşa 
Ministrul justiţiei  Oleg Efrim

Nr. 227. Chişinău, 12 aprilie 2012.

262

H O T Ă R Î R E
cu privire la edificarea în oraşul Glodeni a monumentului
consacrat independenţei Republicii Moldova 

În scopul eternizării memoriei participanţilor la mişcarea 
de eliberare naţională, băştinaşi ai raionului Glodeni, 
Guvernul HOTĂRĂŞTE:

1. Se acceptă propunerea Ministerului Culturii, prezentată 
în temeiul deciziei Consiliului raional Glodeni,  privind edifi-
carea în oraşul Glodeni, str. Suveranităţii, nr. 4, a monumen-

tului consacrat independenţei Republicii Moldova.
2. Monumentul  va fi edificat conform unui proiect 

coordonat cu Ministerul Culturii.
3. Cheltuielile pentru edificarea monumentului, precum şi 

a lucrărilor de amenajare a terenului aferent vor fi asigurate 
din contul bugetului raional, din sponsorizări şi donaţii.

PRIM-MINISTRU Vladimir  FILAT

Contrasemnează:
Ministrul culturii Boris Focşa 

Nr. 228. Chişinău, 12 aprilie 2012.

H O T Ă R Î R E 
cu privire la alocarea mijloacelor financiare                       

Guvernul HOTĂRĂŞTE: 
1. Ministerul Finanţelor va aloca, din fondul de rezervă 

al Guvernului, Aparatului Preşedintelui 456163 lei, pentru 
organizarea şi desfăşurarea ceremoniei de învestitură a 

Preşedintelui Republicii Moldova. 
2. Ministerul Finanţelor va finanţa cheltuielile menţionate 

pe măsura prezentării documentelor confirmative. 

PRIM-MINISTRU Vladimir FILAT  

Contrasemnează:  
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa 

 

Nr. 229. Chişinău, 12 aprilie 2012.
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H O T Ă R Î R E
privind crearea Agenţiei Naţionale Arheologice

În temeiul prevederilor alin. (1) art. 14 al Legii nr. 218 
din 17 septembrie 2010 privind protejarea patrimoniului 
arheologic (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, 
nr. 235-240, art. 738), precum şi în scopul realizării politicii 
statului în domeniul protejării şi valorificării patrimoniului 
naţional arheologic, Guvernul HOTĂRĂŞTE:

1. Se creează instituţia publică Agenţia Naţională Arheo-
logică, subordonată Ministerului Culturii, care va exercita 
funcţia de fondator.

2. Se aprobă:
Regulamentul privind organizarea şi funcţionarea 

Agenţiei Naţionale Arheologice, conform anexei nr. 1;
Structura Agenţiei Naţionale Arheologice, conform 

anexei nr. 2. 
3. Se stabileşte efectivul-limită al Agenţiei Naţionale 

Arheologice în număr de 16 (şaisprezece) unităţi, salarizat 

conform prevederilor  Hotărîrii Guvernului nr. 381 din 13 
aprilie 2006 „Cu privire la condiţiile de salarizare a perso-
nalului din unităţile bugetare”.

4. În anexa nr. 3 la Hotărîrea Guvernului nr. 696 din 19 
noiembrie 2009 „Pentru aprobarea Regulamentului privind 
organizarea şi funcţionarea Ministerului Culturii, structurii 
şi efectivului-limită ale aparatului central al acestuia” 
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2009, nr.169-170, 
art.775),  cu modificările şi completările ulterioare, compar-
timentul „Alte instituţii şi întreprinderi” se completează cu 
o poziţie nouă, 7, cu următorul cuprins:           „7. Agenţia 
Naţională Arheologică”.

5. Activitatea Agenţiei este finanţată din contul mijloa-
celor băneşti alocate din bugetul de stat, precum şi al 
mijloacelor speciale obţinute în corespundere cu legislaţia 
în vigoare.

PRIM-MINISTRU Vladimir  FILAT

Contrasemnează:
Ministrul culturii Boris Focşa 
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa

Nr. 230. Chişinău, 12 aprilie 2012.

           Anexa nr. 1
la Hotărîrea Guvernului nr.230
din 12 aprilie 2012

REGULAMENTUL
privind organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale Arheologice

I. Dispoziţii generale
1. Regulamentul privind organizarea şi funcţionarea 

Agenţiei Naţionale Arheologice (în continuare – Regulament) 
reglementează misiunea, atribuţiile de bază, funcţiile şi 
drepturile Agenţiei Naţionale Arheologice (în continuare – 
Agenţie), precum şi organizarea activităţii acesteia.

2. Agenţia este o instituţie publică specializată, creată de 
către Guvern în conformitate cu prevederile Legii nr. 218 din 
17 septembrie 2010 privind protejarea patrimoniului arheo-
logic, în scopul implementării politicii de stat în domeniul 
protejării şi valorificării patrimoniului arheologic.

3. Agenţia este o instituţie publică, subordonată Minis-
terului Culturii, cu statut de persoană juridică distinctă şi 
buget separat, dispune de conturi trezoreriale,  ştampilă 
cu imaginea Stemei de Stat şi cu denumirea sa în limba de 
stat. Sediul Agenţiei este stabilit în mun. Chişinău.

4. Agenţia îşi exercită atribuţiile în domeniile sale de 
activitate în corespundere cu prevederile Constituţiei 
Republicii Moldova, legislaţiei în vigoare şi prezentul 
Regulament, în strînsă conlucrare cu autorităţile adminis-
traţiei publice centrale şi locale,  instituţiile de cercetare 
ştiinţifică de profil arheologic, instituţiile de proiectare în 
domeniul construcţiilor şi amenajării teritoriului, cu persoane 
juridice sau fizice, activităţile cărora atrag după sine 
afectarea solului în adîncime, cu organismele internaţionale 
şi societatea civilă.

5. Finanţarea activităţilor Agenţiei se efectuează din 
contul alocaţiilor bugetare şi al mijloacelor speciale din 
posesia instituţiei.  

II. Misiunea, atribuţiile de bază şi drepturile 
Agenţiei 

Misiunea
6. Agenţia are drept misiune implementarea politicii 

statului in domeniul protejării şi valorificării patrimoniului 
arheologic, organizarea şi exercitarea,  în limitele compe-
tenţelor atribuite, a controlului şi supravegherii în numele 
statului a  respectării legislaţiei în domeniul protejării patri-

moniului arheologic.
Atribuţiile de bază şi funcţiile 
7. În vederea realizării misiunii sale, în  conformitate cu 

legislaţia în vigoare, Agenţiei îi revin următoarele atribuţii 
de bază şi funcţii:

a) implementează în practică strategiile, politicile şi 
programele naţionale privind protejarea şi valorificarea 
patrimoniului arheologic;

b) elaborează studii de fundamentare pentru definirea, 
instituirea şi delimitarea zonelor ocrotite de stat care cuprind 
patrimoniul arheologic;

c) elaborează planurile de management al siturilor 
arheologice;

d) administrează siturile arheologice din Republica 
Moldova;

e) efectuează inspecţia arheologică la nivel naţional;
f) coordonează activităţile de valorificare a siturilor 

arheologice cu instituţiile de profil arheologic şi autorităţile 
administraţiei publice locale;

g) realizează, în colaborare cu instituţiile de cercetare, 
activităţile de salvgardare a siturilor arheologice;

h) elaborează, în colaborare cu Academia de Ştiinţe, 
metodologia întocmirii şi administrării Repertoriului şi Regis-
trului arheologic naţional;

i) elaborează Regulamentul privind Registrul arheologilor 
din Republica Moldova;

j) elaborează, în colaborare cu Academia de Ştiinţe, 
administrează, deţine şi completează, anual, în baza 
informaţiilor oferite de instituţiile de profil, următoarele 
documente: Repertoriul arheologic naţional; Registrul 
arheologic naţional; Baza naţională de date a siturilor arheo-
logice; Registrul arheologilor din Republica Moldova;

k) elaborează metodologia de clasare a siturilor arheo-
logice în Registrul arheologic naţional;

l) elaborează, în colaborare cu Academia de Ştiinţe, 
listele siturilor arheologice propuse pentru clasare;

m) efectuează, contra plată, controlul preventiv 
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şi expertiza ştiinţifico-tehnică a tuturor proiectelor de 
construcţii, amenajare sau modificare a terenurilor şi 
stabileşte termenele şi modul de efectuare  a săpăturilor 
arheologice preventive;

n) organizează şi efectuează, contra plată, în bază de 
contract, după coordonarea cu Ministerul Culturii, cercetări 
arheologice preventive, de salvare şi de supraveghere;

o) avizează, în baza referatelor de specialitate, ca urmare 
a coordonării cu Ministerul Culturii, lucrările ce urmează a fi 
efectuate în zonele cu patrimoniu arheologic reperat;

p) avizează, după coordonarea cu Ministerul Culturii, 
documentaţia de urbanism şi amenajare a teritoriilor în 
vederea stabilirii prezenţei/lipsei siturilor arheologice;

q) realizează supravegherea de specialitate a lucrărilor 
în cadrul cărora au fost consemnate descoperiri arheologice 
întîmplătoare, declanşînd, după caz, procedurile de clasare 
prevăzute de lege;

r) elaborează şi înaintează Ministerului Culturii propuneri 
privind eliberarea certificatului de descărcare de sarcina 
arheologică, în cazul siturilor arheologice distruse sau aflate 
sub pericolul de a fi distruse;

s) pune la dispoziţia autorităţilor administraţiei publice 
locale date complete privind siturile arheologice din raza 
localităţilor corespunzătoare, instruieşte autorităţile adminis-
traţiei publice locale în probleme ce ţin de protecţia şi 
valorificarea patrimoniului arheologic;

t) instituie, administrează, dezvoltă şi propune, în modul 
stabilit, Ministerului Culturii, pentru a fi prezentat Guver-
nului spre examinare, Cadastrul arheologic al Republicii 
Moldova; 

u) inventariază patrimoniul arheologic imobil naţional;
v) colaborează cu autorităţile administraţiei publice 

locale şi cu asociaţiile obşteşti, în vederea protejării şi 
promovării patrimoniului arheologic, inclusiv prin recepţio-
narea informaţiilor actualizate privind cererile de construire 
în zonele cu patrimoniu arheologic;

w)  elaborează şi publică „Cartea Albă” (lista monumen-
telor arheologice salvate şi puse în valoare), „Cartea Roşie” 
(lista monumentelor arheologice aflate în pericol de dispa-
riţie), „Cartea Gri” (lista monumentelor arheologice desfi-
inţate prin cercetare) şi „Cartea Neagră” (lista monumen-
telor arheologice distruse fără a fi cercetate).

Drepturile 
8. În vederea realizării atribuţiilor sale, Agenţia este 

învestită cu următoarele drepturi:
a) să inspecteze orice teren cu potenţial arheologic 

pe teritoriul Republicii Moldova, indiferent de forma de 
proprietate a acestuia, şi să dispună în scris măsuri 
necesare  pentru conservarea, protejarea, cercetarea şi 
punerea în valoare a bunurilor culturale arheologice cores-
punzătoare;

b) să emită şi să aplice, conform legii, prescripţii 
obligatorii pentru persoanele fizice şi juridice care se fac 
vinovate de încălcare a regimului de protejare a patrimo-
niului arheologic;

c) să sesizeze organele de drept din Republica Moldova 
pentru sancţionarea contravenţională sau penală a persoa-
nelor vinovate de încălcarea regimului de protejare a 
patrimoniului arheologic, deteriorarea sau distrugerea 
acestuia;

d) să adopte măsuri administrative şi tehnico-ştiinţifice 
în scopul protejării şi valorificării patrimoniului arheologic;

e) să înainteze Ministerului Culturii propuneri privind 
clasarea patrimoniului arheologic;

f) să instituie, în conformitate cu legislaţia în vigoare, 
obligaţii de protecţie a patrimoniului arheologic pentru 
proprietarii, administratorii sau titularii de drepturi reale 
asupra terenurilor cu patrimoniu arheologic;

g) să reglementeze sau să interzică, după caz, activităţile 

antropice în spaţiile cu patrimoniul arheologic;
h) să solicite pentru coordonare şi avizare, în vederea 

stabilirii existenţei patrimoniului arheologic, de la persoanele 
fizice şi juridice, beneficiari, instituţii de proiectare care, 
prin acţiunile lor, pot afecta direct sau indirect siturile 
arheologice sau zonele cu potenţial arheologic, orice tip 
de proiect ce preconizează intervenţii asupra solului şi 
subsolului, în scopul de a evita deteriorarea sau distrugerea 
patrimoniului arheologic; 

i) să încheie cu persoane fizice sau juridice, în condi-
ţiile legislaţiei în vigoare, după coordonarea cu Ministerul 
Culturii, contracte de dare în locaţiune a siturilor arheo-
logice, să monitorizeze folosirea patrimoniului arheologic 
şi condiţiile de protejare şi valorificare a acestuia; 

j) să emită instrucţiuni şi recomandări cu privire la 
modalităţile de protejare a siturilor arheologice; 

k) să editeze buletine informaţionale referitoare la 
starea monumentelor, precum şi alte publicaţii cu caracter 
metodic, ştiinţific, inclusiv monografii, privind rezultatele 
investigaţiilor arheologice realizate în cadrul lucrărilor de 
cercetare preventivă şi de salvare a monumentelor arheo-
logice; 

l) să organizeze întruniri metodice în domeniul manage-
mentului patrimoniului arheologic, precum şi manifestări 
ştiinţifice pentru evaluarea cercetărilor arheologice, conser-
vării, restaurării, protejării şi punerii în valoare a bunurilor 
arheologice imobile şi mobile.

III. Organizarea activităţii Agenţiei
Structura şi personalul
9. Sub aspect structural, Agenţia este constituită din 

conducerea acesteia, Serviciul documentarea şi evidenţa 
patrimoniului arheologic, Serviciul managementul patrimo-
niului arheologic,  Serviciul arheologie preventivă, Serviciul 
finanţe şi contabilitate,  Serviciul juridic şi audit intern, 
Serviciul secretariat şi resurse umane.

10. Subdiviziunile interioare ale Agenţiei activează în 
baza propriilor regulamente, aprobate de către directorul 
general al Agenţiei.

11. Conducerea  administrează activitatea Agenţiei şi 
coordonează toate tipurile de lucrări ce ţin de implemen-
tarea în practică a politicilor de stat în domeniul evidenţei, 
protejării, inspectării şi salvării patrimoniului arheologic.

12. Agenţia este administrată şi condusă de directorul 
general, asistat de către un director general adjunct. 
Numirea în funcţie, modificarea, suspendarea şi încetarea 
raporturilor de serviciu ale directorului general şi a direc-
torului general adjunct ai  Agenţiei se efectuează de către 
ministrul culturii, în condiţiile legii.

13. Directorul general:
a) asigură executarea şi respectarea conformă a actelor 

legislative şi normative în vigoare, ordinelor şi dispoziţiilor 
Ministerului Culturii, a sarcinilor ce decurg din prezentul 
Regulament şi poartă răspundere personală pentru reali-
zarea drepturilor şi obligaţiilor Agenţiei; 

b) reprezintă Agenţia în relaţiile cu autorităţile publice, 
persoanele fizice şi juridice din ţară şi din străinătate, şi 
poate delega această sarcină altor persoane;

c) numeşte şi eliberează din funcţii angajaţii Agenţiei, 
modifică, suspendă şi încetează raporturile de muncă cu 
aceştia, în condiţiile legii; 

d) determină şi repartizează atribuţiile subdiviziu-
nilor, sarcinile, atribuţiile şi responsabilităţile angajaţilor 
Agenţiei; 

e) administrează procesul de întocmire a proiectului 
bugetului pe anul respectiv în partea ce ţine de alocaţiile 
necesare asigurării activităţii Agenţiei, proiectelor planurilor 
de activitate, finanţare şi asigurare tehnico-materială a 
Agenţiei, altor planuri şi le prezintă ministrului culturii spre 
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aprobare, organizează controlul asupra îndeplinirii planurilor 
aprobate;

f) prezintă, în modul stabilit, Ministerului Culturii rapoarte 
privind rezultatele activităţii, precum şi referitor la activitatea 
economico-financiară a Agenţiei;

g) dispune de dreptul de administrare a mijloacelor 
financiare şi materiale ale Agenţiei, în limitele volumului 
aprobat de cheltuieli;

h) încheie, după coordonarea cu Direcţia responsabilă 
de protejarea patrimoniului arheologic a Ministerului Culturii, 
contracte cu persoane juridice şi fizice în vederea efectuării 
lucrărilor de cercetare arheologică şi de salvare a siturilor 
arheologice;

i)  întreprinde, în conformitate cu legislaţia în vigoare, 
măsuri pentru soluţionarea problemelor legate de activitatea 
Agenţiei, asigurarea tehnico-materială, întreţinerea spaţiilor 
care-i revin, soluţionează şi coordonează alte probleme 
legate de funcţionarea Agenţiei;

j) poartă răspundere personală pentru utilizarea conform 
destinaţiei a mijloacelor financiare şi materiale aflate la 
dispoziţia Agenţiei;

k)  semnează deciziile şi prescripţiile emise de către 
Agenţie, precum şi misiunile de control, în limitele compe-
tenţelor sale;

l) emite ordine şi dispoziţii executorii pentru toţi angajaţii 
Agenţiei şi controlează executarea lor.

14. În lipsa directorului general, atribuţiile acestuia sînt 
exercitate de directorul general adjunct.

15. Schema de încadrare, în limitele personalului scriptic 
stabilit, se aprobă de ministrul culturii, în conformitate cu 
structura Agenţiei şi legislaţia în vigoare.

16. Personalul Agenţiei, format din specialişti în 
domeniile corespunzătoare, este angajat în conformitate 
cu legislaţia în vigoare şi activează în baza fişelor de post 
personale, aprobate în modul stabilit de către directorul 
general al Agenţiei.

17. Din contul mijloacelor speciale, directorul general al 
Agenţiei poate angaja, prin contract, personal suplimentar, 
pentru îndeplinirea activităţilor ce ţin de competenţele 
Agenţiei.

Corespondenţa
18. Corespondenţa Agenţiei este semnată de direc-

torul general, în lipsa lui, de directorul general adjunct şi 
persoanele cu funcţii de răspundere abilitate cu acest drept 
prin ordinul directorului general.

19. Semnăturile pe actele oficiale ale Agenţiei sînt 
aplicate de directorul general sau de directorul general 
adjunct, în următoarele forme: 

semnătură personală; 
semnătură digitală. 
Colaborarea în cadrul comisiilor şi grupurilor de lucru
20. În cadrul Agenţiei pot fi create comisii şi grupuri de 

lucru, în vederea examinării şi soluţionării unor chestiuni 
specifice şi luarea unor decizii în domeniile de referinţă. 
La lucrările comisiilor şi grupurilor de lucru pot fi antrenaţi 
specialişti din diverse domenii.  

IV. Dispoziţii finale
21. Sursele de formare ale patrimoniului Agenţiei sînt: 
a) patrimoniul statului transmis Agenţiei în gestiune 

pentru asigurarea desfăşurării activităţii proprii;
b) alocaţiile din buget;
c) veniturile acumulate în urma prestărilor de servicii şi 

încheierii contractelor;  
d) donaţiile, granturile, sponsorizările şi alte venituri ce 

nu contravin legislaţiei.
22. Pentru asigurarea activităţilor de teren, Agenţia 

dispune de utilaje  tehnice şi inventar de specialitate, inclusiv 
automobile proprii.

23. Agenţia ţine evidenţa contabilă şi întocmeşte dări de 
seamă în corespundere cu legislaţia în vigoare. 

24. Agenţia prezintă dări de seamă statistice, în confor-
mitate cu legislaţia în vigoare. 

25. Controlul asupra activităţii economico-financiare 
a Agenţiei se efectuează în corespundere cu legislaţia în 
vigoare.

26. Activitatea Agenţiei poate fi sistată prin reorganizare 
sau dizolvare, în baza unei hotărîri de Guvern, în confor-
mitate cu legislaţia în vigoare.

           Anexa nr.2
la Hotărîrea Guvernului nr. 230
din   12 aprilie   2012

STRUCTURA 
Agenţiei Naţionale Arheologice

Conducerea
Serviciul documentarea şi evidenţa patrimoniului arheologic
Serviciul managementul patrimoniului arheologic
Serviciul arheologie preventivă

Serviciul finanţe şi contabilitate
Serviciul juridic şi audit intern
Serviciul secretariat şi resurse umane

H O T Ă R Î R E
cu privire la aprobarea completărilor ce se operează 
în Hotărîrea Guvernului nr.201 din 11 martie 2009

În temeiul art.37 din Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 
cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public 
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.230-232, 
art.840), cu modificările şi completările ulterioare, Guvernul 
HOTĂRĂŞTE:

1. Se aprobă completările ce se operează în Hotărîrea 
Guvernului nr.201 din 11 martie 2009 “Privind punerea în 

aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu 
privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public” 
(se anexează).

2. Se abrogă Hotărîrea Guvernului nr.845 din 26 iulie 
2004 „Cu privire la perfecţionarea profesională a funcţiona-
rilor publici” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2004, 
nr.132-137, art.1043).

PRIM-MINISTRU Vladimir  FILAT

Contrasemnează:
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa

Nr. 231. Chişinău, 13 aprilie 2012.
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             Aprobate
prin Hotărîrea Guvernului nr.231
din 13 aprilie 2012

COMPLETĂRILE
ce se operează în Hotărîrea Guvernului nr.201 din 11 martie 2009

Hotărîrea Guvernului nr.201 din 11 martie 2009 “Privind 
punerea în aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 
4 iulie 2008 cu privire la funcţia publică şi statutul funcţiona-
rului public” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2009, 
nr.55-56, art.249), cu modificările şi completările ulterioare, 
se completează după cum urmează:

1) punctul 1 al Hotărîrii se completează cu un nou alineat, 
cu următorul cuprins:

„Regulamentul cu privire la dezvoltarea profesională 
continuă a funcţionarilor publici, conform anexei nr.10”;

2) Hotărîrea se completează cu anexa nr.10 cu următorul 
cuprins:

         „Anexa nr.10 
la Hotărîrea Guvernului nr.201 
din 11 martie 2009

REGULAMENT
cu privire la dezvoltarea profesională continuă a funcţionarilor publici

I. DISPOZIŢII GENERALE 
1. Scopul Regulamentului cu privire la dezvoltarea 

profesională continuă a funcţionarilor publici (în continuare 
– Regulament) constă în asigurarea, în conformitate cu 
prevederile legale, a reglementărilor privind planificarea, 
organizarea şi desfăşurarea procesului de dezvoltare profe-
sională continuă a funcţionarilor publici.

2. Dezvoltarea profesională continuă a funcţionarilor 
publici se realizează prin activităţi de instruire de diferite 
tipuri şi forme în vederea aprofundării şi actualizării cunoş-
tinţelor, dezvoltării abilităţilor şi modelării atitudinilor/
comportamentelor necesare pentru exercitarea eficientă a 
atribuţiilor de serviciu.

3. Dezvoltarea profesională continuă a funcţionarilor 
publici contribuie la realizarea următoarelor obiective:

1) asigurarea implementării procesului de reformare a 
administraţiei publice; 

2) perceperea de către funcţionarii publici a cetăţenilor 
în calitate de clienţi, consumatori ai serviciilor administraţiei 
publice, asigurînd transparenţa, accesibilitatea şi calitatea 
serviciilor publice;

3) sporirea nivelului de profesionalism a funcţionarilor 
publici, a eficienţei administraţiei publice;

4) aplicarea în activitatea autorităţilor publice a tehno-
logiilor noi, inclusiv de prestare a serviciilor;

5) sporirea nivelului de conştientizare de către funcţio-
narii publici a necesităţii respectării normelor de conduită, 
evitării conflictului de interese şi eradicării fenomenului de 
corupţie;

6) eficientizarea procesului de integrare europeană şi 
dezvoltarea cooperării internaţionale.

4. Procesul de dezvoltare profesională continuă este 
organizat şi desfăşurat în baza următoarelor principii:

respectarea dreptului funcţionarului public la dezvoltarea 
profesională – fiecărui funcţionar public trebuie să i se 
asigure posibilităţi egale la instruire, în ţară şi peste hotare, 
fără nici un fel de discriminare pe motive de sex, vîrstă, 
naţionalitate, opţiune politică, confesiune, sănătate etc.;

obligativitatea dezvoltării profesionale – fiecare 
funcţionar public trebuie să fie conştient de necesitatea 
actualizării cunoştinţelor şi abilităţilor proprii, menţinerii prin 
instruire profesională continuă a experienţei şi calificării sale 
la nivelul necesar pentru realizarea eficientă a atribuţiilor 
de serviciu;

orientarea spre necesităţile de instruire – programele 
de instruire trebuie să fie orientate, în mod obligatoriu, spre 
satisfacerea necesităţilor de dezvoltare individuale (la nivel 
de funcţionar public), de grup (la nivel de subdiviziune) şi 
celor organizaţionale (la nivel de autoritate publică); 

descentralizarea procesului de dezvoltare profesională 
continuă – autorităţile publice au deplina competenţă în 
planificarea activităţilor de dezvoltare profesională, achizi-

ţionarea serviciilor de instruire, monitorizarea şi evaluarea 
instruirii funcţionarilor publici; 

liberalizarea serviciilor de instruire – activităţile de 
dezvoltare profesională continuă se organizează în condiţiile 
liberei cereri şi oferte; fiecărui prestator al serviciilor de 
instruire i se asigură acces liber şi posibilităţi egale de parti-
cipare la procedura de achiziţie a serviciilor de instruire.

5. Autoritatea publică are obligaţia de a asigura:
1) fiecărui funcţionar public, anual, cel puţin 40 de ore 

de dezvoltare profesională: instruire externă şi/sau internă 
în afara locului de muncă;

2) fiecărui funcţionar public debutant cel puţin 80 de 
ore de iniţiere în administraţia publică.

II. SISTEMUL DE DEZVOLTARE PROFESIONALĂ 
CONTINUĂ A FUNCŢIONARILOR PUBLICI

6. Sistemul de dezvoltare profesională continuă a funcţi-
onarilor publici include beneficiarii de instruire, tipurile, 
formele, metodele şi programele de instruire, prestatorii 
serviciilor de instruire, finanţarea procesului de dezvoltare 
profesională continuă, organele responsabile de coordo-
narea şi monitorizarea procesului.

7. Beneficiari de instruire sînt funcţionarii publici-
participanţi la activităţi de dezvoltare profesională, precum şi 
autorităţile publice ce achiziţionează servicii de instruire.

8. Dezvoltarea profesională continuă a funcţionarilor 
publici se realizează prin următoarele tipuri de instruire:

1) externă, care prevede că programele de instruire sînt 
realizate, de regulă, în mod centralizat pentru funcţionarii 
publici din diferite autorităţi publice şi este organizată/
coordonată de către:

a) Cancelaria de Stat; 
b) ministere, alte autorităţi publice, după caz, pentru 

specialiştii din autorităţile administraţiei publice locale şi 
din alte autorităţi publice decît cele din subordine, care 
activează în domeniul de competenţă/specialitate; 

c) alte entităţi, inclusiv partenerii de dezvoltare pentru 
diferite categorii de personal din autorităţile publice centrale 
şi locale;

2) internă, care prevede că  programele de instruire 
sînt realizate pentru propriul personal şi este organizată 
de autoritatea publică, achiziţionînd, în caz de necesitate, 
servicii de instruire; 

3) autoinstruire, organizată de către fiecare funcţionar 
public.

9. Instruirea externă se realizează prin diferite forme 
de dezvoltare profesională, organizate în ţară sau în străi-
nătate, inclusiv:

1) cursuri de instruire de diferită durată;
2) stagii;
3) seminare, ateliere, instruire la distanţă, confe-

rinţe, mese rotunde etc. şi alte forme de dezvoltare 
profesională.
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10. Instruirea internă  se realizează prin diferite forme, 
inclusiv:

1) instruire la locul de muncă:
a) tutelare, sub îndrumarea conducătorului direct sau 

a unui mentor, realizată pentru a  facilita integrarea socio-
profesională a funcţionarului public debutant;

b) rotaţie pe posturi, stagiaturi practice realizate pentru a 
însuşi noi deprinderi necesare  pentru exercitarea eficientă 
a sarcinilor de serviciu sau a unor atribuţii cu un grad ridicat 
de complexitate şi diversitate faţă de cele exercitate anterior 
conform fişei postului;

2) instruire în afara locului de muncă: seminare, ateliere, 
conferinţe, mese rotunde şi alte forme de dezvoltare profe-
sională realizate de către specialiştii din cadrul autorităţii 
publice şi/sau prestatorii serviciilor de instruire la tematici 
de interes major pentru autoritate.

11. Autoinstruirea se realizează prin diferite forme, 
inclusiv la locul de muncă. 

12. Instruirea funcţionarilor publici se efectuează cu 
întrerupere, fără întrerupere sau cu întrerupere parţială 
a muncii. Formele de dezvoltare profesională continuă se 
stabilesc de către autoritatea publică şi, în cazul achiziţio-
nării serviciilor de instruire – de către prestatorul serviciilor 
de instruire, în funcţie de gradul de complexitate a progra-
melor de studii, în conformitate cu cerinţele beneficiarului 
şi în baza contractului încheiat cu acesta.

13. Activităţile de dezvoltare profesională se realizează 
prin diferite metode andragogice de instruire: prelegeri, 
prezentări, discuţii, studii de caz, jocuri de afaceri, jocuri 
pe roluri şi alte metode recomandate pentru utilizare în 
procesul de instruire a adulţilor.

14. La selectarea metodelor de instruire trebuie să fie 
luate în considerare subiectul/tematica şi obiectivele activi-
tăţii de instruire, rezultatul scontat, specificul procesului de 
instruire a adulţilor.

15. În funcţie de necesităţile de dezvoltare profesională 
ale diferitelor categorii de funcţionari publici, ale subdivi-
ziunilor şi ale autorităţii publice în ansamblu, se stabilesc 
obiective concrete, pentru realizarea cărora se elaborează 
programe de instruire:

1) cu caracter general: la subiecte/tematici cu privire 
la administrarea publică, managementul serviciilor publice, 
managementul strategic, managementul resurselor umane, 
comunicare, relaţii cu publicul etc.;

2) cu caracter specializat: la subiecte/tematici din 
domeniile concrete de activitate care se regăsesc în fişa 
postului; 

3) a funcţionarilor publici debutanţi: la subiecte/tematici 
cu privire la  administrarea publică, reglementarea activităţii 
şi etica funcţionarului public, prestarea serviciilor publice 
etc.;

4) de dezvoltare managerială: la subiecte/tematici ce ţin 
de planificarea, organizarea, coordonarea, monitorizarea şi 
evaluarea activităţii profesionale etc.;

5) în domenii stabilite ca prioritare pentru perioade 
concrete de timp.

16. Prestatorii serviciilor de instruire trebuie să asigure 
caracterul practic, aplicativ al programelor de instruire, în 
care orele teoretice nu depăşesc 25% din totalul de ore 
planificate.

17. Reţeaua prestatorilor serviciilor de instruire se 
formează din:

1) prestatori ai serviciilor de instruire cu statut de 
persoană juridică (din ţară şi de peste hotare) cu drept 
de desfăşurare a activităţilor de dezvoltare profesională a 
funcţionarilor publici/adulţilor:

a) Academia de Administrare Publică de pe lîngă Preşe-
dintele Republicii Moldova;

b) organizaţii şi instituţii de stat sau private, inclusiv 

instituţii de învăţămînt universitar, şcoli de business;
c) centre de instruire din subordinea ministerelor, altor 

autorităţi publice;
d) asociaţii obşteşti cu experienţă în domeniu;
2) prestatori ai serviciilor de instruire cu statut de 

persoană fizică (din ţară şi de peste hotare):
a) formatori profesionişti – persoane cu experienţă şi 

competenţe profesionale specifice, certificate în domeniul 
instruirii funcţionarilor publici/adulţilor;

b) instructori-practicieni – conducători şi specialişti cu 
performanţe şi experienţă în domeniul subiectului/tematicii 
de instruire.

18. In procesul de organizare şi realizare a programelor 
de instruire, prestatorii serviciilor de instruire acţionează 
independent sau în parteneriat cu alţi prestatori ai serviciilor 
de instruire.

19. Finanţarea procesului de dezvoltare profesională 
se efectuează din bugetul de stat în mod centralizat şi/
sau descentralizat şi din alte resurse financiare permise 
de legislaţie.

20. Finanţarea centralizată este realizată din contul 
mijloacelor prevăzute în bugetul de stat pentru realizarea 
programelor de dezvoltare profesională:

1) direct prestatorilor de servicii de instruire – la 
subiectele stabilite de Guvern;

2) ministerelor, altor autorităţi publice – la subiecte din 
domeniul de competenţă/specialitate în cadrul activităţilor 
de instruire externă realizate de acestea pentru specia-
liştii din autorităţile administraţiei publice locale şi din alte 
autorităţi publice decît cele din subordine.

21. Finanţarea descentralizată este realizată din 
mijloacele financiare prevăzute în bugetul anual al fiecărei 
autorităţi publice, în mărime de cel puţin 2% din fondul de 
salarizare.

22. Finanţarea din alte resurse financiare permise de 
legislaţie reprezintă:

1) mijloacele financiare alocate de partenerii de 
dezvoltare; 

2) mijloacele speciale;
3) sursele proprii ale funcţionarilor publici.
23. Atribuţiile de coordonare şi monitorizare a procesului 

de dezvoltare profesională continuă a funcţionarilor publici 
îi revin Cancelariei de Stat.

III. PROCESUL DE DEZVOLTARE PROFESIONALĂ 
CONTINUĂ

24. Caracterul continuu, sistematic şi planificat al proce-
sului de dezvoltare profesională a funcţionarilor publici se 
asigură prin aplicarea consecventă a acţiunilor prevăzute 
în cadrul fiecărei etape a ciclului de instruire:

1) identificarea necesităţilor de dezvoltare profesi-
onală;

2) planificarea procesului de dezvoltare profesională;
3) organizarea şi realizarea activităţilor de dezvoltare 

profesională;
4) evaluarea activităţilor şi a rezultatelor instruirii.
25. Necesităţile de dezvoltare profesională reprezintă 

decalajul dintre nivelul necesar de competenţă profesională 
(actual sau viitor) şi cel manifestat de către funcţionarul 
public/subdiviziunea/autoritatea publică.

26. Identificarea necesităţilor de dezvoltare profesională 
se realizează prin diferite metode bazate pe compararea 
nivelului necesar de competenţă profesională (cunoştinţe, 
abilităţi, atitudini/comportamente) cu cel manifestat în 
procesul activităţii de către funcţionarul public, subdivi-
ziunea sau întreaga autoritate publică.

27. Necesităţile de dezvoltare profesională se identifică 
la nivel de:

1) fiecare funcţionar public – necesităţi individuale;
2) fiecare subdiviziune – necesităţi de grup;
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3) întreaga autoritate publică – necesităţi organizaţi-
onale.

28. Necesităţile individuale de dezvoltare profesională 
se identifică de către conducătorul direct al funcţionarului 
public, în comun cu acesta, în cadrul procedurii de evaluare 
anuală a performanţelor profesionale ale funcţionarului 
public, cu actualizare pe parcursul anului în procesul de 
monitorizare şi evaluare a activităţii acestuia.

29. Necesităţile de grup/organizaţionale de dezvoltare 
profesională se identifică de către conducătorul subdiviziunii 
/autorităţii publice:

1) anual, în procesul de analiză şi evaluare a realizării  
de către subdiviziunea /autoritatea publică a obiectivelor 
strategice şi a planului de acţiuni;

2) în cazul restructurării/reformării subdiviziunii/autori-
tăţii publice;

3) în procesul de modernizare sau de introducere a 
funcţiilor, tehnologiilor şi/sau a serviciilor publice noi.

30. Conducătorul subdiviziunii elaborează, în baza 
necesităţilor individuale/de grup identificate, solicitări 
privind activităţile de instruire internă şi/sau externă care 
ar satisface aceste necesităţi şi le transmite subdiviziunii 
resurse umane.

31. Subdiviziunea resurse umane din cadrul autorităţii 
publice:

1) examinează solicitările privind dezvoltarea profesi-
onală a funcţionarilor publici parvenite de la conducătorii 
subdiviziunilor/autorităţii publice; 

2) corelează solicitările cu lista subiectelor prioritare 
pentru instruirea externă, stabilită şi propusă anual de către 
Cancelaria de Stat;

3) corelează, după caz, solicitările cu lista subiec-
telor prioritare pentru instruirea externă în domeniul de 
specialitate, stabilită şi propusă anual de către ministere, 
alte autorităţi publice, ofertele prestatorilor serviciilor de 
instruire;

4) întocmeşte:
a) propuneri ce ţin de diferite forme de instruire internă 

cu finanţare din bugetul autorităţii publice şi din alte resurse 
financiare permise de legislaţie;

b) propuneri ce ţin de diferite forme de instruire externă 
a personalului cu finanţare din bugetul de stat, din mijloacele 
speciale, din mijloacele financiare alocate de partenerii de 
dezvoltare şi alţi finanţatori.

32. Propunerile nominalizate la lit.b) subpct.4) pct.31 al 
prezentului Regulament se transmit de către conducerea 
autorităţii publice în adresa Cancelariei de Stat şi, după 
caz, ministerelor, altor autorităţi publice, care organizează 
instruirea externă în domeniul de competenţă/specia-
litate.

33. Ministerele, alte autorităţi publice care organizează  
instruirea externă în domeniul de competenţă/specialitate 
elaborează planul de instruire a  specialiştilor din autorităţile 
administraţiei publice locale şi din alte autorităţi publice decît 
cele din subordine şi îl remit Cancelariei de Stat. 

34. Cancelaria de Stat generalizează toate propunerile 
parvenite şi elaborează, în limitele fondurilor disponibile, 
ofertelor privind diferite forme/activităţi de dezvoltare 
profesională a funcţionarilor publici finanţate din mijloacele 
financiare alocate de partenerii de dezvoltare, programul 
anual integrat de instruire externă, care poate fi actualizat 
pe parcursul anului.

35. În programul anual integrat de instruire externă 
se include denumirea şi subiectele/tematicile de bază ale 
cursului de instruire şi durata cursului, categoria de partici-
panţi, autorităţile publice implicate în elaborarea şi realizarea 
cursului, alte elemente aferente unui plan de instruire.

36. Subdiviziunea resurse umane din cadrul autorităţii 
publice elaborează planul anual de dezvoltare profesională a 

personalului, care include componenta „Instruirea internă” şi 
componenta „Instruirea externă”, şi care poate fi actualizat 
pe parcursul anului.

37. Planul anual de dezvoltare profesională include 
denumirea activităţilor de dezvoltare profesională, tipul şi 
formele de instruire, durata, termenele de realizare, catego-
riile de participanţi, costurile, responsabilii şi alte elemente 
aferente unui plan de instruire. 

38. Planul anual de dezvoltare profesională se aprobă 
de conducerea autorităţii publice, se aduce la cunoştinţa 
tuturor funcţionarilor publici prin diferite metode disponibile, 
inclusiv prin publicare pe pagina web a autorităţii publice. 

39. Achiziţionarea serviciilor de instruire se face în 
conformitate cu prevederile cadrului normativ în domeniul 
achiziţiilor publice.

40. Pentru achiziţionarea serviciilor de instruire, autori-
tăţile şi instituţiile publice anunţă procedura de achiziţionare 
şi asigură prestatorii serviciilor de instruire cu informaţiile 
specifice necesare pentru elaborarea ofertei, inclusiv:

1) domeniul în care se organizează activităţile de 
dezvoltare profesională, tipul de instruire;

2) obiectivele generale de dezvoltare profesională 
referitoare la cunoştinţele care trebuie să fie acumulate 
şi abilităţile care trebuie să fie dezvoltate de către funcţi-
onarii publici în urma participării acestora la activităţile de 
instruire;

3) subiectele/tematicile de instruire obligatorii de a fi 
examinate;

4) durata minimă şi/sau maximă acceptată pentru 
activităţile de instruire, exprimată în zile/ore efective de 
instruire;

5) altă informaţie necesară, cum ar fi: 
a) informaţia succintă privind grupul-ţintă pentru care se 

organizează instruirea: categoria de participanţi, domeniul 
de competenţă al participanţilor, numărul de participanţi 
etc.;

b) informaţia privind preferinţele din punctul de vedere 
al realizării programelor de instruire etc.

41. Evaluarea şi selectarea ofertelor prezentate de 
prestatorii serviciilor de instruire se fac conform criteriilor 
de calificare şi selecţie anunţate.

42. Criteriile de calificare conţin condiţiile în baza 
cărora se stabileşte eligibilitatea prestatorului serviciilor de 
instruire. Criteriile de calificare se referă la:

1) datele de calificare stabilite conform cadrului normativ 
în domeniul achiziţiilor publice;

2) experienţa şi rezultatele activităţii anterioare în 
domeniul organizării şi desfăşurării activităţilor de dezvoltare 
profesională, dacă este cazul; 

3) competenţa profesională şi managerială a presta-
torului serviciilor de instruire şi a personalului angajat în 
prestarea serviciilor de dezvoltare profesională.

43. Criteriile de selecţie se stabilesc de către autoritatea 
publică beneficiară de activităţile de dezvoltare profesională, 
prin actul administrativ al conducătorului acesteia.

44. Criteriile de selecţie vizează eficacitatea ofertei şi se 
referă la aspectele tehnice şi cele financiare în baza cărora 
se stabileşte prestatorul serviciilor de instruire de la care vor 
fi achiziţionate serviciile. Criteriile de selecţie includ:

1) calitatea programului de instruire, corespunderea 
acestuia cu cerinţele expuse de autoritatea publică benefi-
ciară de activităţile de dezvoltare profesională;

2) modalitatea de realizare a programului de instruire;
3) suportul de curs propus funcţionarilor publici – benefi-

ciari ai activităţilor de instruire;
4) preţul ofertei, inclusiv cheltuielile auxiliare sau 

aferente;
5) alte aspecte specifice, considerate de beneficiar 
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relevante în achiziţionarea serviciilor de la prestatorul 
serviciilor de instruire.

45. Autorităţile publice selectează anume acei prestatori 
ai serviciilor de instruire care propun programe cores-
punzătoare necesităţilor de instruire, condiţii de instruire 
adecvate, preţuri avantajoase.

46. Autorităţile publice încheie contract de prestare a 
serviciilor  de instruire cu prestatorul selectat în condiţiile 
legii.

47. Prestatorul serviciilor de instruire contractat 
adaptează programul de instruire elaborat iniţial la necesi-
tăţile specifice ale funcţionarilor publici/autorităţii publice, îl 
prezintă conducerii acesteia spre aprobare şi îl realizează în 
strictă conformitate cu prezentul Regulament şi contractul 
încheiat.

48. Prestatorii serviciilor de instruire eliberează, după 
caz, participanţilor la programele de instruire acte ce atestă 
participarea/absolvirea acestora.

49. Actele ce atestă participarea/absolvirea programelor 
de instruire trebuie să conţină, cel puţin, următoarele 
elemente:

1) însemnele oficiale ale prestatorului serviciilor de 
instruire: denumirea, sigla, antetul şi alte elemente oficiale 
de identificare;

2) denumirea, seria şi numărul actului;
3) denumirea completă a programului de instruire 

pentru care se atestă absolvirea sau participarea, forma 
de dezvoltare profesională, durata şi perioada de derulare 
a acestuia şi, după caz, subiectele principale;

4) calificativul de evaluare, după caz;
5) datele de identificare ale persoanei pentru care se 

atestă absolvirea sau participarea;
6) data eliberării actului;
7) ştampila prestatorului serviciilor de instruire şi 

semnătura conducătorului sau reprezentantului legal al 
acestuia.

50. În cazul parteneriatului prevăzut la pct. 18 al prezen-
tului Regulament, actele care atestă participarea/absolvirea 
programului de instruire sînt emise în comun şi conţin 
elementele de identificare ale tuturor persoanelor juridice/
fizice implicate în organizarea şi realizarea programului.

51. Activităţile de dezvoltare profesională realizate sînt 
evaluate conform unor indicatori stabiliţi în procesul de 
planificare a instruirii, inclusiv privind calitatea şi rezultatele 
instruirii.

52. Evaluarea activităţilor de dezvoltare profesională se 
efectuează, după caz, de către:

1) beneficiarii programelor de instruire:
a) funcţionarii publici – participanţi la activităţile de 

instruire; 
b) conducătorii care coordonează activitatea funcţiona-

rilor publici – participanţi la activităţile de instruire;
c) colaboratorii subdiviziunii resurse umane în procesul 

de monitorizare a dezvoltării profesionale;
d) conducerea autorităţii publice;
2) prestatorii serviciilor de instruire;
3) ministerele, alte autorităţi publice care au organizat 

instruirea externă la subiecte din domeniul de specia-
litate; 

4) Cancelaria de Stat.
53. Evaluarea activităţilor de dezvoltare profesională se 

realizează prin diferite metode şi instrumente, printre care: 
rapoarte, chestionare, testări, interviuri.

54. Procedura de evaluare se aplică, după caz:
1) înainte de a realiza activităţile de instruire;
2) pe parcursul activităţilor de instruire;
3) la sfîrşitul activităţilor de instruire;
4) după anumite perioade de timp.
55. Prin evaluarea înainte de a realiza activităţile de 

instruire se apreciază:
1) nivelul cunoştinţelor şi abilităţilor posedate de parti-

cipanţi;
2) gradul în care metodele selectate pentru instruire 

vor putea în realitate spori cunoştinţele şi abilităţile parti-
cipanţilor.

56. Prin evaluarea pe parcursul activităţilor de instruire 
se apreciază:

1) nivelul de înţelegere şi asimilare de către participanţii 
la instruire a materialului examinat;

2) atitudinea participanţilor faţă de instruire şi gradul de 
implicare a participanţilor în activităţile de instruire;

3) necesitatea introducerii modificărilor în programul 
de instruire.

57. Prin evaluarea la sfîrşitul activităţilor de instruire se 
apreciază:

1) nivelul de cunoştinţe şi abilităţile acumulate de către 
participanţi pe parcursul instruirii, inclusiv în comparaţie 
cu cele avute;

2) gradul în care au fost realizate obiectivele de 
dezvoltare profesională;

3) activitatea formatorilor/instructorilor-practicieni.
58. Prin evaluarea după anumite perioade de timp se 

apreciază:
1) gradul în care funcţionarul public aplică în activitatea 

practică cotidiană cunoştinţele şi abilităţile obţinute în urma 
participării la activităţile de instruire;

2) performanţele funcţionarului public obţinute în urma 
participării la instruire.

59. În urma evaluării se fac concluzii referitor la:
1) corectitudinea identificării necesităţilor de instruire şi 

stabilirii obiectivelor de instruire;
2) corectitudinea selectării tipului, formelor şi metodelor 

de instruire;
3) corespunderea programelor de instruire realizate 

obiectivelor stabilite;
4) corectitudinea selectării prestatorului serviciilor de 

instruire;
5) calitatea serviciilor oferite de prestatorul serviciilor 

de instruire;
6) implicarea funcţionarului public în activităţile de 

instruire;
7) impactul instruirii asupra rezultatelor activităţii funcţi-

onarului public, asupra eficienţei investiţiilor în instruire şi, 
respectiv, asupra performanţei autorităţii publice.

60. Subdiviziunea resurse umane întocmeşte şi prezintă 
conducerii autorităţii publice un raport semestrial/anual 
privind dezvoltarea profesională a funcţionarilor publici, cu 
evidenţierea următoarelor elemente:

1) numărul şi categoriile funcţionarilor publici din 
cadrul autorităţii publice care au participat la programe de 
dezvoltare;

2) tipurile, formele şi tematicile activităţilor de dezvoltare 
profesională de care au beneficiat funcţionarii publici din 
cadrul autorităţii publice;

3) prestatorii care au oferit servicii de instruire şi modali-
tăţile în care au fost realizate programele de dezvoltare 
profesională;

4) gradul de corelare dintre planul anual de dezvoltare 
profesională aprobat, activităţile desfăşurate şi rezultatele 
obţinute;

5) impactul/eficienţa instruirii;
6) utilizarea fondurilor alocate de la bugetul instituţiei în 

scopul instruirii personalului;
7) propuneri de îmbunătăţire a sistemului de dezvoltare 

profesională a funcţionarilor publici, după caz.
61. Conducerea autorităţii publice transmite Cancelariei 

de Stat raportul semestrial/anual privind dezvoltarea profe-
sională a funcţionarilor publici, care este parte integrantă 
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a raportului privind implementarea cadrului normativ în 
domeniul funcţiei publice şi al funcţionarului public.

IV. ATRIBUŢIILE ŞI RESPONSABILITĂŢILE 
FACTORILOR IMPLICAŢI ÎN PROCESUL 

DE DEZVOLTARE PROFESIONALĂ
62. În procesul de planificare, organizare şi realizare a 

activităţilor de dezvoltare profesională a funcţionarilor publici 
sînt implicaţi următorii factori:

1) autoritatea publică:
a) conducerea autorităţii publice;
b) şefii de subdiviziuni;
c) subdiviziunea resurse umane;
d) funcţionarii publici;
2) prestatorii serviciilor de instruire;
3) ministerele, alte autorităţi publice care, după caz, 

organizează/coordonează instruirea externă la subiecte din 
domeniul de competenţă/specialitate; 

4) Cancelaria de Stat.
63. Conducerea autorităţii publice:
1) stabileşte, în baza necesităţilor organizaţionale de 

instruire, obiectivele de dezvoltare profesională la nivel de 
autoritate publică;

2) aprobă planul anual de dezvoltare profesională a 
personalului, inclusiv a funcţionarilor publici, precum şi 
planul de instruire externă în domeniul de competenţă/
specialitate a specialiştilor din autorităţile administraţiei 
publice locale şi din alte autorităţi/instituţii publice, decît 
cele din subordine; 

3) aprobă  mijloacele financiare necesare pentru 
realizarea planului anual de dezvoltare profesională a 
personalului şi asigură utilizarea lor eficientă şi conform 
destinaţiei;

4) aprobă documentele privind achiziţionarea serviciilor 
de instruire;

5) motivează şi stimulează participarea funcţionarilor 
publici la activităţile de dezvoltare profesională atît în calitate 
de participanţi, cît şi în calitate de formatori/instructori-
practicieni;

6) examinează cererile funcţionarilor publici privind 
participarea acestora la activităţi de dezvoltare profesională 
neincluse în planul anual şi ia decizii de rigoare;

7) examinează rapoartele prezentate de subdiviziunea 
resurse umane privind dezvoltarea profesională a funcţio-
narilor publici şi ia deciziilor de rigoare;

8) prezintă Cancelariei de Stat:
a) propunerile privind participarea funcţionarilor publici 

la activităţile de dezvoltare profesională externă;
b) planul de instruire externă în domeniul de compe-

tenţă/specialitate a specialiştilor din autorităţile adminis-
traţiei publice locale şi din alte autorităţi/instituţii publice, 
decît cele din subordine; 

c) raportul semestrial/anual privind realizarea activităţilor 
de dezvoltare profesională a funcţionarilor publici.

64. Şefii de subdiviziuni:
1) identifică necesităţile individuale de dezvoltare profe-

sională a funcţionarilor publici din subordine şi cele de 
grup/subdiviziune;

2) elaborează, în baza necesităţilor identificate, solicitări 
privind subiectele/tematicile pentru activităţile de instruire 
internă şi cea externă şi le prezintă subdiviziunii resurse 
umane;

3) planifică, organizează, monitorizează şi evaluează 
instruirea la locul de muncă a colaboratorilor din subdivi-
ziune, inclusiv a celor nou angajaţi şi a funcţionarilor publici 
debutanţi;

4) participă în calitate de mentor şi/sau instructor la 
realizarea activităţilor de instruire internă;

5) evaluează rezultatele instruirii, inclusiv:
a) aplicarea de către colaboratori în activitatea profesi-

onală a cunoştinţelor şi abilităţilor acumulate la instruire;
b) impactul/eficienţa instruirii asupra activităţii funcţio-

narilor publici.
65. Subdiviziunea resurse umane:
1) sistematizează solicitările conducerii autorităţii publice 

şi şefilor de subdiviziuni privind activităţile de dezvoltare 
profesională la nivel de autoritate, de subdiviziune şi la 
nivel individual;

2) elaborează şi prezintă conducerii autorităţii publice 
spre aprobare planul anual de dezvoltare profesională  a 
personalului;

3) participă la organizarea procedurilor de achiziţionare 
a serviciilor de instruire: prezintă conducerii autorităţii 
publice informaţii privind subiectele/tematicile activităţilor de 
instruire internă care urmează a fi achiziţionate, elaborează 
criteriile de selecţie  şi solicită organizarea procedurii de 
achiziţionare a acestora de către subdiviziunea responsabilă 
de achiziţii publice;

4) monitorizează şi evaluează implementarea activităţilor 
de dezvoltare profesională, inclusiv prin:

a) participare la activităţile de instruire internă şi 
externă;

b) solicitare de rapoarte privind rezultatele instruirii de 
la funcţionarii publici-participanţi la activităţi de instruire şi 
de la şefii de subdiviziuni;

5) întocmeşte şi prezintă conducerii autorităţii publice 
semestrial/anual rapoarte privind dezvoltarea profesională 
a funcţionarilor publici;

6) acordă asistenţă informaţională şi metodologică 
conducerii autorităţii publice, conducătorilor de subdiviziuni, 
funcţionarilor publici în domeniul dezvoltării profesionale;

7) ţine evidenţa datelor referitoare la dezvoltarea profe-
sională a personalului.

66. În cazul în care ministerele, alte autorităţi publice 
organizează/coordonează instruirea externă la subiecte 
din domeniul de competenţă/specialitate, subdiviziunea 
resurse umane, suplimentar la cele menţionate în pct. 65 
al prezentului Regulament:

1) sistematizează solicitările de instruire externă la 
subiecte din domeniul de competenţă/specialitate a speci-
aliştilor din autorităţile publice locale şi din alte autorităţi/
instituţii publice, decît cele din subordine, elaborează 
planul cursurilor de instruire şi îl prezintă conducerii spre 
aprobare; 

2) organizează/coordonează instruirea externă la 
subiecte din domeniul de competenţă/specialitate, conform 
prevederilor prezentului Regulament.

67. Funcţionarii publici:
1) colaborează cu conducătorul subdiviziunii la identi-

ficarea necesităţilor de instruire şi la stabilirea obiectivelor 
de dezvoltare profesională proprie;

2) elaborează şi realizează planul individual de dezvoltare 
profesională prin:

 a) participare activă la activităţile de instruire internă 
şi externă;

 b) autoinstruire; 
3) oferă informaţii necesare pentru evaluarea eficienţei 

activităţilor de instruire la care a participat;
4) prezintă subdiviziunii resurse umane din cadrul 

autorităţii publice actul ce atestă absolvirea/participarea la 
activitatea de instruire eliberat de către prestatorul servi-
ciilor de instruire;

5) aplică în activitatea practică cunoştinţele, abilităţile 
şi modelele de comportament obţinute în urma participării 
la activităţile de instruire;

6) participă, după caz, la realizarea activităţilor de 
instruire în calitate de formator/instructor-practician.

68. Prestatorii serviciilor de instruire:
1) asigură calitatea serviciilor de instruire prestate;
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2) efectuează studii de identificare a necesităţilor de 
dezvoltare profesională a diferitor categorii de funcţionari 
publici;

3) elaborează, în baza necesităţilor identificate, ofertele 
privind prestarea serviciilor de dezvoltare profesională şi le 
aduc la cunoştinţa autorităţilor publice;

4) colaborează cu autorităţile publice privind partici-
parea, în condiţiile legii,  la concursurile de achiziţionare a 
serviciilor de instruire anunţate de acestea;

5) elaborează şi furnizează programe de instruire 
flexibile care asigură satisfacerea necesităţilor de instruire 
a funcţionarilor publici;

6) utilizează în activităţile de instruire forme şi metode de 
instruire adecvate, care contribuie la satisfacerea necesi-
tăţilor de instruire;

7) eliberează, după caz, participanţilor acte ce atestă 
participarea/absolvirea programelor de instruire;

8) prezintă autorităţii publice beneficiare de instruire 
informaţii/rapoarte privind rezultatele participării funcţio-
narilor publici la activităţile de instruire.

69. Cancelaria de Stat:
1) planifică cursurile de dezvoltare profesională a funcţi-

onarilor publici finanţate din bugetul de stat şi din mijloacele 
financiare alocate de partenerii de dezvoltare:

a) anual, reieşind din scopurile strategice ale Guver-
nului, stabileşte lista de  subiecte/tematici prioritare pentru 
cursurile de dezvoltare profesională a diferitor categorii de 
funcţionari publici şi o transmite autorităţilor publice;

b) prezintă Guvernului spre aprobare programul anual 
integrat de instruire externă la nivel central, elaborat în baza 
solicitărilor parvenite de la autorităţile publice, prestatorii 
serviciilor de instruire şi în limitele fondurilor disponibile;

2) coordonează procesul de dezvoltare profesională, 
inclusiv:

a) aprobă cerinţele privind programele de dezvoltare 

profesională continuă şi criteriile de evaluare a acestora;
b) aprobă programele de instruire la nivel central a 

diferitor categorii de funcţionari publici;
c) creează şi administrează baza de date a formatorilor 

certificaţi în domeniul dezvoltării profesionale;
d) acordă consultanţă autorităţilor publice în domeniul 

dezvoltării profesionale continuă a funcţionarilor publici;
e) organizează instruirea persoanelor responsabile de 

dezvoltarea profesională a funcţionarilor publici;
3) monitorizează, controlează şi evaluează activitatea 

de dezvoltare profesională a funcţionarilor publici realizată 
de autorităţile publice, prestatorii serviciilor de instruire, 
organizaţiile internaţionale, asociaţiile obşteşti, privind:

a) respectarea prevederilor cadrului normativ din 
domeniul vizat;

b) implementarea programului anual integrat de instruire 
externă la nivel naţional;

4) solicită şi examinează informaţiile/rapoartele privind 
rezultatele şi impactul activităţilor de dezvoltare profesi-
onală, elaborează concluziile respective;

 5) iniţiază studii privind sistemul de dezvoltare profe-
sională a funcţionarilor publici creînd, după caz, comisii/
grupuri de lucru;

6) prezintă Guvernului:
a) raportul semestrial/anual privind dezvoltarea profesi-

onală a funcţionarilor publici, întocmite în baza rapoartelor 
prezentate de autorităţile publice, prestatorii serviciilor de 
instruire, a fişelor de monitorizare şi control a procesului 
de dezvoltare profesională;

b) propuneri privind măsurile de sporire a eficienţei 
sistemului de dezvoltare profesională continuă;

c) propuneri  privind modificarea şi completarea, după 
caz, a cadrului normativ în domeniul dezvoltării profesionale 
a funcţionarilor publici.

H O T Ă R Î R E
cu privire la acordarea deplinelor puteri domnului
Veaceslav NEGRUŢA, ministru al finanţelor

Guvernul HOTĂRĂŞTE:
Se acordă depline puteri domnului Veaceslav NEGRUŢA, 

ministru al finanţelor, pentru semnarea Acordului de 
finanţare între Republica Moldova şi Asociaţia Internaţională 

de Dezvoltare cu privire la finanţarea adiţională în scopul 
realizării Proiectului „Educaţie de calitate în mediul rural 
din Moldova”.

PRIM-MINISTRU Vladimir  FILAT

Contrasemnează:
Ministrul finanţelor  Veaceslav Negruţa
Ministrul educaţiei Mihail Şleahtiţchi

Nr. 240. Chişinău, 18 aprilie 2012.
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PARTEA III
Acte ale ministerelor, departamentelor şi ale Băncii Naţionale a Moldovei

O R D I N 
cu privire la aprobarea completărilor ce se operează 
în anexa la Ordinul nr. 66 din 04.05.2010 

Acte ale Ministerului Economiei al Republicii Moldova

487

În temeiul prevederilor art. 10, litera g) din Codul 
fiscal, 

ORDON:
1. Se aprobă, conform anexei, completările ce se 

operează în anexa la Ordinul nr. 66 din 04.05.2010 cu 
privire la aprobarea Listei agenţilor economici-întreprinderi 
ale industriei uşoare şi a tipurilor de servicii prestate de 

către aceştia pe teritoriul Republicii Moldova solicitanţilor 
plasării mărfurilor sub regim vamal de perfecţionare activă, 
impozitate cu TVA la cota zero.

2. A publica prezentul ordin în Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova.

3. Controlul asupra executării prezentului ordin se pune 
în sarcina dlui Octavian Calmîc, viceministru al economiei.

VICEPRIM-MINISTRU,
MINISTRUL ECONOMIEI Valeriu LAZĂR

Nr. 47. Chişinău, 11 aprilie 2012. 

    Anexă
la Ordinul Ministerului Economiei 
nr. 47 din 11 aprilie 2012

LISTA
agenţilor economici – întreprinderi ale industriei uşoare şi a tipurilor de servicii
prestate de către aceştia pe teritoriul Republicii Moldova solicitanţilor plasării

mărfurilor sub regim vamal de perfecţionare activă, impozitate cu TVA la cota zero

Nr. 
d/o

Denumirea întreprinderii industriei 
uşoare prestatoare de servicii pe 

teritoriul Republicii Moldova

Menţiunile contractului încheiat pentru 
prestarea serviciilor pe teritoriul 
Republicii Moldova solicitanţilor 

plasării mărfurilor sub regim vamal de 
perfecţionare activă

Tipul serviciilor 
în conformitate 
cu contractul

“211. Î.M. „MOLITEX” S.R.L.
cod fiscal 1003600068260

Nr. 09/GG/MOL  din 23 ianuarie 2012 18.2

212. Î.M. „EUROTEXTILE” S.R.L.
cod fiscal 1003600064114

Nr. 08/GG/ET din 23 ianuarie 2012 18.2

213. Î.M. „INFINITY INC” S.R.L.
cod fiscal 1003600082983

Nr. 120320 din 20 martie 2012
Nr. 120319 din 19 martie 2012 

18.2
18.2

214. S.R.L. „CONFECTAL”
cod fiscal 1004606000186

Nr. 16 din 22 februarie 2012
Nr. 120323 din 23 martie 2012
Nr. 120326 din 26 martie 2012
Nr. 120327 din 27 martie 2012

18.2
18.2
18.2
18.2

215. Î.C.S. „RUNFELSIA” S.R.L.
cod fiscal 1004602005389

Nr. 120404 din 4 aprilie 2012
Nr. 120405 din 5 aprilie 2012

18.2
18.2

216. S.R.L. „VIAT-PLUS”
cod fiscal 1008602002087

Nr. 28 din 22 martie 2012 18.2

217. F.P.C. „FLAX” S.R.L.
cod fiscal 1002601003580

Nr. 0031 din 1 februarie 2012 17.3

218. I.E. „ŞALTOIANCA” S.R.L.
cod fiscal 1003600012984

Nr. 120329 din 29 martie 2012
Nr. 120330 din 30 martie 2012

18.2
18.2”
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Acte ale Ministerului Finanţelor al Republicii Moldova

O R D I N 
cu privire la aprobarea formularului tipizat al Avizului 
de plată a impozitului pe bunurile imobiliare

Întru asigurarea executării prevederilor art. 10 al Legii nr. 
3465-XI din 01.09.1989 „Cu privire la funcţionarea limbilor 
vorbite pe teritoriul RSS Moldoveneşti” (Veştile nr. 9 art. 217 
din 01.10.1989),

ORDON:
1. Se aprobă formularul tipizat al Avizului de plată a impozi-

tului pe bunurile imobiliare pentru anul 20__, conform anexei.

2. Se abrogă Ordinul Ministerului Finanţelor nr. 31 din 
21 martie 2007 „Cu privire la aprobarea Formularului tipizat al 
avizului de plată la impozitul pe bunurile imobiliare”.

3. Prezentul ordin se va aduce la cunoştinţa inspectoratelor 
fiscale de stat teritoriale care, ulterior, vor informa Serviciile 
de colectare a impozitelor şi taxelor locale instituite în cadrul 
autorităţilor executive ale administraţiei publice locale.

MINISTRUL FINANŢELOR Veaceslav NEGRUŢA

Nr. 44. Chişinău, 9 aprilie 2012.

Anexa la Ordinul Ministerului Finan elor/      
nr.  din  2012/  2012 . 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________ 
Denumirea, codul fiscal, adresa, informa ia de contact a organului care a emis avizul de plat / ,  , ,    

   
 

Nr./  ________        Data întocmirii/   „___”___ 20__ 
 

AVIZ de plat  a impozitului pe bunurile imobiliare pentru anul 20___/ 
        20___  

Contribuabilul/ : ___________________ Codul fiscal/  : __________________ 

Adresa/ : (______________________) – __________________________ 
                                  CUIL (CUATM)/  ( )   Adresa de domiciliu/   

 

Obiectele impunerii/  : 

Cod 
cadastral/ 

  

Adresa 
bunului/ 

 
 

Cota-
parte/ 

 

 

Valoarea 
estimat  a 

bunului (lei)/ 
 
 

 
( ) 

Suprafa a 
total  a bunului 
(m2/ha)/  

 
 

( . ./ ) 

Cota 
impozitului 

(%)/  
 (%) 

Suma 
calculat  a 
impozitului 

(lei)/ 
 

  
( ) 

Suma 
înlesnirilor 
acordate 

(lei)/  

  
( ) 

Suma 
impozitului 
c tre plat  

(lei)/  
  
 

1 2 3 4 5 6 7=3*4*6 8 9=7-8 

         
         
         
         
         
         
         

Total impozit calculat/     
 

Sold/  Corect ri (recalcul ri)/ 
 ( ) Calculat 

c tre plat  
pentru anul 

20__/ 
  

  
20__  

Total c tre 
plat / 

  
 

Inclusiv/   : 

Pl i de baz  
(restan -/ 

supraplat +)/ 
 
 

( -/ 
+) 

Majorare de 
întîrziere 

(restan -/ 
supraplat +)/ 

 
( -/ 

+) 

Pl i de baz  
(restan -/ 

supraplat +)/ 
 
 

( -/ 
+) 

Majorare de 
întîrziere 

(restan -/ 
supraplat +)/ 

 
( -/ 

+) 

Pîn  la/  
15.08.20__ 

Pîn  la/  
15.10.20__ 

1 2 3 4 5 6=5-1-2-3-4 7=(½*5)-1-2-3-4 8=6-7 
        

 

La achitarea integral  a impozitului pîn  la 30.06.20__, beneficia i de o reducere în m rime de 15% din suma impozitului 
calculat c tre plat  pentru anul curent, ce constituie ___,__ lei./      30.06.20__,  

   15%         ,   ___,__ . 
 

Rechizite bancare/   
Depun tor/ : ______________________ Codul fiscal al depun torului/   : __________ 
Beneficiar/ : _______________________ Contul bancar al beneficiarului/   : ______

Banca beneficiar /  : 
Ministerul Finan elor – Trezoreria de Stat 

Contul trezorerial/  : _____ 
Codul b ncii beneficiare/   : TREZMD2X
Codul fiscal al beneficiarului/   : 1006601000037 

Con inutul opera iunii/  : Impozit pe bunurile imobiliare achitat de c tre persoanele fizice – cet eni din valoarea 
estimat  (de pia ) a bunurilor imobiliare/    ,    -    
( )    
Total c tre plat / 

   
___,__ lei/ , inclusiv penalitate/  ___,__ lei/ 
pîn  la/  30.06.20__ - ___,__ lei/ , inclusiv penalitate/  ___,__ lei/  

 
 

Rechizite bancare/   
Depun tor/ : ______________________ Codul fiscal al depun torului/   : __________ 
Beneficiar/ : _______________________ Contul bancar al beneficiarului/   : ______

Banca beneficiar /  : 
Ministerul Finan elor – Trezoreria de Stat 

Contul trezorerial/  : _____ 
Codul b ncii beneficiare/   : TREZMD2X
Codul fiscal al beneficiarului/   : 1006601000037 

Con inutul opera iunii/  : Impozit pe bunurile imobiliare achitat de c tre persoanele fizice – cet eni din valoarea 
estimat  (de pia ) a bunurilor imobiliare/    ,    -    
( )    
Total c tre plat / 

   
___,__ lei/ , inclusiv penalitate/  ___,__ lei/ 
pîn  la/  30.06.20__ - ___,__ lei/ , inclusiv penalitate/  ___,__ lei/  
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I N F O R M A Ţ I E
Inspectoratele fiscale de stat teritoriale
Direcţia Marilor Contribuabili
ÎS „Fiscservinform”

Ministerul Finanţelor, întru asigurarea executării Legii 
pentru modificarea şi completarea unor acte legislative 
nr.267 din 23 decembrie 2011 (Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova  nr.13-14 din 13 ianuarie 2012) comunică despre 

anularea alineatelor doi şi trei din capitolul III al circularei 
nr.26-06/2-11/455/1306 din 7 martie curent cu privire la 
unele particularităţi ce ţin de evidenţa obligaţiilor fiscale.

VICEMINISTRUL FINANŢELOR   Victor BARBĂNEAGRĂ

Nr. 26-06/2-11/643/1945. Chişinău, 3 aprilie 2012. 

490

O R D I N
privind modificarea şi completarea
Clasificaţiei bugetare

În temeiul articolului 7 alineatul (5) al Legii privind 
sistemul bugetar şi procesul bugetar nr.847-XIII din 24 mai 
1996 şi în scopul reglementării şi perfecţionării modului de 
reflectare a unor indicatori bugetari, 

ORDON:
În Ordinul ministrului finanţelor nr.91 din 20 octombrie 

2008 „Privind clasificaţia bugetară”, se operează următoarele 
modificări şi completări.

1. În Clasificaţia organizaţională a cheltuielilor bugetare 
“B. Tipuri de instituţii, organizaţii şi măsuri finanţate din 
buget”, se introduce tipul 909 cu următoarea denumire: 

“909 Proiectul “Tradiţii, originalitate, unicitate şi bogăţie 
pentru o strategie inovatoare în dezvoltarea turismului în 
regiunea Mării Negre - TOURISM””.

2.  Prezentul ordin intră în vigoare din data publicării în 
Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

MINISTRUL FINANŢELOR Veaceslav NEGRUŢA

Nr. 46. Chişinău, 11 aprilie 2012.
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Acte ale Ministerului Sănătăţii al Republicii Moldova

O R D I N
cu privire la înregistrarea preţurilor de producător
pentru produsele medicamentoase de uz uman

În conformitate cu prevederile Legii nr.1456-XII din 
25 mai 1993 cu privire la activitatea farmaceutică 
(republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2005, 
nr.59-61, art.200), cu modificările şi completările ulterioare, 
Legii nr. 1409-XIII din 17 decembrie 1997 “Cu privire la 
medicamente”, cu modificările şi completările ulterioare, 
Hotărîrii Guvernului nr. 603 din 2 iulie 1997 “Despre 
aprobarea Regulamentului privind formarea preţurilor la 
medicamente şi alte produse farmaceutice şi parafarmace-
utice”, Hotărîrii Guvernului nr. 525 din 22 iunie 2010 “Pentru 
aprobarea Regulamentului cu privire la modul de aprobare 
şi înregistrare a preţurilor de producător la medicamente” 
şi în scopul asigurării securităţii farmaceutice a populaţiei 
Republicii Moldova,

ORDON:
1. A anula preţurile de producător pe teritoriul Republicii 

Moldova prin excluderea din Catalogul naţional de preţuri 

de producător la medicamente pentru produsele medica-
mentoase de uz uman (anexa nr.1).

2. A aproba preţurile de producător pe teritoriul 
Republicii Moldova cu includerea în Catalogul naţional de 
preţuri de producător la medicamente pentru produsele 
medicamentoase de uz uman, producători străini (anexa 
nr.2).

3. Preţul medicamentelor generice pentru anul 2012 
vor fi rectificate după aprobarea preţurilor medicamentelor 
inovative.  

4. Direcţia investiţii, medicamente, tehnologii medicale 
şi informaţionale (Iurie Malanciuc) va asigura plasarea pe 
site-ul Ministerului Sănătăţii a prezentului ordin şi inclu-
derea în Catalogul naţional de preţuri de producător la 
medicamente a produselor medicamentoase de uz uman 
specificate în anexa nr.1 şi anexa nr. 2 la prezentul ordin. 

5. Controlul executării prezentului ordin mi-l asum.

MINISTRUL SĂNĂTĂŢII Andrei USATÎI

Nr. 290. Chişinău, 28 martie 2012.
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Anexa nr. 1 
la Ordinul MS al RM  

nr. 290 din 28.03.2012 
LISTA 

produselor medicamentoase de uz uman a produc torilor ale c ror pre uri de produc tor 
urmeaz  a fi excluse din Catalogul na ional de pre uri de produc tor din cauza erorilor 

admise la medicamente pentru anul 2012 
 

Grindeks SA, Letonia 
 

Nr. 
d/o 

Codul 
medicamentului

Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza Divizare Pre  de 
produc tor 
acceptat de 
MS, f r  

TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(EUR) 

1 0900220072 Ipidacrin 
Grindeks sol. inj. 15 mg/ml 1 ml 

N5x2 265,03 16,90 

2 0900220061 Ipidacrin 
Grindeks sol. inj. 5 mg/ml 1 ml 

N5x2 141,14 9,00 
 
 
 

Berlin-Chemie AG (Menarini Group), Germania 
 

Nr. 
d/o 

Codul 
medicamentului

Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza Divizare Pre  de 
produc tor 
acceptat de 
MS, f r  

TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(EUR) 

1 1200230253 
L-Thyroxin 
75 Berlin-
Chemie 

comp. 75 mcg N25x2 31,57 2,03 

 



Nr. 76-80 (4114-4118)20 aprilie 2012

113

A
ne

xa
 n

r. 
2 

la
 O

rd
in

ul
 M

S 
al

 R
M

  
nr

. 2
90

 d
in

 2
8.

03
.2

01
2   

LI
ST

A
 

pr
od

us
el

or
 m

ed
ic

am
en

to
as

e 
de

 u
z 

um
an

 a
 p

ro
du

c
to

ril
or

 st
r

in
i, 

al
e 

c
ro

r p
re

ur
i d

e 
pr

od
uc

to
r s

un
t a

pr
ob

at
e 

i u
rm

ea
z

 a
 fi

 in
cl

us
e 

în
 C

at
al

og
ul

 n
a

io
na

l d
e 

pr
e

ur
i d

e 
pr

od
uc

to
r l

a 
m

ed
ic

am
en

te
 p

en
tru

 a
nu

l 2
01

2 
 

G
ri

nd
ek

s S
A

, L
et

on
ia

 
 

N
r. 

d/
o 

C
od

ul
 

m
ed

ic
am

en
tu

lu
i

D
en

um
ire

a 
co

m
er

ci
al

 
Fo

rm
a 

fa
rm

ac
eu

tic
 

D
oz

a 
D

iv
iz

ar
e 

Pr
e

 d
e 

pr
od

uc
to

r 
ac

ce
pt

at
 d

e 
M

S,
 f

r
 

TV
A

 (M
D

L)
 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(E
U

R
) 

1 
09

00
22

00
83

 
Ip

ig
rix

®
 

so
l. 

in
j. 

15
 m

g/
m

l 
1 

m
l 

N
5x

2 
26

5,
03

 
16

,9
0 

2 
09

00
22

00
94

 
Ip

ig
rix

®
 

so
l. 

in
j. 

5 
m

g/
m

l 
1 

m
l 

N
5x

2 
14

1,
14

 
9,

00
 

  
B

er
lin

-C
he

m
ie

 A
G

 (M
en

ar
in

i G
ro

up
), 

G
er

m
an

ia
 

 
N

r. 
d/

o 
C

od
ul

 
m

ed
ic

am
en

tu
lu

i
D

en
um

ire
a 

co
m

er
ci

al
 

Fo
rm

a 
fa

rm
ac

eu
tic

 
D

oz
a 

D
iv

iz
ar

e 
Pr

e
 d

e 
pr

od
uc

to
r 

ac
ce

pt
at

 d
e 

M
S,

 f
r

 
TV

A
 (M

D
L)

 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(E
U

R
) 

1 
12

00
23

02
42

 
L-

Th
yr

ox
in

 7
5 

B
er

lin
-C

he
m

ie
 

co
m

p.
 

75
 m

cg
 

N
25

x4
 

31
,5

7 
2,

03
 

  
D

en
ts

pl
y 

Fr
an

ce
, F

ra
n

a 
 

N
r. 

d/
o 

C
od

ul
 

m
ed

ic
am

en
tu

lu
i

D
en

um
ire

a 
co

m
er

ci
al

 
Fo

rm
a 

fa
rm

ac
eu

tic
 

D
oz

a 
D

iv
iz

ar
e 

Pr
e

 d
e 

pr
od

uc
to

r 
ac

ce
pt

at
 d

e 
M

S,
 f

r
 

TV
A

 (M
D

L)
 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(E
U

R
) 

1 
01

01
35

01
29

 
A

lp
ha

ca
in

e®
 

SP
 

so
l. 

in
j. 

72
 m

g 
+ 

21
,6

 m
cg

 
1,

8 
m

l 
N

10
 

41
,3

0 
2,

63
 

  
N

ab
ro

s P
ha

rm
a 

Pv
t.L

td
., 

In
di

a 
 

N
r. 

d/
o 

C
od

ul
 

m
ed

ic
am

en
tu

lu
i

D
en

um
ire

a 
co

m
er

ci
al

 
Fo

rm
a 

fa
rm

ac
eu

tic
 

D
oz

a 
D

iv
iz

ar
e 

Pr
e

 d
e 

pr
od

uc
to

r 
ac

ce
pt

at
 d

e 
M

S,
 f

r
 

TV
A

 (M
D

L)
 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(U
SD

) 

1 
03

07
35

37
15

 
E

ss
el

®
 fo

rte
 

ca
ps

. 
  

N
10

x3
 

42
,7

6 
3,

60
 

2 
03

00
89

29
81

 
E

ss
el

®
 fo

rte
 

ca
ps

. 
  

N
10

x5
 

71
,2

7 
6,

00
 

 

B
io

ca
d 

SA
Î, 

R
us

ia
 

 
N

r. 
d/

o 
C

od
ul

 
m

ed
ic

am
en

tu
lu

i
D

en
um

ire
a 

co
m

er
ci

al
 

Fo
rm

a 
fa

rm
ac

eu
tic

 
D

oz
a 

D
iv

iz
ar

e 
Pr

e
 d

e 
pr

od
uc

to
r 

ac
ce

pt
at

 d
e 

M
S,

 f
r

 
TV

A
 (M

D
L)

 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(U
SD

) 

1 
09

09
01

00
23

 
G

en
fe

ro
n®

  
Li

gh
t 

su
p.

 
25

00
00

 
U

I +
 5

 m
g 

N
5x

2 
87

,0
7 

7,
33

 

  
In

fu
si

a 
SA

Î, 
U

cr
ai

na
 

 
N

r. 
d/

o 
C

od
ul

 
m

ed
ic

am
en

tu
lu

i
D

en
um

ire
a 

co
m

er
ci

al
 

Fo
rm

a 
fa

rm
ac

eu
tic

 
D

oz
a 

D
iv

iz
ar

e 
Pr

e
 d

e 
pr

od
uc

to
r 

ac
ce

pt
at

 d
e 

M
S,

 f
r

 
TV

A
 (M

D
L)

 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(U
SD

) 

1 
03

08
99

00
12

 
Bi

l
 

m
ed

ic
in

al
 

co
ns

er
va

t
 

so
l. 

cu
ta

n.
 

 
25

0 
m

l 
N

1 
21

,3
9 

1,
80

 

2 
14

00
10

02
53

 
C

lo
ru

r
 d

e 
so

di
u 

so
l. 

pe
rf.

 
0,

9%
 

40
0 

m
l 

N
1 

8,
99

 
0,

76
 

3 
14

00
10

02
31

 
C

lo
ru

r
 d

e 
so

di
u 

so
l. 

pe
rf.

 
0,

9%
 

20
0 

m
l 

N
1 

7,
05

 
0,

59
 

4 
04

00
16

02
29

 
G

lu
co

z
 

so
l. 

pe
rf.

 
5%

 
20

0 
m

l 
N

1 
6,

80
 

0,
57

 

5 
04

00
16

02
30

 
G

lu
co

z
 

so
l. 

pe
rf.

 
5%

 
40

0 
m

l 
N

1 
8,

38
 

0,
71

 

6 
03

00
89

21
87

 
H

ar
tm

an
 

so
l. 

pe
rf.

 
 

20
0 

m
l 

N
1 

11
,4

2 
0,

96
 

7 
03

07
35

20
06

 
H

ar
tm

an
 

so
l. 

pe
rf.

 
 

40
0 

m
l 

N
1 

13
,2

4 
1,

11
 

8 
08

08
62

00
11

 
H

id
ro

xi
et

ila
m

id
on

 
so

l. 
pe

rf.
 

6%
 

40
0 

m
l 

N
1 

54
,4

4 
4,

58
 

9 
08

08
62

00
22

 
H

id
ro

xi
et

ila
m

id
on

 
so

l. 
pe

rf.
 

6%
 

20
0 

m
l 

N
1 

40
,8

3 
3,

44
 

10
 

16
00

61
00

15
 

N
eo

he
m

od
ez

 
so

l. 
pe

rf.
 

 
20

0 
m

l 
N

1 
14

,8
2 

1,
25

 

11
 

04
00

14
00

76
 

R
eo

po
lig

lu
ci

n 
so

l. 
pe

rf.
 

10
%

 
40

0 
m

l 
N

1 
36

,4
5 

3,
07

 

12
 

04
00

14
00

65
 

R
eo

po
lig

lu
ci

n 
so

l. 
pe

rf.
 

10
%

 
20

0 
m

l 
N

1 
21

,1
4 

1,
78

 

13
 

03
07

35
19

40
 

R
in

ge
r l

ac
ta

t 
so

l. 
pe

rf.
 

 
20

0 
m

l 
N

1 
9,

72
 

0,
82

 

14
 

03
07

35
20

40
 

R
in

ge
r l

ac
ta

t 
so

l. 
pe

rf.
 

 
40

0 
m

l 
N

1 
10

,9
4 

0,
92

 

  

Fa
rm

st
an

da
rt

-L
ek

sr
ed

st
va

 S
A

D
, R

us
ia

 
 

N
r. 

d/
o 

C
od

ul
 

m
ed

ic
am

en
tu

lu
i

D
en

um
ire

a 
co

m
er

ci
al

 
Fo

rm
a 

fa
rm

ac
eu

tic
 

D
oz

a 
D

iv
iz

ar
e 

Pr
e

 d
e 

pr
od

uc
to

r 
ac

ce
pt

at
 d

e 
M

S,
 f

r
 

TV
A

 (M
D

L)
 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(U
SD

) 

1 
01

09
42

00
11

 
A

fo
ba

zo
l®

 
co

m
p.

 
10

 m
g 

N
20

x3
 

71
,2

7 
6,

00
 

2 
01

00
71

00
38

 
A

rb
id

ol
®

 
ca

ps
. 

10
0 

m
g 

 
N

5x
2 

56
,0

2 
4,

72
 

3 
01

00
71

01
42

 
A

rb
id

ol
®

 
ca

ps
. 

10
0 

m
g 

 
N

10
 

56
,0

2 
4,

72
 



Nr. 76-80 (4114-4118) 20 aprilie 2012

114

4 
01

05
25

00
10

 
A

sc
of

en
-P

 
co

m
p.

 
20

0 
m

g 
+ 

20
0 

m
g 

+ 
40

 m
g 

N
10

 
2,

19
 

0,
18

 

5 
03

07
35

01
72

 
C

am
et

on
 

sp
ra

y 
bu

co
fa

rin
g.

 
  

30
 g

 N
1 

13
,7

8 
1,

16
 

6 
03

07
35

01
83

 
C

am
et

on
 

sp
ra

y 
bu

co
fa

rin
g.

 
  

45
 g

 N
1 

17
,1

0 
1,

44
 

7 
03

00
13

00
27

 
C

rb
un

e 
ac

tiv
at

 
co

m
p.

 
25

0 
m

g 
N

10
 

1,
51

 
0,

13
 

8 
03

00
89

15
26

 
C

itr
am

on
-P

 
co

m
p.

 
24

0 
m

g 
+ 

18
0 

m
g 

+ 
30

 m
g 

N
10

 
1,

03
 

0,
09

 

9 
03

07
35

15
04

 
C

od
el

ac
®

 
Br

on
ho

 
co

m
p.

 
  

N
10

 
29

,2
2 

2,
46

 

10
 

06
00

03
00

12
 

Fa
m

ot
id

in
 

co
m

p.
 fi

lm
. 

20
 m

g 
N

10
x2

 
5,

58
 

0,
47

 

11
 

03
00

13
04

74
 

In
ga

lip
t 

sp
ra

y 
bu

co
fa

rin
g.

 
  

30
 m

l 
N

1 
13

,0
7 

1,
10

 

12
 

12
00

24
01

95
 

Li
do

ca
in

 
sp

ra
y 

bu
co

fa
rin

g.
/c

ut
an

., 
so

l. 
10

%
 

38
 g

 N
1 

59
,5

4 
5,

01
 

13
 

16
08

95
00

14
 

M
ax

ic
ol

d 
ar

om
 d

e 
l

m
âi

e 

pu
lb

./s
ol

. 
or

al
 

  
N

5 
13

,3
7 

1,
13

 

14
 

16
08

95
00

25
 

M
ax

ic
ol

d 
ar

om
 d

e 
l

m
âi

e 

pu
lb

./s
ol

. 
or

al
 

  
N

10
 

24
,3

0 
2,

05
 

15
 

16
08

95
00

47
 

M
ax

ic
ol

d 
ar

om
 d

e 
po

rto
ca

l
 

pu
lb

./s
ol

. 
or

al
 

  
N

10
 

24
,3

0 
2,

05
 

16
 

16
08

95
00

36
 

M
ax

ic
ol

d 
ar

om
 d

e 
po

rto
ca

l
 

pu
lb

./s
ol

. 
or

al
 

  
N

5 
13

,3
7 

1,
13

 

17
 

16
08

95
00

51
 

M
ax

ic
ol

d 
ar

om
 d

e 
zm

eu
r

 

pu
lb

./s
ol

. 
or

al
 

  
N

5 
13

,3
7 

1,
13

 

18
 

16
08

95
00

69
 

M
ax

ic
ol

d 
ar

om
 d

e 
zm

eu
r

 

pu
lb

./s
ol

. 
or

al
 

  
N

10
 

24
,3

0 
2,

05
 

19
 

13
00

42
07

89
 

M
et

ro
ni

da
zo

l 
co

m
p.

 
25

0 
m

g 
N

20
 

2,
07

 
0,

17
 

20
 

03
00

89
15

04
 

M
uc

al
tin

 
co

m
p.

 
50

 m
g 

N
10

 
2,

40
 

0,
20

 

21
 

04
00

31
00

68
 

N
eo

sm
ec

tin
®

 
pu

lb
./s

us
p.

 
or

al
 

3 
g 

N
3 

9,
96

 
0,

84
 

22
 

04
00

31
00

68
 

N
eo

sm
ec

tin
®

 
pu

lb
./s

us
p.

 
or

al
 

3 
g 

N
3 

9,
96

 
0,

84
 

23
 

04
00

31
00

46
 

N
eo

sm
ec

tin
®

 
pu

lb
./s

us
p.

 
or

al
 

3 
g 

N
30

 
78

,8
6 

6,
64

 

24
 

14
01

95
01

56
 

N
itr

os
pr

ay
 

sp
ra

y 
su

bl
ig

. 
0,

4 
m

g/
do

z
  

20
0 

do
ze

 1
0 

m
l N

1 
24

,1
1 

2,
03

 

25
 

15
07

77
00

54
 

O
flo

xa
ci

n 
co

m
p.

 fi
lm

. 
20

0 
m

g 
N

10
 

8,
31

 
0,

70
 

26
 

16
00

07
00

57
 

P
an

cr
ea

tin
 

co
m

p.
 

ga
st

ro
re

z.
 

12
5 

m
g 

(3
00

0 
U

A
 

+ 
28

00
 

U
A

 +
 8

0 
U

A)
 

N
10

x5
 

11
,9

1 
1,

00
 

27
 

16
00

14
01

61
 

P
ar

ac
et

am
ol

 
co

m
p.

 
50

0 
m

g 
N

10
 

1,
31

 
0,

11
 

28
 

03
00

13
04

85
 

P
en

ta
lg

in
®

-N
 

co
m

p.
 

  
N

10
 

18
,2

3 
1,

54
 

29
 

13
00

20
00

91
 

V
al

id
ol

 c
u 

gl
uc

oz
 

co
m

p.
 

su
bl

in
g.

 
60

 m
g 

+ 
18

8 
m

g 
N

10
 

0,
95

 
0,

08
 

   

Fa
rm

st
an

da
rt

-U
fa

V
IT

A
 S

A
D

, R
us

ia
 

 
N

r. 
d/

o 
C

od
ul

 
m

ed
ic

am
en

tu
lu

i
D

en
um

ire
a 

co
m

er
ci

al
 

Fo
rm

a 
fa

rm
ac

eu
tic

 
D

oz
a 

D
iv

iz
ar

e 
Pr

e
 d

e 
pr

od
uc

to
r 

ac
ce

pt
at

 d
e 

M
S,

 f
r

 
TV

A
 (M

D
L)

 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(U
SD

) 

1 
01

08
72

00
80

 
A

ci
d 

as
co

rb
ic

 
dr

aj
. 

50
 m

g 
N

20
0 

4,
39

 
0,

37
 

2 
01

06
73

00
10

 
A

ci
d 

as
co

rb
ic

 
cu

 g
lu

co
z

 
co

m
p.

 
10

0 
m

g 
+ 

87
7 

m
g 

N
10

 
1,

07
 

0,
09

 

3 
01

06
74

00
11

 
A

ci
d 

as
co

rb
ic

 
cu

 g
lu

co
z

 
co

m
p.

 
10

0 
m

g 
+ 

87
7 

m
g 

N
40

 
5,

35
 

0,
45

 

4 
03

00
83

00
73

 
C

lo
rh

id
ra

t d
e 

co
ca

rb
ox

ila
z

 
lio

f.+
so

lv
./s

ol
. i

nj
. 

50
 m

g 
N

5 
+ 

2 
m

l N
5 

15
,8

0 
1,

33
 

5 
03

07
35

03
23

 
Fe

rro
he

m
at

og
en

®
 

co
m

p.
 

m
as

tic
ab

. 
  

50
 g

 N
1 

2,
49

 
0,

21
 

6 
16

09
26

00
11

 
Fo

sf
og

liv
®

 
lio

f./
so

l. 
in

j. 
0,

5 
g 

+ 
0,

2 
g/

2,
5 

g 
N

5 
36

5,
50

 
30

,7
7 

7 
13

00
03

00
21

 
M

ag
ne

lis
®

 B
6 

co
m

p.
 fi

lm
. 

47
0 

m
g 

+ 
5 

m
g 

N
10

x5
 

52
,9

8 
4,

46
 

8 
13

00
03

00
32

 
M

ag
ne

lis
®

 B
6 

co
m

p.
 fi

lm
. 

47
0 

m
g 

+ 
5 

m
g 

N
90

 
84

,8
1 

7,
14

 

  
Fa

rm
st

an
da

rt
-T

om
sc

hi
m

fa
rm

 S
A

D
, R

us
ia

 
 

N
r. 

d/
o 

C
od

ul
 

m
ed

ic
am

en
tu

lu
i

D
en

um
ire

a 
co

m
er

ci
al

 
Fo

rm
a 

fa
rm

ac
eu

tic
 

D
oz

a 
D

iv
iz

ar
e 

Pr
e

 d
e 

pr
od

uc
to

r 
ac

ce
pt

at
 d

e 
M

S,
 f

r
 

TV
A

 (M
D

L)
 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(U
SD

) 

1 
03

00
89

15
93

 
A

llo
ho

l 
co

m
p.

 fi
lm

. 
  

N
10

 
2,

28
 

0,
19

 

 
01

00
71

01
19

 
A

rb
id

ol
®

 
co

m
p.

 fi
lm

. 
50

 m
g 

N
10

 
36

,4
5 

3,
07

 

  
M

ar
bi

of
ar

m
 S

A
D

, R
us

ia
 

 
N

r. 
d/

o 
C

od
ul

 
m

ed
ic

am
en

tu
lu

i
D

en
um

ire
a 

co
m

er
ci

al
 

Fo
rm

a 
fa

rm
ac

eu
tic

 
D

oz
a 

D
iv

iz
ar

e 
Pr

e
 d

e 
pr

od
uc

to
r 

ac
ce

pt
at

 d
e 

M
S,

 f
r

 
TV

A
 (M

D
L)

 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(R
U

B
) 

1 
01

08
72

00
91

 
A

ci
d 

as
co

rb
ic

 
co

m
p.

 
75

 m
g 

N
10

 
1,

07
 

2,
69

 

2 
01

00
78

01
16

 
A

ci
d 

as
co

rb
ic

 
dr

aj
. 

50
 m

g 
N

20
0 

4,
25

 
10

,7
0 

3 
01

00
78

01
05

 
A

ci
d 

as
co

rb
ic

 
co

m
p.

 
25

 m
g 

N
10

 
1,

45
 

3,
65

 

4 
01

00
78

00
91

 
A

ci
d 

as
co

rb
ic

 
cu

 g
lu

co
z

 
co

m
p.

 
10

0 
m

g 
+ 

87
7 

m
g 

N
10

 
1,

03
 

2,
59

 

5 
20

00
27

00
18

 
A

ci
d 

lip
oi

c 
co

m
p.

 fi
lm

. 
25

 m
g 

N
10

x5
 

9,
63

 
24

,2
4 

6 
01

00
78

01
27

 
A

sc
or

ut
in

 
co

m
p.

 
50

 m
g 

+ 
50

 m
g 

N
10

x5
 

7,
27

 
18

,3
0 

7 
03

07
35

27
30

 
G

rip
oF

lu
®

 c
u 

ar
om

 d
e 

r
ch

ie
le

 

pu
lb

./s
ol

. 
or

al
 

  
13

 g
 

N
10

 
38

,9
4 

98
,0

1 

8 
03

07
35

27
41

 
G

rip
oF

lu
®

 c
u 

ar
om

 d
e 

zm
eu

r
 

pu
lb

./s
ol

. 
or

al
 

  
13

 g
 

N
10

 
38

,9
4 

98
,0

1 



Nr. 76-80 (4114-4118)20 aprilie 2012

115

9 
03

00
89

15
59

 
R

ev
it 

dr
aj

. 
  

N
10

0 
3,

95
 

9,
94

 

10
 

03
00

89
15

82
 

U
nd

ev
it 

dr
aj

. 
  

N
50

 
4,

77
 

12
,0

1 

  

M
ik

ro
ge

n 
ÎU

FS
 A

SP
 P

M
I, 

R
us

ia
 

 
N

r. 
d/

o 
C

od
ul

 
m

ed
ic

am
en

tu
lu

i
D

en
um

ire
a 

co
m

er
ci

al
 

Fo
rm

a 
fa

rm
ac

eu
tic

 
D

oz
a 

D
iv

iz
ar

e 
Pr

e
 d

e 
pr

od
uc

to
r 

ac
ce

pt
at

 d
e 

M
S,

 f
r

 
TV

A
 (M

D
L)

 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(R
U

B
) 

1 
27

00
10

00
53

 
B

ifi
du

m
ba

ct
er

i
n 

us
ca

t 

lio
f./

so
l. 

or
al

, u
z 

to
pi

c 
5 

do
ze

 
N

10
 

25
,0

3 
63

,0
0 

2 
09

00
17

02
25

 
In

te
rfe

ro
n 

le
uc

oc
ita

r 
um

an
 

lio
f./

pi
c.

 n
az

., 
so

l. 
10

00
 U

I 
N

10
 

26
,6

2 
67

,0
0 

3 
08

00
17

00
26

 
Li

da
za

 
lio

f./
so

l. 
in

j. 
64

 U
C

 
N

10
 

26
,2

1 
65

,9
7 

4 
05

00
43

02
39

 
P

ro
st

ac
or

®
 

so
l. 

in
j. 

5 
m

g/
m

l 
1 

m
l 

N
10

 
77

,4
7 

19
4,

99
 

  
B

io
si

nt
ez

 S
A

D
, R

us
ia

 
 

N
r. 

d/
o 

C
od

ul
 

m
ed

ic
am

en
tu

lu
i

D
en

um
ire

a 
co

m
er

ci
al

 
Fo

rm
a 

fa
rm

ac
eu

tic
 

D
oz

a 
D

iv
iz

ar
e 

Pr
e

 d
e 

pr
od

uc
to

r 
ac

ce
pt

at
 d

e 
M

S,
 f

r
 

TV
A

 (M
D

L)
 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(U
SD

) 

1 
01

00
57

13
67

 
A

m
pi

ci
llin

 
pu

lb
./s

ol
. i

nj
. 

0,
5 

g 
N

50
 

93
,4

8 
7,

87
 

2 
02

00
13

02
08

 
B

en
zi

lp
en

ic
ilin

 
pu

lb
./s

ol
. i

nj
. 

10
00

00
0 

U
A

 
N

50
 

82
,3

2 
6,

93
 

3 
03

00
25

05
16

 
C

ef
az

ol
in

 
pu

lb
./s

ol
. i

nj
. 

1 
g 

N
50

 
20

1,
22

 
16

,9
4 

4 
03

07
35

03
01

 
C

ho
le

nz
ym

 
co

m
p.

 fi
lm

. 
  

N
10

x5
 

19
,6

0 
1,

62
 

5 
03

07
35

02
97

 
C

ho
le

nz
ym

 
co

m
p.

 fi
lm

. 
  

N
50

 
19

,6
0 

1,
65

 

6 
12

00
24

02
65

 
C

lo
rh

id
ra

t d
e 

lid
oc

ai
n

 
so

l. 
in

j. 
2 

%
 

2 
m

l 
N

10
 

5,
35

 
0,

45
 

7 
11

00
01

03
88

 
C

lo
ru

r
 d

e 
po

ta
si

u 
co

nc
./s

ol
. 

pe
rf.

 
40

 m
g/

m
l 

10
 m

l 
N

10
 

19
,0

0 
1,

60
 

8 
19

00
41

01
11

 
C

o-
tri

m
ox

az
ol

 
co

m
p.

 
48

0 
m

g 
N

10
x2

 
4,

87
 

0,
41

 

9 
04

00
32

04
38

 
D

ic
lo

fe
na

c 
co

m
p.

 
ga

st
ro

re
z.

 
25

 m
g 

N
30

 
2,

49
 

0,
21

 

10
 

05
08

78
00

44
 

E
xt

ra
ct

 d
e 

od
ol

ea
n 

co
m

p.
 fi

lm
. 

20
 m

g 
N

10
x5

 
2,

61
 

0,
22

 

11
 

09
00

01
04

88
 

Ib
up

ro
fe

n 
co

m
p.

 fi
lm

. 
20

0 
m

g 
N

10
x5

 
6,

06
 

0,
51

 

12
 

18
09

15
00

13
 

R
im

an
ta

di
n 

co
m

p.
 

0,
05

 g
 

N
20

 
11

,0
5 

0,
93

 

 
E

V
E

R
 N

eu
ro

 P
ha

rm
a 

G
m

bH
, A

us
tr

ia
 

 
N

r. 
d/

o 
C

od
ul

 
m

ed
ic

am
en

tu
lu

i
D

en
um

ire
a 

co
m

er
ci

al
 

Fo
rm

a 
fa

rm
ac

eu
tic

 
D

oz
a 

D
iv

iz
ar

e 
Pr

e
 d

e 
pr

od
uc

to
r 

ac
ce

pt
at

 d
e 

M
S,

 f
r

 
TV

A
 (M

D
L)

 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(U
SD

) 

1 
03

00
34

00
46

 
C

er
eb

ro
ly

si
n®

 
so

l. 
in

j. 
21

5,
2 

m
g/

m
l 

5 
m

l N
5 

22
9,

36
 

19
,3

1 

2 
03

00
34

00
57

 
C

er
eb

ro
ly

si
n®

 
so

l. 
in

j. 
21

5,
2 

m
g/

m
l 

1 
m

l 
N

10
 

97
,6

6 
8,

22
 

3 
03

00
34

00
68

 
C

er
eb

ro
ly

si
n®

 
so

l. 
in

j. 
21

5,
2 

m
g/

m
l 

10
 m

l 
N

5 
35

1,
01

 
29

,5
5 

  
D

en
tin

ox
 G

es
el

ls
ch

af
t f

ur
 p

ha
rm

az
eu

tis
ch

e 
Pr

ep
ar

at
e 

L
en

k&
Sc

hu
pp

an
 K

G
, 

G
er

m
an

ia
 

 
N

r. 
d/

o 
C

od
ul

 
m

ed
ic

am
en

tu
lu

i
D

en
um

ire
a 

co
m

er
ci

al
 

Fo
rm

a 
fa

rm
ac

eu
tic

 
D

oz
a 

D
iv

iz
ar

e 
Pr

e
 d

e 
pr

od
uc

to
r 

ac
ce

pt
at

 d
e 

M
S,

 f
r

 
TV

A
 (M

D
L)

 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(E
U

R
) 

1 
03

00
89

33
91

 
C

ar
m

in
at

iv
um

 
B

ab
yn

os
®

 
pi

c.
 o

ra
le

, 
so

l. 
  

30
 m

l 
N

1 
37

,6
4 

2,
40

 

2 
03

07
35

26
71

 
D

en
tin

ox
®

 G
el

 
N

 
ge

l g
in

gi
v.

 
15

0 
m

g 
+ 

3,
4 

m
g 

+ 
3,

2 
m

g/
g 

10
 g

 N
1 

47
,0

5 
3,

00
 

  
Ph

ar
m

a 
W

er
ni

ge
ro

de
 G

m
bH

, G
er

m
an

ia
 

 
N

r. 
d/

o 
C

od
ul

 
m

ed
ic

am
en

tu
lu

i
D

en
um

ire
a 

co
m

er
ci

al
 

Fo
rm

a 
fa

rm
ac

eu
tic

 
D

oz
a 

D
iv

iz
ar

e 
Pr

e
 d

e 
pr

od
uc

to
r 

ac
ce

pt
at

 d
e 

M
S,

 f
r

 
TV

A
 (M

D
L)

 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(E
U

R
) 

1 
01

00
22

00
45

 
A

es
cu

sa
n®

 
pi

c.
 o

ra
le

, 
so

l. 
  

20
 m

l 
N

1 
28

,2
3 

1,
80

 

  
E

sp
ar

m
a 

G
m

bH
, G

er
m

an
ia

 
 

N
r. 

d/
o 

C
od

ul
 

m
ed

ic
am

en
tu

lu
i

D
en

um
ire

a 
co

m
er

ci
al

 
Fo

rm
a 

fa
rm

ac
eu

tic
 

D
oz

a 
D

iv
iz

ar
e 

Pr
e

 d
e 

pr
od

uc
to

r 
ac

ce
pt

at
 d

e 
M

S,
 f

r
 

TV
A

 (M
D

L)
 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(E
U

R
) 

1 
03

00
89

13
08

 
A

pi
sa

rth
ro

n 
un

g.
 

  
20

 g
 N

1 
37

,6
4 

2,
40

 

2 
03

00
89

12
94

 
B

le
m

ar
en

 
co

m
p.

 e
fe

rv
. 

  
N

20
x4

 
19

1,
33

 
12

,2
0 

  
D

ar
ni

a 
SA

Î, 
Fi

rm
 fa

rm
ac

eu
tic

, U
cr

ai
na

 
 

N
r. 

d/
o 

C
od

ul
 

m
ed

ic
am

en
tu

lu
i

D
en

um
ire

a 
co

m
er

ci
al

 
Fo

rm
a 

fa
rm

ac
eu

tic
 

D
oz

a 
D

iv
iz

ar
e 

Pr
e

 d
e 

pr
od

uc
to

r 
ac

ce
pt

at
 d

e 
M

S,
 f

r
 

TV
A

 (M
D

L)
 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(U
SD

) 

1 
04

00
42

00
95

 
D

op
am

in
-

D
ar

ni
a 

co
nc

./s
ol

. 
pe

rf.
 

5m
g/

m
l 

5 
m

l 
N

5x
2 

23
,4

0 
1,

97
 

2 
04

00
42

00
84

 
D

op
am

in
-

D
ar

ni
a 

co
nc

./s
ol

. 
pe

rf.
 

40
m

g/
m

l 
5 

m
l 

N
5x

2 
11

6,
29

 
9,

79
 

3 
16

00
88

00
63

 
P

iri
do

xi
n-

D
ar

ni
a 

so
l. 

in
j. 

50
m

g/
m

l 
1 

m
l 

N
10

 
15

,6
8 

1,
32

 



Nr. 76-80 (4114-4118) 20 aprilie 2012

116

4 
16

00
56

00
39

 
P

la
tif

ilin
-

D
ar

ni
a 

so
l. 

in
j. 

2m
g/

m
l 

1 
m

l 
N

10
 

25
,0

6 
2,

11
 

5 
16

00
57

00
30

 
P

la
tif

ilin
-

D
ar

ni
a 

so
l. 

in
j. 

2m
g/

m
l 

1 
m

l 
N

5x
2 

25
,0

6 
2,

11
 

6 
16

00
67

01
47

 
P

re
dn

is
ol

on
-

D
ar

ni
a 

co
m

p.
 

5 
m

g 
N

10
x4

 
25

,6
6 

2,
16

 

7 
14

00
17

00
10

 
P

ro
ze

rin
-

D
ar

ni
a 

so
l. 

in
j. 

0,
5 

m
g/

m
l 

1 
m

l 
N

10
 

10
,2

2 
0,

86
 

8 
14

00
29

03
25

 
R

em
is

id
 

ge
l 

1%
 

30
 g

 N
1 

35
,8

7 
3,

02
 

9 
09

00
15

01
19

 
R

ib
ox

in
-

D
ar

ni
a 

so
l. 

in
j. 

20
 m

g/
m

l 
5 

m
l 

N
10

 
7,

01
 

0,
59

 

10
 

09
00

15
02

01
 

R
ib

ox
in

-
D

ar
ni

a 
so

l. 
in

j. 
20

 m
g/

m
l 

10
 m

l 
N

5x
2 

11
,2

8 
0,

95
 

11
 

20
00

26
00

39
 

Ti
am

in
 

cl
or

hi
dr

at
-

D
ar

ni
a 

so
l. 

in
j. 

50
 m

g/
m

l 
1 

m
l 

N
10

 
15

,4
4 

1,
30

 

  
L

ill
y 

Ph
ar

m
a 

Fe
rt

ig
un

g 
un

d 
D

is
tr

ib
ut

io
n 

G
m

bH
&

C
o.

 K
G

, G
er

m
an

ia
 

 
N

r. 
d/

o 
C

od
ul

 
m

ed
ic

am
en

tu
lu

i
D

en
um

ire
a 

co
m

er
ci

al
 

Fo
rm

a 
fa

rm
ac

eu
tic

 
D

oz
a 

D
iv

iz
ar

e 
Pr

e
 d

e 
pr

od
uc

to
r 

ac
ce

pt
at

 d
e 

M
S,

 f
r

 
TV

A
 (M

D
L)

 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(U
SD

) 

1 
15

05
51

01
84

 
Zy

pr
ex

a®
 

pu
lb

./s
ol

. i
nj

. 
10

 m
g 

N
1 

54
,6

4 
4,

60
 

  
L

ill
y 

Fr
an

ce
 S

.A
.S

, F
ra

n
a 

 
N

r. 
d/

o 
C

od
ul

 
m

ed
ic

am
en

tu
lu

i
D

en
um

ire
a 

co
m

er
ci

al
 

Fo
rm

a 
fa

rm
ac

eu
tic

 
D

oz
a 

D
iv

iz
ar

e 
Pr

e
 d

e 
pr

od
uc

to
r 

ac
ce

pt
at

 d
e 

M
S,

 f
r

 
TV

A
 (M

D
L)

 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(U
SD

) 

1 
07

00
10

00
15

 
G

em
za

r®
 

lio
f./

so
l. 

pe
rf.

 
1 

g 
N

1 
1.

45
9,

94
 

12
2,

91
 

  
E

li 
L

ill
y 

N
ed

er
la

nd
 B

V
, O

la
nd

a 
 

N
r. 

d/
o 

C
od

ul
 

m
ed

ic
am

en
tu

lu
i

D
en

um
ire

a 
co

m
er

ci
al

 
Fo

rm
a 

fa
rm

ac
eu

tic
 

D
oz

a 
D

iv
iz

ar
e 

Pr
e

 d
e 

pr
od

uc
to

r 
ac

ce
pt

at
 d

e 
M

S,
 f

r
 

TV
A

 (M
D

L)
 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(U
SD

) 

1 
   

 1
50

55
10

26
5 

Zy
pr

ex
a®

 
Zy

di
s™

 
co

m
p.

 
or

od
is

pe
r. 

10
 m

g 
N

7x
4 

1.
54

9,
85

 
13

0,
48

 

2 
15

05
51

02
54

 
Zy

pr
ex

a®
 

Zy
di

s™
 

co
m

p.
 

or
od

is
pe

r. 
5 

m
g 

N
7x

4 
74

1,
67

 
62

,4
4 

        

A
bb

ot
t L

ab
or

at
or

ie
s S

A
, E

lv
e

ia
 

 
N

r. 
d/

o 
C

od
ul

 
m

ed
ic

am
en

tu
lu

i
D

en
um

ire
a 

co
m

er
ci

al
 

Fo
rm

a 
fa

rm
ac

eu
tic

 
D

oz
a 

D
iv

iz
ar

e 
P

re
 d

e 
pr

od
uc

to
r 

ac
ce

pt
at

 d
e 

M
S,

 f
r

 
TV

A 
(M

D
L)

 

P
re

 în
 

va
lu

t
 

(U
SD

) 

1 
12

08
25

00
22

 
A

lu
vi

a 
co

m
p.

 fi
lm

. 
10

0 
m

g 
+ 

25
 m

g 
N

60
 

49
4,

84
 

41
,6

6 

2 
12

09
13

00
13

 
Lu

cr
in

 D
ep

ot
 

11
,2

5 
m

g 
P

D
S

 
lio

f.+
so

lv
./s

u
sp

. i
nj

. 
11

,2
5 

m
g 

N
1 

+ 
1 

m
l N

1 
48

70
,0

2 
41

0,
00

 

3 
12

09
13

00
24

 
Lu

cr
in

 D
ep

ot
 

3,
75

 m
g 

P
D

S 
lio

f.+
so

lv
./s

u
sp

. i
nj

. 
3,

75
 m

g 
N

1 
+ 

1 
m

l N
1 

16
62

,9
3 

14
0,

00
 

4 
19

09
19

00
43

 
S

ev
or

an
e 

lic
hi

d/
va

po
ri 

de
 in

ha
la

t 
10

0%
 

25
0 

m
l 

N
1 

(fl
ac

on
 

P
E

N
 

Q
ui

k-
Fi

l) 

24
19

,0
9 

20
3,

66
 

5 
16

09
44

00
26

 
S

yn
ag

is
 

pu
lb

.+
so

lv
./s

ol
. i

nj
. 

10
0 

m
g 

N
1 

+ 
1 

m
l N

1 
15

91
6,

65
 

13
40

,0
0 

6 
16

09
44

00
15

 
S

yn
ag

is
 

pu
lb

.+
so

lv
./s

ol
. i

nj
. 

50
 m

g 
N

1 
+ 

1 
m

l N
1 

85
52

,2
3 

72
0,

00
 

  
G

M
 P

ha
rm

ac
eu

tic
al

s L
td

., 
G

eo
rg

ia
 

 
N

r. 
d/

o 
C

od
ul

 
m

ed
ic

am
en

tu
lu

i
D

en
um

ire
a 

co
m

er
ci

al
 

Fo
rm

a 
fa

rm
ac

eu
tic

 
D

oz
a 

D
iv

iz
ar

e 
Pr

e
 d

e 
pr

od
uc

to
r 

ac
ce

pt
at

 d
e 

M
S,

 f
r

 
TV

A
 (M

D
L)

 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(U
SD

) 

1 
01

07
86

04
59

 
A

di
pi

n®
 

co
m

p.
 fi

lm
. 

10
 m

g 
N

10
x3

 
37

,2
0 

3,
13

 

2 
01

07
86

04
48

 
A

di
pi

n®
 

co
m

p.
 fi

lm
. 

5 
m

g 
N

10
x3

 
24

,6
0 

2,
07

 

3 
16

09
38

00
16

 
A

m
ra

®
 

co
m

p.
 

2 
m

g 
+ 

0,
62

5 
m

g 
N

10
x3

 
64

,2
2 

5,
41

 

4 
16

09
38

00
27

 
A

m
ra

®
 F

or
te

 
co

m
p.

 
4 

m
g 

+ 
1,

25
 m

g 
N

10
x3

 
94

,3
0 

7,
94

 

5 
07

02
69

00
57

 
C

ho
nd

ro
-R

itz
®

 
ca

ps
. 

20
0 

m
g 

+ 
25

0 
m

g 
N

10
x5

 
14

0,
10

 
11

,7
9 

6 
07

00
18

00
80

 
G

lu
co

to
n®

 M
R

 
co

m
p.

 e
lib

. 
m

od
if.

 
30

 m
g 

N
10

x3
 

36
,7

0 
3,

09
 

7 
12

00
28

08
01

 
Li

si
no

co
r H

®
 

co
m

p.
 fi

lm
. 

10
 m

g 
+ 

12
,5

 m
g 

N
10

x2
 

32
,8

0 
2,

76
 

8 
06

07
61

04
08

 
M

ic
of

lu
®

 
ca

ps
. 

15
0 

m
g 

N
1 

33
,2

6 
2,

80
 

9 
18

07
66

02
88

 
S

ed
ar

ex
 

co
m

p.
 fi

lm
. 

1 
m

g 
N

10
x3

 
40

,9
5 

3,
45

 

10
 

18
07

66
02

66
 

S
ed

ar
ex

 
co

m
p.

 fi
lm

. 
4 

m
g 

N
10

x3
 

13
3,

40
 

11
,2

3 

11
 

19
00

19
04

31
 

Zo
-2

0®
 

co
m

p.
 fi

lm
. 

20
 m

g 
N

10
x2

 
80

,1
9 

6,
75

 

  

V
al

en
ta

 P
ha

rm
ac

eu
tic

a 
JS

C
, R

us
ia

 
 

N
r. 

d/
o 

C
od

ul
 

m
ed

ic
am

en
tu

lu
i

D
en

um
ire

a 
co

m
er

ci
al

 
Fo

rm
a 

fa
rm

ac
eu

tic
 

D
oz

a 
D

iv
iz

ar
e 

Pr
e

 d
e 

pr
od

uc
to

r 
ac

ce
pt

at
 d

e 
M

S,
 f

r
 

TV
A

 (M
D

L)
 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(R
U

B
) 

1 
03

00
53

01
33

 
A

m
in

az
in

®
 

dr
aj

. 
25

 m
g 

N
10

 
11

,9
2 

30
,0

0 



Nr. 76-80 (4114-4118)20 aprilie 2012

117

2 
03

00
53

01
55

 
A

m
in

az
in

®
 

dr
aj

. 
50

 m
g 

N
10

 
15

,8
9 

40
,0

0 

3 
03

00
53

01
44

 
A

m
in

az
in

®
 

dr
aj

. 
10

0 
m

g 
N

10
 

17
,8

8 
45

,0
0 

4 
16

00
31

00
94

 
Fe

na
ze

pa
m

®
 

co
m

p.
 

1 
m

g 
N

10
x5

 
27

,3
7 

68
,9

0 

5 
16

00
31

01
19

 
Fe

na
ze

pa
m

®
 

co
m

p.
 

0,
5 

m
g 

N
10

x5
 

23
,8

4 
60

,0
0 

  
Fa

rm
ak

 S
A

D
, U

cr
ai

na
 

 
N

r. 
d/

o 
C

od
ul

 
m

ed
ic

am
en

tu
lu

i
D

en
um

ire
a 

co
m

er
ci

al
 

Fo
rm

a 
fa

rm
ac

eu
tic

 
D

oz
a 

D
iv

iz
ar

e 
Pr

e
 d

e 
pr

od
uc

to
r 

ac
ce

pt
at

 d
e 

M
S,

 f
r

 
TV

A
 (M

D
L)

 

Pr
e

 în
 

va
lu

t
 

(U
SD

) 

1 
01

08
38

00
62

 
A

m
iz

on
®

 
co

m
p.

 fi
lm

. 
25

0 
m

g 
N

20
 

38
,1

3 
3,

21
 

2 
01

08
38

00
39

 
A

m
iz

on
®

 
co

m
p.

 fi
lm

. 
12

5 
m

g 
N

10
 

18
,1

7 
1,

53
 

3 
01

08
38

00
51

 
A

m
iz

on
®

 
co

m
p.

 fi
lm

. 
25

0 
m

g 
N

10
 

21
,5

0 
1,

81
 

4 
01

09
25

00
18

 
A

nt
ra

l®
 

co
m

p.
 fi

lm
. 

20
0 

m
g 

N
10

x3
 

62
,9

5 
5,

30
 

5 
11

07
56

00
99

 
A

sp
ar

ca
m

-
Fa

rm
ak

®
 

so
l. 

in
j. 

45
,2

 m
g 

+ 
40

 m
g/

m
l 

5 
m

l 
N

5x
2 

10
,3

3 
0,

87
 

6 
11

07
56

00
77

 
A

sp
ar

ca
m

-
Fa

rm
ak

®
 

so
l. 

in
j. 

45
,2

 m
g 

+ 
40

 m
g/

m
l 

10
 m

l 
N

5x
2 

23
,1

6 
1,

95
 

7 
11

07
56

00
88

 
A

sp
ar

ca
m

-
Fa

rm
ak

®
 

so
l. 

in
j. 

45
,2

 m
g 

+ 
40

 m
g/

m
l 

20
 m

l 
N

5x
2 

37
,3

0 
3,

14
 

8 
03

00
89

14
34

 
B

ar
bo

va
l®

 
pi

c.
 o

ra
le

, 
so

l. 
 

25
 m

l 
N

1 
10

,6
9 

0,
90

 

9 
03

00
89

14
12

 
C

or
va

ld
in

®
 

pi
c.

 o
ra

le
, 

so
l. 

 
25

 m
l 

N
1 

7,
01

 
0,

59
 

10
 

03
00

89
14

56
 

C
or

va
lo

l®
 

pi
c.

 o
ra

le
, 

so
l. 

 
25

 m
l 

N
1 

4,
01

 
0,

34
 

11
 

04
00

11
04

31
 

D
ex

am
et

az
on

 
fo

sf
at

 
so

l. 
in

j. 
4 

m
g/

m
l 

1 
m

l 
N

5x
2 

11
,6

4 
0,

98
 

12
 

01
09

13
01

05
 

D
ia

lip
on

®
 

so
l. 

pe
rf.

 
3%

 
10

 m
l 

N
5 

10
4,

29
 

8,
78

 

13
 

01
09

13
01

27
 

D
ia

lip
on

®
 

so
l. 

pe
rf.

 
3%

 
20

 m
l 

N
5 

22
5,

68
 

19
,0

0 

14
 

13
00

10
00

65
 

D
ia

zo
lin

®
 

dr
aj

. 
10

0 
m

g 
N

10
 

5,
23

 
0,

44
 

15
 

13
00

10
01

13
 

D
ia

zo
lin

®
 

co
m

p.
 

10
0 

m
g 

N
10

x2
 

9,
98

 
0,

84
 

16
 

13
00

10
00

54
 

D
ia

zo
lin

®
 

co
m

p.
 

10
0 

m
g 

N
10

 
3,

21
 

0,
27

 

17
 

13
00

10
00

87
 

D
ia

zo
lin

®
 

dr
aj

. 
50

 m
g 

N
10

 
4,

50
 

0,
38

 

18
 

13
00

10
00

87
 

D
ia

zo
lin

®
 

dr
aj

. 
50

 m
g 

N
10

 
4,

50
 

0,
38

 

19
 

24
00

03
00

87
 

Fa
rm

az
ol

in
®

 
pi

c.
 n

az
., 

so
l. 

0,
1%

 
10

 m
l 

N
1 

9,
36

 
0,

79
 

20
 

24
00

03
00

76
 

Fa
rm

az
ol

in
®

 
pi

c.
 n

az
., 

so
l. 

0,
05

%
 

10
 m

l 
N

1 
8,

75
 

0,
74

 

21
 

03
00

02
05

40
 

G
lu

co
na

t d
e 

ca
lc

iu
 

st
ab

iliz
at

 
so

l. 
in

j. 
10

0 
m

g/
m

l 
10

 m
l 

N
5x

2 
28

,0
3 

2,
36

 

22
 

03
00

02
05

51
 

G
lu

co
na

t d
e 

ca
lc

iu
 

st
ab

iliz
at

 
so

l. 
in

j. 
10

0 
m

g/
m

l 
5 

m
l 

N
5x

2 
15

,0
7 

1,
27

 

23
 

07
00

25
00

46
 

G
lu

co
z

 
so

l. 
in

j. 
40

%
 

10
 m

l 
N

5x
2 

16
,3

9 
1,

38
 

24
 

07
00

25
00

35
 

G
lu

co
z

 
so

l. 
in

j. 
40

%
 

20
 m

l 
N

5x
2 

29
,8

1 
2,

51
 

25
 

08
00

20
00

11
 

H
id

ro
co

rti
zo

n 
ac

et
at

 
su

sp
. i

nj
. 

2,
5%

 
2 

m
l 

N
5x

2 
35

,5
2 

2,
99

 

26
 

11
00

03
00

47
 

K
et

am
in

 
so

l. 
in

j. 
50

 m
g/

m
l 

10
 m

l 
N

5 
11

8,
78

 
10

,0
0 

27
 

20
00

12
04

56
 

La
m

ic
on

 
cr

em
 

1%
 

15
 g

 N
1 

47
,6

3 
4,

01
 

28
 

20
00

12
04

67
 

La
m

ic
on

 
sp

ra
y 

cu
ta

n.
, 

so
l. 

1%
 

25
 g

 N
1 

61
,4

8 
5,

18
 

29
 

14
00

06
01

64
 

N
af

tiz
in

®
 

pi
c.

 n
az

., 
so

l. 
0,

05
%

 

10
 m

l 
N

1 
fl.

 
po

lie
til

e
n

 

4,
37

 
0,

37
 

30
 

14
00

06
01

75
 

N
af

tiz
in

®
 

pi
c.

 n
az

., 
so

l. 
0,

1%
 

10
 m

l 
N

1 
fl.

 
po

lie
til

e
n

 

4,
74

 
0,

40
 

31
 

14
00

06
00

50
 

N
af

tiz
in

®
 

pi
c.

 n
az

., 
so

l. 
0,

1%
 1

0 
m

l 
N

1 
3,

40
 

0,
29

 

32
 

14
00

06
00

49
 

N
af

tiz
in

®
 

pi
c.

 n
az

., 
so

l. 
0,

05
%

 1
0 

m
l 

N
1 

3,
04

 
0,

26
 

33
 

14
00

10
02

08
 

O
xi

bu
tir

at
 d

e 
so

di
u 

so
l. 

in
j. 

20
0 

m
g/

m
l 

10
 m

l 
N

5x
2 

67
,1

1 
5,

65
 

34
 

14
00

10
07

36
 

P
ic

ol
ax

 
pi

c.
 o

ra
le

, 
so

l. 
0,

75
%

 
30

 m
l 

N
1 

26
,7

3 
2,

25
 

35
 

14
00

10
07

25
 

P
ic

ol
ax

 
pi

c.
 o

ra
le

, 
so

l. 
0,

75
%

 
15

 m
l 

N
1 

16
,6

3 
1,

40
 

36
 

16
00

43
00

44
 

P
ilo

ca
rp

in
 

pi
c.

 o
ft.

, s
ol

. 
10

 m
g/

m
l 

10
 m

l 
N

1 
10

,4
5 

0,
88

 

37
 

13
07

93
00

61
 

R
eu

m
ox

ic
am

®
 

so
l. 

in
j. 

1%
 

1,
5 

m
l 

N
5 

59
,5

1 
5,

01
 

38
 

19
09

10
00

33
 

S
ul

fa
ci

l 
pi

c.
 o

ft.
, s

ol
. 

30
0 

m
g/

m
l 

10
 m

l 
N

1 
6,

08
 

0,
51

 

39
 

19
09

10
00

22
 

S
ul

fa
ci

l 
pi

c.
 o

ft.
, s

ol
. 

20
0 

m
g/

m
l 

10
 m

l 
N

1 
5,

59
 

0,
47

 

40
 

20
00

05
00

32
 

Ta
uf

on
 

pi
c.

 o
ft.

, s
ol

. 
40

 m
g/

m
l 

10
 m

l 
N

1 
3,

77
 

0,
32

 

41
 

04
00

18
00

25
 

Tr
io

m
br

as
t®

 
so

l. 
in

j. 
76

%
 

20
 m

l 
N

5 
18

6,
13

 
15

,6
7 

42
 

04
00

18
00

14
 

Tr
io

m
br

as
t®

 
so

l. 
in

j. 
60

%
 

20
 m

l 
N

5 
14

7,
41

 
12

,4
1 

43
 

03
04

95
00

87
 

Tr
om

bo
ne

t 
co

m
p.

 fi
lm

. 
75

 m
g 

N
10

x3
 

13
5,

29
 

11
,3

9 

44
 

03
04

95
00

98
 

Tr
om

bo
ne

t 
co

m
p.

 fi
lm

. 
75

 m
g 

N
10

 
47

,8
7 

4,
03

 

45
 

13
00

20
00

68
 

V
al

id
ol

®
 

co
m

p.
 

su
bl

in
g.

 
60

 m
g 

N
10

 
1,

43
 

0,
12

 

 



Nr. 76-80 (4114-4118) 20 aprilie 2012

118

O R D I N
cu privire la înregistrarea preţurilor de producător
pentru produsele medicamentoase de uz uman

În conformitate cu prevederile Legii nr.1456-XII din 25 
mai 1993 cu privire la activitatea farmaceutică (republicată 
în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2005, nr.59-61, 
art.200) cu modificările şi completările ulterioare, Legii 
nr. 1409-XIII din 17 decembrie 1997 “Cu privire la medica-
mente”, cu modificările şi completările ulterioare, Hotărîrii 
Guvernului nr. 603 din 2 iulie 1997 “Despre aprobarea 
Regulamentului privind formarea preţurilor la medica-
mente şi alte produse farmaceutice şi parafarmaceutice”, 
Hotărîrii Guvernului nr. 525 din 22 iunie 2010 “Pentru 
aprobarea Regulamentului cu privire la modul de aprobare 
şi înregistrare a preţurilor de producător la medicamente” 
şi în scopul asigurării securităţii farmaceutice a populaţiei 
Republicii Moldova,

ORDON:
1. A anula preţurile de producător pe teritoriul Republicii 

Moldova prin excluderea din Catalogul naţional de preţuri 

de producător la medicamente pentru produsele medica-
mentoase de uz uman (anexa nr.1).

2. A aproba preţurile de producător pe teritoriul Republicii 
Moldova cu includerea în Catalogul naţional de preţuri de 
producător la medicamente pentru produsele medicamen-
toase de uz uman, producători străini (anexa nr.2).

3. Preţul medicamentelor generice pentru anul 2012 
vor fi rectificate după aprobarea preţurilor medicamentelor 
inovative.  

4. Direcţia investiţii, medicamente, tehnologii medicale 
şi informaţionale (Iurie Malanciuc) va asigura plasarea pe 
site-ul Ministerului Sănătăţii a prezentului ordin şi inclu-
derea în Catalogul naţional de preţuri de producător la 
medicamente a produselor medicamentoase de uz uman 
specificate în anexa nr.1 şi anexa nr.2 la prezentul ordin. 

5. Controlul executării prezentului ordin mi-l asum.

Anexa nr. 1 
la O dinul  MS RM  

nr. 303 din 30.03.2012 
LISTA 

produselor medicamentoase de uz uman a produc torilor ale c ror pre uri de produc tor 
urmeaz  a fi excluse din Catalogul na ional de pre uri de produc tor din cauza erorilor 

admise la medicamente pentru anul 2012 
 

Farmak SAD, Ucraina 

 
Nr. 
d/o 

Codul 
medicamentului

Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza Divizare Pre  de 
produc tor 
acceptat de 
MS, f r  

TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1 0700250035 Glucoz  sol. inj. 40% 20 ml 
N5x2 29,81 2,51 

 
 

Sichuan Kelun Pharmaceutical Co., Ltd., China 
 

Nr. 
d/o 

Codul 
medicamentului

Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza Divizare Pre  de 
produc tor 
acceptat de 
MS, f r  

TVA (MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1 700250275 Glucoz  5% sol. perf. 5% 200 ml 
N1 4,25 0,36 

 
 

UCF Borsceagov SAÎ, C P, Ucraina 
 

Nr. 
d/o 

Codul 
medicamentului

Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza Divizare Pre  de 
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  TVA 
(MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1 109560018 Altabor comp. de 
supt 20 mg N10x2 32,22 2,75 

 
 
 

Minskintercaps ÎU, Belarus 
 

Nr. 
d/o 

Codul 
medicamentului

Denumirea 
comercial  

Forma 
farmaceutic  

Doza Divizare Pre  de 
produc tor 
acceptat de 

MS, f r  TVA 
(MDL) 

Pre  în 
valut  
(USD) 

1 307352420 Cernica cu 
lutein  caps. 

44,25 mg 
+ 5,0 mg 
+ 1,2 mg 

N10x2 
 48,35 4,10 

2 702690068 Chondrosamin caps. 250 mg + 
200 mg N10x6 41,27 3,50 

 

492

MINISTRUL SĂNĂTĂŢII Andrei USATÎI

Nr. 303. Chişinău, 30 martie 2012.
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Acte ale Ministerului Tineretului şi Sportului al Republicii Moldova

O R D I N
cu privire la obligaţiile de serviciu ale angajaţilor 
din şcolile sportive şi actele obligatorii 
în activitatea acestora

În temeiul pct.10 alin.(7) al Hotărîrii Guvernului nr.766 
din 26.11.2009 „Cu privire la aprobarea Regulamentului 
privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Tineretului 
şi Sportului, structurii şi efectivului-limită ale aparatului 
central al acestuia”, în scopul îmbunătăţirii activităţii şcolilor 
sportive, emit următorul 

ORDIN:
1. Se aprobă obligaţiile de serviciu ale angajaţilor din 

şcolile sportive, conform anexei nr. 1.
2. Se aprobă lista actelor obligatorii în activitatea şcolilor 

sportive, conform anexei nr. 2.

3. Directorii instituţiilor sportive vor aduce actele 
administrative în concordanţă cu cerinţele prezentului ordin 
şi vor respecta întocmai prevederile acestuia.

4. Direcţia instituţii sportive şi sportul pentru toţi 
(dl T. Dănilă) va monitoriza şi va informa conducerea 
Ministerului despre implementarea prevederilor prezentului 
ordin.

5. Se abrogă Ordinul Ministerului Educaţiei şi Tineretului 
nr. 156 din 18.08.2006.

6. Se desemnează responsabil pentru executarea 
prezentului ordin dl Octavian Bodişteanu, viceministru.

MINISTRUL TINERETULUI ŞI SPORTULUI  Ion CEBANU

Nr. B/33. Chişinău, 24 ianuarie 2012.
       Anexa nr. 1
  la Ordinul nr. B/33
  din 24 ianuarie 2012

OBLIGAŢIILE DE SERVICIU 
ale angajaţilor din şcolile sportive

În conformitate cu prevederile Hotărîrilor Guvernului nr. 
463 din 28.04.2006 „Cu privire la aprobarea Regulamentului 
şcolilor sportive” şi nr. 766 din 26.11.2009 „Cu privire la 
aprobarea Regulamentului privind organizarea şi funcţio-
narea Ministerului Tineretului şi Sportului, structurii şi efecti-
vului-limită ale aparatului central al acestuia” administrarea 
şcolii sportive este asigurată de către director. 

Directorul şcolii este angajat prin concurs conform 
prevederilor legislaţiei în vigoare.

În realizarea funcţiei, directorul şcolii are următoarele 
obligaţii de serviciu:
 asigură elaborarea planului de dezvoltare a şcolii prin 

stabilirea politicii şi direcţiilor de obţinere a rezultatelor de 
performanţă;
 aprobă Statutul de activitate a instituţiei,
 aprobă Planul de activitate a şcolii;
 aprobă Regulamentul de ordine interioară;
 aprobă orarul de desfăşurare a procesului instruc-

tiv-educativ, planurile consiliului pedagogic şi consiliului/
colegiului de antrenori, calendarului acţiunilor sportive;
 aprobă planurile anuale ale profesorilor-antrenori;
  aprobă graficul concediilor de odihnă pentru 

angajaţi;
 asigură angajarea şi concedierea cadrelor didactice şi 

a personalului auxiliar conform cu Codul muncii;
 aprobă obligaţiile funcţiei directorului adjunct (pentru 

instruire şi administrativ), a metodiştilor, profesorilor-
antrenori şi ale personalului auxiliar;
 asigură condiţii necesare pentru desfăşurarea calitativă 

a procesului instructiv-educativ;
 monitorizează activitatea de formare continuă a profe-

sorilor-antrenori;
 creează condiţii necesare pentru atestarea cadrelor 

didactice şi continua perfecţionare a măiestriei profesionale 
a acestora;
 asigură gestionarea corectă a mijloacelor financiare şi 

a patrimoniului şcolii conform legislaţiei în vigoare;
 asigură completarea şi modernizarea bazei tehnico-

materiale, precum şi utilizarea acesteia  conform desti-
naţiei;
 asigură participarea şcolii la activităţile sportive, 

organizate de autorităţile administraţiei publice centrale;
 asigură desfăşurarea competiţiilor interne pe ramuri 

de sport;
 asigură participarea sportivilor şcolii la competiţiile 

locale, naţionale şi internaţionale;
 asigură completarea grupelor valorice în conformitate 

cu actele normative în vigoare;
 exercită funcţia de preşedinte al Consiliului pedagogic 

cu drept decizional, în faţa căruia prezintă rapoarte 
semestriale şi anuale. Directorul, în termen de 3 zile, este 
obligat să informeze fondatorul despre hotărîrile Consiliului 
pedagogic care contravin legislaţiei în vigoare, sistînd 
aplicarea acestora;
 prezintă fondatorului propuneri argumentate privind 

stimularea profesorilor-antrenori (acordarea primelor, titlu-
rilor onorifice, distincţiilor de stat etc.).

În realizarea funcţiei de conducere, directorul are 
următoarele responsabilităţi:
 asigură exercitarea obligaţiilor de serviciu în strictă 

conformitate cu legislaţia în vigoare, precum şi cu cerinţele 
Regulamentului de ordine interioară al şcolii;
 asigură organizarea raţională a activităţii cadrelor 

didactice, precum şi a personalului auxiliar;
 asigură calitatea şi veridicitatea informaţiilor în baza 

cărora se adoptă decizii;
 asigură condiţii necesare pentru protecţia muncii, 

securitatea vieţii sportivilor;
 asigură un climat optim pentru buna desfăşurare 

a procesului instructiv-educativ, precum şi a acţiunilor 
sportive;
 răspunde de elaborarea raportului anual general privind 

starea şi calitatea procesului instructiv-educativ care se 
prezintă la şedinţa consiliului pedagogic;
 asigură îndrumarea şi controlul asupra activităţii 

angajaţilor şcolii;
 aprobă vizitarea şcolii şi asistarea la procesul de 

instruire a persoanelor din afară instituţiei;
 asigură respectarea condiţiilor şi a exigenţelor privind 

normele de igienă, protecţie a muncii, protecţie civilă şi 
prevenire a incendiilor în şcoală;
 organizează săptămînal, împreună cu directorul adjunct 
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sau metodistul 3-4 asistenţe la procesul instructiv, astfel 
ca fiecare profesor-antrenor să fie asistat de cel puţin o 
dată pe semestru;
 completează portofoliul pentru conferirea/confirmarea 

gradului didactic;
 se prezintă la serviciu în vestimentaţie decentă, dă 

dovadă de respect şi consideraţie în relaţiile cu elevii şi 
părinţii acestora, cu angajaţii şcolii şi reprezentanţii autori-
tăţilor publice;
 reprezintă şcoala în relaţiile cu persoane fizice şi 

juridice în limitele competenţelor prevăzute de lege;
 asigură o conlucrare eficientă cu federaţiile şi cluburile 

sportive de profil;
 manifestă loialitate, credibilitate şi responsabilitate în 

luarea deciziilor;
 raportează sau prezintă informaţii despre activitatea 

şcolii către Direcţia instituţii sportive şi sport pentru toţi, 
precum şi viceministrului responsabil de sport.

Cerinţe de calificare: studii superioare de specialitate 
şi vechime în specialitate de cel puţin 5 ani.

Directorul adjunct pentru activitatea didactică este 
angajat prin concurs şi are următoarele obligaţii:
 elaborează planul de activitate a şcolii;
  elaborează planul de activitate a consiliului 

pedagogic;
 elaborează calendarul acţiunilor sportive;
  elaborează planul de dezvoltare a şcolii pentru 

perioada ciclului olimpic;
 instituie comisia de evaluare a activităţii didactice 

a profesorilor-antrenori în scopul conferirii/confirmării 
gradelor didactice;
 păstrează portofoliile de atestare a corpului profeso-

ral-didactic;
 planul de perfecţionare a cadrelor didactice;
 realizează planificarea curentă şi de perspectivă a 

activităţii instructiv-educative;
 este responsabil de completarea schemei de încadrare, 

selectarea şi instruirea angajaţilor;
 completează portofoliul pentru conferirea/confirmarea 

gradului didactic;
 asigură desfăşurarea acţiunilor sportive interne;
 întreprinde acţiuni pentru perfecţionarea metodelor 

de instruire şi antrenament al sportivilor;
 promovează modul sănătos de viaţă, practicarea 

educaţiei fizice şi sportului;
 planifică şi asigură frecventarea de către profesorii-

antrenori a cursurilor de perfecţionare;
 asistă la procesul de instruire;
 organizează seminare pentru cadrele didactice pe 

ramuri de sport;
 asigură cadrele didactice cu literatură metodică de 

profil;
 organizează seminare privind cunoaşterea de către 

profesorii-antrenori şi sportivi a tehnicii securităţii;
 asigură participarea elevilor şi a cadrelor didactice la 

competiţiile sportive şi acţiunile cultural-sportive organizate 
de autoritatea publică centrală de specialitate sau alte 
instituţii din domeniu. 

În activitatea sa, directorul adjunct pentru activitatea 
didactică exercită funcţia de control asupra:
 procesului de instruire şi antrenament (îndeplinirea de 

către sportivi a cerinţelor curriculare, calităţii cunoştinţelor, 
abilităţilor şi deprinderilor, nivelului de dezvoltare fizică);
 îndeplinirii de către profesorii-antrenori a cerinţelor 

programelor de studii;
 organizării controlului medical;
 susţinerii normativelor de control;
 frecvenţei elevilor la orele de curs;
 organizării atestării cadrelor didactice;

 desfăşurării lecţiilor-model în şcoală;
 completării grupelor de instruire;
 îndeplinirii cerinţelor igienico-sanitare  şi de tehnica 

securităţii;
 desfăşurării şedinţelor consiliului pedagogic si ale 

consiliului de antrenori;
 completează raportul statistic anual „Activitatea şcolilor 

sportive” (nr. 5-şs).
Cerinţe de calificare: studii superioare de specialitate 

şi vechime în domeniul educaţiei fizice şi sportului de cel 
puţin 5 ani.

Instructorul-metodist este angajat în funcţie conform 
prevederilor legislaţiei în vigoare şi are următoarele 
obligaţii:
 organizează activitatea de dotare ştiinţifico-metodică 

a procesului instructiv-educativ şi de antrenament;
 elaborează planul de activitate metodică a şcolii;
 elaborează materiale didactice pentru profesorii-an-

trenori;
 acordă consultaţii şi ajutor practic profesorilor-an-

trenori;
 împreună cu profesorii-antrenori, stabilesc forme, 

metode şi mijloace de instruire pentru obţinerea rezultatelor 
de performanţă;
 analizează nivelul de instruire al sportivilor;
 promovează noi tehnologii şi metode avansate de 

pregătire a sportivilor de performanţă;
  organizează seminare, instruiri metodice, mese 

rotunde cu profesorii-antrenori privind perfecţionarea 
măiestriei profesionale a acestora;
 organizează activităţi de orientare sportivă a elevilor;
 împreună cu directorul-adjunct, organizează perfecţi-

onarea periodică a profesorilor-antrenori privind acordarea 
gradelor didactice;
  prezintă informaţii privind evaluarea procesului 

de instruire şi aplicarea de către profesorii-antrenori a 
metodelor şi tehnologiilor avansate; 
 de comun acord cu administraţia şcolii elaborează 

planul de activitate a şcolii şi a consiliului pedagogic;
 prezintă dări de seamă la consiliul pedagogic;
 completează portofoliul pentru conferirea/confirmarea 

gradului didactic;
 participă la completarea raportului statistic anual 

„Activitatea şcolilor sportive” (nr. 5-şs).
Cerinţe de calificare: studii superioare de specialitate 

şi vechime în domeniul educaţiei fizice şi sportului de cel 
puţin 3 ani.

Profesorul-antrenor este angajat în funcţie conform 
prevederilor legislaţiei în vigoare şi are următoarele 
obligaţii:
 elaborează planuri şi proiecte didactice zilnice, lunare, 

trimestriale şi anuale/ciclice, inclusiv pentru grupele 
valorice;
 desfăşoară procesul instructiv-educativ în conformitate 

cu orarul aprobat;
 selectează copii cu aptitudini sportive deosebite pentru 

completarea grupelor;
 promovează sportivii de perspectivă şi îi orientează 

spre obţinerea rezultatelor de performanţă;
 completează citeţ şi în mod regulat registrul grupelor 

şi documentaţia necesară;
 asigură perfecţionarea fizică, teoretică, tehnică şi 

moral-volitivă a sportivilor;
 respectă gradarea judicioasă a efortului fizic după 

principiile pedagogice, cu aplicarea regulilor de la uşor la 
greu, de la cunoscut la necunoscut; 
 asigură protecţia sănătăţii, respectarea cerinţelor de 

tehnica securităţii de către sportivi atît în cadrul procesului 
instructiv-educativ, cantonamente, competiţii sportive, 
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precum şi în cadrul acţiunilor cultural-sportive;
 elaborează rapoarte generale privind activitatea insti-

tuţiei;
 aplică cele mai eficiente metode de pregătire a sporti-

vilor şi de întremare a sănătăţii acestora;
 completează dosarele şi fişele personale ale elevilor;
  ţine evidenţa performanţelor sportive pe grupe 

valorice;
 ţine evidenţa frecvenţei zilnice a elevilor la orele de 

curs;
 îşi perfecţionează măiestria profesională în cadrul 

zilelor metodice, studiind literatura de profil în biblioteci;
 participă activ, inclusiv ca formator, la seminare, mese 

rotunde, conferinţe ştiinţifice;
 frecventează cursuri de perfecţionare a măiestriei 

profesionale;
 completează portofoliul pentru conferirea/confirmarea 

gradelor didactice;
 dă dovadă de respect şi consideraţie în relaţiile cu 

elevii şi părinţii acestora;
 în caz de necesitate, sesizează administraţia şcolii 

privind aspectele ce afectează demnitatea şi integritatea 
fizică a elevilor;
 este responsabil de respectarea cerinţelor de tehnica 

securităţii în procesul instructiv-educativ şi competiţional.
Cerinţe de calificare: studii superioare sau medii de 

specialitate în domeniul educaţiei fizice şi sportului.
Medicul (Personalul medical) este angajat în funcţie 

conform prevederilor legislaţiei în vigoare şi are următoarele 
obligaţii:
 controlează starea sanitară a încăperilor, sălilor 

sportive, inventarului sportiv din instituţie;
 împreună cu profesorii-antrenori pregăteşte sportivii 

pentru examenul medical şi asistă acest proces;
  îndeplineşte întocmai prescripţiile şi recomandările 

examinării medicale;
 controlează respectarea măsurilor de profilaxie a 

traumatismelor;
 asigură procurarea medicamentelor, preparatelor 

bactericide, mijloacelor de dezinfectare şi a altor materiale 
necesare în activitate;

 promovează cunoştinţele medico-sanitare în rîndul 
cadrelor didactice, elevilor şi părinţilor;
 desfăşoară lecţii de educaţie şi promovare a modului 

sănătos de viaţă, privind rolul exerciţiilor fizice şi a sportului 
în viaţa omului, a regimului zilei, a alimentaţiei corecte, 
precum şi influenţa negativă a alcoolului, tutunului şi 
drogurilor;
 asigură asistenţa medicală la orele de antrenament 

şi la competiţii;
 prezintă dări de seamă, note informative în faţa consi-

liului pedagogic al şcolii;
 frecventează sistematic cursurile de perfecţionare 

profesională.
Cerinţe de calificare: studii superioare sau medii de 

specialitate.
Coregraful este angajat în funcţie conform prevederilor 

legislaţiei în vigoare şi are următoarele obligaţii:
 împreună cu profesorul-antrenor elaborează programe 

şi planuri tematice (zilnice, lunare şi anuale);
 elaborează planuri ciclice de dezvoltare ritmico-mu-

zicală şi estetică a elevilor;
 desfăşoară procesul instructiv-educativ conform 

orarului aprobat;
 desfăşoară lecţii individuale şi în grup cu utilizarea celor 

mai eficiente forme, metode şi mijloace de instruire;
 contribuie la dezvoltarea fizică armonioasă a elevilor;
 promovează sportivii de perspectivă şi îi orientează 

spre obţinerea rezultatelor de performanţă;
  realizează compoziţii şi asigură acompaniament 

muzical la orele de antrenament şi la competiţii;
 efectuează cercetări diagnostice privind însuşirea 

priceperilor şi deprinderilor coregrafice;
 asigură condiţii optime de securitate a vieţii şi sănătăţii 

elevilor în procesul instructiv-educativ, competiţional, 
precum şi în cadrul activităţilor cultural-sportive;
 respectă cu stricteţe normele de tehnica securităţii şi 

exploatarea corectă a echipamentului audio-video.
Cerinţe de calificare: studii superioare sau medii de 

specialitate.
Notă: Norma didactică săptămînală a coregrafului cores-

punde normei didactice a profesorului-antrenor.

    Anexa nr. 2
la Ordinul nr. B/33 
din 24 ianuarie 2012

LISTA
de acte obligatorii privind activitatea şcolilor sportive

1. Ordinul de angajare a profesorului-antrenor;
2. Fişa de post a antrenorului;
3. Cererea părinţilor de înmatriculare a elevilor;
4. Ordinul de înmatriculare a sportivilor (lista aprobată 

a elevilor);
5. Registrul grupelor;
6. Fişele sportivilor;
7. Lista sportivilor (elevilor) care au trecut controlul 

medical;
8. Regulile de tehnica securităţii pe probe de sport (fiecare 

profesor-antrenor şi elev ia act contra semnătură);
9. Obligaţiile elevilor;
10. Orarul lecţiilor aprobat de directorul instituţiei (data, 

luna, anul);
11.  Orarul de desfăşurare a lecţiilor-model în şcoală şi 

alte şcoli de profil;

12.  Extrase din:
- Planul de activitate al şcolii;
- Calendarul acţiunilor sportive interne, naţionale şi 

internaţionale pentru anul în curs;
13.  Normative de control (pe categorii de vîrstă);
14.  Planurile-conspect de zi cu zi (zilnice);
15.  Planul-conspect al lecţiilor teoretice;
16.  Planul-grafic de instruire şi repartizare a orelor de 

antrenament;
17.  Planurile individuale anuale/ciclice de perfecţionare 

a măiestriei sportive şi de creştere a performanţelor sportive 
ale elevilor;

18.  Planul de perspectivă privind perioada ciclului 
olimpic.
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Acte ale Serviciului Vamal al Republicii Moldova

O R D I N
cu privire la completarea şi modificarea 
Normelor tehnice privind  imprimarea, utilizarea 
şi completarea declaraţiei vamale în detaliu, 
aprobate prin Ordinul Serviciului Vamal nr.346-O 
din 24.12.2009 

Întru asigurarea aplicării uniforme a legislaţiei fiscale şi 
vamale în vigoare şi în temeiul prevederilor art.12 al Codului 
vamal al Republicii Moldova şi pct.8 al Regulamentului Servi-
ciului Vamal, aprobat prin Hotărîrea Guvernului al Republicii 
Moldova nr.4 din 02.01.2007, 

O R D O N :
1. De a introduce în Normele tehnice privind imprimarea, 

utilizarea şi completarea declaraţiei vamale în detaliu, 
aprobate prin Ordinul Serviciului Vamal nr. 346-O  din  
24.12.2009 modificări după cum urmează:

în cap.II pct.9 lit.a) se expune în următoarea redacţie:
“a) mărfurile importate sau exportate de către persoanele 

juridice în scopuri necomerciale, a căror valoare în vamă 
nu depăşeşte suma de 100 de  euro;” 

în pct. 22, la capitolul „A. Indicaţii privind completarea 
declaraţiei vamale în detaliu în cazul procedurilor vamale 
de export definitiv, export temporar, reexport, tranzit”, din 
descrierea rubricii 9 – „Responsabil financiar” cuvintele 

„şi care, va primi achitarea pentru marfa în cauză” se exclud.
2. De a expune în redacţie nouă Anexa nr.11 la Normele 

tehnice privind imprimarea, utilizarea şi completarea decla-
raţiei vamale în detalui (se anexează).  

3. De a expune în redacţie nouă Anexa nr. 14 la Normele 
tehnice privind imprimarea, utilizarea şi completarea decla-
raţiei vamale în detalui (se anexează).

4. Î.S.”Vamservinform” va introduce în Sistemul Infor-
maţional “Asycuda World”  completările şi modificările 
necesare executării prezentului Ordin. 

5. Executarea prezentului Ordin se atribuie şefilor birou-
rilor vamale şi Î.S.”Vamservinform”.

6. Controlul asupra executării prezentului Ordin se 
pune în sarcina Departamentului Venituri şi Tehnologii 
Informaţionale. 

7. Direcţia Reglementări Tarifare şi Netarifare va asigura 
publicarea prezentului Ordin în Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova.

DIRECTORUL GENERAL 
AL SERVICIULUI VAMAL                        Tudor BALIŢCHI

Nr. 140-O. Chişinău,10 aprilie 2012.

                                                                                                                           Anexa nr.11  
la Norme tehnice privind imprimarea, utilizarea  

i completarea declara iei vamale în detaliu 
 
 

CODURILE PROCEDURILOR VAMALE 
 

Codificare
a 

procedurii 
vamale 

Explica ia succint  a procedurii 
 

Procedura 1 
 

10 Export definitiv. 
1000 Export definitiv. 
1021 Încheierea prin export definitiv a unei opera iuni de perfec ionare pasiv . 
1023 Încheierea prin export definitiv a unei opera iuni de export temporar. 

1041 Exportul definitiv al produselor compensatoare rezultate din m rfuri importate în regim 
de perfec ionare activ  cu restituire (sistemul drawback). 

1051 Exportul definitiv al produselor compensatoare de origine RM ob inute în cadrul 
regimului de perfec ionare activ  cu suspendare. 

1055 Export definitiv al produselor compensatoare de origine RM ob inute în cadrul 
regimului de perfec ionare activ  cu suspendare în interiorul unui antrepozit. 

1078 Export definitiv de m rfuri produse integral sau prelucrate suficient în zona liber  

11 
Export de produse compensatoare ob inute din m rfuri echivalente în cadrul 
regimului de perfec ionare activ  cu suspendare, care precede importul de 
m rfuri str ine ce urmeaz  a fi plasate în perfec ionare activ . 

1100 Exportul produselor compensatoare ob inute din m rfuri echivalente în cadrul unei 
opera iuni de perfec ionare activ  cu suspendare ce precede importul de m rfuri str ine.

18 Exportul m rfurilor autohtone i a celor de origine RM în zona liber . 

1800 Livrarea m rfurilor autohtone i a celor de origine RM în zona liber  de pe restul 
teritoriului vamal al Republicii Moldova. 

Procedura 2 
 

21 Export temporar sub regimul de perfec ionare pasiv . 
2100 Export temporar în cadrul unei opera iuni de perfec ionare pasiv . 
2123 Plasare în regim de perfec ionare pasiv  a m rfurilor anterior exportate temporar.  

2141 Export temporar în cadrul unei opera iuni de perfec ionare pasiv  complementar unei 
opera iuni de perfec ionare activ  cu restituire (sistemul drawback). 

2148 Export temporar al m rfurilor în cadrul unei opera iuni de perfec ionare pasiv  realizat 
ulterior unui import anticipat a produselor de înlocuire de acela i standard 

2151 Export temporar în cadrul unei opera iuni de perfec ionare pasiv  complementar unei 
opera iuni de perfec ionare activ  cu suspendare. 

2155 
Export temporar în cadrul unei opera iuni de perfec ionare pasiv  complementar unei 
opera iuni de perfec ionare activ  cu suspendare autorizat  în interiorul unui antrepozit 
vamal. 

23 Export temporar pentru returnare în aceea i stare. 

494
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motivul destina iei lor finale, cu men inerea lor sub supraveghere vamal . 

9451 

Punerea în liber  circula ie cu acordarea de facilit i fiscale i vamale pe motivul 
destina iei lor finale, cu men inerea lor sub supraveghere vamal , a produselor 
compensatoare ob inute în rezultat al plas rii m rfurilor în regim de perfec ionare 
activ  cu suspendare. 

9453 

Punerea în liber  circula ie cu acordarea de facilit i fiscale i vamale pe motivul 
destina iei lor finale, cu men inerea lor sub supraveghere vamal , a m rfurilor anterior 
plasate în regim de admitere temporar  cu suspendare total  de la plata drepturilor de 
import.  

9454 

Punerea în liber  circula ie cu acordarea de facilit i fiscale i vamale pe motivul 
destina iei lor finale, cu men inerea lor sub supraveghere vamal , a m rfurilor anterior 
plasate în regim de admitere temporar  cu suspendare par ial  de la plata drepturilor de 
import. 

9455 

Punerea în liber  circula ie cu acordarea de facilit i fiscale i vamale pe motivul 
destina iei lor finale, cu men inerea lor sub supraveghere vamal , a produselor 
compensatoare ob inute în rezultat al plas rii m rfurilor în regim de perfec ionare 
activ  cu suspendare (autorizat în cadrul unui antrepozit vamal). 

9457 
Punerea în liber  circula ie cu acordarea de facilit i fiscale i vamale pe motivul 
destina iei lor finale, cu men inerea lor sub supraveghere vamal , a m rfurilor anterior 
cesionate. 

9471 
Punerea în liber  circula ie cu acordarea de facilit i fiscale i vamale pe motivul 
destina iei lor finale, cu men inerea lor sub supraveghere vamal , a m rfurilor anterior 
plasate în antrepozit vamal. 

9473 
Punerea în liber  circula ie cu acordarea de facilit i fiscale i vamale pe motivul 
destina iei lor finale, cu men inerea lor sub supraveghere vamal , a m rfurilor anterior 
transferate într-un antrepozit.  

 
9478 

Punerea în liber  circula ie cu acordarea de facilit i fiscale i vamale pe motivul 
destina iei lor finale, cu men inerea lor sub supraveghere vamal , a m rfurilor anterior 
plasate în zona liber . 

9491 
Punerea în liber  circula ie cu acordarea de facilit i fiscale i vamale pe motivul 
destina iei lor finale, cu men inerea lor sub supraveghere vamal , a m rfurilor anterior 
plasate în regim de transformare sub control vamal. 

96 Plasarea m rfurilor în magazinele duty-free i duty-free diplomatic 

9600 Plasare în depozit sub supraveghere vamal  a m rfurilor str ine destinate aprovizion rii 
magazinelor duty-free.  

9671 Plasare în depozit duty-free a m rfurilor str ine importate anterior în regim vamal de 
antrepozitare. 

9673 Plasare în depozit duty-free a m rfurilor str ine transferate anterior dintr-un antrepozit 
în altul. 

9678 Plasare în depozit duty-free a m rfurilor care anterior au fost plasate în zona liber . 

9691 Plasare în depozit duty-free a m rfurilor plasate anterior în regim de transformare sub 
control vamal. 

9696 Transferul dintr-un depozit duty-free în altul a m rfurilor str ine destinate 
aprovizion rii magazinelor duty-free.  

NOTE EXPLICATIVE 
cu privire la particularităţile de utilizare ale

unor coduri ale procedurilor vamale
Utilizarea codurilor ale procedurilor vamale indicate în 

caseta întîi a rubricii 37 se va efectua luîndu-se în consi-
deraţie următoarele particularităţi: 

1. Codul vamal extins, din patru cifre, al procedurii 
vamale efectuate se va indica în combinaţiile prevăzute de 
prezenta anexă. 

2. Atunci cînd mărfurile sînt plasate succesiv în mai 
multe regimuri vamale respectiv, iniţial sînt plasate într-un 
regim de perfecţionare activă, perfecţionare pasivă sau 
transformare sub control vamal şi ulterior au trecut într-un 
regim de antrepozitare, admitere temporară sau au avut ca 
destinaţie o zonă liberă, care precede importul mărfurilor 
rezultate, pe declaraţia vamală import, în caseta regimului 
precedent, se înscrie obligatoriu codul regimului vamal de 
perfecţionare activă, perfecţionare pasivă sau transformare 
sub control vamal, după caz. 

3. Codul "00" se utilizează pentru codificarea regimului 
vamal precedent de tranzit, precum şi în cazul în care nu 
există o procedură vamală precedentă. 

4. La plasarea mărfurilor în liberă circulaţie se vor utiliza 
unul din următoarele coduri, reieşind din regulile de mai 
jos: 

Codul "40", import definitiv cu intrare simultană în liberă 
circulaţie a mărfurilor care nu fac obiectul unor scutiri – se 
va utiliza în cazul plasării mărfurilor în regim vamal de import 
cu achitarea integrală a drepturilor de import stabilite de 
legislaţie, precum şi în cazul în care legislaţia nu prevede 
impozitarea cu anumite tipuri de impozite şi taxe pentru 
categoria respectivă de marfă (de exemplu – pentru poziţia 
respectivă nu este prevăzută taxă vamală sau accizul). Codul 
40 al regimului vamal se va utiliza numai în cazurile, cînd 
codul adiţional al facilităţilor acordate indicat în caseta a 

doua a rubricii 37 va avea semnificaţia "000". 
Codul "42", import definitiv cu intrare simultană în liberă 

circulaţie a mărfurilor care fac obiectul scutirii de la plata 
drepturilor vamale – se va utiliza în cazul vămuirii mărfurilor, 
la importul cărora legislaţia în vigoare stabileşte acordarea 
a careva scutiri sau reduceri a cotei impozitului stabilit. În 
acest caz, în caseta a doua a rubricii 37 se va completa 
codul adiţional al facilităţilor acordate, indicat conform 
prezentelor Norme.

5. La încheierea operaţiunilor de export temporar se 
vor utiliza unul din următoarele coduri, reieşind din regulile 
de mai jos: 

Codul "61", reimport cu eliberare simultană pentru 
liberă circulaţie pentru mărfurile care nu fac obiectul unei 
scutiri – se va utiliza la vămuirea produselor compensatoare, 
rezultate din regim de perfecţionare pasivă, reintroducerea 
cărora se efectuează cu achitarea drepturilor de import 
pentru componentul străin sau pentru serviciile acordate 
contra plată (procedura 6121). 

Codul "63", reimport cu eliberarea simultană pentru 
liberă circulaţie al mărfurilor care fac obiectul unei scutiri – 
se va utiliza la vămuirea mărfurilor autohtone şi a celor de 
origine RM exportate temporar (procedura 6323), precum 
şi a produselor compensatoare rezultate din perfecţionare 
pasivă, ce se introduc în ţară şi sînt exonerate total de 
la plata drepturilor de import, cu excepţia taxei pentru 
proceduri vamale (procedura 6321). 

6. La introducerea în republică a mărfurilor cu acordarea 
de facilităţi fiscale şi vamale  pe motivul destinaţiei lor finale, 
în condiţiile art.35 al Codului vamal, acestea rămîn sub 
supraveghere vamală, iar codul procedurii vamale aplicate 
va fi cel "94". 
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(expertizarea, recenzarea i examinarea dosarelor farmacologice preclinice, toxicologice, 
farmacologice clinice i farmaceutice, a prescrip iilor tehnice, a documenta iei de aplicare i a 
programelor de test ri) 

133 Declara ia de export/tranzit a Ucrainei indicat  în actele de înso ire a m rfii 
135 Act de control fitosanitar al materialelor  i mijloacelor de transport supuse carantinei 

fitosanitare 
136 Autoriza ia Agen iei de Transplant subordonat  Ministerului S n t ii pentru importul 

organelor, esuturilor i celulelor destinate transplantului 
137 Autoriza ia pentru  importul, exportul  i reexportul substan elor ce distrug stratul de ozon, al 

produselor i al echipamentului care con in asemenea substan e 
138 Autoriza ia pentru importul unor produse eliberat  de Comisia special . 
139 Proiect de asisten  tehnic  
140 Proiect de acordare a împrumuturilor i a  granturilor 
141 Declara ia privind pre ul maxim de vînzare cu am nuntul a igaretelor cu filtru 
142 Aviz al Centrului Na ional de Medicin  Preventiv  i Certificare pentru ajutoarele umanitare 

importate 
143 

 
Autoriza ie de import în regim preferen ial al unor tipuri de zah r, eliberat  de Ministerul 
Economiei i Comer ului 

145 Nr. caroseriei/ asiu al mijlocului de transport auto, ce transport  efectiv m rfuri (camion, 
remorc , semiremorc ) 

146 Certificat de ras , eliberat de c tre exportator 
149 Certificat  sanitar p/u  loturile de produse de importul, eliberat de Serviciul de Supraveghere de 

Stat a S n t ii Publice. 
150 Autoriza ie de import în Republica Moldova al produselor originare din rile membre ale 

Acordului central european de comer  liber (CEFTA), eliberat de Ministerul Economiei 
151 Certificat interna ional de import al m rfurilor strategice, eliberat de Ministerul Economiei 
152 Autoriza ie de distrugere a m rfurilor 
153 Autoriza ie de efectuare a construc iilor în zone libere 
154 Aviz pentru introducerea în teritoriul rii a mostrelor de produse de uz fitosanitar i de 

fertilizan i 
155 Certificat de recunoa tere a aprob rii de model eliberat de ÎS „Institutul Na ional de 

Standardizare i Metrologie” 
156 Aviz privind dreptul de  activitate la importul  substan elor i a materialelor chimice toxice, 

eliberat de Ministerul Afacerilor Interne 
157 Autoriza ie de achizi ionare a armelor cu gaze 
158 Autoriza ie de achizi ionare a armelor cu eava ghintuit  
159 Autoriza ie de achizi ionare a armelor cu eava lis  
160 Consim mînt de import al substan elor chimice periculoase, eliberat de Ministerul Mediului 
161 Certificat ce confirm  calitatea de reprezentant în proprietatea industrial  eliberat de Î.S. 

„Agen ia de Stat pentru Proprietatea Intelectual ” 
162 Certificat de radiere a înmatricul rii mijlocului de transport 
163 Decizie tarifar  prealabil  privind clasificarea m rfurilor 
164 Informa ie obligatorie privind originea 
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H O T Ă R Î R E
cu privire la reperfectarea licenţei 
Societăţii de Asigurări-Reasigurări
„DONARIS GROUP” S.A.

Urmare a examinării cererii de reperfectare a licenţei 
Societăţii de Asigurări-Reasigurări „DONARIS GROUP” 
S.A. (mun. Chişinău, str. 31 August 1989, nr. 108/1, IDNO 
1002600020908) privind includerea unor noi subdiviziuni 
separate ale societăţii în anexa la licenţă, în temeiul preve-
derilor art. 8 lit. c), art. 25 alin. (2) din Legea nr. 192-XIV din 
12.11.1998 „Privind Comisia Naţională a Pieţei Financiare” 
(republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, 
nr. 117-126 BIS), art. 14 alin. (6), art. 15, art. 18 alin. (6) 
şi alin. (8) din Legea nr. 451-XV din 30.07.2001 „Privind 
reglementarea prin licenţiere a activităţii de întreprinzător” 
(republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2005, 
nr. 26-28, art. 95),    

COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE 
HOTĂRĂŞTE:

1. Se reperfectează licenţa Societăţii de Asigurări-Re-
asigurări „DONARIS GROUP” S.A. seria CNPF nr. 000657, 
eliberată la 29 martie 2011 pentru dreptul de a desfăşura 
activitate în domeniul asigurărilor (asigurări generale), prin 
substituirea anexei la licenţă cu includerea subdiviziunilor 
separate noi ale societăţii după cum urmează:

- mun. Chişinău, str. M. Viteazul, 13;
- or. Taraclia, str. Sovetscaia, 9b.
2. Taxa pentru reperfectarea licenţei în mărime de 450 

lei şi taxa pentru eliberarea a două copii de pe licenţă în 
mărime de 900 lei se varsă la bugetul de stat.

3. Controlul asupra executării prezentei hotărîri se pune 
în sarcina Direcţiei generale supraveghere asigurări.

4. Prezenta hotărîre intră în vigoare din data publicării.

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Victor CAPTARI

Nr. 17/3. Chişinău, 5 aprilie 2012.

496

H O T Ă R Î R E
cu privire la reperfectarea licenţei
Brokerului de Asigurare-Reasigurare 
“PARTENER-BROKER” S.R.L.

Urmare a examinării cererii de reperfectare a licenţei 
Brokerului de Asigurare-Reasigurare “PARTENER-BROKER” 
S.R.L. (mun. Chişinău, str. 31 August 1989, 31, IDNO 
1008600051368) privind includerea unei subdiviziuni 
separate noi în anexa la licenţă, în temeiul prevederilor art.8 
lit.c) şi art.25 alin.(2) din Legea nr.192-XIV din 12.11.1998 
„Privind Comisia Naţională a Pieţei Financiare” (republicată 
în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr.117-126 
BIS), art.14 alin.(6), art.15, art.18 alin.(6) şi alin.(8) din 
Legea nr.451-XV din 30.07.2001 „Privind reglementarea 
prin licenţiere a activităţii de întreprinzător” (republicată 
în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2005, nr.26-28, 
art.95), 

497

COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE
HOTĂRĂŞTE:

1. Se reperfectează licenţa Brokerului de Asigurare-
Reasigurare “PARTENER-BROKER” S.R.L. seria CNPF 
nr. 000629, eliberată la 22 mai 2009 pentru dreptul de a 
desfăşura activitatea de intermediere în asigurări şi/sau 
reasigurări a brokerului, prin substituirea anexei la licenţă cu 
includerea subdiviziunii separate noi amplasată pe adresa: 
or. Ştefan-Vodă, str. Livezilor, 8.

2. Taxa pentru reperfectarea licenţei în mărime de 
250 lei şi taxa pentru eliberarea unei copii de pe licenţă în 
mărime de 250 lei se varsă la bugetul de stat.

3. Controlul asupra executării prezentei hotărîri se pune 
în sarcina Direcţiei generale supraveghere asigurări. 

4. Prezenta hotărîre intră în vigoare din data publicării.  

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Victor CAPTARI

Nr. 17/4. Chişinău, 5 aprilie 2012.

Acte ale Comisiei Naţionale a Pieţei Financiare

H O T Ă R Î R E
cu privire la autorizarea reorganizării
Societăţii pe acţiuni “TERMOENERGOMONTAJ”

Examinînd cererea şi materialele prezentate de 
Societatea pe acţiuni “TERMOENERGOMONTAJ” (IDNO 
1002600005738; mun. Chişinău, str. Sarmizegetusa, 
94/2), în temeiul art.93 şi art.95 din Legea nr.1134-XIII 
din 02.04.1997 “Privind societăţile pe acţiuni” (republicată 
în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.1-4, 
art.1), art.69 şi art.79 din Codul civil al Republicii Moldova 
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2002, nr. 82-86, 
art. 661), art.25 alin.(2) din Legea nr.192-XIV din 12.11.1998 
“Privind Comisia Naţională a Pieţei Financiare” (republicată 

în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr.117-126 
BIS),

COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE 
HOTĂRĂŞTE: 

1. Se autorizează reorganizarea Societăţii pe acţiuni 
„TERMOENERGOMONTAJ” prin dezmembrare (separare) 
cu transmiterea patrimoniului la societatea nou-creată 
S.R.L. „Rinciuc-Invest”. 

2. Prezenta hotărîre intră în vigoare din data publicării.

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Victor CAPTARI

Nr. 17/2. Chişinău, 5 aprilie 2012.
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H O T Ă R Î R E
cu privire la reperfectarea licenţei Brokerului de 
Asigurare-Reasigurare “PRO CREDO GRUP” S.R.L.

Urmare a examinării cererii de reperfectare a licenţei 
Brokerului de Asigurare-Reasigurare “PRO CREDO GRUP” 
S.R.L. (mun. Chişinău, str.Armenească 27/11, IDNO 
1011600030073) privind modificarea adresei de desfăşurare 
a activităţii licenţiate în anexa la licenţă, în temeiul preve-
derilor art.8 lit.c), art.25 alin.(2) din Legea nr.192-XIV din 
12.11.1998 „Privind Comisia Naţională a Pieţei Financiare” 
(republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, 
nr.117-126 BIS), art.15, art.18 alin.(6) şi alin.(8) din Legea 
nr.451-XV din 30.07.2001 „Privind reglementarea prin licen-
ţiere a activităţii de întreprinzător” (republicată în Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 2005, nr.26-28, art.95),

COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE 
HOTĂRĂŞTE:

1. Se reperfectează licenţa Brokerului de Asigurare-

Reasigurare “PRO CREDO GRUP” S.R.L. seria CNPF nr. 
000678, eliberată la 2 martie 2012 pentru dreptul de a 
desfăşura activitatea de intermediere în asigurări şi reasi-
gurări, prin substituirea anexei la licenţă cu modificarea 
adresei de desfăşurare a activităţii licenţiate din mun. 
Chişinău, str. Armenească, 27/11 în mun. Chişinău, str. 
Armenească, 27.

2. Taxa pentru reperfectarea licenţei în mărime de 250 
lei şi taxa pentru eliberarea a unei copii de pe licenţă în 
mărime de 250 lei se varsă la bugetul de stat.

3. Controlul asupra executării prezentei hotărîri se pune 
în sarcina Direcţiei generale supraveghere asigurări.

4. Prezenta hotărîre intră în vigoare din data 
publicării.  
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VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Victor CAPTARI

Nr. 17/5. Chişinău, 5 aprilie 2012.

H O T Ă R Î R E
cu privire la modificarea Hotărîrii Comisiei Naţionle 
a Pieţei Financiare nr. 58/5 din 05.12.2008

Urmare a examinării cererii privind permisiunea închiderii 
conturilor bancare a Companiei de Asigurări “KORUNTU-
ASIG” S.R.L. (or. Ceadîr-Lunga, str.Lenin, 91, IDNO 
1007611000208), în scopul radierii ulterioare a companiei din 
Registrul de stat al persoanelor juridice, în temeiul prevederilor 
art.8 lit.t), art. 25 alin. (2) din Legea nr. 192-XIV din 12.11.1998 
„Privind Comisia Naţională a Pieţei Financiare” (republicată în 
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr. 117-126 BIS), 
art.26 alin.(2) şi alin.(4) din Legea nr.407-XVI din 21.12.2006 
„Cu privire la asigurări” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 
2007 nr.47-49, art.213),

COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE 
HOTĂRĂŞTE:

1. Punctul 2 din Hotărîrea Comisiei Naţionale a Pieţei 
Financiare nr. 58/5 din 05.12.2008 „Cu privire la retragerea 
licenţei pentru dreptul de a desfăşura activitatea în domeniul 
asigurărilor (asigurări generale) Companiei de Asigurări 
„KORUNTU-ASIG”S.R.L.” se exclude.

2. Controlul asupra executării prezentei hotărîri se pune în 
sarcina Direcţiei generale supraveghere asigurări.

3. Prezenta hotărîre intră în vigoare din data publicării.

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Victor CAPTARI

Nr. 17/6. Chişinău, 5 aprilie 2012.
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H O T Ă R Î R E
cu privire la modificarea şi completarea 
Regulamentului privind rezervele tehnice de 
asigurare, aprobat prin Hotărîrea Comisiei Naţionale
a Pieţei Financiare nr.1/5 din 11 ianuarie 2011

500

În temeiul prevederilor art.34 alin.(8) din Legea nr.407-XVI 
din 21 decembrie 2006 “Cu privire la asigurări” (Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova, 2007, nr.47-49, art.213), cu modificările şi 
completările ulterioare,

Comisia Naţională a Pieţei Financiare HOTĂRĂŞTE:
Regulamentul privind rezervele tehnice de asigurare, aprobat 

prin Hotărîrea Comisiei Naţionale a Pieţei Financiare nr.1/5 din 
11 ianuarie 2011 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2011, 
nr.37-38, art.205), se modifică şi se completează după cum 
urmează:

1) Punctul 24 se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„24. În cazul daunelor care sînt obiectele unor acţiuni în 

instanţă de judecată, Rezerva de daune declarate, dar nesolu-
ţionate reprezintă valoarea daunelor nesoluţionate conform 
pretenţiilor reclamantului, înaintate în baza actelor de evaluare a 
prejudiciilor întocmite sub răspunderea persoanelor îndreptăţite 
să emită astfel de acte, şi care nu poate fi mai mare decît suma 

asigurată. În cazul în care reclamantul nu prezintă un act de 
evaluare, asigurătorul calculează Rezerva de daună declarată, dar 
nesoluţionată în baza estimărilor dispuse de el. Valoarea Rezervei 
de daune declarate, dar nesoluţionate astfel constituită se menţine 
pînă la pronunţarea hotărîrii definitive şi irevocabile a instanţei. 
O valoare adiţională rezervei se creează imediat şi atunci cînd 
asigurătorul posedă informaţii precum că sînt necesare cheltuieli 
suplimentare pentru soluţionarea daunelor finale.”;

2) După punctul 24 se completează cu punctul 241 cu 
următorul cuprins:

„241. În cazul în care asigurătorul emite decizie de refuz în 
achitarea despăgubirii de asigurare şi aceasta face sau devine 
obiectul unei acţiuni în instanţa de judecată, Rezerva de daune 
declarate dar nesoluţionate se va constitui şi se va menţine, pînă 
la pronunţarea hotărîrii definitive şi irevocabile, la nivelul preten-
ţiilor înaintate în instanţă conform evaluării pagubelor prevăzute 
la pct.24.”. 

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Victor CAPTARI

Nr. 17/7. Chişinău, 5 aprilie 2012.
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H O T Ă R Î R E                                                             
cu privire la unele măsuri faţă de participantul 
profesionist Registratorul independent 
„Registru-Corect” S.A.

1 Republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2011, nr.78-81, art.199 
2 Republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2008,  nr.183-185, art.655
3 Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr.51-53, art.199 
4 Republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr.117-126 BIS

Conform dării de seamă zilnice privind tranzacţiile 
înregistrate pe piaţa extrabursieră din 29.03.2012, s-a 
constatat că Registratorul independent „Registru-Corect” 
S.A. (în continuare - Registrator) a înregistrat transferul 
dreptului de proprietate asupra 1040743 valori mobiliare 
(4,16%) emise de B.C. „Victoriabank” S.A. invocînd actele 
judecătoreşti. În rezultatul verificării documentelor aferente 
transferului nominalizat s-au constatat următoarele.

Registratorul a efectuat transferul fără permisiunea 
prealabilă scrisă a Băncii Naţionale a Moldovei,  sub 
sancţiunea nulităţii absolute, fapt prin care au fost încălcate 
prevederile art.15 alin.(1) lit.b) din Legea instituţiilor finan-
ciare nr.550-XIII din 21.07.19951, art.24 alin.(5) din Legea 
nr.199-XIV din 18.11.1998 „Cu privire la piaţa valorilor 
mobiliare” 2, pct. 7.1.2 şi pct.7.1.14 lit.f) din Regulamentul 
cu privire la modul de ţinere a registrului deţinătorilor de 
valori mobiliare nominative de către registrator şi deţină-
torul nominal, aprobat prin Hotărîrea Comisiei Naţionale a 
Valorilor Mobiliare nr.15/1 din 16.03.20073, conform cărora 
Registratorul urma să refuze introducerea înscrierilor în 
sistemul registrului în cazul în care nu sînt respectate 
restricţiile stabilite de legislaţie.

Reieşind din cele menţionate, în temeiul prevederilor 
art.8 lit.b), art. 9 alin. (1) lit.d) şi lit.n), art. 25 alin. (2) din 
Legea nr. 192-XIV din 12.11.1998 „Privind Comisia Naţională 

a Pieţei Financiare”4, art. 1, art. 66 lit.d) şi art.67 alin.(1) 
din Legea nr.199-XIV din 18.11.1998 „Cu privire la piaţa 
valorilor mobiliare”, 

COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE 
HOTĂRĂŞTE:

1. Se avertizează persoanele cu funcţii de răspundere 
ale Registratorului independent “Registru-Corect” S.A. 
asupra respectării necondiţionate a prevederilor actelor 
legislative şi normative aferente activităţii desfăşurate.

2. Se iniţiază procedura de tragere la răspundere 
contravenţională a directorului Registratorului independent 
“Registru-Corect” S.A. conform Codului contravenţional al 
Republicii Moldova.

3. Se prescrie conducerii Registratorului independent 
“Registru-Corect” S.A. respectarea necondiţionată a preve-
derilor legislaţiei.

4. În cazul admiterii repetate a încălcărilor similare ale 
legislaţiei privind piaţa valorilor mobiliare, asupra Registrato-
rului independent “Registru-Corect” S.A. vor fi aplicate măsuri 
în conformitate cu prevederile art.42 din Legea nr.199-XIV 
din 18.11.1998 “Cu privire la piaţa valorilor mobiliare”.

5. Controlul asupra executării prezentei hotărîri se pune 
în sarcina Direcţiei generale supraveghere valori mobiliare.

6. Prezenta hotărîre intră în vigoare din data publicării.

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Victor CAPTARI

Nr. 17/9. Chişinău, 5 aprilie 2012.
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H O T Ă R Î R E
cu privire la înregistrări în Registrul de stat 
al valorilor mobiliare

În temeiul Legii nr. 199-XIV din 18.11.1998 „Cu privire 
la piaţa valorilor mobiliare” (republicată în Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova, 2008, nr.183-185, art.655), Legii 
nr.1134-XIII din 02.04.1997 „Privind societăţile pe acţiuni” 
(republicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 
2008, nr.1-4, art.1), art.8 lit.m) şi lit.o), art.25 alin.(2) din 
Legea nr.192-XIV din 12.11.1998 „Privind Comisia Naţională 
a Pieţei Financiare” (republicată în Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova, 2007, nr.117-126 BIS),

COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE 
HOTĂRĂŞTE:

1. Se înregistrează în Registrul de stat al valorilor 

mobiliare valorile mobiliare conform dării de seamă privind 
rezultatele emisiunii suplimentare de acţiuni ale Societăţii 
pe acţiuni „ANCO” (IDNO 1002600016301; mun.Chişinău, 
str.Florilor, 16/1) în sumă de 496090 lei în număr de 49609 
acţiuni ordinare nominative cu valoarea nominală 10 lei cu 
numărul înregistrării de stat MD14ANCO1000 din contul 
capitalului propriu cu utilizarea la procurarea cap tractor 
DAF XF 105:460 şi semiremorcă SCHMITZ SO1.

2. Prezenta hotărîre intră în vigoare din data publicării.

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Victor CAPTARI

Nr. 18/1. Chişinău, 13 aprilie 2012.
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O R D O N A N Ţ Ă                              
cu privire la aplicarea unor restricţii

 În temeiul prevederilor art. 9 alin. (1) lit. h) şi art. 25 alin. 
(2) din Legea nr. 192-XIV din 12.11.1998 „Privind Comisia 
Naţională a Pieţei Financiare” (republicată în Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr. 117-126 BIS),

COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE 
DECIDE:

1. Se blochează în registrul deţinătorilor de valori 
mobiliare emise de „Banca de Economii” S.A. conturile 
personale nr. 10115552, nr. 10115553, nr.  10115554 şi nr. 
10115555 pînă la rezultatele examinării materialelor.

2. Prezenta ordonanţă intră în vigoare din data 
adoptării.

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Victor CAPTARI

Nr. 15/2-O. Chişinău, 30 martie 2012.
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O R D O N A N Ţ Ă                                   
cu privire la aplicarea unor restricţii

 În temeiul prevederilor art. 9 alin. (1) lit. h) şi art. 25 alin. 
(2) din Legea nr. 192-XIV din 12.11.1998 „Privind Comisia 
Naţională a Pieţei Financiare” (republicată în Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr. 117-126 BIS),

COMISIA NAŢIONALĂ A PIEŢEI FINANCIARE
 DECIDE:

1. Se blochează în registrul deţinătorilor de valori 
mobiliare emise de „Victoriabank” S.A. contul personal 
nr.9714 pînă la rezultatele examinării materialelor.

2. Prezenta ordonanţă intră în vigoare din data 
adoptării.

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
NAŢIONALE A PIEŢEI FINANCIARE                       Victor CAPTARI

Nr. 17/10-O. Chişinău, 5 aprilie 2012.
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Acte ale Consiliului Superior al Magistraturii al Republicii Moldova

H O T Ă R Î R E 
cu privire la rezultatele desfăşurării concursului pentru 
suplinirea funcţiei de specialist coordonator în Aparatul 
Consiliului Superior al Magistraturii şi anunţarea unui nou 
concurs

Examinînd chestiunea privind desfăşurarea concur-
sului pentru suplinirea funcţiei de specialist coordonator 
în Aparatul Consiliului Superior al Magistraturii, audiind 
informaţia domnului Nichifor Corochii, Consiliul Superior 
al Magistraturii 

C O N S T A T Ă:
 Prin Hotărîrea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 

647/44 din 6 decembrie 2011, a fost anunţat concursul 
pentru suplinirea funcţiei de specialist coordonator în 
Aparatul Consiliului Superior al Magistraturii. 

Pe parcurs, au depus cereri de participare la concurs 
Rodica Creţu şi Diana Dreavo.

În urma desfăşurării concursului, nici una din candidatele 
menţionate nu a acumulat voturile necesare pentru a fi 
angajată în funcţia de specialist coordonator în Aparatul 
Consiliului Superior al Magistraturii. 

Astfel, Consiliul va anunţa un nou concurs.
În baza celor expuse, Consiliul Superior al Magistraturii, 

conform prevederilor art. 27-29 din Legea cu privire la 
funcţia publică şi statutul funcţionarului public, art. 4 şi 24 
din Legea cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii,

H O T Ă R Ă Ş T E:
1.  A considera ca fiind nepromovat concursul pentru 

suplinirea funcţiei de specialist coordonator în Aparatul 
Consiliului Superior al Magistraturii de către Rodica Creţu 
şi Diana Dreavo din motivul neacumulării numărului de 
voturi necesare.

2. A anunţa un nou concurs pentru suplinirea funcţiei de 
specialist în Aparatul Consiliului Superior al Magistraturii.

3. Solicitanţii care pretind la funcţia de specialist în Aparatul 
Consiliului Superior al Magistraturii vor depune cererile de 

participare la concurs, anexînd următoarelor acte:
a) copia buletinului de identitate; 
b) curriculum vitae (se prezintă şi în formă electronică 

- emall: aparatul@csm.md);
c) fişa personală; 
d) fişa controlului medical;
e) copia diplomei de licenţă;
f) copia carnetului de muncă;
g) cazierul judiciar;
h) caracteristica de la ultimul loc de lucru;
j) declaraţia de venituri şi proprietăţi; 
k) declaraţia de interese personale;
l) trei fotografii 40x50 mm.
Notă: Actele specificate la lit. c) şi d) se întocmesc în 

baza formularelor eliberate de Aparatul Consiliului Superior 
al Magistraturii, la lit. a) şi e) se autentifică notarial.

La momentul depunerii pachetului de documente, 
solicitantul va prezenta anexele completate conform Legii 
nr. 271-XVI din 18.12.2008 privind verificarea titularilor şi 
a candidaţilor la funcţii publice şi va semna declaraţia de 
verificare. 

Cererile de participare la concurs se depun la Aparatul 
Consiliului Superior al Magistraturii pe parcursul a 30 de 
zile de la momentul publicării prezentei hotărîri în Monitorul 
Oficial al Republicii Moldova.

4. Informaţii suplimentare pot fi obţinute la Aparatul 
Consiliului Superior al Magistraturii (mun. Chişinău, str. 
M. Kogălniceanu 70, tel.: 22-30-79, 22-30-76).

5. Hotărîrea se publică în Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova şi pe site-ul Consiliului Superior al Magistraturii 
(www.csm.md).

PREŞEDINTELE ŞEDINŢEI CONSILIULUI                                                            
SUPERIOR AL MAGISTRATURII                  Nichifor COROCHII

Nr. 155/12. Chişinău, 27 martie 2012.

H O T Ă R Î R E 
privind anunţarea concursului pentru suplinirea funcţiilor
de vicepreşedinte în unele instanţe judecătoreşti  

Examinînd chestiunea privind anunţarea concursului pentru 
suplinirea funcţiilor de vicepreşedinte în unele instanţe judecă-
toreşti, audiind informaţia domnului Alexandru Arseni, Consiliul 
Superior al Magistraturii, conform prevederilor art. 20 alin. (1) 
din Legea cu privire la statutul judecătorului, art. 4, 19 alin. (2) şi 
24 din Legea cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii,

H O T Ă R Ă Ş T E:
1. A anunţa concursului pentru suplinirea funcţiilor de 

vicepreşedinte la Curtea de Apel Chişinău şi Judecătoriile 
Căuşeni şi Donduşeni.

2. Judecătorii vor anexa la cererea de participare la 
concurs: caracteristica; nota informativă privind activitatea 
în ultimii 3 ani; anexele completate conform Legii privind 

verificarea titularilor şi a candidaţilor la funcţii publice 
nr. 271-XVI  din  18 decembrie 2008; două fotografii color 
4x5 cm.

3. Cererile de participare la concurs se prezintă Consi-
liului Superior al Magistraturii în termen de 30 de zile din data 
publicării prezentei hotărîri în Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova.

4. Informaţii suplimentare pot fi obţinute la Aparatul 
Consiliului Superior al Magistraturii (mun. Chişinău, str. 
M. Kogălniceanu 70, tel.: 22-30-79, 22-30-76).

5. Hotărîrea se publică în Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova şi pe site-ul Consiliului Superior al Magistraturii (www.
csm.md).

PREŞEDINTELE ŞEDINŢEI CONSILIULUI                                                            
SUPERIOR AL MAGISTRATURII                  Nichifor COROCHII

Nr. 171/13. Chişinău, 3 aprilie 2012.
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H O T Ă R Î R E 
cu privire la anunţarea concursului pentru suplinirea 
funcţiei de  şef al Aparatului Consiliului Superior 
al Magistraturii

Examinînd chestiunea cu privire la anunţarea concursului 
pentru suplinirea funcţiei de şef al Aparatului Consiliului Superior 
al Magistraturii, audiind informaţia domnului Nichifor Corochii, 
Consiliul Superior al Magistraturii conform art. 8, 27 din Legea 
cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public, art. 
4, 24 şi 27 alin. (4) din Legea cu privire la Consiliul Superior 
al Magistraturii, 

H O T Ă R Ă Ş T  E:
1. A anunţa concursul pentru suplinirea funcţiei de şef al 

Aparatului Consiliului Superior al Magistraturii.
2. Cererile pentru ocuparea funcţiei se depun la Consiliul 

Superior al Magistraturii pe parcursul a 30 de zile de la 
momentul publicării prezentei hotărîri în Monitorul Oficial al 
Republicii Moldova, cu anexarea următoarelor acte:

a) copia buletinului de identitate; 
b) curriculum vitae; 
c) fişa dosarului personal; 
d) certificatul medical;
e) copia diplomei de licenţă;
f) copia carnetului de muncă;
g) cazierul judiciar;
h) referinţă de la ultimul loc de lucru;
i) declaraţie la venituri şi proprietăţi; 
j) declaraţie de interese personale;
k) 3 fotografii 40x50 mm, color.
Notă: Actele specificate la lit. c), d) şi i) se întocmesc în 

baza formularelor eliberate de Aparatul Consiliului Superior al 
Magistraturii, la lit. a) şi e) se autentifică notarial.

La momentul depunerii pachetului de documente, solici-
tantul va prezenta şi anexele completate conform Legii privind 
verificarea titularilor şi a candidaţilor la funcţii publice nr. 271-XVI 
din 18 decembrie 2008. 

3. Cerinţe minime obligatorii:
- deţine cetăţenia Republicii Moldova; 
- studii superioare juridice;
- 5 ani de experienţă profesională în domeniu;
- posedă limba de stat;
- cunoaşterea unei limbi de circulaţie internaţională 

(nivel B2); 
- abilităţi de utilizare a computerului;
- are capacitate deplină de exerciţiu; 
- nu a împlinit vîrsta necesară obţinerii dreptului la pensie 

pentru limită de vîrstă; 
- este aptă, din punct de vedere al stării sănătăţii, pentru 

exercitarea funcţiei publice;
- nu are antecedente penale; 
- nu este privată de dreptul de a ocupa anumite funcţii sau 

de a exercita o anumită activitate, ca pedeapsă de bază sau 
complementară, ca urmare a sentinţei judecătoreşti definitive 
prin care s-a dispus această interdicţie. 

4. Pentru informaţii suplimentare solicitantul se poate adresa 
la Aparatul Consiliului Superior al Magistraturii (mun. Chişinău, 
str. M. Kogălniceanu 70, tel.: 22-30-79, 22-30-76).

5. Hotărîrea se publică în Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova şi pe site-ul Consiliului Superior al Magistraturii 
(www.csm.md).

PREŞEDINTELE ŞEDINŢEI CONSILIULUI                                                            
SUPERIOR AL MAGISTRATURII                  Nichifor COROCHII

Nr. 174/13. Chişinău, 3 aprilie 2012.

H O T Ă R Î R E 
privind anunţarea concursului pentru suplinirea funcţiei
de judecător la Curţile de Apel Cahul şi Comrat

Examinînd chestiunea privind anunţarea concursului 
pentru suplinirea funcţiei de judecător la Curţile de Apel 
Cahul şi Comrat, audiind informaţia domnului Boris Negru, 
Consiliul Superior al Magistraturii, conform prevederilor art. 
20 alin. (1) din Legea cu privire la statutul judecătorului, art. 
4, 19 alin. (2) şi 24 din Legea cu privire la Consiliul Superior 
al Magistraturii,

H O T Ă R Ă Ş T E:
1. A anunţa concursul pentru suplinirea unei funcţii de 

judecător la Curţile de Apel Cahul şi Comrat.
2. Judecătorii vor anexa la cererea de participare la 

concurs caracteristica, nota informativă privind activitatea în 
ultimii 3 ani, anexele completate conform Legii privind verifi-

carea titularilor şi a candidaţilor la funcţii publice nr. 271-XVI 
din 18 decembrie 2008 şi două fotografii color 4x5 cm.

3. Cererile de participare la concurs se prezintă Consi-
liului Superior al Magistraturii pe parcursul a 30 de zile de 
la momentul publicării prezentei hotărîri în Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova.

4. Informaţii suplimentare pot fi obţinute la colaboratorii 
Aparatului Consiliului Superior al Magistraturii (mun. Chişinău, 
str. M. Kogălniceanu 70, tel. 22-30-79, 22-30-76).

5. Hotărîrea se publică în Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova şi pe site-ul Consiliului Superior al Magistraturii 
(www.csm.md).

PREŞEDINTELE ŞEDINŢEI CONSILIULUI                                                            
SUPERIOR AL MAGISTRATURII                  Nichifor COROCHII

Nr. 194/13. Chişinău, 3 aprilie 2012.
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H O T Ă R Î R E 
privind anunţarea concursului pentru suplinirea funcţiei
de preşedinte la Judecătoria Comercială 
de Circumscripţie

Examinînd chestiunea privind anunţarea concursului 
pentru suplinirea funcţiei de preşedinte la Judecătoria 
Comercială de Circumscripţie, audiind informaţia domnului 
Boris Negru, Consiliul Superior al Magistraturii, conform 
prevederilor art. 20 alin. (1) din Legea cu privire la statutul 
judecătorului, art. 4, 19 alin. (2) şi 24 din Legea cu privire 
la Consiliul Superior al Magistraturii,

H O T Ă R Ă Ş T E:
1. A anunţa concursul pentru suplinirea funcţiei de 

preşedinte la Judecătoria Comercială de Circumscripţie.
2. Judecătorii vor anexa la cererea de participare la 

concurs caracteristica, nota informativă privind activitatea 
în ultimii 3 ani, anexele completate conform Legii privind 

verificarea titularilor şi a candidaţilor la funcţii publice nr. 
271-XVI  din  18 decembrie 2008 şi două fotografii color 
4x5 cm.

3. Cererile de participare la concurs se prezintă Consi-
liului Superior al Magistraturii pe parcursul a 30 de zile de 
la momentul publicării prezentei hotărîri în Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova.

4. Informaţii suplimentare pot fi obţinute la colabo-
ratorii Aparatului Consiliului Superior al Magistraturii 
(mun. Chişinău, str. M. Kogălniceanu 70, tel.: 22-30-79, 
22-30-76).

5. Hotărîrea se publică în Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova şi pe site-ul Consiliului Superior al Magistraturii 
(www.csm.md).

PREŞEDINTELE ŞEDINŢEI CONSILIULUI                                                            
SUPERIOR AL MAGISTRATURII                  Nichifor COROCHII

Nr. 195/13. Chişinău, 3 aprilie 2012.

H O T Ă R Î R E 
privind anunţarea concursului pentru suplinirea funcţiei
de judecător de instrucţie la Judecătoria Vulcăneşti   

 Examinînd chestiunea privind anunţarea concursului 
pentru suplinirea funcţiei de judecător de instrucţie la 
Judecătoria Vulcăneşti, audiind informaţia domnului Nichifor 
Corochii, Consiliul Superior al Magistraturii, conform 
prevederilor art. 9 alin. (1) din Legea cu privire la statutul 
judecătorului, art. 4, 19 alin. (2) şi 24 din Legea cu privire 
la Consiliul Superior al Magistraturii,

H O T Ă R Ă Ş T E:
1. A anunţa concursul pentru suplinirea funcţiei de 

judecător de instrucţie la Judecătoria Vulcăneşti.
2. Solicitanţii care pretind la funcţia de judecător de 

instrucţie vor depune cererile de participare la concurs cu 
anexarea următoarelor acte:

a) copia buletinului de identitate; 
b) curriculum vitae (se prezintă şi în forma electronică 

- emall: aparatul@csm.md);
c) fişa personală; 
d) fişa controlului medical;
e) copia diplomei  de licenţă;
f) copia carnetului de muncă;
g) cazierul judiciar;

h) caracteristica de la ultimul loc de lucru;
j) declaraţia de venituri şi proprietăţi; 
k) declaraţia de interese personale;
l) trei fotografii 40x50 mm.
Notă: Actele specificate la lit. c), d) şi j) se întocmesc în 

baza formularelor eliberate de Aparatul Consiliului Superior 
al Magistraturii, la lit. a) şi e) se autentifică notarial.

La momentul depunerii pachetului de documente, 
solicitantul va prezenta şi anexele completate conform 
Legii privind verificarea titularilor şi a candidaţilor la funcţii 
publice nr. 271-XVI din 18 decembrie 2008. 

3. Cererile de participare la concurs se prezintă Consi-
liului Superior al Magistraturii pe parcursul a 60 de zile de 
la momentul publicării prezentei hotărîri în Monitorul Oficial 
al Republicii Moldova.

4. Informaţii suplimentare pot fi obţinute la Aparatul 
Consiliului Superior al Magistraturii (mun. Chişinău, str. 
M. Kogălniceanu 70, tel.: 22-30-79, 22-30-76).

5. Hotărîrea se publică în Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova şi pe site-ul Consiliului Superior al Magistraturii 
(www.csm.md).

PREŞEDINTELE ŞEDINŢEI CONSILIULUI                                                            
SUPERIOR AL MAGISTRATURII                  Nichifor COROCHII

Nr. 196/13. Chişinău, 3 aprilie 2012.
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H O T Ă R Î R E 
privind anunţarea concursului pentru suplinirea funcţiilor
de vicepreşedinte în unele instanţe judecătoreşti  

Examinînd chestiunea privind anunţarea concursului 
pentru suplinirea funcţiilor de vicepreşedinte în unele instanţe 
judecătoreşti, audiind informaţia domnului Boris Negru, 
Consiliul Superior al Magistraturii, conform prevederilor art. 
20 alin. (1) din Legea cu privire la statutul judecătorului, art. 
4, 19 alin. (2) şi 24 din Legea cu privire la Consiliul Superior 
al Magistraturii,

HOTĂRĂŞTE:
1. A anunţa concursul pentru suplinirea funcţiilor de 

vicepreşedinte la Judecătoriile Ialoveni, Floreşti, Ocniţa,  
Rezina şi Sîngerei.

2. Judecătorii vor anexa la cererea de participare la 
concurs: caracteristica; nota informativă privind activitatea în 

ultimii 3 ani; anexele completate conform Legii privind verifi-
carea titularilor şi a candidaţilor la funcţii publice nr. 271-XVI 
din 18 decembrie 2008; două fotografii color 4x5 cm.

3. Cererile de participare la concurs se prezintă Consiliului 
Superior al Magistraturii în termen de 30 de zile din data 
publicării prezentei hotărîri în Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova.

4. Informaţii suplimentare pot fi obţinute la Aparatul 
Consiliului Superior al Magistraturii (mun. Chişinău, str. 
M. Kogălniceanu 70, tel.: 22-30-79, 22-30-76).

5. Hotărîrea se publică în Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova şi pe site-ul Consiliului Superior al Magistraturii 
(www.csm.md).

PREŞEDINTELE ŞEDINŢEI CONSILIULUI                                                            
SUPERIOR AL MAGISTRATURII                  Nichifor COROCHII

Nr. 214/14. Chişinău, 10 aprilie 2012.
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H O T Ă R Î R E
cu privire la atribuirea unui mandat de consilier 
în Consiliul municipal Comrat, UTA Găgăuzia

H O T Ă R Î R E
cu privire la constituirea circumscripţiei electorale 
comunale Trifăneşti nr. 36, raionul Floreşti

H O T Ă R Î R E
cu privire la atribuirea unui mandat de consilier 
în Consiliul comunal Pleşeni, raionul Cantemir

Consiliul municipal Comrat, prin decizia nr. 3/1 din 
2 martie 2012, a ridicat, în legătură cu incompatibilitatea 
funcţiei, mandatul consilierului Arabadji Gheorghii, ales pe 
lista Partidului Muncii. Astfel, a devenit vacant un mandat 
de consilier atribuit formaţiunii nominalizate. 

În conformitate cu documentele electorale pe care le 
deţine Comisia Electorală Centrală, mandatul de consilier 
în Consiliul municipal Comrat îi revine candidatului supleant 
Calcişcov Ivan de pe lista Partidului Muncii, confirmată prin 
hotărîrea Judecătoriei Comrat din 25 iunie 2011.     

În temeiul art. 18 alin.(2) şi 133 alin. (12) din Codul 

electoral nr.1381-XIII din 21 noiembrie 1997, Comisia 
Electorală Centrală HOTĂRĂŞTE:

1. Se ia act de vacanţa unui mandat de consilier în 
Consiliul municipal Comrat.

2. Se atribuie mandatul de consilier în Consiliul municipal 
Comrat, UTA Găgăuzia, candidatului supleant Calcişcov Ivan 
de pe lista Partidului Muncii.  

3. Prezenta hotărîre intră în vigoare la data adoptării, 
se publică pe site-ul oficial al Comisiei Electorale Centrale 
şi în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

PREŞEDINTELE COMISIEI 
ELECTORALE CENTRALE Iurie CIOCAN

 

Secretar Andrei Volentir
 

Nr. 1219. Chişinău, 20 martie 2012.

512

Comisia Electorală Centrală, prin hotărîrea nr. 1162 
din 6 martie 2012, a stabilit data de 13 mai curent pentru 
desfăşurarea alegerilor locale noi ale primarului comunei 
Trifăneşti, raionul Floreşti.

În temeiul art. 18, 26 alin. (1) lit. c)  şi 120 alin. (1) din 
Codul electoral nr. 1381-XIII din 21 noiembrie 1997, Comisia 
Electorală Centrală HOTĂRĂŞTE:

1. Se constituie circumscripţia electorală comunală 
Trifăneşti nr. 36 pentru alegerile locale noi ale primarului 

din 13 mai 2012.
2. Hotarul circumscripţiei electorale cuprinde teritoriul 

unităţii administrativ-teritoriale comuna Trifăneşti, prevăzut 
de Legea nr. 764-XV din 27 decembrie 2001 privind organi-
zarea administrativ-teritorială a Republicii Moldova, cu 
modificările şi completările ulterioare.

3. Prezenta hotărîre intră în vigoare la data adoptării, 
se publică pe site-ul oficial al Comisiei Electorale Centrale 
şi în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
ELECTORALE CENTRALE Ştefan URÎTU

 

Secretarul şedinţei Vadim Moţarschi
 

Nr. 1220. Chişinău, 27 martie 2012.

Consiliul comunal Pleşeni, prin decizia nr. 01-8/XXV din 
27 februarie 2012, a ridicat, la cerere, mandatul consilierului 
Bucur Vladimir, ales pe lista Partidului Comuniştilor din 
Republica Moldova. Astfel, a devenit vacant un mandat de 
consilier atribuit formaţiunii nominalizate. 

În conformitate cu documentele electorale pe care le 
deţine Comisia Electorală Centrală, mandatul de consilier 
în Consiliul comunal Pleşeni îi revine candidatului supleant 
Bolocan Aurelia de pe lista Partidului Comuniştilor din 
Republica Moldova, confirmată prin hotărîrea Judecătoriei 
Cantemir din 20 iunie 2011. 

În temeiul art. 18 alin. (2) şi 133 alin. (12) din Codul 

electoral nr.1381-XIII din 21 noiembrie 1997, Comisia 
Electorală Centrală HOTĂRĂŞTE:

1. Se ia act de vacanţa unui mandat de consilier în 
Consiliul comunal Pleşeni.

2. Se atribuie mandatul de consilier în Consiliul comunal 
Pleşeni, raionul Cantemir, candidatului supleant Bolocan 
Aurelia de pe lista Partidului Comuniştilor din Republica 
Moldova.

3.  Prezenta hotărîre intră în vigoare la data adoptării, 
se publică pe site-ul oficial al Comisiei Electorale Centrale 
şi în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.  

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
ELECTORALE CENTRALE Ştefan URÎTU

 

Secretarul şedinţei Vadim Moţarschi
 

Nr. 1221. Chişinău, 27 martie 2012.
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H O T Ă R Î R E
cu privire la atribuirea unui mandat de consilier 
în Consiliul sătesc Nişcani, raionul Călăraşi

Consiliul sătesc Nişcani, prin decizia nr. 02/12 din 
6 martie 2012, a ridicat, la cerere, mandatul consilie-
rului Sticlari Ion, ales pe lista Partidului Comuniştilor din 
Republica Moldova. Astfel, a devenit vacant un mandat de 
consilier atribuit formaţiunii nominalizate. 

În conformitate cu documentele electorale pe care le 
deţine Comisia Electorală Centrală, mandatul de consilier 
în Consiliul sătesc Nişcani îi revine candidatului supleant 
Gheorghiţa Miladora de pe lista Partidului Comuniştilor din 
Republica Moldova, confirmată prin hotărîrea Judecătoriei 
Călăraşi din 15 iunie 2011. 

În temeiul art. 18 alin. (2) şi 133 alin. (12) din Codul 

electoral nr.1381-XIII din 21 noiembrie 1997, Comisia 
Electorală Centrală HOTĂRĂŞTE:

1. Se ia act de vacanţa unui mandat de consilier în 
Consiliul sătesc Nişcani.

2. Se atribuie mandatul de consilier în Consiliul sătesc 
Nişcani, raionul Călăraşi, candidatului supleant Gheorghiţa 
Miladora de pe lista Partidului Comuniştilor din Republica 
Moldova.

3. Prezenta hotărîre intră în vigoare la data adoptării, 
se publică pe site-ul oficial al Comisiei Electorale Centrale 
şi în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.  

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
ELECTORALE CENTRALE Ştefan URÎTU

 

Secretarul şedinţei Vadim Moţarschi
 

Nr. 1222. Chişinău, 27 martie 2012.

H O T Ă R Î R E
cu privire la atribuirea unui mandat de consilier 
în Consiliul comunal Frumuşica, raionul Floreşti

Consiliul comunal Frumuşica, prin decizia nr. 2/1 din 
14 martie 2012, a ridicat, la cerere, mandatul consilierului 
Groza Leonid, ales pe lista Partidului Liberal Democrat din 
Moldova. Astfel, a devenit vacant un mandat de consilier 
atribuit formaţiunii nominalizate. 

În conformitate cu documentele electorale pe care le 
deţine Comisia Electorală Centrală, mandatul de consilier în 
Consiliul comunal Frumuşica îi revine candidatului supleant 
Cernăuţeanu Grigore de pe lista Partidului Liberal Democrat 
din Moldova, confirmată prin hotărîrea Judecătoriei Floreşti 
din 16 iunie 2011. 

În temeiul art. 18 alin. (2) şi 133 alin. (12) din Codul 

electoral nr.1381-XIII din 21 noiembrie 1997, Comisia 
Electorală Centrală HOTĂRĂŞTE:

1. Se ia act de vacanţa unui mandat de consilier în 
Consiliul comunal Frumuşica.

2. Se atribuie mandatul de consilier în Consiliul comunal 
Frumuşica, raionul Floreşti, candidatului supleant Cernău-
ţeanu Grigore de pe lista Partidului Liberal Democrat din 
Moldova. 

3. Prezenta hotărîre intră în vigoare la data adoptării, 
se publică pe site-ul oficial al Comisiei Electorale Centrale 
şi în Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 

 

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
ELECTORALE CENTRALE Ştefan URÎTU

 

Secretarul şedinţei Vadim Moţarschi
 

Nr. 1223. Chişinău, 27 martie 2012.

H O T Ă R Î R E
cu privire la atribuirea unui mandat de consilier 
în Consiliul comunal Frasin, raionul Donduşeni

Consiliul comunal Frasin, prin decizia nr. 8/7 din 
5 martie 2012, a ridicat, la cerere, mandatul consilierului 
Ştepliuc Cristina, aleasă pe lista Partidului Liberal. Astfel, 
a devenit vacant un mandat de consilier atribuit formaţiunii 
nominalizate. 

În conformitate cu documentele electorale pe care le 
deţine Comisia Electorală Centrală, mandatul de consilier 
în Consiliul comunal Frasin îi revine candidatului supleant 
Maslo Mihail de pe lista Partidului Liberal, confirmată prin 
hotărîrea Judecătoriei Donduşeni din 27 iunie 2011. La 
atribuirea mandatului s-a ţinut cont de declaraţiile candi-
daţilor supleanţi Andruh Evgheni şi Lîsîi Alexandr de pe 
lista Partidului Liberal, prin care aceştia refuză mandatul 

de consilier.
În temeiul art. 18 alin. (2) şi 133 alin. (12) din Codul 

electoral nr.1381-XIII din 21 noiembrie 1997, Comisia 
Electorală Centrală HOTĂRĂŞTE:

1. Se ia act de vacanţa unui mandat de consilier în 
Consiliul comunal Frasin.

2. Se atribuie mandatul de consilier în Consiliul comunal 
Frasin, raionul Donduşeni, candidatului supleant Maslo 
Mihail de pe lista Partidului Liberal. 

3. Prezenta hotărîre intră în vigoare la data adoptării, 
se publică pe site-ul oficial al Comisiei Electorale Centrale 
şi în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.  

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
ELECTORALE CENTRALE Ştefan URÎTU

 

Secretarul şedinţei Vadim Moţarschi
 

Nr. 1224. Chişinău, 27 martie 2012.

515

516

517



Nr. 76-80 (4114-4118) 20 aprilie 2012

150

H O T Ă R Î R E
cu privire la atribuirea unui mandat de consilier 
în Consiliul comunal Tîrnova, raionul Donduşeni

H O T Ă R Î R E
cu privire la atribuirea unui mandat de consilier 
în Consiliul comunal Mingir, raionul Hînceşti

Consiliul comunal Tîrnova, prin decizia nr. 1/14 din 
2 martie 2012, a declarat vacant mandatul consilierului 
Bodorin Petru, ales pe lista Partidului Comuniştilor din 
Republica Moldova, în legătură cu decesul acestuia. Astfel, 
a devenit vacant un mandat de consilier atribuit formaţiunii 
nominalizate.

În conformitate cu documentele electorale pe care le 
deţine Comisia Electorală Centrală, mandatul de consilier 
în Consiliul comunal Tîrnova îi revine candidatului supleant 
Malanici Veaceslav de pe lista Partidului Comuniştilor din 
Republica Moldova, confirmată prin hotărîrea Judecătoriei 
Donduşeni din 23 iunie 2011. 

În temeiul art. 18 alin. (2) şi 133 alin. (12) din Codul 
electoral nr.1381-XIII din 21 noiembrie 1997, Comisia 
Electorală Centrală HOTĂRĂŞTE:

1. Se ia act de vacanţa unui mandat de consilier în 
Consiliul comunal Tîrnova.

2. Se atribuie mandatul de consilier în Consiliul comunal 
Tîrnova, raionul Donduşeni, candidatului supleant Malanici 
Veaceslav de pe lista Partidului Comuniştilor din Republica 
Moldova. 

3. Prezenta hotărîre intră în vigoare la data adoptării, 
se publică pe site-ul oficial al Comisiei Electorale Centrale 
şi în Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
ELECTORALE CENTRALE Ştefan URÎTU

 

Secretarul şedinţei Vadim Moţarschi
 

Nr. 1225. Chişinău, 27 martie 2012.

Consiliul comunal Mingir, prin decizia nr. 2/8-11-1 din 
17 februarie 2012, a ridicat, la cerere, mandatul consilierului 
Stafi Viorel, ales pe lista Partidului Liberal Democrat din 
Moldova. Astfel, a devenit vacant un mandat de consilier 
atribuit formaţiunii nominalizate. 

În conformitate cu documentele electorale pe care le 
deţine Comisia Electorală Centrală, mandatul de consilier 
în Consiliul comunal Mingir îi revine candidatului supleant 
Căpăţînă Petru de pe lista Partidului Liberal Democrat din 
Moldova, confirmată prin hotărîrea Judecătoriei Hînceşti 
din 13 iunie 2011. 

În temeiul art. 18 alin. (2) şi 133 alin. (12) din Codul 
electoral nr.1381-XIII din 21 noiembrie 1997, Comisia 
Electorală Centrală HOTĂRĂŞTE:

1. Se ia act de vacanţa unui mandat de consilier în 
Consiliul comunal Mingir.

2. Se atribuie mandatul de consilier în Consiliul comunal 
Mingir, raionul Hînceşti, candidatului supleant Căpăţînă 
Petru de pe lista Partidului Liberal Democrat din Moldova. 

3. Prezenta hotărîre intră în vigoare la data adoptării, 
se publică pe site-ul oficial al Comisiei Electorale Centrale 
şi în Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 

VICEPREŞEDINTELE COMISIEI 
ELECTORALE CENTRALE Ştefan URÎTU

 

Secretarul şedinţei Vadim Moţarschi
 

Nr. 1226. Chişinău, 27 martie 2012.
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H O T Ă R Î R E
cu privire la cererea de înregistrare a grupului 
de iniţiativă pentru desfăşurarea referendumului 
republican legislativ

La data de 30 martie 2012, Biroul executiv al grupului 
de iniţiativă pentru desfăşurarea referendumului republican 
legislativ privind aderarea Republicii Moldova la tratatele de 
constituire a Comunităţii Economice Euroasiatice, de formare 
a teritoriului vamal unic şi de constituire a Uniunii Vamale a 
depus la Comisia Electorală Centrală o cerere de înregistrare 
a grupului de iniţiativă cu următoarele documente anexate: 
procesul-verbal al adunării cetăţenilor pentru iniţierea 
referendumului republican legislativ; lista participanţilor 
înregistraţi la adunarea cetăţenilor; proiectul legii cu privire 
la aderarea Republicii Moldova la tratatele de constituire a 
Comunităţii Economice Euroasiatice, de formare a teritoriului 
vamal unic şi de constituire a Uniunii Vamale; procesul-verbal 
al şedinţei grupului de iniţiativă pentru desfăşurarea referen-
dumului; lista membrilor grupului de iniţiativă în număr de 
1164 persoane, toate autentificate de Primăria municipiului 
Chişinău, precum şi declaraţiile acestor membri privind 
consimţămîntul lor de a participa la colectarea de semnături 
ale susţinătorilor referendumului. 

În materialele prezentate se menţionează că adunarea 
cetăţenilor pentru iniţierea referendumului republican a avut 
loc la data de 10 martie 2012, în municipiul Chişinău, la care 
au participat 1164 de persoane din municipiile Chişinău şi 
Bălţi, din toate raioanele ţării şi din UTA Găgăuzia.

În cadrul adunării au fost aprobate în unanimitate 
chestiunile cu privire la oportunitatea efectuării referendu-
mului republican, proiectul de lege şi formularea întrebării 
preconizate a fi supuse referendumului.

În conformitate cu art.152 din Codul electoral, la adunare 
s-a decis ca toţi participanţii în număr de 1164 persoane să 
facă parte din grupul de iniţiativă care va colecta semnăturile 
susţinătorilor referendumului. 

Tot la 10 martie, în cadrul şedinţei grupului de iniţiativă, 
membrii grupului au ales din rîndul lor biroul executiv. 
Preşedinte al biroului a fost ales Victor Şelin, vicepreşedinte 
Oleg Topolniţki şi secretar Ruslan Bîrlădeanu. 

Examinînd documentele prezentate, Comisia Electorală 
Centrală constată că procedurile de organizare a eveni-

520
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mentelor constituante conform prevederilor art. 152 din 
Codul electoral au fost respectate. Totodată, în setul de 
documente depuse s-au depistat următoarele abateri:

- la 13 persoane datele de identitate din listă şi din decla-
raţie nu corespund cu cele din buletinul de identitate;

- 1 persoană nu are vîrsta de 18 ani;
- 14 persoane au actul de identitate expirat (7 acte 

expirate la momentul semnării declaraţiei şi 7 după 10 martie 
2012, data desfăşurării adunării cetăţenilor).

Astfel, 28 de semnatari ai declaraţiilor nu pot fi admişi 
spre înregistrare în calitate de membri ai grupului de iniţi-
ativă pentru desfăşurarea referendumului, celelalte 1136 
persoane cu drept de vot urmează a fi înregistrate în această 
calitate (anexa nr. 1).

Pornind de la faptul că prevederile art. 152 din Codul 
electoral ce ţin de iniţierea referendumului republican au 
fost respectate şi numărul de persoane care au acceptat să 
facă parte din grupul de iniţiativă pentru colectarea semnă-
turilor în vederea desfăşurării referendumului republican 
legislativ este mai mare decît baremul minim prevăzut de 
lege şi în conformitate cu art.18 şi 153 din Codul electoral 

nr.1381-XIII din 21 noiembrie 1997, Comisia Electorală 
Centrală  HOTĂRĂŞTE:

1. Se înregistrează grupul de iniţiativă, în număr de 
1136 persoane, pentru colectarea semnăturilor susţinăto-
rilor referendumului republican legislativ privind aderarea 
Republicii Moldova la tratatele de constituire a Comunităţii 
Economice Euroasiatice, de formare a teritoriului vamal unic 
şi de constituire a Uniunii Vamale  (conform anexei nr. 2).

2. Se stabileşte termenul de 3 luni, începînd cu data 
intrării în vigoare a prezentei hotărîri, pentru colectarea 
semnăturilor susţinătorilor referendumului republican 
legislativ privind aderarea Republicii Moldova la tratatele 
de constituire a Comunităţii Economice Euroasiatice, de 
formare a teritoriului vamal unic şi de constituire a Uniunii 
Vamale.

3. Prezenta hotărîre se aduce la cunoştinţă publică 
prin intermediul mijloacelor de informare în masă, intră în 
vigoare la data publicării în Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova  şi se plasează pe site-ul oficial al Comisiei 
Electorale Centrale.

PREŞEDINTELE COMISIEI 
ELECTORALE CENTRALE Iurie CIOCAN 

Secretar Andrei Volentir

Nr. 1242. Chişinău, 13 aprilie 2012.

1 Agba  Gheorghi 10.02.1962 Chi in u
2 Aisina Ecaterina 21.05.1959 Chi in u
3 Artiuhova Lilia 30.05.1947 Chi in u
4 Aru anov Constantin 11.08.1976 Chi in u
5 Babu  Valentin 28.04.1937 Chi in u
6 Balan Aurel 10.07.1990 Chi in u
7 Barbulis Liudmila 12.07.1958 Chi in u
8 Beiu Vasilii 02.07.1959 Chi in u
9 Berdovscaia Liudmila 09.03.1939 Chi in u

10 Bica Ivan 26.07.1945 Chi in u
11 Bîrl deanu Ruslan 15.11.1976 Chi in u
12 Bordei Tatiana 14.02.1959 Chi in u
13 Bo  Ivan 07.09.1972 Chi in u
14 Boinar Liudmila 16.01.1954 Chi in u
15 Bordian Valeriu 16.10.1965 Chi in u
16 Botnari Elena 21.09.1948 Chi in u
17 Bratu el Nina 03.04.1962 Chi in u
18 Brovchin Valentina 13.02.1949 Chi in u
19 Bucicova Zinaida 22.01.1961 Chi in u
20 Budnicova Natalia 14.02.1952 Chi in u
21 Burmistrova Natalia 27.01.1941 Chi in u
22 Cantemir Zinaida 07.11.1977 Chi in u
23 Casiarum Andrei 25.01.1993 Chi in u
24 Carau enco Svetlana 01.12.1961 Chi in u
25 Ceachir Tamara 23.09.1941 Chi in u
26 Ceban Mihail 14.09.1935 Chi in u
27 Cerevatova Anna 03.04.1982 Chi in u
28 Cerneatinscaia Nazifa 20.12.1936 Chi in u
29 Cernobrovina Cazacu Natalia 30.06.1962 Chi in u
30 Chiorescu Nadejda 18.03.1949 Chi in u
31 Ciornaia Tamara 05.03.1952 Chi in u
32 Ciulcova Veronica 10.01.1949 Chi in u
33 Cobe  Valentina 04.02.1947 Chi in u
34 Cociuc Anatolie 26.05.1959 Chi in u
35 Colotovchin Alexandr 02.09.1946 Chi in u
36 Conoplin Maxim 05.04.1993 Chi in u
37 Cornegrud ev Alexandru 20.11.1978 Chi in u
38 Coropceanu Sergiu 08.01.1975 Chi in u
39 Co ciuc Aculina 06.02.1983 Chi in u
40 Covaliov Oleg 14.09.1989 Chi in u

LISTA

Grupului de ini iativ  pentru colectarea semn turilor sus in torilor referendumului 
republican legislativ privind aderarea Republicii Moldova la tratatele de constituire a 

Comunit ii Economice Euroasiatice, de formare a teritoriului vamal unic i de constituire a 
Uniunii Vamale 

Anexa nr. 2
la Hot rîrea Comisiei Electorale Centrale

 nr. 1242 din 13 aprilie 2012

Nr.
d/o Numele Prenumele Raionul / municipiul /       UTA 

G g uzia
Data

 na terii
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41 Covaliova Margarita 01.10.1969 Chi in u
42 Covzun Veaceslav 01.02.1938 Chi in u
43 Craicev Gheorghe 15.06.1991 Chi in u
44 Craicev Liudmila 20.10.1957 Chi in u
45 Craiceva Vera 05.08.1992 Chi in u
46 Craicev Vladimir 07.07. 1956 Chi in u
47 Cru elni caia Alexandra 29.08.1973 Chi in u
48 Cu nir Alexandr 20.09.1972 Chi in u
49 Curceatova Galina 22.02.1934 Chi in u
50 Curov Igor 09.08.1976 Chi in u
51 Cu nir Uliana 08.10.1964 Chi in u
52 Cuzmici Veaceaslav 22.10.1968 Chi in u
53 Deren Vladimir 21.03.1935 Chi in u
54 Dmitriev Alexandr 16.03.1993 Chi in u
55 Dudarenco Varvara 04.12.1936 Chi in u
56 Emanova Feodosia 10.02.1943 Chi in u
57 Fochina Antonina 31.08.1947 Chi in u
58 Frinea Tatiana 21.10.1956 Chi in u
59 Frunze Fiodor 13.02.1943 Chi in u
60 Gaidarji Ivan 04.10.1977 Chi in u
61 Gaidarji Serghei 20.04.1973 Chi in u
62 Ganebnîi Ghennadii 06.03.1931 Chi in u
63 Ghenova Liubov 27.07.1956 Chi in u
64 Gnatovskaia Liudmila 13.05.1953 Chi in u
65 Gogu Tatiana 18.08.1957 Chi in u
66 Golban Andrei 28.02.1973 Chi in u
67 Golban Tatiana 13.07.1977 Chi in u
68 Goncearenco Boris 26.09.1992 Chi in u
69 Guminiuc Aglaia 24.04.1941 Chi in u
70 Hudeaev Ludmila 29.01.1959 Chi in u
71 Iarov Piotr 11.08.1943 Chi in u
72 Iarov Nicolai 02.04.1974 Chi in u
73 Iarova Parascovia 23.07.1950 Chi in u
74 Iarullina Zoia 25.08.1949 Chi in u
75 îgui Vera 14.06.1939 Chi in u
76 Ilieva Evdochia 10.11.1943 Chi in u
77 îrdea Igor 17.12.1963 Chi in u
78 Ivani a Antonina 28.07.1938 Chi in u
79 Ivanova Nadejda 21.04.1956 Chi in u
80 Jaloba Corneliu 13.05.1973 Chi in u
81 Larciuc Nina 13.02.1938 Chi in u
82 Lica Alexandru 07.10.1990 Chi in u
83 Lica Domnica 19.10.1992 Chi in u
84 Liubiceva Alla 22.03.1936 Chi in u
85 Lomachin Vladimir 21.06.1940 Chi in u
86 Lut eva Alla 26.11.1949 Chi in u
87 Malic Adela 26.06.1981 Chi in u
88 Malic Zinaida 06.07.1958 Chi in u
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89 Malitovscaia Nonna 10.08.1951 Chi in u
90 Marcencov Maxim 17.08.1941 Chi in u
91 Marchina Tatiana 26.01.1957 Chi in u
92 Maximov Iuri 15.01.1943 Chi in u
93 Mititelu Andrei 19.05.1991 Chi in u
94 Morcov Denis 21.10.1981 Chi in u
95 Morcov Eugenia 01.12.1959 Chi in u
96 Morozova Valentina 22.07.1941 Chi in u
97 Muntean Petru 30.05.1963 Chi in u
98 Negar  Alexandr 24.02.1987 Chi in u
99 Nesterov Vladimir 12.10.1951 Chi in u
100 Ni a Gheorghi 09.02.1989 Chi in u
101 Ni a Tatiana 25.01.1983 Chi in u
102 Ochi ev Alexandr 02.01.1961 Chi in u
103 Orjehovscaia Alla 13.04.1962 Chi in u
104 Pî china Varvara 08.12.1937 Chi in u
105 Poleacova Olga 16.07.1953 Chi in u
106 Policarpova Lilea 15.08.1927 Chi in u
107 Preguza Vladimir 01.12.1956 Chi in u
108 Punigova Valentina 20.04.1962 Chi in u
109 Rasniuc Valentina 08.08.1949 Chi in u
110 Ro ca Nina 18.03.1939 Chi in u
111 Rvalov Iurie 29.05.1955 Chi in u
112 Salogub Dmitrii 30.06.1957 Chi in u
113 elin Victor 19.08.1965 Chi in u
114 ceri a Olga 14.02.1961 Chi in u
115 Sprîncean Maria 03.08.1939 Chi in u
116 Stoianov Ludmila 17.09.1958 Chi in u
117 Talmaci Ghenadie 20.05.1992 Chi in u
118 Talmazan Andrei 05.12.1978 Chi in u
119 Talp  Oleg 01.08.1982 Chi in u
120 Tihomirova Valentina 13.12.1938 Chi in u
121 Tolcaciov  Dmitrii 02.07.1990 Chi in u
122 Tolica Alexandr 28.05.1972 Chi in u
123 Trofimciuc Chiril 01.03.1948 Chi in u
124 Umanski Victor 20.01.1955 Chi in u
125 Ursu Marcel 23.07.1975 Chi in u
126 Vertun Irina 15.08.1965 Chi in u
127 Vîrsta Tamara 13.08.1954 Chi in u
128 Vitinschi Elena 24.07.1950 Chi in u
129 Volcovici Tatiana 30.10.1964 Chi in u
130 Vîntuleac Gheorghe 14.05.1937 Chi in u
131 Vulpe Constantin 31.05.1956 Chi in u
132 Vulpe Maria 29.10.1955 Chi in u
133 Zagoruiko Larisa 04.03.1945 Chi in u
134 Zavalchina Ludmila 22.04.1961 Chi in u
135 Celapchina Ilona 26.10.1970 Orhei 
136 Volîne  Andrei 21.10.1970 Criuleni
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137 Banaru Evghenia 10.09.1953 Hînce ti
138 Banaru Veaceslav 02.01.1975 Hînce ti
139 Banaru Vitalie 10.07.1982 Hînce ti
140 Muntean Alexandra 16.11.1962 Ialoveni 
141 Falca Margareta 25.08.1963 C u eni
142 Falca Natalia 01.08.1985 C u eni
143 Falca Vladimir 27.08.1959 C u eni
144 Prodan Ecaterina 17.05.1987 C u eni
145 Corjov Nicolai 13.07.1940 Chi in u
146 Corjov Maxim 29.03.1977 Chi in u
147 Lungu Galina 01.06.1956 Chi in u
148 Rusu Alexandru 13.09.1968 tefan Vod
149 Arhanghelscaia Iraida 01.11.1937 Chi in u 
150 Vatavu Anatolie 10.07.1956 Chi in u 
151 Tomov Mihail 20.04.1946 Chi in u 
152 Vaculovscaia Elena 22.06.1954 Chi in u 
153 Diomchina Galina 09.07.1958 Chi in u 
154 Lozovoi Artur 15.02.1972 Chi in u 
155 Beico Aurelia 02.08.1939 Chi in u 
156 Babenco Tudor 17.02.1932 Chi in u 
157 Opalco Vera 30.06.1942 Chi in u 
158 Cernovschii  Vasile 27.12.1991 Chi in u 
159 Cu nir Galina 20.06.1968 Chi in u 
160 Rogac Mihail 05.02.1964 Chi in u 
161 Barmina Lia 06.01.1939 Chi in u 
162 Bagrina Eudochia 21.02.1947 Chi in u 
163 Bostanica Ghenadie 14.07.1989 Chi in u 
164 Chiosev Vadim 01.03.1979 Chi in u 
165 Chioseva Aliona 06.05.1985 Chi in u 
166 Chiticari Iurie 11.05.1957 Chi in u 
167 Ciolacu Maria 24.02.1969 Chi in u 
168 Cîrna  Dan 11.08.1989 Chi in u 
169 Colubelov Arcadi 01.05.1969 Chi in u 
170 Cuciurca Veaceaslav 18.04.1961 Chi in u 
171 evcenco Alexandru 04.06.1957 Chi in u 
172 Goleni cev Mihail 14.03.1979 Chi in u 
173 Grebennicova Rimma 05.09.1947 Chi in u 
174 Greva Victor 12.08.1949 Chi in u 
175 Leahu Afanasie 04.09.1956 Chi in u 
176 Listunov Vitali 02.10.1967 Chi in u 
177 Moscaliov Vladimir 26.06.1959 Chi in u 
178 Nazarenco Liudmila 19.01.1936 Chi in u 
179 Ojghermova Elizaveta 18.09.1954 Chi in u 
180 Petrenco Grigore 24.07.1977 Chi in u 
181 Prisacar Alexandru 10.02.1968 Chi in u 
182 Pugaciov Igor 04.10.1963 Chi in u 
183 Radova Olga 23.11.1958 Chi in u 
184 Rusu Maria 01.07.1953 Chi in u 
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185 Sîrf Constantin 08.05.1942 Chi in u 
186 Sorocaciuc Lidia 17.03.1952 Chi in u 
187 Spiricev Andrei 24.09.1984 Chi in u 
188 Suzdal eva Svetlana 19.04.1964 Chi in u 
189 Talpa Iurie 12.04.1962 Leova
190 Voivu chi Grigore 26.02.1955 Chi in u
191 Zverev Anatoli 25.06.1982 Chi in u
192 Bratu el Ana - Maria 10.11.1993 Chi in u
193 urcan Olga 04.02.1984 Chi in u
194 Carmalîga Valentina 13.06.1958 Chi in u
195 Gala  Olga 01.07.1985 Chi in u
196 Railean Victor 25.01.1949 Chi in u
197 Fiut Galina 28.12.1962 Chi in u
198 Melnic Evgheni 21.10.1987 Chi in u
199 Bragarenco Igor 21.07.1979 Chi in u
200 Bucea chi Andrei 29.11.1939 Chi in u
201 Dercaci Artiom 13.04.1993 Chi in u
202 Drozdov Evgheni 08.12.1984 Chi in u
203 Duca Mihail 19.04.1939 Chi in u
204 Duca Vera 23.03.1941 Chi in u
205 Gurtovoi Anatoli 05.06.1939 Chi in u
206 Macari Liudmila 27.03.1985 Chi in u
207 Mî u Alexei 31.12.1992 Chi in u
208 Moisei Dorin 29.09.1973 Chi in u
209 Novac Serghei 15.11.1979 Chi in u
210 Plotnicenco Iuri 14.03.1961 Chi in u
211 puntova Irina 02. 09.1961 Chi in u
212 Valico Veaceslav 10.08.1977 Chi in u
213 Zablovschii Ian 10.02.1993 Chi in u
214 Titova Olga 10.02.1941 Chi in u
215 Covaliov Anatolie 30.10.1938 Chi in u
216 Vivtonenco Alexei 14.07.1980 Chi in u
217 Viscalov Alexandr 02.02.1956 Chi in u
218 Duca Alexei 07.04.1931 Chi in u
219 argov Andrian 13.12.1990 Chi in u
220 Pu ca  Igor 22.06.1983 Chi in u
221 Pascal Aurel 28.05.1986 Cahul
222 Gordeeva Anna 05.06.1991 C u eni
223 Nazarenco Alexandr 31.03.1977 Anenii Noi
224 Irovici Nicolae 19.12.1956 Orhei 
225 Volcov Andrei 02.09.1992 Orhei 
226 Babanu  Mihail 18.04.1989 Cahul
227 Arhip Elena 26.01.1979 Chi in u
228 Bolotnicov Oleg 10.09.1975 Chi in u
229 Bondar Natalia 02.12.1976 Chi in u
230 Bondar Zinaida 18.10.1957 Chi in u
231 Bulba  Serghei 07.08.1956 Chi in u
232 Buneeva Svetlana 28.11.1964 Chi in u
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233 Caraman Dmitri 24.06.1983 Chi in u
234 Caraman Ion 27.05.1991 Chi in u
235 Ceban Nina 18.05.1947 Chi in u
236 Cebotari Alevtina 17.01.1940 Chi in u
237 Dumu ci  Piotr 15.11.1980 Chi in u
238 Cojocaru Silvia 04.06.1966 Chi in u
239 Costenco Ivan 01.08.1940 Chi in u
240 Frec u anu Liubovi 07.04.1954 Chi in u
241 Ganina Liudmila 30.12.1950 Chi in u
242 Garaev Alexandr 12.06.1950 Chi in u
243 Gheneralova Ana 04.10.1960 Chi in u
244 Gordînschi Alexandr 24.08.1961 Chi in u
245 Hodorovschi Alexandr 30.08.1979 Chi in u
246 Ivancova Tatiana 12.09.1954 Chi in u
247 Jegan Nicolai 21.06.1989 Chi in u
248 Lopatniov Alexei 15.01.1937 Chi in u
249 Martî cenco Dina 27.07.1939 Chi in u
250 Melnic Natalia 27.04.1963 Chi in u
251 Mihaila Anatolie 04.09.1980 Chi in u
252 Mihaila Elena 13.03.1982 Chi in u
253 Mo neagu Maria 08.04.1965 Chi in u
254 Mutruc Eduard 05.09.1979 Chi in u
255 Mutruc Grigore 01.01.1957 Chi in u
256 Mutruc Igor 17.02.1991 Chi in u
257 Nasedchina Nadejda 11.05.1947 Chi in u
258 Nosuli Tatiana 26.01.1948 Chi in u
259 Patra co Andrei 16.07.1990 Chi in u
260 Timofeeva Svetlana 20.12.1980 Chi in u
261 Petropavlovskaia Liudmila 22.09.1949 Chi in u
262 Ple ca Larisa 18.08.1951 Chi in u
263 Poli ciuc Simion 15.02.1965 Chi in u
264 Proca Vialie 18.05.1984 Chi in u
265 Procudin Mihail 05.01.1991 Chi in u
266 Prodan Nina 17.06.1945 Chi in u
267 Racovi a Nicolai 30.06.1953 Chi in u
268 Rotari Victoria 25.12.1988 Chi in u
269 Orehov Fiodor 28.03.1954 Chi in u
270 Rusu Sergiu 06.08.1948 Chi in u
271 incarenco Irina 19.12.1990 Chi in u
272 Spiridonova Lidia 22.10.1948 Chi in u
273 templiuc Gheorghe 30.09.1949 Chi in u
274 Tarasevici Valentina 02.03.1962 Chi in u
275 Timofeev Alexei 20.12.1980 Chi in u
276 Timofti Vladimir 23.08.1963 Chi in u
277 Tofan Denis 29. 12.1977 Chi in u
278 oncu Anatolie 08.03.1965 Chi in u
279 Tracenco Larisa 02.01.1947 Chi in u
280 Utca Dumitru 03.12.1987 Chi in u
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281 Vacarciuc Liudmila 28.03.1957 Chi in u
282 Vicol Viorica 13.07.1973 Chi in u
283 Zorin Leonid 08.12.1939 Chi in u
284 Zorin Taras 29.05.1979 Chi in u
285 Zugrav Andrei 13.02.1982 Chi in u
286 Venderevskaia Alexandra 27.04.1962 Chi in u
287 Ciornei Olesea 12.05.1986 Chi in u
288 Ple co Afanasie 06.05.1992 Chi in u
289 Grozdeva Galina 11.09.1968 Chi in u
290 Livadar Natalia 06.11.1957 Chi in u
291 Conci  Alexandr 14.09.1986 Chi in u
292 Andrievschii Vladimir 22.07.1938 Chi in u
293 Baltag Valentina 09.04.1965 Chi in u
294 Chirienco Galina 05.01.1937 Chi in u
295 Efremov Artur 13.01.1971 Chi in u
296 Buneeva Lina 15.08.1989 Chi in u
297 Gusacov Valerii 17.04.1945 Chi in u
298 Jileaev Iurie 25.05.1949 Chi in u
299 Jileaeva Ala 10.04.1952 Chi in u
300 Jileaeva Olga 08.06.1972 Chi in u
301 Jileaev Pavel 13.11.1943 Chi in u
302 Lupa cu Gheorghe 29.04.1954 Chi in u
303 Manea Sergiu 20.08.1976 Chi in u
304 Manziuc Ivan 03.10.1948 Chi in u
305 Mî china Maria 06.04.1952 Chi in u
306 Musienco Grigori 22.02.1960 Chi in u
307 Peatcovschi Maxim 14.01.1987 Chi in u
308 Buneev Denis 10.05.1983 Chi in u
309 Topolanja Alexandr 03.11.1985 Chi in u
310 Chiriac Rodica 27.02.1978 Dub sari
311 Ciobanu Ala 18.12.1978 Cantemir
312 Balan Ana 31.12.1979 Ungheni
313 Colesnicenco Victor 17.07.1974 Ungheni
314 Corotchi Valeriu 10.10.1957 Hînce ti
315 Rusu Ivan 03.08.1983 Hînce ti
316 Besciastnîi  Denis 20.12.1986 Orhei
317 Pap oi Ion 19.01.1993 Str eni
318 Pasat Ilia 07.06.1987 Chi in u
319 Slucov Nicolai 08.08.1979 Chi in u
320 Bragari Vasile 21.04.1947 Chi in u
321 Zelinscaia Tatiana 12.10.1945 Chi in u
322 Suhorucov Ivan 07.11.1926 Chi in u
323 Alio in Vladimir 02.07.1936 Chi in u
324 colinicova Vera 01.07.1925 Chi in u
325 Firzin Iuri 01.01.1936 Chi in u
326 Basalin Veaceslav 25.07.1925 Chi in u
327 Sîrbu Ana 17.12.1941 Chi in u
328 Covalenco Vasili 05.01.1925 Chi in u



Nr. 76-80 (4114-4118) 20 aprilie 2012

158

Nr.
d/o Numele Prenumele Raionul / municipiul /       UTA 

G g uzia
Data

 na terii

329 Medve chii Mihail 06.07.1977 B l i
330 Zorin Igor 29.11.1965 B l i
331 Eladii Serghei 25.03.1982 B l i
332 Poleanski Anatoli 28.02.1988 B l i
333 Schi co Andrei 14.08.1960 B l i
334 Popovici Lidia 07.02.1956 Rî cani
335 Bî ca Nicolai 19.05.1992 B l i
336 Cubleac Filipp 28.05.1935 B l i
337 Bejenari Victor 06.12.1985 B l i
338 Rafalski Anatoli 29.03.1978 B l i
339 Moiseev Antonii 15.05.1977 B l i
340 Toma Victor 20.12.1981 B l i
341 Mi enin Iuri 28.06.1951 B l i
342 Remeniuc Alexandr 29.08.1958 B l i
343 Plotnicu Nicolae 11.10.1993 Sîngerei
344 Pravdaniuc Dmitri 31.08.1970 B l i 
345 Cule  Elena 11.05.1989 B l i 
346 Boico Mihail 21.11.1955 B l i 
347 Burlac Alexandru 08.03.1970 B l i 
348 Prisacari Alexandr 15.10.1990 B l i 
349 Topolni ki Oleg 15.08.1970 B l i 
350 Ciumertov Dmitri 30.06.1957 B l i 
351 Sobolevscaia Zinaida 02.06.1949 B l i 
352 Malîhin Vladimir 28.11.1987 B l i 
353 Codaci Liubov 23.02.1959 B l i 
354 Trandasir Igor 19.01.1969 B l i 
355 Reznicova Galina 12.04.1937 B l i 
356 Smolenco Mihail 26.05.1984 B l i 
357 Sainenco Igor 12.11.1968 B l i 
358 Masleanchina Liudmila 25.05.1958 B l i 
359 Tcaciov Alexandr 12.07.1986 B l i 
360 Grigor Roman 24.01,1991 B l i 
361 Lisevici Serghei 19.09.1978 B l i 
362 Romanciuc Vladislav 16.11.1978 B l i 
363 Pu ca u Artur 24.03.1991 B l i 
364 Haceaturov Rustam 02.11.1973 B l i 
365 itov Alexei 22.11.1988 B l i 
366 Vorobiova Natalia 26.05.1993 B l i 
367 Cruglea Andrian 28.03.1993 B l i 
368 Filipenco Liudmila 27.04.1951 B l i 
369 Gorenco Octavian 08.10.1980 B l i 
370 P enicinîi Artiom 29.03.1979 B l i 
371 Voiti in Andrei 19.07.1977 B l i 
372 Plahotniuc Serghei 06.05.1987 B l i 
373 Chesov Rodion 23.12.1993 B l i 
374 Lucicov Serghei 11.03.1978 B l i 
375 Alexeiciuc Valentina 13.04.1978 B l i 
376 Sasov Igor 26.06.1969 B l i 
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377 Iacovenco Alexandr 02.07.1953 B l i 
378 Cabrinschi Serghei 18.08.1988 B l i 
379 Struc Veaceslav 09.08.1969 B l i 
380 Cruglov Nicolai 02.10.1969 B l i 
381 Kru elni ki Anatoli 16.04.1982 B l i 
382 Boico Mihail 19.07.1985 B l i 
383 Diaciuc Andrei 20.04.1973 B l i 
384 Jucovschi Fiodor 08.01.1935 B l i 
385 Cechir Alexandru 09.05.1960 B l i 
386 Russu Ivan 21.01.1950 B l i 
387 Zarisneac Dmitri 19.04.1987 B l i 
388 Povarov Evghenii 09.02.1993 B l i 
389 Bolocan Anatolie 28.05.1979 B l i 
390 Sobe ceanski Alexandr 02.05.1984 B l i 
391 Goreaci Andrei 24.03.1980 B l i 
392 Crupca Alexandr 18.01.1985 B l i 
393 Petra i en Ruvin 23.12.1982 B l i 
394 Nenesco Vitali 30.09.1984 B l i 
395 Lis Vera 16.03.1957 F le ti
396 Temciuc Ludmila 10.01.1965 B l i
397 Teteliuc Arcadie 17.12.1970 B l i
398 Stroescu Iurie 11.10.1976 Sîngerei
399 Lunic Petru 10.06.1974 B l i 
400 Ghereg Vasili 13.01.1991 Anenii Noi
401 Manoli Larisa 12.04.1972 Anenii Noi
402 Drobot Nadejda 20.02.1947 Anenii Noi
403 Ipatii Vitali 26.10.1986 Anenii Noi
404 Ipatii Ivan 11.03.1988 Anenii Noi
405 Olaru Lilian 07.11.1979 Anenii Noi
406 Morari Natalia 12.07.1983 Anenii Noi
407 Morari Victor 21.09.1982 Anenii Noi
408 Liudmer Olga 12.07.1989 Anenii Noi
409 Baicev Iuri 24.06.1963 Anenii Noi
410 Spatari Victor 15.02.1963 Anenii Noi
411 Iona co Grigore 08.07.1970 Anenii Noi
412 Plamadeala Stepan 20.03.1952 Anenii Noi
413 Indoitu Ana 10.02.1994 Anenii Noi
414 Harcenco Alexandr 28.10.1969 Anenii Noi
415 Zelinski Radu 24.02.1986 Anenii Noi
416 Leamina Valentina 17.06.1959 Anenii Noi
417 Cenu a Petru 10.02.1956 Anenii Noi
418 Serjant Mihail 15.11.1948 Anenii Noi
419 Culiciu Nicolai 26.04.1978 Basarabeasca
420 Pistol Petru 04.12.1965 Basarabeasca
421 Prohni chi Maria 14.08.1976 Basarabeasca
422 Dragnev Mihail 10.02.1979 Basarabeasca
423 Manea Vitalie 11.05.1977 Basarabeasca
424 Efrem  Sergiu 08.09.1982 Basarabeasca
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Nr.
d/o Numele Prenumele Raionul / municipiul /       UTA 

G g uzia
Data

 na terii

1097 Murzacoi Fiodor 19.08.1968 UTA G g uzia
1098 Belecci Andrei 24.10.1985 UTA G g uzia
1099 Terzi Alexandr 25.02.1986 UTA G g uzia
1100 Cîvîrjic Ilia 23.01.1949 UTA G g uzia
1101 Nicolaeva Anastasia 11.06.1961 UTA G g uzia
1102 Atmajar Stepanida 11.07.1957 UTA G g uzia
1103 Culinschi Vladimir 17.02.1952 UTA G g uzia
1104 Belecci Valentina 30.10.1970 UTA G g uzia
1105 Dragnev Stepan 09.12.1954 UTA G g uzia
1106 Dragnev Victor 23.01.1983 UTA G g uzia
1107 Grozdev Alexei 23.08.1959 UTA G g uzia
1108 Bulgar Constantin 23.09.1989 UTA G g uzia
1109 Bozbei Ilia 14.06.1972 UTA G g uzia
1110 Calciu Gheorghi 12.01.1958 UTA G g uzia
1111 Popozoglu Vasile 18.06.1953 UTA G g uzia
1112 Popazoglo Alexandr 26.04.1969 UTA G g uzia
1113 Ghermec Afanasi 03.12.1972 UTA G g uzia
1114 Savastin Ilia 01.09.1943 UTA G g uzia
1115 Ianev Piotr 31.10.1962 UTA G g uzia
1116 Bulgar Mihail 20.03.1961 UTA G g uzia
1117 Do u Gheorghi 17.12.1957 UTA G g uzia
1118 Tiuliu Irina 21.01.1974 UTA G g uzia
1119 Manastîrlî Dumitru 06.10.1943 UTA G g uzia
1120 Dimov Vadim 11.09.1983 UTA G g uzia
1121 Topora  Oleg 04.12.1982 UTA G g uzia
1122 Popa Mihail 12.09.1956 UTA G g uzia
1123 Popazoglo Oleg 08.06.1974 UTA G g uzia
1124 Azman Vladimir 27.08.1970 UTA G g uzia
1125 Cuiumju Ivan 26.06.1981 UTA G g uzia
1126 urcan Artur 24.02.1976 UTA G g uzia
1127 Manzana Veaceslav 05.04.1979 UTA G g uzia
1128 Cavalji Lidia 17.09.1960 UTA G g uzia
1129 Moroi Iurie 11.05.1977 UTA G g uzia
1130 Daradur Anatoli 22.08.1978 UTA G g uzia
1131 Tomailî Gheorghi 18.03.1950 UTA G g uzia
1132 Tau anji Feodor 08.03.1962 UTA G g uzia
1133 urcan Ivan 25.03.1952 UTA G g uzia
1134 Caraman Fiodor 05.12.1949 UTA G g uzia
1135 Daradur Anna 30.09.1951 UTA G g uzia
1136 Ri ilean Mihail 20.07.1956 UTA G g uzia

H O T Ă R Î R E
cu privire la aprobarea modelului listei de subscripţie 
pentru colectarea semnăturilor susţinătorilor 
referendumului republican legislativ şi a modelului 
legitimaţiei de membru al grupului de iniţiativă pentru 
desfăşurarea referendumului republican legislativ

În conformitate cu art.18, 42, 153 şi 155 din Codul 
electoral nr.1381-XIII din 21 noiembrie 1997, Comisia 
Electorală Centrală HOTĂRĂŞTE:

1. Se aprobă:
- modelul listei de subscripţie pentru colectarea semnă-

turilor susţinătorilor referendumului republican legislativ, 
ce conţine proiectul legii cu privire la aderarea Republicii 
Moldova la tratatele de constituire a Comunităţii Economice 
Euroasiatice, de formare a teritoriului vamal unic şi de 
constituire a Uniunii Vamale şi textul întrebării preconizate 
a fi supuse referendumului republican legislativ, în redacţia 
propusă de grupul de iniţiativă (conform anexei nr. 1). Tirajul 
va constitui 8300 exemplare;

- modelul legitimaţiei de membru al grupului de iniţi-
ativă pentru desfăşurarea referendumului republican 
legislativ privind aderarea Republicii Moldova la tratatele 
de constituire a Comunităţii Economice Euroasiatice, de 
formare a teritoriului vamal unic şi de constituire a Uniunii 
Vamale (conform anexei nr. 2). Tirajul va constitui 1250 
exemplare.

2. Prezenta hotărîre intră în vigoare la data adoptării, 
se publică pe site-ul oficial al Comisiei Electorale Centrale 
şi în Monitorul Oficial al Republicii Moldova

PREŞEDINTELE COMISIEI 
ELECTORALE CENTRALE Iurie CIOCAN 

Secretar Andrei Volentir

Nr. 1243. Chişinău, 13 aprilie 2012.
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REFERENDUMUL REPUBLICAN LEGISLATIV    
LISTA DE SUBSCRIP IE nr.______________    ___________  
Satul (comuna)__________________________, ora ul (municipiul)__________________________, 
raionul _______________________, UTA G g uzia, pe al c rui teritoriu se colecteaz  semn turile 

Numele i prenumele persoanei care colecteaz  semn turile ______________________________ 

Întrebarea preconizat  a fi supus  referendumului republican legislativ: 

„Sînte i pentru adoptarea legii care va permite Republicii Moldova 
aderarea la Comunitatea Economic  Euroasiatic  i la Uniunea Vamal  a 
comunit ii?” 

LEGE                                                         Proiect 
pentru aderarea Republicii Moldova  

la tratatele de constituire a Comunit ii Economice Euroasiatice,  
de formare a teritoriului vamal unic i de constituire a uniunii vamale  

        Noi, poporul Republicii Moldova, exercitînd în mod direct suveranitatea na ional  i dreptul nostru 
de a participa nemijlocit la administrarea treburilor publice, în temeiul art. 2, art. 39 i art. 75 din 
Constitu ie, adopt m prezenta lege organic . 
Art. 1. – Republica Moldova ader  la Tratatul de constituire a comunit ii economice Euroasiatice 
( oEcEAs), adoptat la Astana la 10 octombrie 2000 i la Tratatul de formare a teritoriului vamal unic i 
de constituire a uniunii vamale, adoptat la Du ambe la 6 octombrie 2007 i î i asum  obliga iunile 
rezultate din acestea, precum i din alte acorduri valabile în cadrul comunit ii, conform listei 
determinate de Consiliul interstatal al comunit ii, care potrivit membrilor oEcEAs, Republica 
Moldova poate i inten ioneaz  s  le îndeplineasc . 
Art. 2. –  Pre edintele Republicii Moldova: în termen de trei luni va ini ia negocieri cu Consiliul 
interstatal al oEcEAs, în vederea determin rii listei acordurilor pe marginea c rora Republica Moldova 
î i asum  drepturi i obliga ii ca membru al comunit ii. 
Art. 3. – Guvernul: 

a) În termen de 6 luni, va prezenta Parlamentului propuneri pentru aducerea legisla iei în 
conformitate cu prezenta lege; 

b) Va întreprinde toate m surile necesare pentru realizarea drepturilor i obliga iilor Republicii 
Moldova ca parte la acordurile CoEcEAs. 

Art. 4. – Prezenta lege într  în vigoare la data public rii, cu excep ia art.1 care într  în vigoare la 
expirarea a ase luni de la publicarea ei. 

 ( )_________________________________,  ( )_________________, 
 ________________________,  ,      

    ______________________________________________ 

           
: 

«      ,    
       

   c a?» 
                                                               

    
       ,    

      

        ,   ,       
       ,    2, 39 

 75 ,    . 
. 1.          

 ( ),   . a 10  2000 ,       
     ,   .  6  2007 

,     ,      ,    
,   ,    ,  , 

   ,       . 
. 2.   :     ,   

         
         . 

. 3. :  
a)   ,      

      ;  
b)           

     ; 
. 4.        ,   .1,   

        e o . 
 

Nr. d/o 
 . . 

Numele i prenumele sus in torului 
referendumului  

   , 
  

 

Anul* 
na terii 

* 
 

Domiciliul 
  

Actul de identitate
,  

Data semn rii 
 

Semn tura sus in torului 
referendumului 

 , 
  

 
Seria 

 
Num rul 

 
1.        
2.        
3.        
4.        
5.        
6.        
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*Persoanele n scute în anul 1994 indic  ziua i luna na terii. 
* ,   1994 .,     . 
 
Semn turile au fost colectate personal i confirm autenticitatea lor _________________________(semn tura persoanei care a colectat semn turile)

   ,                                                     (   ) 
L. . 

autorit ii administra iei publice locale 
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Acte ale Inspectoratului Fiscal Principal de Stat

O R D I N
cu privire la aprobarea Instrucţiunii 
privind modul de prezentare a dărilor
de seamă fiscale în formă electronică 

În scopul eficientizării administrării fiscale şi în temeiul 
art. 133 alin. (1) lit.c) al Codului fiscal nr. 1163-XIII din 24 
aprilie 1997 (republicat în Monitorul Oficial al Republicii 
Moldova, ediţie specială din 8 februarie 2007), 

ORDON:
1. Se aprobă Instrucţiunea privind modul de prezentare 

a dărilor de seamă fiscale în formă electronică, conform 
anexei la prezentul ordin.

2. Ordinul IFPS nr. 698 din 22.08.2011 „Cu privire la 
stabilirea formei şi modului de prezentare a dărilor de seamă 
fiscale prin metode automatizate de raportare electronică” 
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2011, nr. 147, art. 
1173) se modifică şi se completează după cum urmează:

a) După pct. 1 se introduce punctul 11 care va avea 
următorul cuprins:

 „11 Se stabileşte că, începînd cu 1 ianuarie 2013, 
subiecţii impozabili cu T.V.A., cu excepţia celor specificaţi 
în pct. 1, vor prezenta dările de seamă fiscale exclusiv 
în formă electronică, utilizînd în mod obligatoriu serviciul 
„Declaraţie electronică.”;

b) Punctul 4 se exclude;
c) Punctul 5 se modifică şi va avea următorul cuprins:
 „În baza graficului de programare, Inspectoratele 

fiscale de stat teritoriale vizate vor înştiinţa contribuabilii 
menţionaţi în punctele 1 şi 11 la prezentul ordin, despre 
necesitatea prezentării la oficiile Î.S. „Fiscservinform”, în 
vederea semnării acordului de conectare şi ridicării semnă-

turii electronice de autentificare aferente utilizării serviciului 
„Declaraţie electronică”.”;

d) Punctul 6 se modifică şi va avea următorul cuprins:
 „Contribuabilii care, începînd cu 1 ianuarie 2012 şi, 

respectiv, 1 ianuarie 2013, vor corespunde cerinţelor 
punctului 1 şi, respectiv, punctului 11 din prezentul ordin, se 
vor adresa în modul stabilit pentru a fi conectaţi la serviciul 
„Declaraţie electronică” din momentul înregistrării în calitate 
de subiecţi impozabili cu T.V.A.”;

e) Punctele 7 şi 9 se abrogă;
f) Punctul 8 se modifică şi va avea următorul cuprins:
 „8. Întocmirea, semnarea, transmiterea şi recepţionarea 

dărilor de seamă fiscale în formă electronică se efectuează 
în conformitate cu Instrucţiunea privind modul de prezentare 
a dărilor de seamă fiscale în formă electronică.”;

g) În punctul 10 sintagma „Inspectoratului fiscal de stat 
pe municipiul Chişinău, Inspectoratului fiscal de stat pe 
municipiul Bălţi, Direcţiei administrării fiscale Comrat din 
cadrul Inspectoratului fiscal de stat pe unitatea teritorială 
autonomă Găgăuzia” se substituie cu sintagma „Inspecto-
ratelor fiscale de stat teritoriale vizate”.

3. Direcţia asistenţă juridică a Inspectoratului Fiscal 
Principal de Stat va asigura publicarea prezentului ordin în 
Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

4. Prezentul ordin intră în vigoare la data publicării în 
Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 

ŞEFUL INSPECTORATULUI FISCAL 
PRINCIPAL DE STAT  Nicolae PLATON

Nr. 183. Chişinău, 30 martie 2012.

         Anexă 
la Ordinul IFPS
nr. 183 din 30 martie 2012

INSTRUCŢIUNE
privind modul de prezentare a dărilor de seamă fiscale în formă electronică

I. DISPOZIŢII GENERALE
1. Instrucţiunea privind modul de prezentare a dărilor 

de seamă fiscale în formă electronică (în continuare – 
Instrucţiune) a fost elaborată în scopul organizării executării 
prevederilor art. 187 alin. (21) al Codului fiscal nr. 1163-XIII 
din 24.04.1997 (în redacţia Legii nr. 48 din 26.03.2011 
„Pentru modificarea şi completarea unor acte legislative”, 
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2011, nr. 53, art. 
114), în conformitate cu prevederile Legii nr. 264-XV 
din 15.07.2004 „Cu privire la documentul electronic şi 
semnătura digitală” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 
2004, nr.132-137, art.710), şi stabileşte modul de întocmire, 
semnare, transmitere şi recepţionare a dărilor de seamă 
fiscale în formă electronică de către contribuabilii care 
prezintă dările de seamă fiscale utilizînd metode automa-
tizate de raportare electronică prin intermediul serviciului 
„Declaraţie electronică”. 

2. În sensul prezentei Instrucţiuni, se definesc 
următoarele noţiuni:

Dare de seamă fiscală în formă electronică – informaţie 
în formă electronică, creată, prelucrată şi perfectată de 
către entitatea raportoare în condiţiile prezentei Instrucţiuni 
şi ale altor acte normative ale Inspectoratului Fiscal Principal 

de Stat, autentificată prin semnătură digitală sau semnătură 
electronică de autentificare, aplicată în conformitate cu 
legislaţia în vigoare.

Nume de utilizator şi parolă – conturi alocate contribu-
abilului, pe baza cărora acesta din urmă obţine acces la 
serviciul „Declaraţie electronică”.

Persoane responsabile – conducătorul şi contabilul-şef 
ai contribuabilului sau persoana căreia i s-a delegat dreptul 
de a transmite şi semna dările de seamă fiscale în baza 
procurii autentificate notarial, deţinător al semnăturii digitale 
sau al semnăturii electronice de autentificare şi responsabil 
de semnarea şi transmiterea dărilor de seamă fiscale în 
formă electronică.

Profil (cont de utilizator) – compartiment al serviciului 
„Declaraţie electronică” care cuprinde date generale 
despre contribuabil şi dările de seamă fiscale în formă 
electronică necesare pentru completare şi transmitere la 
organul fiscal. 

Serviciul „Declaraţie electronică” – sistem informaţional 
automatizat prin intermediul căruia se transmit dările de 
seamă fiscale în formă electronică la organul fiscal.

Entitate raportoare – contribuabilii care prezintă 

522
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dările de seamă fiscale utilizînd metode automatizate de 
raportare electronică prin intermediul serviciului „Declaraţie 
electronică”. 

Operator - Întreprinderea de Stat „Fiscservinform”, 
desemnată în calitate de administrator tehnico-tehnologic 
al sistemului informaţional al Serviciului Fiscal de Stat 
prin Hotărîrea Guvernului nr. 344 din 30.04.2009 „Privind 
aprobarea modificărilor ce se operează în unele hotărîri ale 
Guvernului” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2009, 
nr. 89-90, art. 402).

XML – sistem extensibil de marcare utilizat pentru 
crearea paginilor web ce pot fi afişate într-un browser (sau 
navigator). 

II. ÎNTOCMIREA, SEMNAREA, TRANSMITEREA 
ŞI RECEPŢIONAREA DĂRILOR DE SEAMĂ 

FISCALE ÎN FORMĂ ELECTRONICĂ
3. Întocmirea, semnarea, transmiterea şi recepţionarea 

dărilor de seamă fiscale în formă electronică se efectuează 
prin intermediul serviciului „Declaraţie electronică”, la care 
entitatea raportoare se conectează prin intermediul Opera-
torului în baza acordului de conectare, utilizînd numele şi 
parola de utilizator.

4. În scopul înregistrării persoanelor responsabile cu 
dreptul de a transmite dările de seamă fiscale în formă 
electronică, entitatea raportoare va întreprinde următoarele 
acţiuni:

a) în cazul în care nu dispune de semnături digitale, va 
depune cererea pentru obţinerea semnăturilor electronice 
de autentificare, conform modelului prezentat în Anexa 
nr. 1 la prezenta Instrucţiune.

b) va încheia acordul de conectare la serviciul „Decla-
raţie electronică” cu Operatorul;

c) va înregistra persoanele responsabile sau persoanele 
cărora li s-a delegat dreptul de a transmite şi a semna dările 
de seamă fiscale în baza procurii autentificate notarial, ca 
utilizatori ai serviciului “Declaraţie electronică” pe portalul 
www.servicii.fisc.md.

5. Întocmirea dărilor de seamă fiscale în formă 
electronică se efectuează utilizîndu-se formularele dărilor 
de seamă fiscale aprobate de Inspectoratul Fiscal Principal 
de Stat şi puse la dispoziţie automat în cadrul serviciului 
“Declaraţie electronică”.  

6. În cazul modificării formularelor dărilor de seamă 
fiscale, Inspectoratul Fiscal Principal de Stat va prezenta 
Operatorului informaţia aferentă pentru actualizarea 
listei formularelor dărilor de seamă fiscale pe portalul 
www.servicii.fisc.md, cu cel puţin 10 zile înainte de intrarea 
în vigoare a acestora.

7. Semnarea dărilor de seamă fiscale în formă 
electronică se realizează prin utilizarea semnăturii digitale 
emise în condiţiile legislaţiei în vigoare sau prin utilizarea 
semnăturii electronice de autentificare emise de Operator. 
Semnăturile electronice de autentificare emise de Operator 
pot fi utilizate de către entitatea raportoare numai în relaţia 
cu organul fiscal.  

8. Darea de seamă fiscală prezentată prin intermediul 
serviciului “Declaraţie electronică” se prezumă a fi semnată 
de către persoana împuternicită pentru semnarea dării de 
seamă fiscale, a cărei semnătură digitală sau electronică 
de autentificare a fost ataşată. 

9. Dările de seamă fiscale în formă electronică se vor 
transmite utilizînd serviciul „Declaraţie electronică” prin 
accesarea portalului www.servicii.fisc.md.

10. Dările de seamă fiscale în modul stabilit de prezenta 
Instrucţiune se prezintă în termenul stabilit dării de seamă 
pentru fiecare tip de impozit sau taxă.

11. Dările de seamă fiscale în formă electronică se 
completează şi se transmit de către persoanele respon-
sabile ale entităţii raportoare, după cum urmează:

a) persoanele responsabile vor completa darea de 
seamă fiscală în conformitate cu prevederile legislaţiei 
în vigoare şi actelor normative ale Inspectoratului Fiscal 
Principal de Stat;

b) persoanele responsabile vor parcurge toţi paşii 
prezentaţi în Instrucţiunea de utilizare a serviciului „Declaraţie 
electronică” publicată pe portalul www.servicii.fisc.md.  

12. Darea de seamă fiscală în formă electronică 
se consideră autentică dacă corespunde următoarelor 
cerinţe:

a) este întocmită, prelucrată, păstrată şi transmisă cu 
ajutorul mijloacelor tehnice şi de program;

b) conţine semnăturile digitale sau electronice de 
autentificare ale persoanelor responsabile, aplicate în 
conformitate cu legislaţia în vigoare.

13. Entitatea raportoare este obligată să corecteze 
erorile ca urmare a introducerii greşite a datelor, precum  
şi orice alte erori constatate, înainte de a transmite darea 
de seamă în modul stabilit.

14. Dările de seamă fiscale în formă electronică 
prezentate sînt verificate în mod automat prin intermediul 
serviciului „Declaraţie electronică” dacă corespund cerin-
ţelor stabilite de prevederile actelor normative ale Inspec-
toratului Fiscal Principal de Stat cu privire la modul de 
întocmire a dărilor de seamă fiscale. 

15. În cazul substituirii persoanei responsabile, entitatea 
raportoare va notifica în scris în timp util Operatorul, dar 
nu mai tîrziu de 3 zile de la data producerii evenimentului, 
totodată, după caz, va depune o cerere în modul prevăzut 
în Anexa nr. 1 la prezenta Instrucţiune.

16. Data prezentării dării de seamă fiscale se consideră 
data cînd este înregistrată în sistemul informaţional al Servi-
ciului Fiscal de Stat, dacă este întocmită în modul stabilit 
de legislaţia fiscală şi actele normative ale Inspectoratului 
Fiscal Principal de Stat.

17. Darea de seamă fiscală se consideră recepţionată 
de organul fiscal dacă entitatea raportoare primeşte notifi-
carea de acceptare a dării de seamă fiscale prin recipisa 
electronică de confirmare a acceptării acesteia în sistemul 
informaţional al Serviciului Fiscal de Stat.

III. PREZENTAREA DĂRILOR DE SEAMĂ FISCALE 
CORECTATE ÎN FORMĂ ELECTRONICĂ

18. Entitatea raportoare care descoperă că darea de 
seamă fiscală prezentată anterior conţine o greşeală sau o 
omisiune are dreptul să prezinte o dare de seamă fiscală 
corectată. 

Darea de seamă fiscală corectată poate fi prezentată şi 
în conformitate cu decizia organului fiscal.

19. Entitatea raportoare prezintă darea de seamă fiscală 
corectată în formă electronică cu respectarea prevede-
rilor art. 188 al Codului fiscal, ale actelor normative ale 
Inspectoratului Fiscal Principal de Stat şi ale capitolului II 
al prezentei Instrucţiuni. 

20. Organele fiscale vor determina listele dărilor de 
seamă fiscale corectate în formă electronică şi vor efectua 
anularea dărilor de seamă fiscale anterioare în modul 
stabilit.

IV. FORMA DE PREZENTARE ŞI COPIILE DĂRILOR 
DE SEAMĂ FISCALE ÎN FORMĂ ELECTRONICĂ.

EVIDENŢA ŞI PĂSTRAREA ACESTORA
21. Darea de seamă fiscală în formă electronică are 

formele de prezentare (redare) internă şi externă.
22. Forma de prezentare internă a dării de seamă fiscale 

în formă electronică este înscrierea informaţiei în format 
XML, ce constituie conţinutul acesteia şi care conţine 
semnătura digitală sau electronică de autentificare.

23. Forma de prezentare internă a dării de seamă fiscale 
în formă electronică reprezintă originalul dării de seamă 
fiscale în formă electronică. 
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24. Forma de prezentare externă a dării de seamă fiscale 
în formă electronică este reproducerea dării de seamă 
fiscale în formă electronică pe ecranul computerului în forma 
aprobată de Inspectoratul Fiscal Principal de Stat. 

25. Toate exemplarele identice ale dării de seamă fiscale 
în formă electronică sînt considerate originale şi produc 
aceleaşi efecte juridice.

26. Copie a dării de seamă fiscale în formă electronică 
se consideră reprezentarea (redarea) acesteia pe suport 
de hîrtie, într-o formă perceptibilă. Copia dării de seamă 
fiscale în formă electronică se autentifică în modul prevăzut 
de legislaţie pentru autentificarea copiilor documentelor pe 
suport de hîrtie şi va conţine menţiunea despre faptul că 
este copie a dării de seamă fiscale în formă electronică.

27. Evidenţa şi păstrarea dărilor de seamă fiscale în 
formă electronică este asigurată de către Operator în 
conformitate cu legislaţia în vigoare.

V. ORDINEA DE SOLUŢIONARE A SITUAŢIILOR 
LITIGIOASE 

28. În conformitate cu prezenta Instrucţiune, se soluţi-
onează situaţiile litigioase care apar în legătură cu:

a) contestarea transmiterii şi recepţionării dării de seamă 
fiscale în formă electronică;

b) contestarea integrităţii dării de seamă fiscale în formă 
electronică;

c) contestarea identităţii persoanei care a semnat darea 
de seamă fiscală în formă electronică; 

d) contestarea împuternicirilor persoanei care a semnat 
darea de seamă fiscală în formă electronică;

e) contestarea valabilităţii semnăturii digitale sau 
electronice de autentificare; 

f) contestarea sferei de aplicare a semnăturii digitale 
sau electronice de autentificare şi altor restricţii;

g) alte cazuri de apariţie a situaţiilor litigioase în 
legătură cu prezentarea dărilor de seamă fiscală în formă 
electronică. 

29. Situaţiile litigioase se soluţionează în regim de lucru 
şi/sau de către Comisia de soluţionare a situaţiilor litigioase 
(în continuare – Comisia).

30. Partea (Operatorul sau Contribuabilul) care depis-
tează împrejurări ce indică prezenţa unei situaţii litigioase, 
are obligaţia să înştiinţeze imediat cealaltă parte despre 
aceasta.

31. Ulterior, părţile implicate în litigiu (în continuare - 
părţi) au obligaţia să verifice prezenţa acestor împrejurări şi 
să întreprindă măsuri pentru soluţionarea situaţiei litigioase, 
înştiinţîndu-se reciproc despre rezultatele verificării şi 
acţiunile întreprinse.

32. În cazul în care situaţia litigioasă nu a fost soluţionată 
în regim de lucru, Inspectoratul Fiscal Principal de Stat în 
baza deciziei, în termen de 5 zile, va institui Comisia. 

33. În componenţa Comisiei se includ: 
a) reprezentanţi ai Inspectoratului Fiscal Principal de Stat; 
b) reprezentanţi ai Operatorului;
c) reprezentanţi ai Contribuabilului; 
d) alte persoane în caz de necesitate.
34. Persoanele care se includ în componenţa Comisiei 

trebuie să posede cunoştinţele necesare şi experienţă de 
lucru în domeniul aplicării semnăturii digitale sau electronice 
de autentificare şi întocmirii de documente electronice, să 
dispună de dreptul de acces la materialele documentare 
şi la mijloacele tehnice şi de program necesare pentru 

desfăşurarea activităţii Comisiei. 
35. În sarcinile Comisiei intră examinarea, la nivel 

tehnico-organizaţional, a împrejurărilor ce indică prezenţa 
situaţiei litigioase, stabilirea cauzelor şi urmărilor acestei 
situaţii, determinarea măsurilor necesare pentru soluţio-
narea ei. 

36. În cazul în care situaţia litigioasă este considerată 
de către părţi ca fiind soluţionată, în termen de cel mult 
5 (cinci) zile lucrătoare după încheierea lucrărilor Comisiei, 
se întocmeşte un act privind soluţionarea situaţiei litigioase, 
care este semnat de membrii Comisiei şi aprobat de către 
şeful Inspectoratului Fiscal Principal de Stat. 

37. În cazul imposibilităţii de a soluţiona situaţia litigioasă 
în regim de lucru sau după încheierea lucrărilor Comisiei, 
părţile se pot adresa în instanţa de judecată. 

VI. RĂSPUNDEREA
38. Entitatea raportoare este responsabilă de corectitu-

dinea, veridicitatea şi autenticitatea dării de seamă fiscale 
în formă electronică. 

39. Pentru nerespectarea prevederilor prezentei Instruc-
ţiuni, persoanele responsabile ale entităţii raportoare poartă 
răspundere în conformitate cu legislaţia în vigoare.

40. Operatorul este responsabil de asigurarea securi-
tăţii datelor conţinute în dările de seamă fiscale prezentate 
de entităţile raportoare şi de corespunderea acestora cu 
cele stocate în sistemul informaţional al Serviciului Fiscal 
de Stat.

 Anexa nr. 1 
la Instruc iunea privind modul de prezentare  

a d rilor de seam  fiscale în form  electronic  
 
 

Cerere pentru eliberarea semn turii electronice de autentificare 
 
 
Prin prezenta     ___________________________________ 
Num rul buletinului de identitate:    ___________________________________ 
IDNP:      ___________________________________ 
e-mail:      ___________________________________ 
adresa po tala:    ___________________________________ 
telefon:     ___________________________________ 
 

Rog eliberarea semn turii electronice de autentificare în conformitate cu datele indicate în 
prezenta cerere i includerea în certificatul cheii publice a urm toarelor informa ii: 
 
 
IDNO:      ___________________________________ 
Denumirea întreprinderii:   ___________________________________ 
Numele, prenumele:    ___________________________________ 
Func ia:     ___________________________________ 
Adresa juridica:    ___________________________________ 
Ora ul:      ___________________________________ 
Statul:      ___________________________________ 
Codul po tal:     ___________________________________ 
Email:      ___________________________________ 
Telefon:     ___________________________________ 
 
 

 
Numele, prenumele: __________________________ 
Semn tura:  __________________________ 
Data:    __________________________ 

 
 
 
 

Se completeaz  de specialistul Centrului de certificare 
 
Prin prezenta, confirm c  cererea de certificare a cheii publice (de test) pe numele   

_________________________________________________________________________ 

 
este identificat . Datele indicate în cerere sunt verificate. 
 
 
"___" ___________________ 2012    Administratorul înregistr rii 

       _____________________/___________ 


