Acord adiţional nr. __ din ______________
al contractului individual de muncă nr. ______ din ____________
Persoana juridică S.C. „......................” S.R.L cu sediul mun. Chişinău, str. Podgorenilor ......, c/f .................., în persoana directorului – ........................., numit în continuare angajator şi persoana fizică ____________________, numit în continuare „Salariat”,conducîndu-se de prevederile art. 68 din Codul Muncii, nr. 154-XV din 28 martie 2003 au convenit asupra următoarelor modificări:
1. pct. ___ al contractului se modifică şi va avea următorul conţinut: salariatul este angajat în funcţie de ____________________;

2. pct. ___ al contractului se modifică şi va avea următorul conţinut: salariul tarifar __________ lei/lună;

Regimul de muncă al salariatului va fi conform graficului stabilit.

„ANGAJATOR”                                                                „SALARIAT”

                                                                                                 ____________/_______________
.................................                                                                        (semnătura)            (numele, prenumele)

                                                                                                                                                   A _______________
                                                                                                                                                      Seria şi numărul buletinului de  identitate
